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Azienda Pubblica di servizi alla persona Montedomini — Sant’Ambrogio - Fuligno - Bigallo
A.S.P. Firenze Montedomini
Via de’ Malcontenti, 6 50122 FIRENZE

DETERMINAZIONE N. 87 DEL 29 APRILE 2011

Oggetto: AUTORIZZAZIONE ALLA PARTECIPAZIONE DELLA DIPENDENTE DOTT.SSA
MEONI MARTA AL CORSO DI FORMAZIONE - PROGETTO VALUTAZIONE E
CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE - CORSO RICONOSCIUTO DALLA
REGIONE TOSCANA , IN AMBITO DELLA FORMAZIONE OBBLIGATORIA -.

IL DIRETTORE

VISTO r'art.29 del CCNL 7/04/99 “Formazione e aggiornamento professionale” — comparto del
servizio sanitario nazionale —, cosi come richiamato dall’art. 20 del vigente CCNL 19/04/2004,
in merito alla formazione del personale dipendente a tempo indeterminato dell’Ente;

PRESO ATTO che I'Agenzia formativa A.P.0.Ge.O. S.r.l., accreditata dalla Regione Toscana,
organizza un corso di formazione riconosciuto dalla Regione Toscana, denominato “PROgetto
VAlutazione e certificazione delle competenze” per un totale di 100 ore, che si terra a Firenze,
rivolto a operatori del settore formazione lavoro, in possesso dei requisiti richiesti che abbiano
gia esperienza nell’ambito della progettazione e valutazione degli apprendimenti di cui si allega
copia del depliant informativo sotto la lettera A) quale parte integrante e sostanziale al presente
atto; tale progetto € valido ai fini delliscrizione nell’Elenco di Esperti di Valutazione degli
apprendimenti e della certificazione delle competenze;

RICORDATO che per il mantenimento dell’Accreditamento Regionale, il Centro Servizi e
Formazione Montedomini necessita della presenza nellorganico dedicato, della figura del
valutatore delle competenze iscritto al’Albo Regionale;

VERIFICATO che detta figura non é presente nel’Ente, né come dipendente , né come
consulente;

PRESO ATTO della disponibilita della dipendente Meoni Marta — Dirigente dei Servizi Socio
Assistenziali, nonché Direttore Didattico del Centro Servizi e Formazione dell’Ente, ad acquisire la
formazione di cui sopra;

RITENUTO che il programma e gli obiettivi del progetto forniscano le conoscenze e le
competenze necessarie per svolgere I'attivita che la figura deve sostenere e sviluppare all’interno
delle agenzie formative cosi come previsto del DGR 532/2009 che approva il documento
Disciplinare per I'attuazione del sistema regionale delle competenze previsto dal Regolamento di
esecuzione della L.R. 32/2002, e fornisce gli strumenti necessari per comprendere e bilanciare le
istanze delle imprese operanti nel settore con quanto richiesto dalla normativa, al fine di
impiantare secondo le necessita del caso, un sistema oggettivo ed equo di valutazione per ogni
cittadino che lo richieda;




PRESO ATTO che la partecipazione al Corso € successiva al superamento della selezione
d’'ingresso, nel qual caso, il costo del corso comporta oneri di iscrizione pari a € 570,00 (esente
IVA)che I'Ente sosterra dopo il superamento della selezione;

ACQUISITO il parere favorevole del Responsabile dell’Ufficio Economico Finanziario del quale
viene acquisita la regolarita contabile con la firma in calce, in merito alla spesa totale di € 570,00
(esente IVA), quale quota di iscrizione, nel Bilancio di previsione 2011 al centro di costo “Fondo
Formazione” che offrira le necessaria copertura economica;

PRESO ATTO della regolarita tecnica della presente determinazione per la quale il
Responsabile dell’Ufficio Personale e Formazione firma in calce;

Ai sensi dell’art. 11 del vigente Statuto dell’Azienda;

DETERMINA

1. di autorizzare la partecipazione al Corso di formazione riconosciuto della Regione Toscana
“‘PROgetto VAlutazione e certificazione delle competenze”, per un totale di 100 ore, di cui si
allega copia del depliant informativo sotto la lettera A) quale parte integrante e sostanziale al
presente atto, organizzato da A.P.0.Ge.O. S.r.l. che avra luogo a Firenze in date ancora da
definire, per la dipendente Dott.ssa Meoni Marta — Dirigente dei Servizi Socio Assistenziali,
nonché Direttore Didattico del Centro Servizi e Formazione dell’Ente;

2. di imputare la spesa totale di € 570,00 (esente IVA) per la quota di iscrizione al Bilancio di
Previsione 2011 al centro di costo “Fondo Formazione” che offrira la necessaria copertura
economica;

3. diinviare la scheda di iscrizione al Corso entro il 29/04/2011;

4. di incaricare I'Ufficio Economico Finanziario e I'Ufficio Personale e Formazione per gli
adempimenti necessari, ognuno per le proprie competenze;

5. didichiarare immediatamente eseguibile il presente atto;

* * * * *
Allegati:
A) depliant informativo A.P.0.Ge.O S.rl. — PROGETTO VALUTAZIONE E CERTIFICAZIONE DELLE
COMPETENZE:
* * * * *
IL DIRETTORE

Vincenzo Cavalleri

VISTO DI REGOLARITA’ TECNICA

Responsabile Ufficio Personale e Formazione
Elisabetta Vivoli

VISTO DI REGOLARITA” CONTABILE

Responsabile Servizio Economico-Finanziario
Paolo Sottani



