
 

DISCIPLINARE D’INCARICO PER RAPPORTO LIBERO 

PROFESSIONALE PER CONSULENZA ED ATTIVITA’ DI DIREZIONE 

TECNICO SANITARIA PRESSO L’UNITA’ SPERIMENTALE TRIAGE 

 

Premesso: 

- che con deliberazione nr.39 del 05/12/2011 – esecutiva ai sensi di legge - è stata 
approvata la convenzione con la Società della Salute, il Comune di Firenze e 
l’Azienda Sanitaria (ASL 10) di Firenze per la gestione di una unità operativa 
sperimentale per il TRIAGE di soggetti disabili e non, che devono essere valutati ed 
avviati all’assistenza territoriale e residenziale della Azienda Sanitaria di Firenze, 
nonché una attività di FOLLOWUP per gli utenti che hanno usufruito di terapia 
presso il presidio riabilitativo ex PRIM e per l’utenza che necessita di ulteriori cicli 
terapeutici; 

 
- che nella convenzione era previsto il termine della prima fase dell’attività al 

31/03/2012, salvo l’esigenza di proroghe possibili solo in presenza di attivazione 
delle procedure autorizzative e di accreditamento; 

 
- che in esecuzione all’art.6 della convenzione di cui sopra l’ASP Firenze 

Montedomini deve provvedere alla attività di direzione tecnico-sanitaria per l’unità 
operativa sperimentale TRIAGE. 

 
Richiamato: 
-  le deliberazioni della Società della Salute di Firenze nr. 9 del 28/03/2012 - nr. 19 

del 22/06/2012 - nr. 22 del 30/07/2012 - nr. 27 del 17/09/2012 - nr. 45 del 
19/12/2012 - nr. 5 del 21/02/2013 e nr. 19 del 07/06/2013, con le quali veniva 
prorogata la convenzione rispettivamente fino al 30/06/2012 – 30/07/2012 –  
31/10/2012 - 31/12/2012 - 31/01/2013 - 30/06/2013 e 30/09/2013;  

 

Ritenuto di proporre al Dott. Alberto Baroni, medico specialista geriatra, di assumere con 
incarico libero professione lo svolgimento dell’attività di Direttore Tecnico Sanitario del 
servizio di TRIAGE alle condizioni riportate nel disciplinare di incarico il cui schema è 
stato approvato con determinazione nr. _________ del __________________ - 
esecutiva ai sensi di legge;  
 
 
Il giorno _______ del mese di _______ dell’anno Duemilatredici presso la sede 
dell’Azienda di Servizi alla persona Montedomini (ASP Firenze Montedomini) di Firenze 
in Via dei Malcontenti n.6 – Firenze si stipula il seguente disciplinare: 
 

TRA 
 
la Dott.ssa Marta Meoni, nata a Monticiano (SI), il 03/06/1955, in qualità di Direttore 
Generale dell’ASP Firenze Montedomini, con sede in Firenze in Via dei Malcontenti n.6, 
Cod. Fisc.: 80001110487 –; 
 

E 
 
Il Dott. Alberto Baroni, nato a Firenze il 17/08/1938, residente in Via delle Masse n. 119 - 
Firenze -. Codice Fiscale BRN LRT 38M17 D612U 
 



 

 
Art.1 

L’Azienda di Servizi alla Persona Montedomini (ASP Firenze Montedomini) stipula il 
presente disciplinare con il Dott. Alberto Baroni, come sopra generalizzato, per un 
rapporto di diritto privato a tempo determinato, in regime di collaborazione libero 
professionale senza vincolo di subordinazione, per lo svolgimento dell’attività di direzione 
tecnico sanitarie presso l’unità sperimentale denominata “Triage” ed il monitoraggio e 
controllo del processo di accreditamento e suo mantenimento; 
 

Art. 2 
Il presente disciplinare decorre dal 01/07/2013 ed ha scadenza il 30/09/2013;  
 

Art. 3 
Le prestazioni saranno rese secondo quanto previsto dalla convenzione citata in 
premessa, in osservanza della normativa vigente di cui alla L.R. nr 51/2009 e successivo 
regolamento n 61-R/2010. 
In particolare sono richieste al dott. Baroni: 
a) l’osservanza degli obblighi derivanti dal codice deontologico e dalle norme vigenti, in 

particolare al rispetto della riservatezza nel trattamento dei dati sensibili come da 
normativa sulla privacy (L. 196/2003); 

b) le funzioni di direzione tecnico-sanitaria per l’unità operativa sperimentale Triage, nei 
limiti di quanto stabilito nella convenzione ed escluse le relative responsabilità 
assegnate all’Azienda Sanitaria di Firenze; 

c) la supervisione, il coordinamento delle procedure di accreditamento e la 
partecipazione all’Audit di verifica da parte delle autorità esterne competenti; 

 
 

Art. 4 
Per il periodo dell’incarico, il Dott. Baroni assicurerà un impegno lavorativo settimanale di 
18 ore Da svolgersi sia presso la struttura secondo un calendario concordato con la 
Direzione anche in base alle esigenze che di volta in volta emergeranno 
nell’organizzazione, sia fuori sede per l’attività di preparazione atti e documentazione e 
relazioni esterne; 
 

Art. 5 
Eventuali prestazioni non previste dal presente incarico, o modificative dei termini di 
quest'ultimo, saranno concordate e pattuite per iscritto. 
 

Art. 6 
Il compenso mensile del Dr Baroni per le prestazioni professionali di cui all’art. 3 del 
presente disciplinare viene stabilito in € 2.700,00 (duemilasettecento/00) più I.V.A. di 
legge. L’importo è comprensivo dei contributi previdenziali Enpam (che restano a carico 
del Dr Baroni), sarà applicata la ritenuta fiscale del 20% in acconto secondo la normativa 
vigente. 
Sono a carico dell’Ente le spese per i premi assicurativi per la RCT , restano a carico del 
Dr Baroni le spese per i premi assicurativi per la RCT di medico specialista e quella per i 
danni patrimoniali, compresi i premi per la garanzia postuma di anni 5 (cinque). 
Eventuali spese di trasferta e missione che il Dr Baroni Alberto dovesse compiere su 
richiesta del Direttore Generale, così come le spese per i supporti di ufficio per le attività 
previste sono a carico di Montedomini. 
 
 
 
 



 

 
Art. 7 

Eventuali modifiche legislative che potessero variare le caratteristiche fiscali e 
previdenziali del rapporto più favorevoli al collaboratore, potranno essere recepite. 

 
Art.8 

Per quanto riguarda gli aspetti del rapporto, non previsti dal presente disciplinare, si 
rimanda alle norme contenute nel Codice Civile sulla materia. 
 

Art.9 
Salvo quanto disposto dall’art. 2119 c.c., le parti hanno facoltà di risoluzione consensuale 
del presente rapporto. L’Ente, previa determinazione motivata, può sollevare in ogni 
tempo il Dr Baroni dal proprio incarico. 
 

Art.10 
Ai sensi della Legge 196/2003 il Collaboratore consente il trattamento dei propri dati 
personali al fine di permettere al committente di ottemperare agli adempimenti previsti 
dalle leggi. 
 

Art. 11 
Il presente disciplinare è esente da imposta di bollo ai sensi della Tabella B (sub. n.25) 
allegata al D.P.R. 26/10/1972 n.642, e soggetto a registrazione solo in caso d’uso , ai 
sensi dell’art. 18 parte II art.10 D.P.R. 26/4/1986 n.131 
 
 
Letto, approvato e sottoscritto.  
 
 
 
 
 
 
 
Per ASP Firenze Montedomini 

   IL DIRETTORE GENERALE                     IL CONTRAENTE 
   _____________________                                                   ______________________ 
 

         Dott.ssa Marta Meoni           Dr Albero Baroni 
 
 


