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DETERMINAZIONE N. 34 DEL 15 FEBBRAIO 2011

Oggetto CONGEDO DI MATERNITA' Al SENSI DEL D.LGS. 26 MARZO 2001, N. 151
PER LA DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO CALDARARO
CONCETTA M. ROSARIA - COADIUTORE AMM.VO (cat. B) -

IL DIRETTORE

PRESO ATTO:
- che la dipendente a tempo indeterminato Caldararo Concetta M. Rosaria — Coad.

Amm.vo ( cat. B) informa del suo stato di gravidanza con nota ns prot. nr. 3174 del
20/09/2010;

- della determinazione del Direttore nr. 162 del 30/09/2010 — esecutiva ai sensi di
legge -, con la quale la dipendente a tempo indeterminato Caldararo Concetta M.
Rosaria — Coad. Amm.vo (cat. B), € stata posta in interdizione anticipata dal lavoro
dalla Direzione Provinciale del Lavoro di Firenze dal 18/09/2010 fino all’inizio
dell'interdizione obbligatoria;

VISTO:

- la richiesta di astensione obbligatoria dal lavoro presentata dalla dipendente a
tempo indeterminato Caldararo Concetta M. Rosaria, nota ns prot. nr. 842 del
14/02/2011 — allegato al presente atto sotto la lettera A) quale parte integrante e
sostanziale, con decorrenza dal 26/02/2011;

- il certificato medico attestante la data presunta del parto il 26/04/2011;

VISTO il D.lgs 26 marzo 2001, n. 151, artt. 16 - 17 e 20 che stabiliscono i termini e le
flessibilita dei congedi per maternita, fermo restando la durata complessiva del periodo;

PRESO ATTO della regolarita tecnica della presente determinazione per la quale il
Responsabile dell’Ufficio Personale e Formazione firma in calce;

Ai sensi dell’Art. 11 del vigente Statuto dell’Ente;




DETERMINA

1) di porre in congedo di maternita la dipendente a tempo indeterminato Caldararo
Concetta M. Rosaria — Coad. Amm.vo - cat. B - con decorrenza dal 26/02/2011 e fino a
tutto il periodo di astensione obbligatoria;

2) di darne comunicazione all'interessata;

3) di corrispondere alla medesima, per tale periodo, il trattamento economico previsto dal
vigente C.C.N.L;

* % * % * % * *

Allegato A) richiesta di astensione obbligatoria dal lavoro della dipendente Caldararo Concetta M. Rosaria
* * % % * * * *

IL DIRETTORE

Vincenzo Cavalleri

Il RESPONSABILE
DEL SERVIZIO PERSONALE E FORMAZIONE
Elisabetta Vivoli

Firmata in originale

ANNOTAZIONI

Data pubblicazione (art. 19 co. Lett. a Regolamento di organizzazione): 01/03/2011

Data esecutivita (art. 134 co. 3 D. Lgs. 267/2000): I'atto diventa esecutivo dopo il decimo
giorno dalla sua pubblicazione.

LA SEGRETERIA
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