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N. 55 del 22/12/2016 \N
DELIBERAZIONE del CONSIGLIO di AMMINIS TRAZIO@

OGGETTO: RINNOVO CONVENZIONE CON ORDINE ASSIST NOCIALI EMILIA
ROMAGNA (OASER) PER ACCREDITAMENTO AT A’ INERENTI LA
FORMAZIONE CONTINUA DI ASSISTENTI SOC]@

L’anno 2016 (duemilasedici) addi 22 (ventidue) del mese di dicel lle ore 14.30 presso la sede
operativa di Imola dell’ASP Circondario Imolese, si & riunito il Congiglio di Amministrazione con

I’intervento dei Signori: @ v

Presenti | Assenti
Poli Gigliola Presidente X
Feliciani Vittorio Vice-Presidente X
Caprara Enrico Consigliere <\ X
Rambaldi Angela Consigliere N X
Salomoni Maria Cristina  Consigliere N X
Totale NS 4 |

Assume la Presidenza la Dott.sa Gigliola nsi dell’art 28 dello Statuto.
Partecipa alla seduta il Direttore, dott.ss@‘ania Dazzani, ai sensi dell’art. 26 dello Statuto.
Le funzioni di segretario sono sirettore ai sensi dell’art. 27 comma 6 dello Statuto.

Il Presidente, riconosciuta leg® dunanza, invita il Consiglio a prendere in esame |'oggetto sopra

indicato.
¥



IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Visti:
e il DPR 137/12 “Regolamento recante riforma degli ordinamenti professionali”, ed in particolare

I’art. 7, commi 2 ¢ 5;

o il Regolamento per la Formazione Continua per gli Assistenti Sociali, approvato n eduta di
Consiglio Nazionale dell’Ordine degli Assistenti Sociali del 10/01/2014 delibera 01/44 cheximpone
agli Assistenti Sociali I’obbligo di curare il continuo e costante aggiorname M propria
competenza professionale conseguendo in un triennio 60 crediti formativi di cur\almeno 15 per
attivitd ed eventi concernenti I’ordinamento professionale e la deontologia; %

ativi solo per

Evidenziato che la citata normativa riconosce la possibilita di attribuzione di ¢
n convenzione o

eventi realizzati da Enti/Agenzie preventivamente autorizzati o per eventi re
cooperazione con 1’Ordine degli Assistenti Sociali;

Preso atto che con propria precedente deliberazione n. 32 del 31/4 stata approvata una
convenzione con ’Ordine degli Assistenti Sociali dell’Emilia Romagna\({QASER) per 1’accreditamento
delle attivita formative promosse da ASP a favore del proprio personalé-assunto con la qualifica di
Assistente Sociale e che la stessa avra scadenza il prossimo 31/12/

Vista la proposta di rinnovo della convenzione pervenuta dall’Ordine Regionale delle Assistenti Sociali
(O.A.S.E.R)) per il riconoscimento dei crediti formativi per i rsi e gli eventi formativi a favore
degli Assistenti Sociali organizzati da ASP secondo i critey] ti dal citato Regolamento (allegato
A); ©

- di favorire I"acquisizione dei crediti formativi del ale dipendente a tempo indeterminato con
qualifica di “Assistente Sociale” anche attraver deguata formazione interna all’Ente, come

Considerata la positivita dell’esperienza svolta nel tri@ 4-2016 oltre all’opportunita:
rs

peraltro gia avvenuto negli ultimi anni; <@
- di riconoscere e valorizzare i percorsi formdtivi\proposti internamente attraverso il coinvolgimento
dell’Ordine regionale sia nella fase di progetfaziong che in quella di realizzazione;

Dato atto che tale rinnovo della conve% onsente anche di rispettare gli impegni assunti per la
formazione obbligatoria dei dipendenti @ la delibera CdA 53/2015;

Ritenuto di approvare la proposta di %

Acquisito il parere favorevole sso dal Direttore ai sensi dell’art. 32, comma 2 dello Statuto, come

da allegato; ©
s

Con voti favorevoli una

;'\‘:); ¢ssi in forma palese
\ DELIBERA
Per le motivazioni cit!; E in premessa ¢ qui interamente richiamate:

1) di rinno k. ¢la convenzione con I'Ordine Regionale degli Assistenti Sociali per il

0 presentata da OASER per le motivazioni sopra esposte;

atto di cui costituisce parte integrante e sostanziale

3) di autorizzare il Direttore alla firma della Convenzione citata dando atto che la stessa ha validita
per il triennio formativo 2017-2019 con scadenza il 31/12/2019

4) di incaricare la Responsabile del Servizio Sociale Territoriale della gestione dei rapporti con
I'Ordine per il successivo accreditamento dei diversi percorsi formativi che saranno proposti
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OGGETTO: RINNOVO CONVENZIONE CON ORDINE ASSISTE IALI EMILIA

ROMAGNA (OASER) PER ACCREDITAMENTO ATIIVEIA’ INERENTI LA
FORMAZIONE CONTINUA DI ASSISTENTI SOCIAL

S

P “Azienda Servizi alla Persona

L

Espressione del parere di cui all’art. 32 comma 2 dello Statuto dell
Circondario Imolese™ &

%)
Parere sulla congruita e regolarita tecnico-contabile dgll@

/‘/ ~
P favorevole . o \@

0 non favorevole per le seguenti motiv

R

Si esprime parere

Castel S. Pietro Terme,

.fﬁ‘&dﬁﬁ%‘ﬁ‘
Kz&p 0> .11 Direttore_
O dott.ssa Stefania Dazzani
© 1% . ALV }ZA
\4',. — - N
\ /




Letto, approvato e sottoscritto

IL PRESIDENTE
ASP

dott.ssd\Gieliola Poli Circondario

@ ;
L/Y\

Imolese

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE N

Si attesta che copia della deliberazione ¢ stata pubblicata il OAIOP.l?Dﬂ— all’Albo *ASP Circondario Imolese ai sensi
dell’art. 32 comma 4 dello Statuto dell’ASP.

Castel S. Pietro Terme, 01/02 /2>(}

ASP

Circondario .0. Servizio Affari Generali e R.U.

'f - Imolese & dgtt.ssa Serena Nanni
\‘" 4/{-(1.-r £ ﬁ

La presente deliberazione ¢ immediatamente ese ile™ai sensi dell’art. 32 comma 3 dello Statuto dell’ASP

Circondario Imolese. @

(2

N
art) comma 5 dello Statuto dell’ASP é stata trasmessa in data al
ot. n.

La presente deliberazione ai sensi dg
Presidente dell’ Assemblea con lettefa




