BANDO 2011 — SERVIZIO CIVILE NAZIONALE

ENTI

COMUNE DI MEDICINA (CAPOFILA)
COMUNE DI IMOLA

COMUNE DI CASTEL GUELFO

COMUNE DI CASTEL SAN PIETRO TERME
COMUNE DI DOZZA

COMUNE DI IMOLA

COMUNE DI MORDANO

ASP CIRCONDARIO IMOLESE

TITOLO PROGETTO
LE CITTA’ ACCOGLIENTI

SEDE DI ATTUAZIONE PROGETTO (VEDI ALLEGATO)
16 SEDI DISLOCATE NEGLI ENTI COINVOLTI

SITO WEB WWW.COMUNE.MEDICINA.BO.IT WWW.COMUNE.IMOLA.BO.IT
WWW.ASPCRCONDARIOIMOLESE.BO.IT

PROMOZIONE PROGETTO:

- CONFERENZA STAMPA 26 SETTEMBRE 2011

PRESSO SEDE CIRCONDARIO IMOLESE

- PARTECIPAZIONE OPEN-DAY ORGANIZZATO DAL COPRESC
7 OTTOBRE 2011 A BOLOGNA, VIA ZAMBONI

EVENTUALE INCONTRO A IMOLA DATA E LUOGO DA DEFINIRE

SETTORE:

SETTORE: E — EDUCAZIONE E PROMOZIONE CULTURALE

AREE DI INTERVENTO PREVALENTI:

ATTIVITA INTERCULTURALI E INTERVENTI DI ANIMAZIONE NEL TERRITORIO

TARGET DI RIFERIMENTO:
CITTADINANZA CON DIFFICOLTA’ (DISABILI, ANZIANI, IMMIGRATI)

SINTESI OBIETTIVI E ATTIVITA’ DEL PROGETTO
OBIETTIVI

1- FACILITARE L’ INTEGRAZIONE IN PARTICOLAR MODO DI CITTADINI STRANIERI, GIOVANI,
ANZIANI, CON “DIVERSE ABILITA".

2- OFFRIRE AL CITTADINO SPORTELLI DI QUALITA NELLA RELAZIONE, NELL’ACCOGLIMENTO
RICHIESTE ED ESIGENZE

3- GARANTIRE PARI OPPORTUNITA E UGUALI DIRITTI A TUTTI | CITTADINI, ATTRAVERSO
RISPOSTE PERSONALIZZATE

4- PROGETTARE E REALIZZARE INIZIATIVE NELL’AMBITO CULTURALE, VALORIZZARE CITTADINI
STRANIERI O ANZIANI O DISABILI PER INTEGRAZIONE SOCIALE



5- IN AMBITO EDUCATIVO, RIDURRE IL DISAGIO COGNITIVO O RELAZIONALE DEI RAGAZZI CON
PIU DIFFICOLTA E SOSTENERE LA MOTIVAZIONE E LA PARTECIPAZIONE ALLE ATTIVITA
SCOLASTICHE

6- EDUCARE | GIOVANI A PARI DIRITTI PER TUTTI, SVILUPPARE LA CULTURA
DELL’ACCOGLIENZA, E DEL RISPETTO DELL’ALTRO, PROMUOVERE LA CULTURA LOCALE E LE
“CULTURE ALTRE”

MA ANCHE...

1- OFFRIRE ALLE GIOVANI GENERAZIONI ESPERIENZA DI CRESCITA PERSONALE E Dl
FORMAZIONE, ATTRAVERSO PERCORSI ALLINTERNO DELLA RETE DEI SERVIZI, IN UN
CONTESTO INTEGRATO ANCHE A LIVELLO PROVINCIALE

2- DIFFONDERE TRA | GIOVANI UNA CULTURA DI CITTADINANZA ATTIVA E SOLIDARIETA
SOCIALE, SOSTENENDO E VALORIZZANDO | PRINCIPI DI IMPEGNO CIVILE, DI RESPONSABILITA
E AIUTO RECIPROCO

E... FAVORIRE L'INTEGRAZIONE E SEMPRE MAGGIORE COLLABORAZIONE FRA GLI ENTI COINVOLTI:
CHE LAVORINO SEMPRE PIU IN SINERGIA NELLA GESTIONE DEI DIFFERENTI PERCORSI
DISTRETTUALI

ATTIVITA’
NEI DIVERSI UFFICI E SEDI DEGLI ENTI A CONTATTO CON IL PUBBLICO
(BIBLIOTECHE, UFFICI URP, AMBIITI EDUCATIVI, SPORTELLI SOCIALI,... SIMETTONO

IN ATTO GLI OBIETTIVI PREVISTI

A) “SPORTELLI ED UFFICI DI INTERFACCIA CON IL CITTADINO”

RENDERE GLI SPORTELLI “PIU ACCOGLIENTI” NEL SENSO DI PIU ATTENTI E CON ATTIVITA
PERSONALIZZATE AL CITTADINO

OFFRIRE RISORSE UMANE E STRUMENTALI INNOVATIVE UTILI A GARANTIRE PARI OPPORTUNITA E
UGUALI DIRITTI A TUTTI | CITTADINI, PERSONALIZZANDO LE PRESTAZIONI E LE RICHIESTE IN BASE
ALL’ESIGENZA DEL CITTADINO CHE DIMOSTRA MAGGIORI DIFFICOLTA

OFFRIRE ALLA CITTA INIZIATIVE RIVOLTI ALLA PROMOZIONE DELL’ INTEGRAZIONE FRA LE DIVERSE
CULTURE

PROGETTI DI EDUCAZIONE ALLA LETTURA PER ADULTI ED ANZIANI CHE DIMOSTRANO PARTICOLARI
NECESSITA

OPERARE NELL'AMBITO DEL SOCIALE PER FAVORIRE L’INTEGRAZIONE DI PERSONE CON
DIFFICOLTA

B) “SERVIZI EDUCATIVI-RICREATIVI E CULTURALI RIVOLTI ALLE NUOVE GENERAZIONI”

ATTIVITA LABORATORIALI E CORSI A SUPPORTO DI BAMBINI CON DIFFICOLTA PER MIGLIORAMENTO
MOTIVAZIONE E INTEGRAZIONE SCOLASTICA

(MANIPOLAZIONE, TEATRO, MUSICOTERAPICA, ALFABETIZZAZIONE,...)

INIZIATIVE E ATTIVITA LABORATORIALI PRESSO | LUOGHI EDUCATIVI EXTRASCOLASTICI PER
FAVORIRE L'INTEGRAZIONE E LA CONOSCENZA FRA FAMIGLIE

REALIZZAZIONE DI INIZIATIVE E LABORATORI CULTURALI E INTERCULTURALI RIVOLTI Al GIOVANI NEI
LUOGHI FREQUENTATI DAI GIOVANI (CENTRI GIOVIALI, CENTRI POLIFUNZIONALI DI MUSICA, ARTE,
CULTURA,...)

C) “SERVIZI DI COMUNICAZIONE E PROMOZIONE ALLA CITTA DEI SERVIZI E DELLA CULTURA DI
ACCOGLIENZA”

REALIZZAZIONE DI BROCHURE E VOLANTINI INFORMATIVI SUI SERVIZI DEL CIRCONDARIO ANCHE IN
LINGUE STRANIERE E CON CARATTERI GRANDI PER IPOVEDENTI

ORGANIZZARE INIZIATIVE COMUNI SUL TERRITORIO CIRCONDARIALI

D) “ATTIVITA DI SERVIZIO CIVILE NAZIONALE E REGIONALE”

ATTIVITA DI ACCOGLIENZA E FORMAZIONE DE|I VOLONTARI IN SERVIZIO CIVILE

ORGANIZZAZIONE DI INIZIATIVE DI PROMOZIONE DEL SERVIZIO CIVILE COORDINATE FRA GLI ENTI
COPROGETTANTI E CONGIUNTAMENTE CON GLI ENTI A LIVELLO PROVINCIALE E DI PROMOZIONE DI
ALTRI PROGETTI IN CUI | GIOVANI SONO PROTAGONISTI



NUMERO DEI GIOVANI DA IMPEGNARE NEL PROGETTO: 20

NUMERO ORE DI SERVIZIO SETTIMANALI DEI GIOVANI O MONTE ORE ANNUO:

MONTE ORE ANNUO 1400 ORE .

ORARIO SETTIMANALE NON POTRA ESSERE INFERIORE ALLE ORE: MININO 12 ORE
SETTIMANALI

GIORNI DI SERVIZIO A SETTIMANA DEI GIOVANI : 5 GIORNI/SETTIMANA
DURATA COMPLESSIVA DEL PROGETTO: 712 MES/

COMPENSO MENSILE: 433,80 €

EVENTUALI REQUISITI DI ACCESSO:

EVENTUALI PARTICOLARI OBBLIGHI DEI VOLONTARI DURANTE IL PERIODO DI SERVIZIO:

- DISPONIBILITA AD ESEGUIRE LAVORO DI GRUPPO

- PARTECIPAZIONE PUNTUALE ED ATTENTA Al CORSI DI FORMAZIONE

- MASSIMA RISERVATEZZA SULLE INFORMAZIONI ACQUISITE NELL’ESPLETAMENTO DEL
PERIODO DI SERVIZIO CIVILE, NEL RISPETTO DELLE NORMATIVE SULLA PRIVACY

- FLESSIBILITA ORARIA CON POSSIBILITA DI IMPIEGO ANCHE IN ORARIO SERALE E/O FESTIVO
PER INIZIATIVE NEL TERRITORIO E APERTURE SERALI DEI SERVIZI IN PARTICOLARI OCCASIONI.
- DISPONIBILITA A SVOLGERE OCCASIONALMENTE ATTIVITA NEI GIORNI FESTIVI PER ATTIVITA DI
PROMOZIONE

- DISPONIBILITA AD EFFETTUARE MISSIONI O TRASFERIMENTI SUL TERRITORIO PER PARTECIPARE
A CORSI DI FORMAZIONE E PER LE ATTIVITA PREVISTE DAL PROGETTO (SENSIBILIZZAZIONE
CONGIUNTA, RIUNIONI FRA ENTI, ATTIVITA,...)

ELEMENTI PREFERENZIALI VERIFICABILI IN SEDE DI COLLOQUIO:

IN COERENZA CON QUANTO GLI ENTI INTENDONO VERIFICARE NEL MOMENTO DELLA SELEZIONE, SI
RICHIEDE Al VOLONTARI:

- MOTIVAZIONE A SVOLGERE L’ESPERIENZA DEL SERVIZIO CIVILE E DEL PROGETTO

SPECIFICO

- VOLONTA A METTERSI IN GIOCO E CRESCERE SIA DA UN PUNTO DI VISTA FORMATIVO CHE UMANO
ATTRAVERSO IL PROGETTO

- CAPACITA DI RELAZIONARSI ED OPERARE IN UN GRUPPO, ESPRIMENDO SIA ATTITUDINE
ALL’ASCOLTO E AL CONFRONTO CHE UN ATTEGGIAMENTO PROPOSITIVO E COLLABORATIVO

- DI POSSEDERE LE COMPETENZE DI BASE NECESSARIE ALL’ESPLETAMENTO DEL PROGETTO, IN
PARTICOLARE: SAPER LEGGERE E UTILIZZO BASE DEL P.C.

- DISPONIBILITA E FLESSIBILITA VERSO PARTICOLARI RICHIESTE DOVUTE ALLA SPECIFICITA DEL
SERVIZIO RICHIESTO DALLA SEDE OPRESTIVA SCELTA

EVENTUALI RISERVE DI POSTI: 5 POSTI

S| RISERVANO N°5 POSTI SU 20 O, IN CASO DI NON COP ERTURA TOTALE DEI POSTI, DEL 25% DEI
POSTI COPERTI, A FAVORE DlI:

- GIOVANI CHE IN PRECEDENZA HANNO PRESENTATO DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL SERVIZIO
CIVILE PRECEDENTEMENTE NEI NOSTRI ENTI, SENZA ESSERE SELEZIONATI

- GIOVANI DISABILI CON CERTIFICAZIONE L. 104/92

- GIOVANI CONOSCIUTI DAI SERVIZI SOCIALI PER UN DISAGIO SOCIALE

- GIOVANI CON BASSA SCOLARIZZAZIONE (NO TITOLO DI STUDIO DIPLOMA DI SCUOLA SECONDARIA
DI 1I°GRADO)

LE GRADUATORIE DI OGNI SINGOLA SEDE DI ATTUAZIONE DEL PROGETTO DARANNO PERTANTO
PRIORITA ALLE CATEGORIE SOPRA DESCRITTE, ALDILA DEL PUNTEGGIO OTTENUTO DAL
CURRICULUM E DAL COLLOQUIO, FINO AL NUMERO DI POSTI PREVISTO, MA CON UNA LIMITAZIONE
DI N°1 POSTO PER CIASCUNO DEI 7ENTI COINVOLTI.



IN CASO DI PIU RICHIESTE NELLO STESSO COMUNE/ENTE. VERRA SCELTO IL RAGAZZO/A CHE HA
OTTENUTO IL PUNTEGGIO PIU ALTO NELLA SELEZIONE, SENZA DARE UN ORDINE DI PRIORITA
ALL’ELENCO DELLE CASISTICHE SOPRA INDICATE.

DATA SELEZIONI

AREE DI INTERVENTO RELATIVE ALL’AMBITO: BIBLIOTECHE — CULTURA

MERCOLEDI 26 OTTOBRE 2011 DALLE ORE 8.30 - EVENTUALMENTE ANCHE GIOVEDI 27 OTTOBRE 2011
C/O BIBLIOTECA COMUNE DI IMOLA

AREE DI INTERVENTO RELATIVE ALL’AMBITO: SPORTELLI URP
MARTEDI 25 OTTOBRE 2011 DALLE ORE 8.30 - EVENTUALMENTE ANCHE VENERDI 28 OTTOBRE 2011
C/ O COMUNE DI CASTEL SAN PIETRO TERME

AREE DI INTERVENTO RELATIVE ALL’AMBITO: SERVIZI EDUCATIVI/SCOLASTICI
MARTEDI 25 OTTOBRE 2011 DALLE ORE 8.30 - EVENTUALMENTE ANCHE VENERDI 28 OTTOBRE 2011
C/ O SPORTELLO SOCIALE MEDICINA

AREE DI INTERVENTO RELATIVE ALL’AMBITO: SOCIALE
MERCOLEDI 26 OTTOBRE 2011 DALLE ORE 8.30
C/ O SPORTELLO SOCIALE MEDICINA

DATA PRESUNTA DI AVVIO DEL PROGETTO
1°GENNAIO 2011

ALTRE PARTICOLARITA DEL PROGETTO DA SEGNALARE:

VITTO: VIENE RIMBORSATO IL PASTO IN CASO DI FORMAZIONE GENERALE ORGANIZZATA IN FORMA
COORDINATA DAL COPRESC CON ORARI ARTICOLATI IN MATTINA E POMERIGGIO E NEI CASI DI
ATTIVITA ALLINTERNO DELLE SEDI LOCALI DI PROGETTO E IN FORMAZIONE SPECIFICA, SE IL
SERVIZIO DURA OLTRE 7 ORE E SI ARTICOLA SULL'INTERA GIORNATA, CON UN INTERVALLO PER IL
PASTO INFERIORE A 2 ORE.

POSSONO ESSERE PREVISTE FORME DI RIMBORSO PASTO DI DIFFERENTE NATURA (ES. PASTO
PRESSO CUCINE CENTRALIZZATE INTERNE DEGLI ENTI, BUONI PASTO,...) A DISCREZIONE DI
CIASCUN ENTE COINVOLTO.
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