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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA 
AREA VASTA N. 4 

 N. 978/AV4 DEL 29/12/2017  
      

Oggetto: CONFERIMENTO INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE MEDICO DI 
STRUTTURA COMPLESSA GOVERNO CLINICO/RISCHIO CLINICO. RETTIFICA 
DETERMINA N. 957/2017- 

 
 

IL DIRETTORE DELLA 
 AREA VASTA N. 4 

- . - . - 

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 

provvedere a quanto in oggetto specificato; 

 

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 

presente atto; 

 

VISTA l’attestazione del Dirigente  Bilancio in riferimento al bilancio annuale di previsione; 

 

- D E T E R M I N A - 

 
1. Di rettificare e integrare il documento istruttorio, nonché i punti 2) e 3) del dispositivo della determina n. 

957/2017, come di seguito riportato fermo tutto il resto: 

 

- nel documento istruttorio il luogo di nascita del Dr. Vesprini Andrea erroneamente indicato nel comune di 

Porto S. Giorgio  viene sostituito con quello corretto di Fermo; 

 

- il punto 2) del dispositivo, contenente errori materiali sul luogo e l’anno di nascita del Dr. Vesprini, 

nonché privo della frase “il miglior punteggio nell’elenco dei candidati idonei stabilito dalla suddetta 

Commissione di Valutazione” viene sostituito con la formulazione corretta che segue: 

 

2) Di conferire l’incarico di Direttore Medico di Struttura Complessa GOVERNO CLINICO al Dr. 

VESPRINI ANDREA, nato a Fermo il 21/02/1957, candidato che ha ottenuto il 22/09/2017, il miglior 

punteggio nell’elenco dei candidati idonei stabilito dalla suddetta Commissione di Valutazione tenuto 

conto dell’aderenza tra il fabbisogno predelineato e le esperienze professionali, di formazione, delle 

capacità professionali nella specifica disciplina possedute dal candidato e dei giudizi espressi  dalla 

suddetta Commissione “Buon curriculum pertinente rispetto all’incarico oggetto della selezione e ottima 

preparazione sia tecnica che organizzativa manageriale nonché ottima capacità espositiva”. 

 

- il punto 3) del dispositivo, formulato in modo poco chiaro, viene esplicitato e sostituito nel modo 

seguente: 

 

3) Di inquadrare il Dr. Vesprini Andrea, quale Direttore della Struttura Complessa Governo 

Clinico/Rischio Clinico, collocata in Staff alla Direzione di Area Vasta, nella disciplina di Direzione 

Medica di Presidio Ospedaliero. 

2. Di dare atto che la presente determina è non è sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4 della Legge 

412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 



 
 

                    

 

Impronta documento: 6923B021600C9A429A37E15E6FA3E3C2B61AA361 

(Rif. documento cartaceo E7BF4C5A898FDED86CA4CC2A2A2A5E2F2E22EA5A, 680/01/11A4PERS_D_L) 

Impegno di spesa 

Pag. 

2 

Numero: 978/AV4 

Data: 29/12/2017 

3. Di trasmettere copia  del presente atto  al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m..  

Il Direttore Area Vasta n. 4 

                                  Dr. Licio Livini 

 
Per il parere infrascritto: 

RAGIONERIA, BILANCIO e CONTROLLO di GESTIONE 

Si attesta che i costi del presente atto rispettano i vincoli di cui al Piano Triennale 2017/2019 e comunque saranno 

resi compatibili con il P.O. 2018 e con il budget 2018 quando definito e assegnato. 

 

 Il Direttore dell’Unità Operativa Complessa  

Area Dipartimentale Contabilità, Bilancio e Finanza  

Coordinatore di Area Vasta 

     Dott. Luigi Stortini     Il Dirigente Amministrativo Controllo di Gestione 

         Dott. Daniele Rocchi 

 

 
La presente determina consta di n. 3  pagine di cui n. 0 pagine di allegati. 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 
(U.O.C.  SUPPORTO AREA POLITICHE DEL PERSONALE) 

Normativa di riferimento: 

- Art. 15 D. Lgs n. 502 del 30/12/1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria a norma 

dell’articolo 1 della L. 23.10.1992 n. 421” e s.m.i.; 

- DGRM n. 1503 del 04/11/2013 ad oggetto “Indirizzi per gli enti del SSR per il conferimento degli 

incarichi di di struttura complessa per la dirigenza medica, veterinaria e sanitaria”; 

- Determina del Direttore di Area Vasta 4 n. 140/AV4/AV4 del 27/02/2017 avente ad oggetto “Emissione 

Avviso Pubblico per il conferimento di incarico di Direttore Medico di S.C.   – Governo Clinico/Rischio 

Clinico”, 

- C.C.N.L. Dirigenza Medica e Veterinaria vigente; 

 

Con determina del Direttore di Area Vasta n. 957/AV4 del 19/12/2017, è stato conferito l’incarico di Direttore 

Medico di Struttura Complessa  Governo Clinico/Rischio Clinico al Dr. Andrea Vesprini, nato il 21/02/1957 a 

Fermo.  

Si dà atto che nel documento istruttorio è stato indicato, per mero errore materiale, quale luogo di nascita del Dr. 

Vesprini Andrea il comune di Porto S. Giorgio anziché quello corretto di Fermo. 

Si dà atto inoltre che, nel dispositivo della suddetta determina, al punto 2) sono stati indicati, per mero errore 

materiale, quale luogo di nascita del Dr. Vesprini Andrea il comune di Porto S. Giorgio anziché quello corretto di 

Fermo e il 1987 quale anno di nascita anziché quello corretto corrispondente al 1957. 

Nel suddetto punto 2), inoltre, è stata omessa la frase “il miglior punteggio nell’elenco dei candidati idonei 

stabilito dalla suddetta Commissione di Valutazione”, pertanto la formulazione corretta del punto 2) del 

dispositivo risulta essere la seguente: 

 

2. Di conferire l’incarico di Direttore Medico di Struttura Complessa GOVERNO CLINICO al Dr. 

VESPRINI ANDREA, nato a Fermo il 21/02/1957, candidato che ha ottenuto il 22/09/2017, il miglior 

punteggio nell’elenco dei candidati idonei stabilito dalla suddetta Commissione di Valutazione tenuto 

conto dell’aderenza tra il fabbisogno predelineato e le esperienze professionali, di formazione, delle 

capacità professionali nella specifica disciplina possedute dal candidato e dei giudizi espressi  dalla 

suddetta Commissione “Buon curriculum pertinente rispetto all’incarico oggetto della selezione e ottima 

preparazione sia tecnica che organizzativa manageriale nonché ottima capacità espositiva”. 

 

Il punto 3) del dispositivo che recita testualmente “Di inquadrare il Dr. Vesprini Andrea, quale Direttore della 

Struttura Complessa Governo Clinico/Rischio Clinico, nel posto di Direttore Medico di Presidio Ospedaliero” 

risulta formulato in modo poco chiaro, pertanto è opportuno esplicitarlo e  sostituirlo nel modo seguente: 

 

3. Di inquadrare il Dr. Vesprini Andrea, quale Direttore della Struttura Complessa Governo Clinico/Rischio 

Clinico, collocata in Staff alla Direzione di Area Vasta,  nella disciplina di Direzione Medica di Presidio 

Ospedaliero. 

 

Il Responsabile del Procedimento 

       Dott.ssa Annamaria Quinzi 

Il Direttore f.f. dell’U.O.C.   

   Supporto all’Area Politiche del personale 

                      Dott.ssa Michele Gagliani 
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- ALLEGATI - 

 
 

 
 
Nessun allegato. 

 
 


