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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA |

AREA VASTAN. 4
N. 810/AV4 DEL 31/10/2017

Oggetto: recepimento protocollo d’intesa con I’Area Vasta n.1 di Fano per utilizzo
graduatoria di avviso pubblico di C.P.S. Logopedista Cat. D) approvata con
determina n. 837/AV4 del 24/11/2016

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 4

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessita di
provvedere a quanto in oggetto specificato:

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il
presente atto;

VISTA I'attestazione del Dirigente Bilancio in riferimento al bilancio annuale di previsione;
-DETERMINA-

1. Di recepire il protocollo d’intesa con '’ AREA VASTA n. 1 di Fano, allegato alla presente
determina quale parte integrante e sostanziale, per I'utilizzo della graduatoria dell’Avviso

Pubblico per C.P.S. Logopedista Cat. D), approvata con determina n. 837/AV4 del 24/11/2016:

o

Di dare atto che la presente determina non comporta alcun impegno di spesa a carico dell’Area

Vasta 4;

3. Di dare atto infine che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo regionale, ai sensi

dell’art. 4 della Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e ss. mm. ii;

4. Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96

€ s.m..

Impronta documento: 2B384ABBCCOES34274D8869C5AC829D171DB409C9
(Rif- documento cartaceo 259F8E4BBB0481771BBF774416D0DB450B67FB48, 336 01'1144PERS D L)
Nessun impegno di spesa
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Data: 31/1022017

Il Direttore Area Vasta n. 4
o Dr. Licio Livini
La presente determina consta di n.6 pagine di cui n. 3 pagine di allegati che formano parte integrante
della stessa.

Impronta documento: 2B38ABBCCOES3A274D8869C5AC829D17 1 DB409CY
(Rif. documento cartaceo 259F8E4BBB0481771BBE774416D0DB450B67FB48, 536 01 '] IA4PERS D L)
Nessun impegno di spesa
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
(U.0.C. SUPPORTO ALL’AREA POLITICHE DEL PERSONALE)

Normativa di riferimento:
- Legge Regionale n. 37 del 27/11/2012 ad oggetto “Utilizzo delle graduatorie concorsuali™;
- DGRM n. 1066 del 15/07/2013 ad oggetto “L.R. n. 3/2013 art. 25 comma 3 — Definizione criteri
e modalita per 1'utilizzo delle graduatorie dei concorsi pubblici™;
- CCNL Sanita — Area Dirigenza Medica e Veterinaria vigente;
- Nota della Direzione Generale ASUR prot. n. 32405 del 24/09/2015.
- Nota della Direzione Generale ASUR prot. n. 36977 del 29/10/2015.

Con nota prot. n. 78268 del 25/09/2017 I'Area Vasta 1 di Fano ha chiesto a questa Area Vasta di
utilizzare, ai sensi dell’art. 25 della L.R. n. 37/2012 e della DGRM n. 1066/2013, per 1’assunzione a
tempo determinato di 1 unita di C.P.S. Logopedista Cat. D) la graduatoria di avviso pubblico di CPS
Logopedista Cat. D) approvata con determina n. 837/AV4 del 24/11/2016.

Con nota Prot. n. 48894 del 10/10/2017 1'Area Vasta n. 4 di Fermo ha comunicato la disponibilita a
concedere 1'utilizzo della graduatoria di Avviso Pubblico di C.P.S. Logopedista Cat. D) approvata con
determina n. 837/AV4 del 24/11/2016 segnalando, inoltre, il nominativo della candidata classificata al

14° ed ultimo posto..

La L.R. n. 37 del 27/11/2012, ha disciplinato i criteri e le modalita per 1'utilizzo delle graduatorie dei
concorsi pubblici degli enti regionali, compresi quelli del S.S.R. ed in particolare I’art. 25, in relazione
all’utilizzo delle graduatorie per gli enti del Servizio Sanitario Regionale di cui alla L.R. 20/06/2013, n.
13, statuisce che gli enti: *...previa programmaczione delle assunzioni, prima dell indizione di un
concorso pubblico e nei limiti della propria dotazione organica possono ricoprire i posti vacanti e
disponibili utilizzando gli idonei delle graduatorie di pubblici concorsi indetti per pari o equivalente

posizione contrattuale approvate dai soggetti di cui al medesimo comma 3.

Impronta documento: 2B384ABBCCOES534274D8869C5A4C829D171DB409CY
(Rif- documento cartaceo 259FSE4BBB048177BBF774416DODB450B67FB+8, 336 01 1I44PERS D L)
Nessun impegno di spesa
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2. I criteri e le modalita di utilizzazione delle graduatorie sonio aejmit dalla GIunid region )

oggetto di specifica convenzione tra gli enti stessi... "

La Giunta della Regione Marche, con DGRM n. 1066 del 15/07/2013. nonché I"’ASUR con la citata nota
Prot. n. 23257 del 22/10/2014 ha definito i criteri ¢ le modalita per 1'utilizzo delle graduatorie dei

concorsi pubblici.

Con la presente determina viene recepito il protocollo d’intesa tra 1’Area Vasta n. 4 Fermo e |'Area
Vasta 1 di Fano per 'utilizzo della graduatoria dell’Avviso Pubblico, approvata con determina n.
837/AV4 del 24/11/2016 per ’assunzione a tempo determinato, presso 1’Area Vastan. 1 di Fano, di n. 1

unita di Collaboratore Professionale Sanitario Logopedista Cat. D).

Stante quanto sopra si propone, al Direttore di Area Vasta, il seguente schema di determina:

1. Di recepire il protocollo d’intesa con ’AREA VASTA n. 1 di Fano, allegato alla presente
determina quale parte integrante e¢ sostanziale, per l'utilizzo della graduatoria dell’Avviso

Pubblico per C.P.S. Logopedista Cat. D), approvata con determina n. 837/AV4 del 24/11/2016;

2. Di dare atto che la presente determina non comporta alcun impegno di spesa a carico dell’Area

Vasta 4;

3. Di dare atto infine che la presente determina non € sottoposta a controllo regionale, ai sensi

dell’art. 4 della Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e ss. mm. ii;

4. Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96

€ s.m..

I1 Responsabile del Procedimento
Dott.ssa Annamaria Quinzi

Il Direttore f.f. dell’U.O.C.
Supporto all’Area Politiche del Personale

Impronta documento: 2B38ABBCCOES34274D8869C5AC829D171DB409ICY
(Rif. documento cartaceo 259F8E4BBB0481771BBF774416D0ODB450B67FB48, 336 01 11A4PERS D L)
Nessun impegno di spesa
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Data: 31/10/2017
Dott. MIchele Gagliani

Per il parere infrascritto:

UOC BILANCIO e UO CONTROLLO di GESTIONE

[ sottoscritti, vista la dichiarazione del responsabile del procedimento. per quanto di competenza, attestano che
dal presente atto non deriva alcun impegno di spesa a carico dell’azienda.

Il Direttore dell’Unita Operativa Complessa
Area Dipartimentale Contabilita, Bilancio ¢ Finanza
Coordinatore di Area Vasta
Dott. Luigi Stortini I Dirigente Amministrativo Controllo di Gestione
Dott. Daniele Rocchi

- ALLEGATI -
n. 3 pagine di allegato cartaceo

Impronta documento: 2B38ABBCCOES34274D8869C54C829D1 71 DB409C9
(Rif. documento cartaceo 259FSEABBB0481771BBF77441 6D0DB450B67FB48, 53601 11 44PERS D L
Nessun impegno di spesa



PROTOCOLLO D’INTESA
PER L’UTILIZZO, Al SENSI E PER GLI EFFETTI DELLE DISPOSIZIONI DI CUI
ALL’ART. 25 DELLA LEGGE REGIONALE N. 37 DEL 27/11/2012 E DELLA DGRM N.
1066 DEL 15/07/2013, DELLA GRADUATORIA DI AVVISO PUBBLICO DI CPS -
LOGOPEDISTA - CAT. D APPROVATA CON DETERMINA DEL DIRETTORE AREA
VASTA N. 4 N. 837 DEL 24/11/2016

TRA
L’AREA VASTA N. 4 (di seguito denominata “Area Vasta 47) con sedc a Fermo, Via Zappilli n. 18,
in persona del Direttore di Area Vasta. Dr. Licio Livini
E
L’AREA VASTA N. 1 (di scguito denominata “Area Vasta 1) con sede a Fano, Via Ceccarini, n.

38. in persona del Direttore di Area Vasta. Dr. Giovanni Fiorenzuolo

PREMESSO CHE
L art. 25 della Legge Regionale n. 37 del 27/11/2012 recante “Utilizzo delle graduatorie
concorsuali”, stabilisce quanto segue:
“1. 1 soggeiti di cui al comma 3. previa programmaczione delle assunzioni. prima dell ‘indizione di un
concorso pubblico e nei limiti della propria dotazione organica possono ricoprire i posti vacanti ¢
disponibili utilizzando gli idonei delle graduatorie di pubblici concorsi indetti per pari o equivalente
posizione contrattuale approvate dai soggeiti di cui al medesimo comma 3.
2. I criteri e le modalita di utilizzazione delle graduatorie sono definiti dalla Giunta regionale ¢ sono
oggetto di specifica convenzione tra gli enti stessi™:
L’art. 36 del D. Lgs. n. 165 del 30.03.2001. recante *“Utilizzo di contratti di lavoro flessibile™. cosi
come modificato dal Decreto Legge n. 101 del 31.08.2013. stabilisce quanto segue:
“2. (omissis) Per prevenire fenomeni di precariato, le amministrazioni pubbliche, nel rispetto delle
disposizioni del presente articolo, sottoscrivono contratti a tempo determinato con i vincitori e gli
idonei delle proprie graduatorie vigenti per concorsi pubblici a tempo indeterminato. E' consentita
l'applicazione dell'articolo 3. comma 61, terzo periodo, della legge 24 dicembre 2003, n. 350. ferma
restando la salvaguardia della posizione occupata nella graduatoria dai vincitori e dugli idonei per
le assunzioni a tempo indeterminato”;
La Giunta della Regione Marche con DGRM n. 1066 del 15/07/2013 ha definito i criteri e le modalita
per |"utilizzo delle graduatorie dei concorsi pubblici:
La Dirczione Generale ASUR ha approvato la linee guida con nota prot. n. 32405 del 24/9/2015 ¢
successiva integrazione prot. n. 36977 del 29/10/2015. recependo la DGRM n. 1066 del 15/07/2013.



CONSIDERATO CHE

L’Area Vasta n. 1 si trova nella necessita di procedere all'assunzione a tempo determinato di un

CPS - Logopedista — cat. D.:

= L’Area Vasta n. 4 dispone di una graduatoria tuttora vigente di Avviso Pubblico per assunzioni
a tempo determinato di CPS - Logopedista — Cat. D approvata con determina del direttore area
vasta n. 4 n. 837 del 24/11/2016:;

- La stipula del protocollo d’intesa risponde ai principi di funzionalita, ottimizzazione delle
risorse, economicita del procedimento amministrativo. trasparenza ed imparzialita delle
procedure e consente un pieno utilizzo della graduatoria formatasi a seguito dell’espletamento di
concorso, evitando che la stessa perda efficacia. per decorrenza dei termini di validita;

VISTE

- La nota prot. n. 78268 del 25/9/2017 con la quale la Direzione di Arca Vasta n. 1 trasmetteva
richiesta di utilizzo della graduatoria di Avviso Pubblico di CPS — Logopedista — cat. D
approvata con determina del Direttorc di Area Vasta n. 4 n. 837 del 24/11/2016:

- Lanota prot. n. 48894 del 10/10/2017 con la quale la Direzione di Area Vasta n. 4 comunicava I°

assenso all’utilizzo della graduatoria di Avviso Pubblico di CPS - Logopedista — cat. D

approvata con determina del Dircttore di Area Vasla n. 4 n. 837 del 24/11/2016;

RITENUTO

di dover stipulare apposito protocollo d’intesa per I utilizzo della graduatoria in argomento;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

1) L"Arca Vasta n. 4, autorizza 1'Area Vasta n. | all'utilizzo della vigente graduatoria di Avviso
Pubblico per I’assunzione a tempo determinato di un CPS — Logopedista — cat. D approvata con
determina del direttore Area Vasta n. 4 n. 837 del 24/11/2016, per un periodo di mesi 12 dalla
data di sottoscrizione del presente protocollo d'intesa, eventualmente prorogabile. al finc di
procedere all’assunzione di figure professionali ivi contemplate a lempo determinato
incrementabile per ulteriori successive esigenze. L'Area Vasta n. 1 ogni qual volta dovra
procedere con I'assunzione di una o pit figure professionali di cui alla graduatoria oggetto del
prescnte protocollo d’intesa richicdera mediante corrispondenza tra gli uffici competenti all’ Area
Vasta n. 4 il /i nominativo/i del/i soggetti in posizione utile e aventef/i diritto all’assunzione;

2) I'Area Vasta n. | procede all’utilizzo della graduatoria di cui al punto 1), nel rispetto dei tempi di
validita della stessa e delle altre condizioni giuridiche in essa stabilite. L'Area Vasta n. 4.
successivamente alla sottoscrizione del presente protocollo d’intesa, provvedera ad inviare

all’Area Vasta n. 1 il nominativo del soggetto collocato in posizione utile ed avente diritto



all’assunzione. Qualora lo stesso non accetti I"assunzione presso I'Area Vasta n. 1, quest’ultima
presentera nuova richiesta di altro nominativo all Area Vasta n, 4:

3) Sono fatte salve tutte le garanzie di legge a favore del candidato utilmente collocato in graduatoria
per le assunzioni da parte dell’Area Vasta n. 4;

4) L atto di assunzione. il contratto individuale dj lavoro, nonché gli adempimenti conseguenti
saranno predisposti a cura dell’Area Vasta n. 1. che comunichera all’Area Vasta n. 4. 'avvenuta
assunzione o I’eventuale rinuncia nel termine di 15 gg.;

5) La posizione dei candidati classificati in graduatoria persiste nei confronti dell'ente che ha bandito
la selezione in caso di mancata accettazione dell’assunzione proposta dall’ente utilizzatore che.
solo in tal caso, ha titolo allo scorrimento;

6) Il presente protocollo d'intesa, nel rispetto di quanto stabilito dalla DGRM n. 1066 del
15/07/2013, ha durata di un anno a decorrere dal perfezionamento dello stesso con avvenuto
scambio tra le parti di n. 2 testi in originale debitamente sottoscritti e pud essere prorogato:

7) 1l presente protocollo d"intesa. nel caso in cui la graduatoria sopra richiamata giunga a scadenza
antecedentemente al suo termine, perdera efficacia.

Per quanto non espressamente disciplinato dal presente protocollo d"intesa si fa riferimento a quanto

previsto dalla D.G.R.M. n. 1066/2013.

L.CS.in i/ 7/ in i/ /
ASUR MARCHE - Area Vasta n. 4 ASUR MARCHE - Area Vasta n. 1
Azienda Sanitaria Unica Regionale Azienda Sanitaria Unica Regionale
[l Direttore di Area Vasta Il Direttore di Area Vasta

Dr. Licio Livini Dr. Giovanni Fiorenzuolo




mi\l Numero 810/AV4

REGIONE MARCHE Data 31/10/2017

DETERMINA N. 810/AV4 DEL 31/10/2017

recepimento protocollo d’intesa con I’Area Vasta n.1 di Fano per utilizzo graduatoria
di avviso pubblico di C.P.S. Logopedista Cat. D) approvata con determina n. 837/AV4

del 24/11/2016
PUBBLICAZIONE:
dal 31/10/2017 al 14/11/2017
ESECUTIVITA'":
- La Determina é stata dichiarata immediatamente esecutiva il 31/10/2017

- La Determina & esecutiva il

(dopo il 10° giorno della pubblicazione)

Determina pubblicata sulla Extranet ~ SI [X] NO[]]

Certificato di pubblicazione

Si attesta che del presente atto & stata disposta la pubblicazione all'Albo Pretorio in data odierna,
per quindici giorni consecutivi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO
ia Pazzi
31/110/2017 Stefania Pazzi

Collegio Sindacale: inviata con nota del
Atto soggetto al controllo della Regione: s [] NO
Inviato con nota n. del




