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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 4
N. 568/AV4 DEL 21/07/2017

Oggetto: PRESA ATTO ESITO NEGATIVO MOBILITA® DIRIGENTE MEDICO DI
MALATTIE METABOLICHE E DIABETOLOGIA. INDIZIONE CONC ORSO PUBBLICO
PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETE RMINATO DI UN
POSTO DI PARI QUALIFICA.

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 4

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce afiesente determina, dal quale si rileva la neceshit
provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documentorustorio e che vengono condivisi, di adottare il
presente atto;

VISTA l'attestazione del Dirigente Bilancio in riferimeral bilancio annuale di previsione;
-DETERMINA-

1. Di indire concorso pubblico, per titoli ed esamierpga copertura di n. 1 posto di DIRIGENTE
MEDICO Disciplina MALATTIE METABOLICHE E DIABETOLOGQA (Ruolo: Sanitario; Profilo
Professionale: Medici; Posizione Funzionale: DintgeMedico; Area di Medicina e delle Specialita
Mediche) secondo lo schema di bando allegato edlsemte quale sua parte integrante e sostanziale;

2. DI STABILIRE inoltre:

a. che il bando di concorso di cui al punto 1) versblgicato sul BUR Marche (art. 30 L.R. 11
maggio 1999 n. 7) e sulla G.U. IV Serie Speciale;
b. che la spesa derivante dall’'assunzione del persoeaita prevista con l'atto di individuazione

dell’avente titolo alla nomina.

3. Didare atto che il presente provvedimento nonpgmma impegno di spesa;

4. Di trasmettere copia del presente atto al Coll&jmlacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e
s.m..

Il Direttore Area Vasta n. 4
Dr. Licio Livini

La presente determina consta di n. 15 pagine di.d@ pagine di allegati che formano parte irdatg della stessa.
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
(U.O0.C. GESTIONE RISORSE UMANE)

Normativa di riferimento

4

v
v
v

AN

D. Lgs 165 del 30 marzo 2001 “Norme generali suflivamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”;

L.R. Marche n. 37 del 27/11/2012 “Assestamentddahcio 2012” art. 25;

L. R. Marche n. 37 del 30/12/2016 “Misure urgentadeguamento della Legislazione Regionale” art. 13
D.P.R. 483 del 10 dicembre 1997 “Regolamento recdatdisciplina concorsuale per il personale
dirigenziale del Servizio sanitario nazionale”;

D.M. 30 gennaio 1998 “Tabelle relative alle disitipl equipollenti previste dalla normativa
regolamentare per I'accesso al secondo livellgenziale per il personale del ruolo sanitario dev&io
sanitario nazionale™;

D.M. 31 gennaio 1998 “Tabella relativa alle spaz@zioni affini previste dalla disciplina concoase
per il personale dirigenziale del Servizio sanitavdzionale”.

Stante la necessita di coprire un posto vacanta BeD.P. di questa Area Vasta di Dirigente Medicstiplina
Malattie Metaboliche e Diabetologia, questa Amntmazione ha messo in mobilita il suddetto postoseaisi
dell’art. 30 D. Lgs 165/2001, nell’'ambito del’Awd di mobilith emesso dallASUR Marche con deteamin
DG/ASUR n. 334 del 17/05/2016 con scadenza 130065.

Con determina n. 323/AV4 del 27/04/2017 si € pratedl'ammissione/esclusione delle domande penesrin
relazione al suddetto profilo e con nota prot. 86711 del 22/06/2017 é stata individuata dal Dorettdi Area
Vasta la Commissione preposta alla selezione ietbgg

La Commissione ha svolto i lavori a Fermo in dat#0®/2017, come da verbali depositati agli attihedpreso
atto che l'unico candidato ammesso Dr. Brandonir@ib nato a Castelfidardo il 20/07/1959, regolartae
convocato, e risultato assente, il quale, pertaiméme considerato rinunciatario alla procedurandbilita.

Con nota prot. n. 394097 del 18/07/2017 il Diredtdr Area Vasta ha disposto, stante la necessipgodiedere
alla copertura a tempo indeterminato di un postdidgente Medico di Malattie Metaboliche e Diabletgia, di

indire apposito bando di concorso, tenuto contolatprocedura di Mobilita ASUR é andata deserthedalla
verifica effettuata presso Amministrazione Trasparadegli Enti del SSR, in base alle prescriziammtenute
nella DGRM n. 1066 del 15/07/2013 e nel rispettbediinee guida di cui alle note della D.G. ASURoprn.

32405 del 24/09/2015 e n. 36977 del 20/10/2015ijtaiso esistenti le sotto elencate due graduattirigari

profilo, che non possono essere utilizzate pertivina fianco di ciascuna indicati:

Profilo Ente di| Determina Motivazione

appartenenza | approvazione
graduatoria

Dirigente Medico di| Asur Marche| n. Graduatoria vigente da oltre tre anni.
Malattie Metabolichg — Area Vasta 83/ZT4DZona | L'art. 13 della L. 37/2016, dispone che “I'obbligo
e Diabetologia 2 del 25/02/2011 | di utilizzo delle graduatorie di cui al comma 1 e

©

valido per tre anni dalla data di pubblicaziondale
relativa graduatoria”.

Dirigente Medico per INRCA n. 53/RISUM IL Bando doncorso del 31/03/2016 del'IRCA|é
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'uoC Piede del 31/03/2016 | finalizzato all’acquisizione di pamale dedicatc
Diabetico - alla cura del diabete e del piede diabetico , mentr
disciplina  Malattie I’Area Vasta 4 necessita di copertura di un postp d
Metaboliche e dirigente  medico di malattie metaboliche | e
Diabetologia diabetologia con competenze ed esperienza in
diabetologia, endocrinologia e nutrizione clinica,
ovvero i settori specialistici gestititi dalla UQC
Malattie Metaboliche

Si da atto che con nota prot. 34572 del 13/07/20&7provveduto, ai sensi dell’art. 34 bis D. Ug&/2001, alla
verifica dei soggetti in disponibilita.

Stante quanto sopra si predispone per il Direttibrérea Vasta, su indicazione dello stesso, iusete schema
di determina:

1. Di prendere atto dell’esito negativo della proceddr Mobilita del personale dirigenziale emessd Aslir
Marche con scadenza 18/06/2016, per il profilo idigente Medico di Malattie Metaboliche e Diabetgiky

2. Di indire concorso pubblico, per titoli ed esamer pa copertura di n. 1 posto di DIRIGENTE MEDICO
Disciplina MALATTIE METABOLICHE E DIABETOLOGIA (Rudo: Sanitario; Profilo Professionale:
Medici; Posizione Funzionale: Dirigente Medico; Ardi Medicina e delle Specialita Mediche) secoralo |
schema di bando allegato alla presente quale au& iptegrante e sostanziale;

3. DI STABILIRE inoltre:
a. che il bando di concorso di cui al punto 1) versblgicato sul BUR Marche (art. 30 L.R. 11
maggio 1999 n. 7) e sulla G.U. IV Serie Speciale;
b. che la spesa derivante dall’'assunzione del pemsoeaaita prevista con l'atto di individuazione
dell'avente titolo alla nomina.

4. Didare atto che il presente provvedimento nhonpgma impegno di spesa;
5. Di trasmettere copia del presente atto al Coll&ynmlacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96ne.s

Il Responsabile del Procedimento
Dott.ssa Daniela Maté
Il Direttore f.f. dell’'U.O.C. Gestione Risorse Wnane
Dott. Michele Gagliani

UOC BILANCIO e UO CONTROLLO di GESTIONE
| sottoscritti, vista la dichiarazione del respdnkadel procedimento, per quanto di competenzast&@no che
dal presente atto non deriva alcun impegno di spesaico dell'azienda.

Il Direttore dell’Unita Operativa Complessa
Area Dipartimentale Contabilita, Bilancio e Finanza
Coordinatore di Area Vasta
Dott. Luigi Stortini Il Dirigente Amministrativo Controllo di Gestione
Dott. Daniele Rocchi
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- ALLEGATI -

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PE R LA COPERTURA DI N. 1
POSTO DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA MALATTIE METAB OLICHE E DIABETOLOGIA
C/O L’'ASUR MARCHE — AREA VASTA N. 4 DI FERMO

Si comunica che con determina del Direttore di Avesta n. _ /AV4 del e stato indetto Coso
Pubblico per titoli ed esami per la copertura di:
* N. 1 Posto di DIRIGENTE MEDICO Disciplina MALATTIEMETABOLICHE E DIABETOLOGIA
(Ruolo: Sanitario Profilo Prof. le: Medici; Posizioe Funzionale: Dirigente Medico — Areai
Medicina e delle Specialita Medichg

Al posto a concorso é attribuito il trattamentmremmico e giuridico previsto dalle disposizioni ilgtive
vigenti, nonché dal C.C.N.L. in vigore per il pemate delle UU.SS.LL.

Il concorso é disciplinato dalle norme contenutelh®.R. 20 dicembre 1979 n. 761 per quanto anicov&gore,
dal DPR n. 483 del 10/12/97, dal D.L.vo 502/92, #0.229/99, dal D.P.R. 445/2000 e dal DPR 487/94ché
dalle altre disposizioni di legge integrative eatgtorie.

Al concorso si applicano le norme di cui alla L./401 n. 125 ed all'art. 57 del D.L.vo 165/2001 che
garantiscono la pari opportunita fra uomini e donne

1- REQUISITI GENERALI PER L'AMMISSIONE DPR 48379
Per 'ammissione al concorso € richiesto il pogsgedtre che dei requisiti specifici piu appressdi¢ati, dei
seguenti requisiti generali:

CITTADINANZA ITALIANA:

Sono equiparati ai cittadini italiani, gli italiamion appartenenti alla Repubblica; sono richiamiate,

merito, le disposizioni di cui all'art. 11 del DRR.20/12/79, n. 761 ed all’art. 2, comma 1, del.R.P

9/5/94, n. 487, all'art. 37 del D.Lgs. 3/2/19932A. e successivo DPCM 7/2/1994, n. 174, nonchérall’

38 del D.Lgs. 165 del 30/3/2001 ed alla legge nd&1706/08/2013 relative:

- ai cittadini degli stati membri dell’'Unione Eureg e i loro familiari non aventi la cittadinanza di
uno Stato membro che siano titolari di soggiormebdiritto di soggiorno permanente;

- ai cittadini di paesi terzi che siano titolari germesso di soggiorno UE per soggiornanti di tung
periodo o che siano titolari dello status di rifatgi ovvero dello status di protezione sussidiaria.

Ai sensi dell’art. 3 del DPCM 174/94, i suddetthdadati devono possedere i seguenti requisiti:

- godere dei diritti civili e politici negli stati dippartenenza o provenienza;

- essere in possesso, fatta eccezione della titoldella cittadinanza italiana, di tutti i reqdisi
previsti per i cittadini della Repubblica

- avere adeguata conoscenza della lingua italidamaccertare durante lo svolgimento delle prove
concorsuali.

b) LIMITE DI ETA"
Non inferiore agli anni 18; non e previsto limit@assimo di eta fatti salvi i limiti di anzianita eachiaia
previsti dalle norme vigenti in materia previdehzia

Impronta documento: 2DB245E059638D1DD1ED92D306 F&EEDCDEB25
(Rif. documento cartaceo EF7859A2F853A1AA745E978EE3D9E4EOEQOF6, 382/02/11A4PERS_D_L)
Nessun impegno di spesa



“ir Numero: 568/AV4 Pag.
5

: man:l::_f.: Data: 21/07/2017

R T

afedvaskan,

c) IDONEITA'FISICA ALL'IMPIEGO:
L'accertamento dell'idoneita’ fisica allimpiegmncl'osservanza delle norme in materia di categorie
protette é effettuato a cura della U.S.L. primdadaimissione in servizio.
Il personale dipendente dalla Amministrazione et @ircui alla lettera b) che precede e dispendatta
visita medesima;

2) REQUISITI SPECIFICI PER L'AMMISSIONE (art. 24|dePR 483/97).
a) Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia;

b) Specializzazione nella disciplina oggetto del noorso o in disciplina equipollente o affineai sensi dei
DD.MM. 30 e 31/01/98. Ai sensi del 2° comma dell'&6 del DPR 10/12/1997 n. 483 il personale del
ruolo sanitario in servizio di ruolo al 1°/02/19@8esentato dal requisito della Specializzazioné&a nel
disciplina relativa al posto di ruolo gia ricopedita predetta data per la partecipazione ai c@npoesso
le USL e le Aziende Ospedaliere diverse da quéldgpartenenza.

c) Iscrizione all’Albo dell’ Ordine dei Medici che il candidato dovra autocertificare ai sendliade 46
DPR 445/2000. Il candidato €& tenuto a indicare montk posizione e data di iscrizione all’albo. La
documentazione del possesso del suddetto requisiiohiesta_a pena di esclusione. L'iscrizione al
corrispondente albo professionale di uno dei Paelfiunione Europea consente la partecipazione agli
awvisi, fermo restando I'obbligo dell'iscriziond’albo in Italia prima dell'assunzione.

| requisiti debbono essere posseduti alla datacddenza del termine stabilito dal presente bandolge
presentazione delle domande di ammissione, salvaymnto concerne gli eventuali limiti massimi ¢h ehe
devono essere posseduti alla data del present® leapdrmanere fino alla stipula del contratto dividuale di
lavoro.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti geneeaBpecifici prescritti comporta la non ammissiaheoncorso.

L'ammissione od esclusione dal concorso e delibecan provvedimento motivato dal Direttore dellU.O
Personale da natificarsi entro trenta giorni dafiacutivita della relativa decisione.

3) - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le domande di partecipazione alla procedura, dowraessere redatte secondo lo schema allegatesgnie
bando e corredate dalla documentazione relativeqaiisiti di ammissione; alle domande potrannoresalegati
altresi gli altri eventuali titoli oggetto di vahgione.

Le domande vanno indirizzate al DIRETTORE ASUR AR¥ASTA N. 4 DI FERMO Via Zeppilli, 18 - 63900
Fermo (FM) e debbono PERVENIRE all'Ufficio Protdoadell'Ente entro il 30° giorno successivo alktal di
pubblicazione dell'estratto del Bando nella Gazzeffficiale della Repubblica. Qualora detto giosia festivo,
il termine & prorogato al giorno successivo notives

Le domande possono essere presentate:
» All'ufficio protocollo di Area Vasta che rilasceri&cevuta di avvenuta presentazione nei termini;
* amezzo del servizio postale. In tal caso la dagpedizione € comprovata dal timbro a data defidif
Postale accettante. Non saranno comunque ammdaspralcedura i concorrenti le cui domande,
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ancorché presentate nei termini all'Ufficio Postalecettante, perverranno all'Ufficio Protocollo
dell’Area Vasta n. 4 con un ritardo superiore adiérni;
* in applicazione della Circolare n. 12/2010 del Diimento della Funzione Pubblica, a mezzo posta
elettronica certificata esclusivamente al seguirttieizzo areavastad.asur@emarche.it . In tal caso
il candidato dovra essere titolare della casellpadita elettronica certificata utilizzata per Vim della
domanda. Fatte salve tutte le altre prescrizioavigte dal presente bando, € consentito I'inviontt&
PEC,a pena esclusione, con le sequenti modalita:
1. trasmissione tramite PEC e sottoscrizione con fidigiale del candidato;
2. inoltro tramite posta elettronica certificata dii all'art.16 bis del D.L. n. 185/2008, cioe
utilizzando la posta personale del cittadino rilascsecondo le modalita e le regole individuate da
DPCM del 06/05/2009 (CEC-PAC del candidato o Posttfitat@). Cio poiché l'art. 65 del D.lgs.
n. 82/2005 specifica che le istanze e le dichiarazoresentate alle P.A. per via telematica sono
valide se trasmesse dall’autore mediante la pragasella di PEC purché le relative credenziali
siano state rilasciate previa identificazione deldre e cio sia attestato dal gestore del sisteaha
messaggio o in un suo allegato.
In caso di invio della domanda, di ulteriori diatsizioni e /o documenti tramite PEC, questi ultdovranno essere
inviati esclusivamente nel formato PDF, se possifiimati digitalmente. Tali dichiarazioni e/o dosenti dovranno
essere trasmessi unitamente alla fotocopia di eardento di riconoscimento in corso di validita,gisando che le
pubblicazioni costituiscono attualmente, ai serdiadl.183/2011, I'unico documento da allegare ditemanda in
copia dichiarata conforme all'originale ai senggldartt. 19 e 47 del D.P.R. n. 445/2000.

L’Area Vasta n. 4 declina ogni responsabilita perrguale smarrimento della domanda o dei docunseetiliti a
mezzo Servizio Postale con modalita ordinarie, ipeaso di dispersione di comunicazioni dipendetilla
inesatta indicazione del recapito da parte del idatol o da mancata, oppure tardiva comunicaziode de
cambiamento di indirizzo indicato nella domandaeo @ventuali disguidi postali o telegrafici non umgbili a
colpe dellAmministrazione stessa, nonché per lmadale inviate tramite PEC e non leggibili dal SrsiePaleo

di Protocollo Informatico poiché trasmesse in faimdiverso da quello PDF.

Per le domande inviate a mezzo servizio postale tafede la data del timbro dell’ufficio postale acdgante.
Non sarannocomungueammessial concorso i candidae cui domande anche se spedite entro il termine sopra
indicatq perverranno all’'Ufficio Protocollo di questa AreaVasta con un ritardo superiore a gquindici_giorni

dal termine stesso

Il termine di presentazione delle domande nonchiéddeumenti e titoli_é perentorio, pertanto nonasaio
ammessi alle procedura gli aspiranti le cui domgmelwerranno per qualsiasi motivo dopo il termitabiito;

non € ammessa la produzione di documenti, publidicaecc. dopo scaduto il termine utile per la preazione
delle domanda; I'eventuale riserva di invio sudgesdi documenti e priva di effetti.

Alla domanda va comunque allegata, a pena di esclose, una fotocopia semplice del documento di
identita personale del sottoscrittore in corso di &lidita e perfettamente leggibile in tutte le sue arti

SIA LA DOMANDA CHE | TITOLI E DOCUMENTI ALLEGATI A LLA DOMANDA STESSA, NON
SONO SOGGETTI ALL'IMPOSTA DI BOLLO Al SENSI DELLAL EGGE 23/8/88 N. 370.

Nelle domande i candidati devono dichiarare s@ttprbpria personale responsabilita:
a) il cognome, il nome, la data ed il luogo di ri@aonché la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o edeiva;
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c¢) il Comune di iscrizione nelle liste elettoralyvero i motivi della loro non iscrizione o dellarecellazione dalle
liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate (in a@sgativo, dichiararne espressamente |'assenza);
e) titoli di studio possedulti;
f) la posizione nei riguardi degli obblighi miliiar

g) i servizi prestati come impiegati presso Pulbi@licAmministrazioni e le cause eventuali di riscbnza di
precedenti rapporti di pubblico impiego;

h) i titoli che eventualmente danno luogo a risepa@cedenza o preferenza a parita di punteggionsecle
disposizioni di legge vigenti;

i) i titoli che danno diritto, occorrendo, ad eleiane del limite massimo di eta per I'ammissionecgicorso con
riferimento ai limiti in materia previdenziale;

) il domicilio presso il quale deve essere fatthagni effetto ogni necessaria comunicazione edegapito
telefonico. In caso di mancata indicazione valegui effetto la residenza di cui alla lett. a) ghnecede;

m) il consenso al trattamento dei dati Personalig® 196/2003).

La firma in calce alla domanda deve essere soittasin forma leggibile e per esteso dall'interéssaon
necessita l'autentica della firma; I'Amministrazosi riserva la facolta di verificare la veridicigelle
dichiarazioni prodotte nonché di richiedere la doeatazione relativa prima di emettere il provveditodinale
favorevole; in caso di falsa dichiarazione si aggio le disposizioni di cui all'art. 76 del D.P445/2000.

Costituiscono motivo di esclusione dalla procedura:

a) La mancata sottoscrizione della domanda da paitegggrante o la sottoscrizione non in originate i
caso di consegna diretta o di spedizione della ddaa il mancato rispetto dei termini e modalita di
consegna/spedizione o comunque l'acquisizione dellaanda da parte della Area Vasta n. 4 oltrel 15
giorno dalla scadenza dei termini;

b) Per le domande inoltrate tramite PEC: la mancataswizione e la mancata indicazione della tiitar
della casella di posta elettronica certificataizgata per I'invio della domanda;

c) La mancata produzione o l'incompletezza delle @dicioni — consistente, per i titoli di studio, lael
mancata indicazione della denominazione dello stessdella data completa di conseguimento o
dell'esatta indicazione dell'istituto universitariger l'iscrizione all'’Ordine nella mancata indiacaze del
numero di posizione e della data completa di igamiz — redatte ex artt. 46 DPR 445/2000 secondo le
modalita indicate dal bando comprovanti il possedso sottoelencati requisiti specifici, di cui al
precedente punto 2):

a. Laurea in Medicina e Chirurgia;
b. Specializzazione;
c. lIscrizione Albo Ordine dei Medici;

d) La mancata regolarizzazione di altre eventualigiotarita/omissioni nei termini fissati dall'azienda
sede di ammissione alla procedura.
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Si precisa che i dipendenti addetti allU.O.C. Gesbhne Risorse Umane di questa Area Vasta non sono
autorizzati, in nessun caso, al controllo delle doamde presentate dai candidati.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

Alla domanda di partecipazione al concorso pubblicandidati dovranno allegare tutte le certifioaz relative
ai titoli che ritengano opportuno presentare affété della valutazione di merito e della formazé della
graduatoria, nonché per l'applicazione delle pegfee, delle precedenze e delle riserve di postigte dalle
vigenti disposizioni, ivi compresi un curriculumrfoativo e professionale datato, firmato e formalteen
documentato nonché un elenco in triplice copiaddeumenti e dei titoli presentati pure datato méito.

Si evidenzia che, in _base all'art. 15 della L. P83/ e della Direttiva del Ministro della P.A. ellde
semplificazione n. 14/2011, le certificazioni sé@ate dalle Pubbliche Amministrazioni in ordinstati, gualita
personali e fatti sono valide ed utilizzabili s@lei rapporti tra privati e che le Pubbliche Ammiragioni dal
01/01/2012 non possono piu_accettare né richieldeiddette certificazioni, che pertanto non patoapiu
essere prodotte dai candidati né in originale redia dichiarata conforme all’originale.

| titoli e le pubblicazioni devono pertanto esserautocertificati ai sensi della normativa vigente (PR 445/2000
e L.183/2011) precisando che le pubblicazioni devonessere obbligatoriamente allegate in copia con
dichiarazione di conformita all’originale.

AUTOCERTIFICAZIONE

Si ribadisce che il candidato, in luogo della diedzione rilasciata dalla P.A. deve presentareaina semplice e
senza autentica della firma:

a) “dichiarazione sostitutiva di certificazioneeirncasi tassativamente indicati nell’art. 46 dePIR. n. 445/00
(ad esempio: stato di famiglia, iscrizione all'alpmfessionale, possesso del titolo di studio péicglizzazione,
di abilitazione, ecc.) oppure

b) “dichiarazione sostitutiva dell’'atto di noto@ét ai sensi dell’art. 19 e 47, per tutti gli staftitti e qualita
personali, non compresi nell’elenco di cui altatart. 46 del D.P.R. 445/q@d esempio: borse di studio, attivita
di servizio; incarichi libero-professionali; atti@idi docenza; dichiarazione di conformita all’amje delle copie
prodotte relative a pubblicazioni, documenti avaatura fiscale rilasciati da privati, ecc.).

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietéhiede una delle seguenti forme

- deve essere sottoscritta personalmente dall'intessato dinanzi al funzionario competente a riceverka
documentazione;

oppure

- deve essere spedita per posta - 0 consegnata e@azit - unitamente a FOTOCOPIA SEMPLICE DI
DOCUMENTO DI IDENTITA PERSONALE DEL SOTTOSCRITTORE.

Qualora il candidato presenti piu fotocopie sempliautocertificazione pud essere unica, ma coeme® la
specifica dei documenti ai quali si riferisce.

In ogni caso, la dichiarazione resa dal candid@ogquanto sostitutiva a tutti gli effetti dellarticazione - deve
contenere tutti gli elementi necessari alla vaiotaz del titolo che il candidato intende produrdtemissione
anche di un solo elemento comporta la non valutezatel titolo autocertificato.

In particolare, con riferimento al servizio prestata dichiarazione sostitutiva di atto di notagietunica
alternativa al certificato di servizio) allegatzantestuale alla domanda, resa con le modalitzasapcate, deve
contenere I'esatta denominazione dell’Ente presspale il servizio & stato prestato, la qualifidatipo di
rapporto di lavoro (tempo pieno / tempo definitpafrt-time), le date di inizio e di conclusione delrvizio
prestato nonché le eventuali interruzioni (aspgtasenza assegni, sospensione cautelare, ecuare’'ajtro
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necessario per valutare il servizio stesso, lamécza o meno delle condizioni di cui all'ultimorama dell’art.
46 del DPR 20/12/1979 n. 761. Anche nel caso dicautificazione di periodi di attivita svolta in ajita di
borsista, di docente, di incarichi libero-professild, ecc. occorre indicare con precisione tutti gJementi
indispensabili alla valutazione (tipologia delliaita, periodo e sede di svolgimento della stessa).

Si precisa che restano esclusi dall'autocertifiwaaj fra gli altri, i certificati medici e sanitari

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa; @osstuttavia essere presentate in fotocopia ed
autocertificate dal candidato, ai sensi del cita®.P.R. n. 445/00, purché il medesimo attesti, medéa
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta,esa con le modalitd sopraindicate, che le copie Wwiori
specificatamente richiamati nell’autocertificaziongono conformi agli originali.

La mancata produzione della documentazione richipstr comprovare il possesso di uno dei requisiti d
ammissione comporta l'esclusione dal concorso.

Si rammenta, infine, che ’Amministrazione é tenatheffettuare idonei controlli sulla veridicital d®ntenuto
delle dichiarazioni sostitutive ricevute e cheremlalla decadenza dell'interessato dai benefichexsmente
conseguiti sulla base di dichiarazione non veatisono applicabili le sanzioni penali previste lgeipotesi di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci.

La mancata produzione della documentazione richipst comprovare il possesso dei titoli ulteriggpetto a

qguelli di ammissione comporta la non attribuziored gunteggi di merito eventualmente previsti o nn
attribuzione dei benefici accordati dalla legge.

Per i fatti, stati e qualita personali rientrangila previsione dell'art. 46 del DPR 445/2000, ¢&uinentazione
richiesta & sostituita da dichiarazione sostitutdi certificazione resa in forma esplicita sotopersonale
responsabilita, corredata di tutti gli estremi titelo sostituito (es.: Ente che lo ha rilasciatata conseguimento,
esatta denominazione, ecc.).

In caso di false dichiarazioni si applicano le dsipioni di cui all'art. 76 del DPR 445/2000

5 - VALUTAZIONE DEI TITOLI

| titoli saranno valutati, dalla apposita Comnos& Esaminatrice, ai sensi delle disposizioni custee nel
D.P.R. 483/97 in particolare artt. 11 e 27,
Non saranno valutati titoli presentati oltre il téne di scadenza del presente bando, né saranse pre
considerazione copie di documenti non autentidaterssi di legge.
Le attestazioni di servizi ed attivita saranno tetiei solo se rilasciate dal legale rappresentaiternte presso cui
gli stessi sono stati prestati o da suo delegato.

6 - COMMISSIONE ESAMINATRICE

La Commissione Esaminatrice € nominata con prajgiarmina dal Direttore del’U.O.C. Gestione R&sor
Umane dell’Area Vasta n. 4 nei modi e nei termiabditi dagli artt. 5 - 6 - 25 del DPR 483/97 emtito conto di
guanto disposto dalla Legge 537 del 24/12/93 ©dajvo n. 165/2001.

7 - PROVE DI ESAME (art. 26 del D.P.R. 483/97)
a) PROVA SCRITTA: Relazione su caso clinico simulato o su argomeestienti alla disciplina messa a
concorso, o soluzione di una serie di quesiti@oga sintetica inerenti alla disciplina stessa;
b) PROVA PRATICA:
1) Su tecniche e manualita peculiari della disciptimessa a concorso;
2) La prova pratica deve comunque essere anche dtasgtchematicamente per iscritto
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c) PROVA ORALE:
Sulle materie inerenti alla disciplina a concorsaché sui compiti connessi alla funzione da coréeri

8 - CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI AMMESSI AL CONCORS@D ESPLETAMENTO DELLE PROVE
DI ESAME

La data e la sede in cui si svolgeranno le provesdime verranno pubblicate, nel caso in cui il monuei
candidati ammessi sia superiore a 20, almeno 15pgma dell'inizio della prova scritta sulla G.Uelld
Repubblica IV Serie Speciale "Concorsi ed Esamtale formalitd equivale alla convocazione per tgtiei
concorrenti che non avessero ricevuto, nel frattempotifica di un provvedimento di esclusione. La
convocazione dei candidati, oltre che con l'awinoG.U., sara effettuata tramite pubblicazione sib
aziendalewww.asurzonall.marche.it.

Nel caso in cui il numero dei candidati ammessipsia o inferiore a 20, la convocazione sara notiiaaed
avverra con Raccomandata AR.

Qualora la Commissione stabilisca di non poter gdece nello stesso giorno all'effettuazione detldtprove, la
convocazione alle prove successive verra resaaiaandidati, almeno venti giorni prima della déssata per
I'espletamento delle stesse, tramite avviso pudiolisul sito aziendaleiww.asurzonall.marche.it

Per essere ammessi alle prove concorsuali i candidaranno presentarsi muniti di documento perkoiia
identita.

Il superamento di ciascuna delle previste provéttece pratiche € subordinato al raggiungimentouda
valutazione di sufficienza espressa in termini niecndi almeno 21/30.

Il superamento della prova orale & subordinataggiungimento di una valutazione di sufficienzaresga in
termini numerici di almeno 14/20.

La valutazione e effettuata nel rispetto di qugrevisto dall'art. 9 c. 3 del D.P.R. 483/97.

| candidati che non si presenteranno a sostenepeolee di concorso nel giorno, nell'ora e nellaesethbiliti,
saranno dichiarati decaduti dal concorso, qualdas@usa dell'assenza, anche se non dipendettevdainta
dei singoli concorrenti.

9 - APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA

- DICHIARAZIONE DEL VINCITORE

- COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO
Il Direttore dell’Area Vasta n. 4, dopo aver riosgiuto la regolaritd degli atti del concorso, qmopria
determina, li approva (art. 18 DPR 483/97), e @ihi vincitori.
In esecuzione delle delibere dell'lEnte n. 1340 3®N2/97 e n. 885 del 7/10/98 verranno applicata al
graduatoria finale di merito le norme relative glleferenza nel caso di parita di merito e diitolcui all'art. 5,
commi 4 e 5 lett. a) e b), del DPR 487/94 e della91 del 16/6/98 art. 2 c. 9 (e preferito il pidvg@ne di eta); in
caso di ulteriore parita verra preferito nell'orlichi ha ottenuto il maggior punteggio: nelle praemcorsuali
globalmente considerate, nella valutazione deili,titoel conseguimento del titolo di studio richi@sper
'ammissione al concorso (Laurea).

La graduatoria dei vincitori del concorso sara pichba sul Bollettino Ufficiale della Regione Makhonché sul
sito ufficiale dell’Area Vasta n. 4 di Fermaww.asurzonall.marche.it.

I vincitori del Concorso Pubblico nel termine dogii 30 dalla data di ricevimento della richiestd, a pena di
decadenza, dovranno presentare all'Area Vastala.dbcumentazione di cui all'art. 19 del D.P.R./983ed
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all'art. 14, c. 4, del CCNL di categoria 94/97;dug@ inutilmente il termine di 30 giorni I'Aziend@munica di
non dare luogo alla stipulazione del contratto.

Il contratto individuale di lavoro di cui all'arLl4 del CCNL sara stipulato sulla base dello schapmrovato
dall'Azienda.

L'assunzione avra decorrenza sia giuridica cheaoma dalla data di effettiva entrata servizio.
10 - RISOLUZIONE DEL CONTRATTO

Il contratto di lavoro pud essere risolto dall&zila per i casi e condizioni nonché con le modaplitdiste
dal CCNL nonché dalle altre disposizioni di leggegolamentari per quanto applicabili.

11 - PERIODO DI PROVA
La conferma in servizio dei vincitori si ha undtaodecorso il periodo di prova della durata di inses ai
sensi dell'art. 15 del C.C.N.L., senza che il rafupsia stato risolto da una delle parti.

Con la partecipazione al concorso e implicita, dagydel concorrente, l'accettazione senza risérvatte le
prescrizioni e precisazioni del presente bando méndi quelle che disciplinano o disciplinerannoskato
giuridico ed economico del personale delle AziedteSS.LL.

L’Area Vasta n. 4 si riserva la facolta di proragartermini di scadenza per la presentazione dkdlaande di
ammissione al concorso, di modificare il numerom®ti messi a concorso, di sospendere 0 revocenacorso
stesso, qualora, a suo giudizio, ne rilevassedassita o l'opportunita per ragioni di pubblicenesse.

12 - SORTEGGIO COMPONENTI COMMISSIONE

Ai fini dell'art. 6, u.c. del D.P.R. 483/97, si dmn noto, fin da ora, che i sorteggi dei componeiatia
Commissione Esaminatrice del concorso in oggettarmo luogo presso la sede del Servizio Gestioserfe
Umane di questa Area Vasta (Fermo - Via Zeppition inizio alle ore 10,00 del decimo giorno suciesalla
scadenza del termine per la presentazione delledden Qualora detto giorno sia festivo, la datpastata al
primo giorno successivo non festivo.

Nel caso si renda necessario, per qualsiasi ragigeere |'estrazione oggetto del presente basidnjverte che
le operazioni saranno ripetute nello stesso gidiragni settimana successiva alla prima, fino mithviduazione
completa dei componenti della Commissione stessh.clso che tali giorni siano festivi, le operakidn

sorteggio saranno effettuate il giorno successivo.

Per quanto non espressamente previsto dal prazamie, si fa rinvio alle norme generali vigentimateria.
Per eventuali informazioni, gli aspiranti potrarmolgersi al Servizio Gestione Risorse Umane désia Area

Vasta n. 4 (Telefono 0734/6252032-6252009) oppuredllegarsi al sito  dell’Azienda:
www.asurzonall.marche.it

FERMO, li
IL DIRETTORE AREA VASTAN. 4
(Dr. Licio Livini)
MG/dm
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AL DIRETTORE DELL'AREA VASTAN. 4
Via Zeppillig1
63900FERMO

ll/La sottoscritto/a dehii essere ammesso/a a partecipare al concarsitope
ed esami per la copertura a tempo indeterminato di:

N. 1 posto di DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA MALATT IE METABOLICHE E

DIABETOLOGIA bandito da codesta Area Vasta n. 4 con Determina n./AV4 del

A tale fine sotto la propria personale respondabili

DICHIARA
1) Diessere nato/a a il
2) Diessere residente a Via
3) Diessere in possesso:
o della cittadinanza italiana
o della cittadinanza di uno stato membro UE
o della cittadinanza di uno stato terzo titolare del permesso di soggiUE
per soggiornanti di lungo periodo (allegare dichizgone attestante il possesso del requisito)
o dello status di rifugiato (allegare dichiarazia@itestante il possesso del requisito)
o dello status di protezione sussidiaria (allegacbidrazione attestante il possesso del requisito)
4) Di essere iscritto nelle liste elettorali delm@me di
5) o Dinon aver riportato condanne penali.
o Di aver riportato le seguenti condanne penali
6) Diavere la seguente posizione nei riguardiidggdlighi militari
7) Diessere in possesso:
a) del diploma di laurea in medicina e chirurgia nseguito presso [I'Universita degli Studi di
atan d (indicare giorno-mese-anno);
b) del diploma di abilitazione alla professione rdedico- ch|rurgo conseguita presso I'UniversitalidSgudi di
nell'anno
c) di essere iscritto all'Albo dell'Ordine dei Meddella Provmma di dal
(indicare giorno-mese-anno) al n. di posizione ;
d) di essere in possesso della specializzazione in conseguass@
I'Universita degli Studi di in data (irglicar
giorno-mese-anno) ai sensi del D.L.vo 257/91 ollélvo 368/99 della durata legale di anni (cancellare
se non interessa);
8) o Dinon aver prestato servizi presso Pubbliche Anistriazioni;
oppure
o Di aver prestato (e di prestare) i sotto indisativizi presso Pubbliche Amministrazioni (indicaxentuali cause di
risoluzione ):
Periodo Qualifica rivestita Tipo di Cause di
Denominazione Ente dal al rapporto risoluzione

)
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(*) indicare tipo di rapporto (a tempo pieno o parttime con indicazione dell’orario svolto; tempo detrminato
o tempo indeterminato) , eventuali periodi di aspeativa (dal — al )

o Che relativamente a suindicati serviziricorrono o non ricorrono le condizioni di cui all’ultimo conardell’art.
46 del D.P.R. 761/1979 relativo alla riduzione pehteggio di servizio per mancata partecipaziotiat@ita di
formazione (in caso positivo precisare la misuréadeuzione);

9) diessere in possesso dell'idoneita fisicargliego;

10) Di essere titolare della seguente casellasligoelettronica certificata

11) Didare il consenso al trattamento dei dats@eali (D.Lgs 196/2003).

12) Di aver diritto a precedenze e preferenze dgdein quanto (Allegare la documentazione probatori

)

13) Che il domicilio presso il quale deve esseittafaad ogni effetto e fino a nuova comunicazioogni
necessaria comunicazione e il seguente:
NOME COGNOME

VIA N°

CITTA' AP C

TELEFONO

E-MAIL

14) Di aver diritto, in quanto beneficiario della 104 del 5/2/92, dell'ausilio di
nonché di tempi aggiuntivi per l'espletamento detl®ve pari a

Ai fini della valutazione di merito allega i docenti e i titoli, oltre al curriculum, come riporiatell'accluso
elenco in triplice copia.

In fede.

Luogo Data

nfia
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DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI
(art. 46, d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445)

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL’ATTO DI NOTORIETA
(art. 47, d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445)

(Comune)

residente @ ....c..oovevveeieeieiiiiieiieeiieeeieeiieennnens (e VI oo e e e e [ PR ,
(Comune) (Prov.)

sotto la propria responsabilita e a conoscena dahzioni penali, nel caso di dichiarazioni nenitiere, di formazione o
uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del DRPn. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA

Informativa art 13 D.Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003

Tutti i dati forniti con la presente dichiarazios@ranno trattati dall’ASUR — Area Vasta n. 4 dirie per |'istruzione del procedimento amministrati
trattamento dei dati personali avverra mediantenstnti manuali ed informatici con logiche strettateecorrelate alle finalita stesse. Il trattameéto
obbligatorio per 'emanazione del provvedimentaf&é che non sara reso possibile da un eventdalerdi rispondere. | Suoi dati personali potranno
essere comunicati ad altre pubbliche amministrazifitolare del trattamento € 'ASUR — Area Vasta i Fermo — Sede legale: Via Zeppilli n. 18 —
63900 Fermo. Al Titolare del trattamento Lei paikelgersi per far valere i Suoi diritti cosi comeevisti dall’articolo 7 del D.Lgs. n. 196 del 3iugno
2003.

(luogo e data) IL DICHIARANTE

Ai sensi dell'art. 38 d.p.r. n. 445/2000 la sott@one non & soggetta ad autenticazione in quanto:
o Inviata insieme alla fotocopia non autenticatamidecumento di identita del dichiarante, all'Uficcompetente via fax, tramite un incaricato,
oppure a mezzo posta;
OPPURE
o Ladichiarazione é sottoscritta dall'interessatpriesenza del dipendente addetto.

estremi documento di riconoscimento (0 attesta&z@mmoscenza personale)............ocovveveriiniinieniininnne,

(firma del dipendente)
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