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1066/2013, la graduatoria di concorso pubblico per Dirigente Mearco arsciplima VICAICIa ITasT _Ir

I’assunzione a tempo indeterminato di 1 Dirigente Medico disciplina Medicina Trasfusionale.

Con nota Prot. n. 46816 del 23/06/2017 1’ Area Vasta n. 5 ha comunicato la disponibilita a concederne 1’utilizzo

<

del graduatoria concorsuale per Dirigente Medico disciplina Medicina Trasfusionale approvata con determina n.
529/AVS del 21/04/2017. %ﬁ

<
Con email del 27/06/2017 il Direttore f.f. U.O.C. Gestione Risorse Umane Smesso all’Area Vasta 5 il

protocollo d’intesa tra I’Area Vasta n. 4 Fermo e 1’Area Vasta n.5 per 1@%0 ella graduatoria del concorso
pubblico, approvata con determina n. 529/AVS del 21/04/2017, per I’assu , presso I’Area Vasta n. 4 di n. 1

Dirigente Medico Disciplina Medicina Trasfusionale a tempo indeterininato, sottoscritto dal Direttore Di Area

Vasta 4. o @
NS

Con email del 27/06/2017 1’Area Vasta 5 ha comunicato il @%ivo della candidata utilmente collocata nella

suddetta graduatoria da chiamare e precisamente dr.ssa Pe tti Lucia nata a Fermo il 28/04/1984.

Con nota prot 30244 del 20/06/2017 dovendo proced opertura a tempo indeterminato del posto vacante di
Dirigente Medico di Medicina Trasfusionale, si @0 duto alla verifica dei soggetti in disponibilita, ai sensi

dell’art. 34 bis D.Lgs 165/2011.
Tanto premesso si predispone, per il Direttor ea Vasta, su indicazione dello stesso, il seguente schema di

determina: \@

1. Di approvare il protocollo d’in con I’Area Vasta n.5 di Ascoli Piceno — San Benedetto del Tronto,
ina @%;

allegato alla presente deter

ale parte integrante e sostanziale, per 'utilizzo della graduatoria del

concorso pubblico per

529/AV3 del 21/04/20

e Medico disciplina Medicina Trasfusionale, approvata con determina n.

rea Vasta n. 5 di Ascoli Piceno — San Benedetto del Tronto, autorizza 1’utilizzo della
suddetta graduatoria per I’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 Dirigente Medico disciplina Medicina
Trasfusionale, eventualmente incrementabile, con le modalita illustrate in dettaglio nello schema del

protocollo d’intesa;

3. Di dare atto che sara inserita nel Piano Occupazionale 2017 1’assunzione a tempo indeterminato di un

Dirigente Medico di Medicina Trasfusionale;
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4. Di procedere alla nomina a tempo indeterminato di un Dirigente Medico di Medicina Trasfusionale tramite

utilizzo della graduatoria di cui al punto sub. 1 che precede;

5. Di individuare, subordinatamente all’esito negativo della procedura di cui all’art. 34 bis D.Lgs 165/2011,

subordinatamente all’accertamento del possesso dei requisiti prescritti acquisizione della

la Dr.ssa PENNACCHIETTI LUCIA 5° classificata nella suddetta graduatoria, le soggetto avente titolo,
P

documentazione di cui all’art. 19 del D.P.R. 483/97, alla stipula del con tidividuale di lavoro per

I’assunzione a tempo indeterminato nella qualifica e nel posto vac @% D.O.P. di DIRIGENTE

MEDICO DI MEDICINA TRASFUSIONALE; Q\

N

6. Di stabilire, inoltre, che: @

a) I’assunzione a tempo indeterminato di cui sopéa : c ecorrenza sia giuridica che economica

N

b) la stessa ¢ soggetta al periodo di prova d@&sei ai sensi dell’art. 15 del C.C.N.L. della

categoria; %

c) al soggetto di cui al punto 5) compete @amento economico e giuridico previsto dalle norme

dalla data effettiva di inizio servizio;

di legge contrattuali vigenti nel temp

7. Di dare atto che la spesa presunta relativa@ detta assunzione, viene registrata nella contabilita generale

come indicato nel seguente prospetto:
QU

Conti economici di riferimento N Esercizio 2017
Competenze Personale Ruo itatio €27.268,62
N. 0512.020102 l/i.%%
Oneri Sociali Ruolo Sanitario €7.632,48
N. 0512.020202 <
IRAP Personale Ruol@a}io €2.317,86
N. 0512.020302
8. Di dare atto in la presente determina non ¢ sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4 della

Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 ¢ ss. mm. ii;

9. Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m..

I1 Responsabile del Procedimento
Dott.ssa Daniela Mate
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1l Direttore I.1. U.U.C. Gestione KISorse U
Dott. Michele Gagliani

Per il parere infrascritto:
U.O.C. BILANCIO e UO CONTROLLO di GESTIONE
Si attesta che i costi di cui al presente atto sono compatibili con il P.O. 20%2\{:90% il budget 2017

provvisoriamente assegnato Q\
Il Direttore dell’Unita Operativa Complessa <
Area Dipartimentale Contabilita, Bilancio e Finanza @
Coordinatore di Area Vasta

Dott. Luigi Stortini ©

Il Dirigente Am@\tivo Controllo di Gestione

aniele Rocchi

- ALLEGATI -

Protocollo d’intesa tra I’Area Vasta 5 di Ascoli Piceno — San Benedetto del Tronto e I’Area Vasta 4 di
Fermo per l'utilizzo della graduatoria del concorso pubblico per Dirigente Medico disciplina Medicina
Trasfusionale approvata con determina n. 529/AVS del 21/04/2017

Impronta documento: 5813C5961943BC6FBECC05CCY9EIF2C634480FDCF
(Rif. documento cartaceo 1D538736C1A6DEB4B94299CFF209D70591E6D1F0, 342/02/1144PERS D L)
Impegno di spesa



-r

marche
provyve oyl
Numero: 491/AV4 Pag.
7

Data: 29/06/2017

TRA

L’ASUR Area Vasta 5, (di seguito denominata “Area Vasta 5”) con sede legale ad Ascoli Piceno via degli Iris
-codice fiscale e partita IVA 02175860424, in persona dell’ Avv. Giulietta Capocasa, in qualita di Direttore.
E

L’ASUR Area Vasta 4, (di seguito denominata “Area Vasta 4”) con sede legale a Fe%%iﬁa Zeppilli, 18 - codice
fiscale e partita [IVA n. 02175860424, in persona del Dr. Licio Livini, nella sua qualita di-Direttore

O
PREMESSO CHE @

L’art. 25 della Legge Regionale n. 37 del 27/11/2012 recante “8@@&6 graduatorie concorsuali”

stabilisce quanto segue:

- 1. I soggetti di cui al comma 3, previa programmazione delle assunzioni
pubblico e nei limiti della propria dotazione organica posso icoprire i posti vacanti e disponibili
utilizzando gli idonei delle graduatorie di pubblici congorttl per pari o equivalente posizione
contrattuale approvate dai soggetti di cui al medesimo comm @&

rima dell’indizione di un concorso

- 2. I criteri ¢ le modalita di utilizzazione delle graduatofis sono definite dalla Giunta Regionale e sono
oggetto di specifica convenzione tra gli enti stessi.

La Giunta della Regione Marche con DGRM n. 1066 ¢
’utilizzo delle graduatorie dei concorsi pubblici;

/07/2013 ha definito i criteri e le modalita per

La Direzione Generale ASUR ha approvato la @ a con nota prot. n. 32405 del 24/9/2015 e successiva
integrazione prot. n. 36977 del 29/10/2015, ha d¢ i le “Linee guida sui criteri e modalita di applicazione della
Delibera di Giunta Regionale n. 1066 del 1 5 . Utilizzo delle graduatorie relative a pubblici concorsi e

pubbliche selezioni indetti nell’ambito delle Aike Viste dell "Asur.”.

\@N SIDERATO CHE

L’Area Vasta 4 si trova nella nece div procedere all’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 Dirigente
Medico Disciplina Medicina Trasfusionale.

&

gnto amministrativo, trasparenza ed imparzialita delle procedure e consente un pieno
formatasi a seguito dell’espletamento del concorso, sia per assunzioni a tempo

indeterminato che a tempo’ determinato, evitando duplicazione di procedure.

VISTE

La nota prot. 30253 del 20/06/2017 con la quale 1’Area Vasta 4 ha chiesto all’Area Vasta n. 5 la disponibilita a
concedere l’utilizzo della graduatoria del concorso pubblico per Dirigente Medico disciplina Medicina
Trasfusionale approvata con determina n. 529/AV5 del 21/04/2017 per I’assunzione a tempo indeterminato di 1
Dirigente Medico disciplina Medicina Trasfusionale e data la dovuta informativa preventiva all’ASUR Marche.
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La nota Prot. n. 46816 del 23/06/2017 con la quale 1’Area Vasta n.> Tia TISPOSTO pOSITIVAMENTE COT
disponibilita all’utilizzo della suddetta graduatoria.

RITENUTO
di dover stipulare apposito protocollo d’intesa per 1’utilizzo della graduatoria in argomento;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE OE\%

Pag.

rovata con determina n.

1) L’Area Vasta n. 5 autorizza I’Area Vasta n.4 all’utilizzo della Vi%graduatoria del concorso

pubblico per Dirigente Medico disciplina Medicina Trasfusional

529/AV3 del 21/04/2017. @
O
2) L’Area Vasta n. 4 procede all’utilizzo della graduatoria di cu@ precedente, per I’assunzione a
mna Trasfusionale, eventualmente

incrementabile, in relazione ad esigenze sopravvenienti almomento non prevedibili, nel rispetto dei

tempo indeterminato di n. 1 Dirigente Medico disciplin

tempi di validita della stessa e delle altre condizioni giur@e essa stabilite.
&

3) Sono fatte salve tutte le garanzie di legge a favore d@idaﬁ utilmente collocati in graduatoria per

predisposti a cura dell’Area Vasta n. 4,
assunzione a tempo indeterminato. &

le assunzioni da parte dell’Area Vasta n. 5. @
4) Latto di assunzione, il contratto individual nonché gli adempimenti conseguenti saranno

5) 1l presente protocollo d’intesa in
durata di anni uno dalla sua stipula e essere prorogato.

6) 1l presente protocollo d’intes -@
antecedentemente al suo te dera efficacia.

ra comunicare all’Area Vasta n. 3 ’avvenuta
quanto stabilito dalla DGRM n. 1066 del 15/07/2013 ha la

o in cui la graduatoria sopra richiamata giunga a scadenza

7) Per quanto non espres isciplinato dalla presente convenzione si fa riferimento a quanto
previsto dalla DGRM n.1066/2013.

Fermo, li ................ © Fano,li .................
Per ’ASUR — Area Vasta 4 Per ’ASUR — Area Vasta 5
11 Direttore 11 Direttore
Dr. Licio Livini Avv. Giulietta Capocasa
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