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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 4
N. 530/AV4 DEL 20/07/2016

Oggetto: NOMINA A TEMPO INDETERMINATO DI DIRIGENTE MEDICO Dl
PSICHIATRIA TRAMITE UTILIZZO GRADUATORIA CONCORSUALE APPROVATA
CON DETERMINA N. 453/2016.

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA N. 4

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce ajj@esente determina, dal quale si rileva la ne@eshit
provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documentorustorio e che vengono condivisi, di adottare il
presente atto;

VISTA l'attestazione del Dirigente Bilancio in riferimeral bilancio annuale di previsione;
-DETERMINA-

1) Di prendere atto dell'inserimento nel P.O., inviatdla Direzione Generale ASUR Marche,
dell'assunzione di Dirigente Medico di Psichiat(autorizzazione AV4 107) e della nota prot. 290628
dell’11/07/2016;

2) Di procedere, in relazione al punto 1) e, sub@w@imente I'esito negativo della verifica di cuiat. 34
bis, D.Lgs 165/2001, alla copertura a tempo indateato di n. 1 posto di Dirigente Medico disangl
Psichiatria vacante nella D.O.P. di questa Areaa/asdividuando la Dr.ssa CIARAFONI CRISTINA,
3" classificata nella graduatoria concorsuale @gda con determina n. 453/2016 quale soggettotave
titolo, subordinatamente all’accertamento del pessalei requisiti prescritti ed alla acquisizioredlad
documentazione di cui all’art. 19 del D.P.R. 483/9alla stipula dei contratti individuali di lavmper
'assunzione a tempo indeterminato nella quali&aaei posti vacanti in Pianta Organica di DIRIGENTE
MEDICO Disciplina PSICHIATRIA (Ruolo Sanitario; Film Professionale: Medici; Posizione
Funzionale: Dirigente Medico; Area di Medicinaedld Specialita Mediche);

3) Di stabilire che:
a. I’ assunzione a tempo indeterminato della Dr.ssad@oni Cristina avra decorrenza sia giuridica ch
economica dalla data di inizio effettivo del senwjz
b. l'assunzione in parola &€ soggetta ai sensi dell’Htdel C.C.N.L. della categoria, ad un periodo di
prova di sei mesi;
c. al soggetto di cui al precedente punto sub. 2) etenp trattamento economico e giuridico previsto
dalle norme di legge e contrattuali vigenti nel pem
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4) Di dare atto che la spesa relativa alla suddettanasone viene
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registrata nella contabilita geeera

Esercizio 2016 ed imputata al budget Area VastaFedno come indicato nel seguente prospetto:

Conti economici di riferimento

Esercizio 201

16

Competenze Personale Ruolo Sanita
N. 0512.010102

\rio€ 22.723,85

Oneri Sociali Ruolo Sanitario € 6.360,40
N. 0512.010202
IRAP Personale Ruolo Sanitario €1.931,55

N. 0512.010302

5) Di dare atto che la presente determina non e sidtapa controllo regionale, ai sensi dell’'art. dlade

Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e $s.im

6) Ditrasmettere copia del presente atto al Coll&jalacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96ne s

La presente determina consta di n. 5 pagine dnc@i pagine di allegati che formano parte integratella

stessa.

Il Direttore Area Vastan. 4
Dr. Licio Livini
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
(U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE)

Normativa di riferimento:

- D. Lgs. 165 del 30/03/2001 “Norme generali sul'ordmento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”;

- D.P.R. 483 del 10/12/1997 “Regolamento recanteisaiglina concorsuale per il personale dirigenziale
del Servizio Sanitario Nazionale”;

- D.Lgs 368 del 06/09/2001 “Attuazione della diredti999/70/CE relativa all’accordo quadro sul lavoro
a tempo determinato concluso dallUNICE, dal CEE&a¢CES”;

- D.L. n. 158/2012 convertito in L. 189 del 08/11/20Disposizioni urgenti per promuovere lo sviluppo
del Paese mediante un piu alto livello di tutelflalsalute”;

- CCNL Dirigenza Medica e Veterinaria vigente;

- Nota Direzione ASUR Marche n. 801 del 10/01/2011 agdetto “Prime indicazioni per la
programmazione 2011";

Con DGRM n. 247 del 30 marzo 2015 ad oggetto “Lidemdirizzo per la realizzazione di una rete grsga di
servizi per la prevenzione e cura dei disturbiabehportamento alimentare (DCA) nella Regione Maréhstato
individuato il DSM dell’Area Vasta n. 4 di Fermoroe ambulatorio specialistico di riferimento peAkee Vaste
3, 4 e 5 per il trattamento dei DCA.

Con DGRM n. 346 del 28 aprile 2015 ad oggetto ‘tindgione della DGR n. 1440/2014 avente ad oggketR.
n. 13 del 20/06/2003 — Autorizzazione agi Enti 88R ed al DIRMT alla gestione provvisoria dei eiipi
bilanci economici preventivi per I'anno 2015, @inti del SSR sono stati autorizzati alla GestiBnavvisoria
con riferimento all'attuazione di ulteriori progettra cui la “Prevenzione e cura riabilitazioneglilestati di
disturbo della condotta alimentare e dell’obesitgdaizzazione della rete di accoglienza per i distalimentari
del polo sud delle Marche”, per una somma complasti€ 150.000,00.

Con DGRM n. 665 del 07/08/2015 ad oggetto “Defimim degli obiettivi sanitari degli Enti del SSR fpanno
2015" sono stati assegnati gli obiettivi sanitagrr fanno 2015, tra cui la Rete DCA con il risuttadtteso
dell’attivazione di un Equipe ambulatoriale prewigtlla DGR 247/2015.

Con nota prot. n. 41599 del 31/08/2015 il Direttdrédrea Vasta dr. Licio Livini, tenuto conto chercDGRM n.
346/2015 era stata assegnata, per mero errore ia@tda somma di € 150.000,00 allArea Vasta 5 per
listituzione del servizio per la prevenzione ebiigazione dei DCA, ha chiesto alla Regione Marati
riassegnare, con atto di modifica, tale somma ediddasta 4 per quanto previsto della DGRM n. 23132

Con nota prot. n. 660630 del 22/09/2015, indiriazalt Direttore Generale Asur e per conoscenza r&@ttre
AV4, la Regione Marche specificava che l'indicaaagell’Area Vasta 5 dell’Allegato B della suddetialibera
n. 346/2015 doveva essere interpretata come meneeanateriale.

Con note prot. 58133 del 16/12/2015 e prot. 5868118/12/2015 il Direttore di Area Vasta n. 4 hastnesso al
Direttore Generale ASUR, al Direttore AmministrattASUR e al Direttore Integrazioni Socio-Sanitaiia,
progetto DCA con richiesta di autorizzazione a pdwre alla acquisizione di personale, cosi comspgttato
dall’ex Direttore del DSM, tra cui € compresa l@szione di 1 Dirigente Psichiatria.
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Nel P.O. inviato alla Direzione Generale ASURa&asprevista I'assunzione a tempo determinato ddiigente
Medico Psichiatria (autorizzazione AV4-107).

Con nota prot. 290628 del1'11/07/2016, indirizzat®irettore dellUOC Gestione Risorse Umane, itdbiore di
Area Vasta ha comunicato:dmissis... assunzione a tempo indeterminato di uig&ite Medico di Psichiatria.
Tenuto conto delle necessita del Dipartimento duteaMentale e del posto vacante nella DOP di cudsea
Vasta, si dispone l'assunzione a tempo indetermindit un Dirigente Medico di Psichiatria, dato atto
dell'inserimento nel P.O. anno 2016 (autorizzaziok¥4 — 107) del conferimento di un incarico di pari
qualifica...omissis...”

Si da atto che per la nomina a tempo indetermidatm Dirigente Medico Psichiatria € possibildiztiare la
graduatoria di Concorso Pubblico di Dirigente Mediesichiatria approvata con determina n 453/AV# de
23/06/2016, ed escussa per nomine a tempo indei@oriino alla 2” classificata.

Con notA prot. 32543 DEL 01/07/2016, dovendo precedalla copertura a tempo indeterminato di n. dtgo
vacante di Dirigente Medico disciplina Psichiatigae provveduto alla verifica dei soggetti in digjbilita, ai
sensi dell’art. 34 bis D.Lgs 165/2011.

Con nota n. 26706 del 13/12/2013 la Direzione GareASUR Marche, nel dettare disposizioni comuni
nell'utilizzo del rapporto di lavoro a tempo detémato nelle singole Aree Vaste, ha confermato quayih
disposto con la precedente nota n. 801 del 10/Q@1/29precisamente:

- la possibilita di assumere personale dipendent@nte dell'individuazione del posto di dotazoorganica che
si va a ricoprire, anche temporaneamente.

- che la durata dei contratti di lavoro dipendentempo determinato non potra eccedere i 12 mekéeda loro
scadenza dovra sempre coincidere con l'ultimo giatel mese e il contratto dovra contenere una clauwshe
prevede la risoluzione anticipata con un preavdis80 giorni, specificamente approvata per iscritcsensi
dell’art. 1341 del C.C.

Stante quanto sopra si predispone, per il DiretthrArea, su indicazione dello stesso, il seguachema di
determina:
1) Di prendere atto dellinserimento nel P.O., inviatla Direzione Generale ASUR Marche,
dell’assunzione di Dirigente Medico di Psichiat(autorizzazione AV4 107) e della nota prot. 290628
dell’11/07/2016;

2) Di procedere, in relazione al punto 1) e, sub@tdimente I'esito negativo della verifica di cuiat. 34
bis, D.Lgs 165/2001, alla copertura a tempo indateato di n. 1 posto di Dirigente Medico disangl
Psichiatria vacante nella D.O.P. di questa Areaa/asdividuando la Dr.ssa CIARAFONI CRISTINA,
3" classificata nella graduatoria concorsuale @amia con determina n. 453/2016 quale soggettotave
titolo, subordinatamente all’accertamento del psssealei requisiti prescritti ed alla acquisizioredlad
documentazione di cui all’art. 19 del D.P.R. 4d3/9alla stipula dei contratti individuali di laxmper
I'assunzione a tempo indeterminato nella quali@aaei posti vacanti in Pianta Organica di DIRIGENTE
MEDICO Disciplina PSICHIATRIA (Ruolo Sanitario; Hilm Professionale: Medici; Posizione
Funzionale: Dirigente Medico; Area di Medicinaedld Specialita Mediche);

3) Di stabilire che:
a. I’ assunzione a tempo indeterminato della Dr.ssarafoni Cristina avra decorrenza sia
giuridica che economica dalla data di inizio effettdel servizio;
b. l'assunzione in parola & soggetta ai sensi dell’aBt del C.C.N.L. della categoria, ad un
periodo di prova di sei mesi;
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c. al soggetto di cui al precedente punto sub. 2) etenp trattamento economico e giuridico
previsto dalle norme di legge e contrattuali vigeet tempo;

4) Di dare atto che la spesa relativa alla suddetsarasone viene registrata nella contabilita geeera
Esercizio 2016 ed imputata al budget Area VastaFedno come indicato nel seguente prospetto:

Conti economici di riferimento Esercizio 2016
Competenze Personale Ruolo Sanitario€ 22.723,85
N. 0512.010102

Oneri Sociali Ruolo Sanitario € 6.360,40
N. 0512.010202
IRAP Personale Ruolo Sanitario € 1.931,55

N. 0512.010302

5) Di dare atto che la presente determina non e sustapa controllo regionale, ai sensi dell'art. dade
Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e $s.im

6) Ditrasmettere copia del presente atto al Coll&gmlacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96ne s

Il Responsabile del Procedimento
Dott.ssa Annamaria Quinzi II Direttore dellU.O.C. Gestione Risorse Umane
Dott.ssa Oriana Andrenacci

Per il parere infrascritto:
UOC BILANCIO e UO CONTROLLO di GESTIONE

Si attesta che la spesa derivante dall’adozion@msiente atto rientra nella disponibilitd ecoiwandel budget
provvisorio per I'anno 2016.

Il Direttore U.O.C. Bilancio Il Dirigente Amministrativo Controllo di Gestione
Dott. Luigi Stortini Dotbaniele Rocchi

- ALLEGATI -
Nessun allegato.
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