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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 4
N. BZ6/AV4 DEL 291212015

Oggetto: [ Unita’ Operativa Funzionale “ Sociale a Sanitaria® U.O. SES; presa atto
recepimento accordo tra Azlenda Sanitaria Unica Reglonale ¢ Ambiti Territoriali

XIX,XX ] 5
N

IL DIRETTORE DELLA @ “
AREA VASTAN. 4 @

&

-—-.- \

YISTO il documente istruttorio. ripentato in calee alla presente dete al quale si rileva la necessitd di
provveders a quanto in oggetin specificato; o

\

RITENMUTO, per i motivi riportati nel predetto documento i o ¢ che vengono condivisi, di adottare il
presente atto: %&

VISTA I"attestazione del Dirigentz  Bilancio in riferime fancio annuale di previsione;

D @ NA-
1.di approvare ¢ condividere il documento imlut@q anto in ess0 descrilio e precisatn;

2.di approvare e sottoscrivere Maccordo, ﬂ@iﬁ: DGE LID E 111 del 2370272015, per la costiluzione e
fimzionamente delli’unita® operativa ﬁ.ma'i ialc ¢ sanitaria™ (U.0.5ES) finalizzata al coordinamento, alla
progetiazione, all'organizearione ed "'v.ﬁ- dell*integrarions socio sanitaria nel tormitorio del Distretto
Unico dell’ Area YVasta 4 e depli ambiti teeditoriall sociall XIX, XX in allepgie al presenie provvedimenlo guale
parte integramte e sostanziale; N \
3.di dare atto che |* Accordo risulta attualfents non sottoscritto dal Presidente del Comitato dei Sindaci A T_5.
KNIV ¢, perlanto, ci si riserva dL, ulteriori ati con riferimento all*A.T.5. XXV,

4.di dare afto che dal presente ..%. ireniro mon deriva alcun impegto di spesa;

!

rmina non & sottoposta a controllo ai sensi dell®art. 4 della Legge 41291 &

B.di trasmetters il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/ ¢ 5.m.i.;

Dirattore di Area Vasty 4
{Dr. Lizia Living)

Inmpranty decwmerc: CFEDT T DOGDE 765380 RELE2RIBCORC OG8NCRST
(R dosnmento cartares 28ATELESCIN D84 26C B IGCAI? A SO 0RNE3ET, {22400 TAJACCDILL_ D by
Yersum R Ji s
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RAGIONERIA E BILANCIO:

Si ablestn, vista la dichismzione de] Resp.le del Procedimento, che dal presente atto non deciva aleun impegno di

spesa,
o %
TI Direttore ULO.C. Bilancio @ 0
Dr. T.uigi Stottini
O
La presente determing consta di m. 4 pagine di coi 0. | pagine di allemati che fo mterrante dello stessa,
- DOCUMENTO ISTRUT@
L.O.C. Direzlone Amm Tarrhtoriale)

Normativa di riferimento g

D hvo 2291998 Norme per la realizzazione del Se & i0 Mazionale, a nomma dell’art, 1 della legge 30
novembre 1993 n. 419; Q

DGR 110 del 237022015,

Accordo pet la realizzazione O “Soci rtarla finalizzata al coordinaments, progedazions
all’organizrazione od alla gestione dell™ ¢ sncin sanitaria nel termitorio del Distretto Sanitario Unico

dell’ Area Wasia 4 ¢ depli ambiti terditoriali secialy XD XX ;
DGE 111 del 23022015;

La DGR 118 def 23022015 ha +-‘4- indicarioni strategiche &d operative nltrc che i contenuti delle vigenti
percorsi assistenziali itegrati, Meogn
sociale.
Il predetto pmwt:dim:nm a-quinidi stabilito di approvare:
a) Lrallegato A < .; Fegionale Socio Sanitario 2010 — 2014 Istituzione ¢ modalita™ operative dell’Unita’
' sociale & Xanitaria (L10,55) quale parte mtegrante ¢ sostanziale del medesimo

by i m‘nilir& che etitre un anno dall’approvazione della presente deliberazione siane stati firmati gli accordi
di costituzione della ULO, 5.e.5, in ogni Distretto Sanitario;
¢) D demandarc ai Dirigenti dei Scrvizi Sanita’ ¢ Politiche seciali ¢ sport il monitoraggio ¢ la verifica
doll*applicazione puntuals delle disposizioni previste;
La successiva determina DGR 111 del 23025201 §F approvava, dra Ualieo, Mallegato & “ Piano Regionale Socio
Satitario 2012 — 2014 Governo della domanda socio-sanifania ; integrazione di accessovaluazions e continoita’
dell*assistenza ira servizi sanitari e scrvizi sociali quale parte imegrante ¢ sostanziale al presente atto; stabiliva
che, nelle more della formalizrazione dell Unila" Valutativa Intejrrata nell ambito dell Unita” Operativa Sociale e

Toiprorur docwmerre: D2EDT DDA TE53 S BERSS R R IBUECS | HIRMCRET
(Kil dapumente coriaces 283 TRBIESCIN D84 2608 1 GU427 A 2NCE0R063ET, {23 & A fA4ACCOLEL I Lg
Nestun bpagno & esa
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sanitarig, 1 empi di wilizzo degli strumenti di valutazions individuati nel presente atto sono quelli definiti nel
punto 5 dellallepais A ¢ demandava ai Dirgenti dei Servizi Sanite® £ Politiche sociali e sport il moniloroepo = la
verifica dell’applicazione puniuale delle disposizioni previsee,

Con nota la Direzione Generale Asur prot, 37903 del 03111/2013  comunieava che, per offetts della DGRM
TIQ2015, I'approvarione e la solloserizione degli secordi dovea”™ miervenire entro 1] 31122015,

Visto I'intervenuto accordoe per 1a realizzazione dell’Unita’ Operativa Funzicnale © Sociale e Sanitaria™ (U0 SES)
finalizzata al coordinamentn, alla progettazione, all"organizzazione ed alla gestione dell*integrarzione socio-
sanitaria nel erritorio del Distretio Sanitario Unico del]l’ Area Vasta 4 e degli ambiti territoriali sociali XIX XX

tra i Presidenti del Comitato dei Sindaci dell’ambito territoriale sociale XIX XX e I"Axienda Sanitaria Unica
Regionale rappresentata dal Direttore dell” Area Yasta 4. o
81 da, quindi, atto che Paccordo Asulta adwilmente oon sottoseritto dal Presidenie ato dei Smdac AT.5.
XTIV, @
>

Stante quanto sopra si sottopene al Direttore di Area ¥ % izspondentes indicazione
del Direttare ff Macro Area Distretto, di determinare confo al fronteapizio di cui al
prasante atto:

1.di approvare € condividere 11 documento istruthorio € quanie in m@u g precisate;

2. approvare e soltoscrivere 1"accordo, di cui alle DGR 11
funzionameme dell"unifa’ operativa funzionale “sociale e sanits
progetiazione, all'organizrazione od alla gestiong :;lcll’intc
Unico dell’ Ares Vasin 4 & deeli ambiti territoriali soviali XECX
patte integrante e sostanziale; @

"\ del 2302/205, per la costituzione e
J0.5ES]) finalizzara al coondinatmento, alla
one socio sanitaria nel emitorio del Distreto
im allegato al presente provvedimento qualke

3.4i darc atto che 1" Accordo risulta atualments n critto dal Presidents del Comitato dei Sindaci A TS,
XXV e, pertanto, ci si riserva di adottare ulicrior riferimento all’A.T.5. XXIV;
4.di dare ablo che dal presenle provyedimento non gleun impepne di spesa;

5. di dare afto che |2 presente determing non & @mﬂ a conwrollo ai sensi dell*art. 4 della Legge 412491 ¢
dellart. X8 della LE. 26/96 & 510, @

6.di trasmeticre il presentc o al Coll indacale a norma dell’art. |7 della LR, 26/ ¢ s.m.i.,

Il Responsabile del Procedi <
Dr. Francesco Paletti

[l Direttore OLAT,
Or Waker Paz=i

[l Direttore T Macrm = Ares Disiretto
Or Vincanzo Res

frpramn decuereare: D2EDT  DODIR 7S T BFHEL BIH 200 OBCT RESSRET
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ACCORDD
PER LA REALIZZAZIONE DELL'UNITA OPERATIVA FUNZIONALE “SOCIALE E SANITARIA™ {LL.0. SES) FINALIZZATA
AL COORDINAMENTO, ALLA PROGETTAZIONE, ALL'ORGANIZZAZIONE ED ALLA GESTIONE DELL'INTEGRAZIONE
SOCIO-SANITARIA NEL TERRITORIO DEL DISTRETTO SANITARIO UNICODELL'AREA VASTA 4 E DEGLI AMBITI
TERRITORIALI SOCIALI XIX, XX E XXIV

Vista la DGR n. 11072015 che approwva lo schema di accordo tipo “Istituzione e modalitd operative dell’Unita
Operativa funzionale Sodale & Sanitaria” in esecuzlone di quanto previsto dal capitolo “X.3.3 Organizzazione e
sestione in una logica di rete® dell'allegato alla deliberazione amministrativa del Consiglio regionale n. 38 del 16
dicermbre 2011 concemente “Piane socio-sanitario regionale 2012-2014. Sestenibilita, ropriatezza, innova-

zione e sviluppo™, Q\

- il Presidente del Cornitate dei Sindaci dell*ambita Terrltoriale Sociale ¥XPX, rappresa dal Sindacao,
- il Presidente del Cornitato dei $indaci dell’Ambito Terrltorlale Sociale XX, rappre al Slndaco,
- il Presidente del Comitate dei Sindaci dell’Ambito Territoriake Sociale XV, ra@p@m dal Sindaco,

| Q\
- 'Arienda Sanitaria Unica Regionale, mppresentata dal Direttore de I'-ﬁ-@i n. 4,

|
<

sattoscrivono il seguente Accordo. \

Art. 1- Oggetto e finalita dell’acoordo Q&

1. Il presente accordo ha per oggetto 'istituzione, "organizzazi a gestione dell'Unitd Operativa funzionale
saciale e Sanitarla, di seguito denominata U0 SeS, nel te di competenza del Distretto Sanitario di cui

sta 4 e degli Ambitl Tenitoriali Sociali XX, XX, XXV, ra predisposta per o sviluppa dell'integrazione

del sistema sanitarlo con quello socio assistenziale.

2. L'U.O. Ses & costituita al fine di perseguire la salute el benessere sockale mediante la presa in carleo In modo
s

all'articalo 20 della legge regionale 17 luglic 1956, n. EE@% o del servizio sanitario regionale} dell Area Va-
Lty

integrato dei bisogni e del percorsi assistenziali a attraverso forme di partecipazione con istituzionl pubbli-
che e associazionl.

3. Il presente accordo disclplina "'organiz
tegrati nel territorio di competenza di ci
a] garantire il conselidamento e lo svilup
territori dai seggetti che hanno respo 3 nel sociale e nella sanita;

¢} regolare in un'ottica di rete | rap%r la gestione dell'integrazione soclale e sanitaria tra 7 due soggetti
prioritariamente coinvalti, distret ag&’i rlo e ambiti territoriali sociall, con particolare riferimento:

1} al riequilibric e alla risnluzinnsim metrie e criticita,

gestione unitariafecongiunta dei servizi sanitari e soclall in-
rte contraente al fire di:
glla rete dei servizi alla persona a caratterse sociale e sanitario nel

3) alla pestione a livello loga
mefaccreditamento, articalazio

slstema informativa),
Art, # - Sopgetti
1. Sono partl del presente accondo:
506 GETTO GILRIICE RAPPRESEMTANTE
ARER VasTA g DiRETTORE AREA WASTA Dt LiCio Livane
Ausrsaey TERRITORIALE S0CIALE XIX - PRESIIENTE DEL COMITATO CEI SINDAD DR. PACLO CALCINARD
AMEITO TERRITORIALE SOCALE XX PRESIDENTE DEL COMITATO DE1 SINDAL| Dt NAZARENG FRANCHELLLKO
Ayt T TERRITORWLE SOC10E XXV PrRESIOENTE BEL CoMITATO DE SINDAC DR, OmoraTo CoRBELL




Art. 3 - Obblighi

1. Le parti si impegnana ad adempiere gli obblight derivanti dal presente accordo com le madalith Ivi previste,

2. Le parti si impegnano sul plane economico-finanziario, @ medlante I'adeguato apporta di risorse umane e
professionali, a costituire e garantire 'operativita dell'U.0. SeS con particolare riferimento:

a) ai contenuti specifici dell’area dell’integrazione sociale e sanitaria, recepiti dalla normativa nazionale di rife-
rimento, sintetizzati nello schema del capitolo X.4 di cui all‘allegate alla D.AC.R. n. 38/2011;

b} all'organizzazione e alla gestione del “Governe della domanda®;

£] all'organizzazione e al raccordo dell'offerta dei senvizi sociali & sanltarl;

d) alla gestione integrata del servizi e degli interventi sociali @ sanitari;

&) alla concertaziene di progettl dl [ntervento mirati;

f) alla definizione dei gruppi operativi di settore; © %9

g) all'individuazione delle modality di relazione tra | soggetti coinvaltl;

h) al raccordo e al coordinamento dl comunita, rispetto agli altri soggetti istltuzinil%nlti, ai varl sogpetti
del terzo settore, al coinvalgimenta dl famigle e cittadini, &

3, "Area Vasta n. 4 del'ASUR &l Impegna a partecipare alle diverse articolazioni delta V.0, 5e5, a garantire la
gestlone dei servizi di assistenza territorlale nell'ambite delle competenze i 0 sanitario &, attraverso
guesto, il raccordo con il dipartimento di prevenzione, i dipartimenti os n particHare riferimento alle
dirnissloni protette, i dipartimenti a valenza territoriale, ed in parﬁmlamlmenm di salute mentale ed il
dipartimento per ke dipendenze patologiche, Q

4. | Comuni, rappresentati dal Presidente del Comitato dei Sindaci, siimpegnano a partecipare alle diverse arti-
eolazionl della U.0. 5e5 e di seguire I'esecuzione degli intensenti “ ia competenza, curandone gli aspetti

aperatlvi di realizzazione e provwedende alla eventuale stipula \ ite comwvenzioni con soggetti terzi coln-

valte nell’attuazione degli stessi. %

Art.d - Competenze delt’Unita operativa funizionale “Sach toriag”

1. L'U.0. Sa8 & un unita operativa di tipa funzionale ¢ alita di struttura integrata a livello di distretto sani-
tarinfamblte territoriale sociale, si occupa del ento, della progettazione operativa, della organizza-
zione e della gestione dell’integrazione sociale & sanita livella locale.

2. Le competenze dell .0, 5e5 sono le seguenti:
a) 'organizzatione e la gestione del "Governa détiad
b} I'organizzazione e il raccordo dell’offerta *Aﬂ
t) la gestione integrata dei servizl e degli
d) [a concertazione dl progetti di interven
e) la definizione dei gruppi operativi di

f} Vindividuazione delle modalita di re .}“

o ndat )
i saclall @ sanitari;
i sociall @ sanltarl:

h] al collegamento ¢ al raceordo-dell attivita di programmazione integrata socigle e sanitaria a livello di distretto
sanitario e di ambito/i territe
2. MNella determinaziona 4 Irnpegni che vengonoe assunti con il presente accordo finalizzato all'lstituzione
dell'U.0, Se5, per gli effetti che da esi derivano per il cittading utente, vengono individuati due livelli di respon-
sabillea:

a] un livello, di caratbere istituzionale, rappresentato dal coordinamento terrltoriale istituzionale di cui al suc-
cesslwe articolo 5;

b} ur llvello, di carattere organizzativo/gestionale, rappresentato dalla U.0. Se5 nelle articolazioni di cui al suc-
cesshvo artlcolo 6.

Arl. § - Coordinamentao terrteriale istifusionole
1. Ad ogni UO Ses € prepaosto il coprdinamento terrltoriale istituzionale per la parte sociale nel/nel presidente/i
del/dei Comitatl dei Sindaci del/degli Ambita/] Tarritorlalefi Sociale/i icompresofi nel distretto sanitario in cul



apera 'UL0D, 565 e per la parte sanitaria nel direttore di Area Vasta dell’ASUR competente rispatto al distretto
sanitarlo,

2. Le funzioni del coordinamento terrtoriala istituzionale sono le seguenti:

a} promuove i processi di integrazione e di partacipazione;

b} deflnisce le priorita e gli obiettivi strategici a livello locale per 'attivita dell'U.0. 55, nel rispetto di ruoko &
funzione delfdel "Comitato/fi dei Sindaci™ di Distretto Sanitario-Ambito/i Territorialefi SaciakeS;

] deflnisce le dotazioni tecnologiche e strutturall e le risorse umane e professionall da  destinare
allimplementazione dell'W.0. 385;

d] definisce le procedure che devang essers applicate uniformemente dai Comuni e dai Servizi sanitar] dell'Area
Vasta dell'ASUR, nell'ambito delle competenze dell’U.0. 5a5;

&) adotta i regolamenti ed atti relativi alla gestione in ferma assoclata di servizi; © &9

fy verifica la corrispondenza dell’attivita gestionale deli'U.0. 585 alle priorita e agli obietti 1.r|

gl coordina I"attivith di programmazione integrata sociale & sanltarla secondo e indi i della Regione:;

h} rilasela parerl consultivi agli organi politici sovraordinati cirea le materle oggett sente actorda,

O
Art. & - Assetto organizzativo dell'U.0, Ses xx&

1. L'U.C Se% & formata dal Direttore del Distretto Unico, dai Coordinatori mbiti Territoriali Seciali, dagli
Operatori dell’'Ufficio di Coordinamento per le Attivita Distrettuali e degll ci'di Piano degli Ambiti territorlall
Sociali.

2. | responsablil della U.O, Ses sono il Direttore di Distretto ed il En-n dell’Ambito Territoriale Soclale.

3. Il Coprdinatore "responsabile™ di rappresentare gli altri, con il ttore del Distretto Unico, & il Dr. Alessan-
dro Ranien Coordlnatore dell ATS XIX. @3
Dando atto che [ coordinatore responsabile designato, almé@%ﬁ denza trimestrale, si confrontera can gll
altri coordinatorh per condividere lo stato dei lavori e per evertualiintegrazioni € modifiche.

4, Per tutte le= respunsahillté le cumpeten:e g E:IL adernpl eriki the rlguardano la s.aiute ela durnanda sn:msanl-

L. Il presente accorde definlsce la strutturazione dell' opedativita dell’U.0. 5e5 con riferimento a:
- segreteria operativa;
- tavoli permananli.

1. La Segreteria operativa dall’'u.0. 5e5 5 seguenti comipitiz

Il funzlonamento delle aree logiche del "Governo della domanda®; Punto
'r.éﬁ Presa in carico & continuita dell’assistenza (PAL);

ecordo dellattivita di programmazione integrata soclale e sanitaria a
iti Territerlall Sociali, anche in rferimente alla concertazione di progetti di

Art. 7 - Lo Segreterioc operativa delf'LLO. %\
I
i

a) coording le articalazioni e arganlz
Unico di Accesso, Unita Valutativa |
b} swolge le funzioni di collagame
livelio di Distretto sanitario e di
Intervento mirati;
€} gestisce pli aspetti ammini
competenza;
d) ha la responsabilita unitaria dei flussi informativi sanltarl e soclali collegati alle attivita integrate sociali e sani-
tarbe dell’U.0. 5e5;

e} svalge funzlioni di segreteria e di raccordo tra | Tavoll operativi {di concertazione e di setbore);

f} si pocupa operativamente delle forme di raccorde e di coardinamenito di comunita tra U.0. 585 e gl altrl sog-
gettl istituzlonall colnvalel, ke formazioni sociali, | soggetti del terza settore, |l coinvolgimento di famiglie e cltta-
dini.

2. | componenti dell'U.0. SeS che coadiuvane con il Direttore di Distretto Unleo ed il Coordinatere delfAmblto
Territoriale Socale nel coordinamento delle specifiche attivita di integrazione sociale e sanitania song:

ivi dell'organizzazione e raccordo dell'offerta dei servizi soclall e sanitari di
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DIREZIONE |
._Dm'rﬂtrn:: LENICE) DI FERMQ : _ DmeTTORE DEL DISTRETTO LiNICO
AMBITO TERRITORIALE S0C1ALE “RESPONSARILE CoonDInATORE M ATS X1X
SEGRETERIA OPERATIVA

gTSRl.IFFn TecNICO DI COORDINAMENTO
| SOCIALE CoornNATORE ATS XX

- CoorpiNATORE ATS XKXIV _
| M. 2 AssasTENTI Sociall ATS XiX Q%

| N. 2 ASSISTENT] 500101 ATS XX
' N. 1 ASRSTENTE SOCALE ATS XUV @ v

) | K. 3 AMMINISTRATIVI ATS
SANITRRID \Q -

SoCi0LaGo
ASSISTENTE SOCIALE

t MEMCD
" CODRMNATORE INFERMIERISTICD
MNUCLED DPERATIVG PERMANENTE
SAMITARIO _
SAMITARID-SCIALE
OPCRATOAE SOCIALE _
ARMINIS I RATIVED [SOCIALE )

Per ogni singolo Tavolo Tematico, verranno £oin | Responzablll Territoriali, referenti di attivita delle
aree tematiche {Dipendenze Patologiche, Sal ale, Prevenzione, Presidio Unlco Cspedaliero di
Area Vasta).

1 soggetti appartenentl al Gruppo Tecnic mi : inamento si Incontreranno con cadenza trimestrale.

X

&
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Soggetto Giuridico
Direttore A4
Precident| del Comitato dei Sindaci
{Ambiti XIX, XX, XXIY)
' Q@

Soggetto Responsabile v

Direttare Dictretto Unico @
&
Coordinatori degli ATS \\

<
~
®

Gruppo Tecnico Coonds to

Coordinatori di Ambita, !& | Distretto
tenti Sociali

Saclologo d| D]sl:r
Coordinatore Infermierstico

, Osservatorlo Ambiti
Hu:la!;piratiﬁn Permanente

iologo del Distretto

Assistente Sociale

tori Sociali e Amministrativi Ambiti



3. La sede operativa dell'U.Q. SeS & fissata presso gli uffici Distrettuali di Fermo siti in Via Zeppilli 10, messi a
disposizione dall’ A5UR Area Vasta 4.

4. L'arredamento, le attrezzature € |a dotazione tecnelogica dell'U.0. 5e5 venpono garantite dalle Partl nelle
modallti stabliite dal Coordinamenta istituzignale.

Art. B - Tovoll permonenii

1. Il Direttore del Distretto Sanitario e il Coordinatore “responsabile” dell’aTs presiedono il Tavoloe per
I"Integrazione Socio-Sanitaria {Tavale ai Concertazione], con funzione di concertazione tra ASUR Area Vasta, di-
stretto sanltario e gli ambiti temitoriali sociali iconpresi.

2. li tavolo concome alla definizione dell'assetto complessivo dell’offerta sociale e sanitara integrata del terito-
rig, indlvidua | percorsi di assistenza socio sanitaria, propone al diretbore della Area W ASUR ed ai President
dei Comitati dei Sindacdl Interventi necessari all'attuazione degli stessi. g&y

3. | Tavedi Tematicl, con funzione di proposta € consultazione rispetto a programmazioneintegrata, organizza-
ziome e pestione del servizi @ depll interventi rispetto all’‘offerta e alla modalita n@'ﬁ. da attivare nell' .0,
Ses del presente accordo.

In una prima fase | tavoll lavoreranno in modo trasversale per rendere attualequanto detto nella dellbera della
Giunta Reglanale n, 111 del 23,/02,/201, in relazione all'accesso integratao, zione multidisclplinare nte-
grata e alla presa in carlco integrata; successivamente verranno attivati matici riguardant! le aree dl in-
tervento specifiche del Distretto/Ambito e relative al partner territoriali imento Salute Mentale, Diparti-
miento per le Dipendenze Patelogiche, Direzlone Medica Dspedallem.@ i

a} infanzia e adolescenza Q\

k) disabilita &

c] salute mentale @
d) dipendenze patologiche %
e] anziani non avtosufficienti

f) aktre fragilita (salute immigrati fragili, contrasto alla vi
4, La compaesizione dei Taveli permanenti, definita Ini generall dalla 0.G.R. 118,15, viene stabilita nello
specifico dei partecipanti permanenti e negli invi spetifiche sessloni di lavono dal Coordinamento territo-
riale istituzionale su proposta del Direttore del Distr Sanitario e del Coordinatore “responsabile™ dell'ATS, di

asulle donne...ecc)

6. 1 temnpi e | modi di lavoro dei Tavoli pe song definiti dal Direttere del Distretto Sanitario e dal Coor-

dinatore “"responsabile” dellATS, di co gli altri Coordinator di ATS.
Art. 9- Arthvitd al formazione

Una rlorganizzazione cosi previ ichiéde di affiancare agli atti di organizzazione, specificl percorsi di
accompagnamento formativo de ale sociale e sanitario interessato. La formazione da swolgersl anche In
ithnere, avra la funzione di con one delle buone prassi e di confronta sulle criticitd /eomplessita. | destinatari
privilegiati saranno gl oper i Distretti Sanitari, dei Dipartimenti, della Macroarea Ospedallera e degli
Arnbitl Terrltorlall Socialiy uni dell'Area Vasta 4, mantenendo una logica multipmfessionale che colinvolga
sia profili sanitari che arnministrativi.

Il percorso formativo deve promuovere |a rlorganizzazione dell'assetto territoriale dell'integrazione sociale e
sanitaria, limplementazione di forme d lavore multidisciplinare, in particolare attraverso la predisposizione di
strumenti specifici ¢come l'attivazione dl sisteml Informativi di rete, ['organizzazione di gruppi di lavoro e
"attivazione di propetti per consolidare il elrcuite locale dl relazlone tra professionist.

concerto con gli altri Coordinatori di ATS.
5. DI norma i Tavoli permanenti si riu niﬂu@ ede dell’'U.0. 5e5.




Art, 12 - Risorse e finanzlament]

1. Le parti mettono a disposizione risorse finanziarie, definile dalla normativa nazignale & reglonale e nei limiti
della disponibilita dei rispettiv bilanci, per la realizzazione depll interventi sui quali hanno eonyenute con il pre-
sente accordo.

2. Annualmente le partl Individueranna all'interno del proprlo Bitancio, entro il mese di gennaio, un budget da
destinare alle necessitd del OS5,

Art. 11 - Collegio di vigilanza
1. Le parti convengono di Istituire un collegio di vigilanza con Il compite di vigilare sul carretto svolgimento tegli
interventi previstl dal presente accordo.

2, Del collegio di vigilanza faranno parte;
a] | Presidenti dei Comitati del Sindaci degli Ambiti Territoriali Soclali di competenza o @?@glegati;
b) ii Direttore dell’Area Vasta 4 0 suo delegato;

3. Il Presidente del Comitato dei Sindaci dell’ Ambito capofila ¢ suo delegato svolg n%nn& di Presidente del

Collegio,

4, Il Collegio di Vigilanza eserclta funzioni di; & @
a) controllo sul corretto ademplmento degli obblighi stabiliti con I’ammrdn&

b} sorveglianza in relazione all'esecuzione dell’Accordo e alle eslgenze del

¢] formulazione di proposte per il miglioramento dell’efficienza e dell'efficacia dell’ V.0 Se5.
gpatio al quale il ritardo, 'inerzia o Ving-

"
r

dempimento song imputabill, ad adempiere entro un termine preflss;
€. L'inerzia, 'omissione & attivitd ostativa riferite all'attuazions, 2 ﬁ
getti responsabili delle rispettive funzioni costituiscon, agli eff

plmento. %

Art, 12 - Recessg
1. Le Parti sl impegnang, nal ¢aso intendand reced ;--_ 2 resﬂnte aceordo, In tutto o in parte di darne comu-
micazione agli aktri firmatari con un antlcipo non infe

ridefinire | reciproci ohhlighi e impegni. @

fica € al monitoraggio da parte dei sog-
- presente accordo, fattispecie di inadem-

Art. 13 - Durgta
1. La durata del presente accordo & fissa
2. Durante il periodo di vigenza & fatta

| anni con decomrenza dalla data di sottoscrizione,
ossibilita di procedere all'adoziene di modifiche dello stesse. In
ogni casa, nelle more dellapprovazio successivo, il presente accordo mantlene la sua validita, nei limiti
delle risorse messe a disposizione dei rispettivi ent! sottoscritbor,
3, Il presente accordo pud essere samente rinnovato dalle parti.

SoTTOSCRIVOND I PRESENTE A

AREA WASTA 4 u-mm:—f E.qn"il".lSTA. D. Licio Livin

Ampiro TERRTORIALE SOCIALE XIX PRESIDENTE DEL CﬂHI’TATVEI 51NI:Jrr-ﬂ-EI.. DR PApLO CALCINARD

{
/ r £
i iy (Yl
| AMBITO TERRITORIALE SOCIALE XM Fnﬁluiwlgpilmulrnm nE+_5Fi-ﬁ.mrB|§,JjMMEHD FrRANCHELLLCO
gy A f;f--

AMBTO TERRITORIALE SCH1ALE XXV PRESIDENTE DEL €OMITATO DEI SINDAGC, DR. CHORATO CORBELLI

Ferma, 23 diceinbre 2015
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