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�9 �$�W�W�L�Y�L�W�j���R�J�J�H�W�W�R���G�H�O�O�¶�L�Q�F�D�U�L�F�R�����V�R�V�W�H�J�Q�R���H���F�U�H�D�]�L�R�Q�H���G�H�O�O�D���U�H�W�H���V�R�F�L�D�O�H���D favore di persone 
con dipendenze patologiche o a gruppi giovanili vulnerabili; 

�9 Periodo dal 01/12/2015 al 30/11/2016 per un totale di ore 384 �± compenso lordo 
�R�P�Q�L�F�R�P�S�U�H�Q�V�L�Y�R���¼���������������������� 

 
C) �3�U�R�J�H�W�W�R���³�8�I�I�L�F�L�R���G�L���6�W�D�I�I�´ 

�¾ Operatore n. 1:  
�9 Diploma di Laurea in Giurisprudenza  vecchio ordinamento o Diploma di Laurea 

Specialistica CLS 22/S; 
�9 Comprovata, pluriennale esperienza specifica nel campo della gestione del personale; 
�9 Periodo dal 01/12/2015 al 30/11/2016 per un totale di ore 20 �± compenso lordo 

�R�P�Q�L�F�R�P�S�U�H�Q�V�L�Y�R���¼���������������� 
�¾ Operatore n. 2: 

�9 Diploma di Laurea in Economia e Commercio vecchio ordinamento o Diploma di Laurea 
Specialista CLS 64/S e 84/S; 

�9 Formazione nel settore della progettazione europea; 
�9 Periodo dal 01/12/2015 al 30/11/2016 per un totale di ore 291 �± compenso lordo 

�R�P�Q�L�F�R�P�S�U�H�Q�V�L�Y�R���¼���������������������� 
�9 Attività di supporto al Direttore del Dipartimento nelle aree gestionali, di rilevazione dati 

�D�W�W�U�D�Y�H�U�V�R�� �O�¶�X�W�L�O�L�]�]�R�� �G�L�� �G�D�W�D�� �E�D�V�H�� �S�H�U�� �O�¶�D�Q�D�O�L�V�L�� �H�� �O�¶�H�O�D�E�R�U�D�]�L�R�Q�H�� �G�L�� �I�O�X�V�V�L�� �L�Q�I�R�U�P�Dtivi, 
�P�R�Q�L�W�R�U�D�J�J�L�R�� �G�H�O�O�H�� �D�W�W�L�Y�L�W�j�� �S�U�R�J�H�W�W�X�D�O�L�� �D�Q�F�K�H�� �D�W�W�U�D�Y�H�U�V�R�� �O�¶�D�S�S�O�L�F�D�]�L�R�Q�H�� �G�L�� �V�S�H�F�L�I�L�F�L��
strumenti informatici, da svolgere prevalentemente al mattino presso la sede del DDP. 

 
Il Direttore di Area Vasta con note  Prot. 229609 e n. 53622 del 17/11/2015 e prot. n. 55234 del 26/11/2015 in 
adempimento alla L.R. n. 11/2001, alla DGRM n. 1640/2001 e alla direttiva ASUR n. 28/2009, ha emesso, con 
�V�F�D�G�H�Q�]�D���������������������������D�Y�Y�L�V�R���D�O�O�¶�L�Q�W�H�U�Q�R���G�H�O�O�¶�$�6�8�5�����G�H�O�O�H���$���2�����G�H�O�O�D���5�H�J�L�R�Q�H���0�D�U�F�K�H���H���G�L���T�X�H�V�W�D���$�U�H�D���9�D�V�W�D�����D�O��
fine di verificare la disponibilità di personale dipendente  ad assumere incarico temporaneo ex art. 69, c. 2 L.R. 
11/2001 per la realizzazione dei progetti sopra indicati, e con le qualifiche ivi indicate.  
 
Nel termine sopra indicato del 02/12/2015 sono pervenute, come risulta dal sistema di Protocollo Informatico 
Paleo, le sole disponibilità dei dipendenti di questa Area Vasta  Sig. Cannella Giuliano con qualifica di Operatore 
�7�H�F�Q�L�F�R���G�L���6�W�U�D�G�D���&�D�W�����%�����Q�H�O�O�¶�D�P�E�L�W�R���G�H�O���3�U�R�J�H�W�W�R���³�8�Q�L�W�j���0�R�E�L�O�H�´���H���G�H�O�O�D���'�R�W�W���V�V�D���0�Dté Daniela con qualifica di 
�&�R�O�O�D�E�R�U�D�W�R�U�H�� �$�P�P�L�Q�L�V�W�U�D�W�L�Y�R�� �3�U�R�I�H�V�V�L�R�Q�D�O�H�� �(�V�S�H�U�W�R�� �&�D�W���� �'�V���� �H�� �O�D�X�U�H�D�W�D�� �L�Q�� �*�L�X�U�L�V�S�U�X�G�H�Q�]�D�� �Q�H�O�O�¶�D�P�E�L�W�R�� �G�H�O��
�3�U�R�J�H�W�W�R���³�8�I�I�L�F�L�R���G�L���6�W�D�I�I�´�����L�Q���S�R�V�V�H�V�V�R���G�H�L���U�H�T�X�L�V�L�W�L���S�U�H�V�F�U�L�W�W�L�� 
 
�/�¶�D�U�W���� ���� �F�R�P�P�D�� ���� �G�H�O�� �'���O�J�V�� �Q���� �������������������� �S�U�H�Y�H�G�H�� �F�K�H�� �S�H�U esigenze cui non possono far fronte con personale in 
servizio, le amministrazioni pubbliche possono conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, 
di natura occasionale o coordinata e continuativa, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche 
universitaria, in presenza dei seguenti presupposti di legittimità: 

a) �O�¶�R�J�J�H�W�W�R�� �G�H�O�O�D�� �S�U�H�V�W�D�]�L�R�Q�H�� �G�H�Y�H�� �F�R�U�U�L�V�S�R�Q�G�H�U�H�� �D�O�O�H�� �F�R�P�S�H�W�H�Q�]�H�� �D�W�W�U�L�E�X�L�W�H�� �G�D�O�O�¶�R�U�G�L�Q�D�P�H�Q�W�R��
�D�O�O�¶�D�P�P�L�Q�L�V�W�U�D�]�L�R�Q�H�� �F�R�Q�I�H�U�H�Q�W�H���� �D�G�� �R�E�L�H�W�W�L�Y�L�� �H�� �S�U�R�J�H�W�W�L�� �V�S�H�F�L�I�L�F�L�� �H�� �Geterminati e deve risultare coerente 
�F�R�Q���O�H���H�V�L�J�H�Q�]�H���G�L���I�X�Q�]�L�R�Q�D�O�L�W�j���G�H�O�O�¶�D�P�P�L�Q�L�V�W�U�D�]�L�R�Q�H���F�R�Q�I�H�U�H�Q�W�H�� 

b) �O�¶�D�P�P�L�Q�L�V�W�U�D�]�L�R�Q�H���G�H�Y�H���D�Y�H�U�H���S�U�H�O�L�P�L�Q�D�U�P�H�Q�W�H���D�F�F�H�U�W�D�W�R���O�¶�L�P�S�R�V�V�L�E�L�O�L�W�j���R�J�J�H�W�W�L�Y�D���G�L���X�W�L�O�L�]�]�D�U�H���O�H���U�L�V�R�U�V�H��
umane disponibili  al suo interno; 

c) la prestazione deve essere di natura temporanea e altamente qualificata; non è ammesso il rinnovo; 
�O�¶�H�Y�H�Q�W�X�D�O�H���S�U�R�U�R�J�D���G�H�O�O�¶�L�Q�F�D�U�L�F�R���R�U�L�J�L�Q�D�U�L�R���q���F�R�Q�V�H�Q�W�L�W�D�����L�Q���Y�L�D���H�F�F�H�]�L�R�Q�D�O�H�����D�O���V�R�O�R���I�L�Q�H���G�L���F�R�P�S�O�H�W�D�U�H���L�O��
progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito in 
�V�H�G�H���G�L���D�I�I�L�G�D�P�H�Q�W�R���G�H�O�O�¶�L�Q�F�D�U�L�F�R�� 

d) devono essere preventivamente determinati durata, luogo, oggetto e compenso della collaborazione. 
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d) �/�D�� �P�D�Q�F�D�W�D�� �U�H�J�R�O�D�U�L�]�]�D�]�L�R�Q�H�� �G�L�� �D�O�W�U�H�� �H�Y�H�Q�W�X�D�O�L�� �L�U�U�H�J�R�O�D�U�L�W�j���R�P�L�V�V�L�R�Q�L�� �Q�H�L�� �W�H�U�P�L�Q�L�� �I�L�V�V�D�W�L�� �G�D�O�O�¶�D�]�L�H�Q�G�D�� �L�Q��

sede di ammissione alla procedura. 
 
 
ART. N. 3: LUOGO DELLA PRESTAZIONE  
�/�¶���L�Q�F�D�U�L�F�R�����G�R�Y�U�j���H�V�V�H�U�H���V�Y�R�O�W�R���S�U�H�V�V�R���O�¶�D�P�E�L�W�R���G�H�O���'�L�S�D�U�W�L�P�H�Q�W�R���'�L�S�H�Q�G�H�Q�]�H���3�D�W�R�O�R�J�L�F�K�H���G�L���T�X�H�V�W�D���$�U�H�D���9�D�V�W�D���Q�������� 
 
 
ART. N. 4: DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA  
�$�O�O�D���G�R�P�D�Q�G�D���G�L���S�D�U�W�H�F�L�S�D�]�L�R�Q�H���D�O�O�¶avviso pubblico, i candidati dovranno allegare tutte le certificazioni relative ai 
titoli che ritengano opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito e della formazione della 
graduatoria, nonché per l'applicazione delle preferenze, delle precedenze e delle riserve di posti, previste dalle 
vigenti disposizioni, ivi compresi un curriculum formativo e professionale datato, firmato e formalmente 
documentato nonché un elenco in triplice copia dei documenti e dei titoli presentati pure datato e firmato. 
 
Si evidenzia che, �L�Q�� �E�D�V�H�� �D�O�O�¶�D�U�W���� ������ �G�H�O�O�D�� �/���� ������������������ �H�� �G�H�O�O�D�� �'�L�U�H�W�W�L�Y�D�� �G�H�O�� �0�L�Q�L�V�W�U�R�� �G�H�O�O�D�� �3���$���� �H�� �G�H�O�O�D��
semplificazione  n. 14/2011, le certificazioni rilasciate dalle Pubbliche Amministrazioni in ordine a stati, qualità 
personali e fatti sono valide ed utilizzabili solo nei rapporti tra privati e che le Pubbliche Amministrazioni dal 
01/01/2012 non possono più accettare né richiedere le suddette certificazioni, che pertanto non potranno più 
essere prodotte dai candidati né in originale né in copia �G�L�F�K�L�D�U�D�W�D���F�R�Q�I�R�U�P�H���D�O�O�¶�R�U�L�J�L�Q�D�O�H�� 
 
I titoli e le pubblicazioni devono pertanto essere autocertificati ai sensi della normativa vigente (DPR 445/2000 
e L.183/2011) precisando che le pubblicazioni devono essere obbligatoriamente allegate in copia con 
dichi�D�U�D�]�L�R�Q�H���G�L���F�R�Q�I�R�U�P�L�W�j���D�O�O�¶�R�U�L�J�L�Q�D�O�H�� 
 
AUTOCERTIFICAZIONE 
�6�L���S�U�H�F�L�V�D���F�K�H���L�O���F�D�Q�G�L�G�D�W�R�����L�Q���O�X�R�J�R���G�H�O�O�D���F�H�U�W�L�I�L�F�D�]�L�R�Q�H���U�L�O�D�V�F�L�D�W�D���G�D�O�O�¶�D�X�W�R�U�L�W�j���F�R�P�S�H�W�H�Q�W�H�����S�X�z���S�U�H�V�H�Q�W�D�U�H���L�Q���F�D�U�W�D��
semplice e senza autentica della firma: 
�D���� �³dichiarazione sostitutiva di certificazione�´���� �Q�H�L�� �F�D�V�L�� �W�D�V�V�D�W�L�Y�D�P�H�Q�W�H�� �L�Q�G�L�F�D�W�L�� �Q�H�O�O�¶�D�U�W���� ������ �G�H�O�� �'���3���5���� �Q���� ��������������
���D�G���H�V�H�P�S�L�R�����V�W�D�W�R���G�L���I�D�P�L�J�O�L�D�����L�V�F�U�L�]�L�R�Q�H���D�O�O�¶�D�O�E�R���S�U�R�I�H�V�V�L�R�Q�D�O�H�����S�R�V�V�H�V�V�R���G�H�O���W�L�W�R�O�R���G�L���V�W�X�G�L�R�����G�L���V�S�H�F�L�D�O�L�]�]�D�]�L�R�Q�H����
di abilitazione, ecc.)  oppure 
�E���� �³dichiarazione sostituti�Y�D�� �G�H�O�O�¶�D�W�W�R�� �G�L�� �Q�R�W�R�U�L�H�W�j�´���� �D�L�� �V�H�Q�V�L�� �G�H�O�O�¶�D�U�W���� ������ �H�� �������� �S�H�U�� �W�X�W�W�L�� �J�O�L�� �V�W�D�W�L���� �I�D�W�W�L�� �H�� �T�X�D�O�L�W�j��
�S�H�U�V�R�Q�D�O�L�������Q�R�Q���F�R�P�S�U�H�V�L���Q�H�O�O�¶�H�O�H�Q�F�R���G�L���F�X�L���D�O���F�L�W�D�W�R���D�U�W�����������G�H�O���'���3���5���������������������D�G���H�V�H�P�S�L�R�����E�R�U�V�H���G�L���V�W�X�G�L�R�����D�W�W�L�Y�L�W�j��
di servizio; incarichi libero-professionali; attività di docenza; pubblicazioni: dichiarazione di conformità 
�D�O�O�¶�R�U�L�J�L�Q�D�O�H���G�H�O�O�H���F�R�S�L�H���S�U�R�G�R�W�W�H�����H�F�F���� 
 
La �G�L�F�K�L�D�U�D�]�L�R�Q�H���V�R�V�W�L�W�X�W�L�Y�D���G�H�O�O�¶�D�W�W�R���G�L���Q�R�W�R�U�L�H�W�j richiede una delle seguenti forme 
- �G�H�Y�H�� �H�V�V�H�U�H�� �V�R�W�W�R�V�F�U�L�W�W�D�� �S�H�U�V�R�Q�D�O�P�H�Q�W�H�� �G�D�O�O�¶�L�Q�W�H�U�H�V�V�D�W�R�� �G�L�Q�Dnzi al funzionario competente a ricevere la 
documentazione; 
oppure 
- deve essere spedita per posta - o consegnata da terzi - unitamente a FOTOCOPIA SEMPLICE DI 
DOCUMENTO DI IDENTITÀ PERSONALE DEL SOTTOSCRITTORE.  

  
Qualora il candidato presenti più fotocopi�H�� �V�H�P�S�O�L�F�L���� �O�¶�D�X�W�R�F�H�U�W�L�I�L�F�D�]�L�R�Q�H�� �S�X�z�� �H�V�V�H�U�H�� �X�Q�L�F�D���� �P�D�� �F�R�Q�W�H�Q�H�Q�W�H�� �O�D��
specifica dei documenti ai quali si riferisce. 
 
In ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato - in quanto sostitutiva a tutti gli effetti della certificazione - deve 
contenere tutti gl�L�� �H�O�H�P�H�Q�W�L�� �Q�H�F�H�V�V�D�U�L�� �D�O�O�D�� �Y�D�O�X�W�D�]�L�R�Q�H�� �G�H�O�� �W�L�W�R�O�R�� �F�K�H�� �L�O�� �F�D�Q�G�L�G�D�W�R�� �L�Q�W�H�Q�G�H�� �S�U�R�G�X�U�U�H���� �O�¶�R�P�L�V�V�L�R�Q�H��
anche di un solo elemento comporta la non valutazione del titolo autocertificato. 
 




























