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DETERMINA DEL DIRIGENTE DELLA @
AREA VASTA N. 4 Q

N. 742/AV4 DEL 01/12/2015
Oggetto: SIG.RA M.L. DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATQ. HIESTA
ASPETTATIVA Al SENSI DELL’ART. 12 C. 5§ CCNL COMPARTO S 104/1999.
AUTORIZZAZIONE.

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente dgt
provvedere a quanto in oggetto specificato;

IL DIRIGENTE DELLA :
AREA VASTAN. 4

ng, dal quale si rileva la necessita di

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento is e che vengono condivisi, di adottare il

presente atto;

VISTA Iattestazione del Dirigente Bilancio in riferimente al bildncio annuale di previsione;
N

1.

2.

3.

del CCNL Comparto Sanita stipulato il 07/04/99, per il periodo compreso dal 30/11/2015 al
18/12/2015, presentata dalla Sig

Di dare atto inoltre c riodo di aspettativa suddetto non verra computato ai fini
dell’anzianita di //iw progressione di carriera, dell’attribuzione degli aumenti periodici
di stipendio, del trat di quiescenza e previdenza ed inoltre i congedi ordinari spettanti

alla dipendente verranno~d€curtati proporzionalmente in relazione al periodo di aspettativa;

O

oA

retribuzione ¢l’anzianita, ¢ utile ai fini degli accrediti figurativi per il trattamento

pensionis : nsi dell’art. 1 c. 40, lettere A) e B) della L. 335/1995 e successive

Di dare attol sche il suddetto periodo di aspettativa, pur non essendo utile alla fine della

)

i

e integrazioni e nei limiti ivi previsti (periodo riconosciuto per accredito figurativo

i):

i 0 inoltre che con 1’autorizzazione del suddetto periodo di aspettativa non ¢ stata

X 7

tunta la durata massima di un anno nel triennio concedibile alla dipendente ai sensi dell’art.

\\2 CCNL Integrativo del CCNL Comparto Sanita stipulato il 07/04/99;

<
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ared vastan,

5. Di dare atto, inoltre, che ai fini dell’applicazione della normativa vigente s
elementi identificativi della dipendente sono contenuti nell’allegato cartaceo
integrante del presente provvedimento;

6. Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma £
e s.m..

Direttore U.O.C.
Dott.ss

v Andrenacci

)

La presente determina consta di n. 5 pagine di cui n. 1 pagine di allegatoscgitaceo che forma parte integrante
della stessa.
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
(U.O.C GESTIONE RISORSE UMANE

Normativa di riferimento: /
- Art. 12 ¢. 5 del CCNL Integrativo del CCNL Comparto \/ 07/04/99

"

Con nota prot. 55188 del 26/11/2015 la Sig.ra M.L., dipendente \ po indeterminato, ha chiesto per il
periodo compreso dal 30/11/2015 al 18/12/2015 l’aspettati assistenza del figlio minore di 6 anni,
ai sensi dell’art. 12 c. 5 del CCNL Integrativo Comparto Sanita d¢l 07/04/99.

¥

N
Con nota prot. 229429/26/11/2015/FMSPS il Dirig S.P.S. Area Infermieristica Ostetrica ha
comunicato quanto segue: “Si esprime parere favo@
Stante quanto sopra, si predispone per il Resporsabiledell’U.O.C. Gestione Risorse Umane il seguente
schema di determina:

1. Di autorizzare, stante il parere favespresso con nota prot. 229429/26/11/2015/FMSPS dal
istica Qst

Dirigente S.P.S. Area Infermitl etrica Dott. Gregorini Mirco, la richiesta di aspettativa
6 anni, ai sensi dell’art. 12 comma 5 del CCNL Integrativo

per I’assistenza del figlio ming
del CCNL Comparto Sani \
18/12/2015, presentata d

2. Di dare atto inoltr
dell’anzianita di servizi
di stipendio, del fait
alla dipendente ves

1 periodo di aspettativa suddetto non verra computato ai fini
délla progressione di carriera, dell’attribuzione degli aumenti periodici

AN
3. Di dare atto, che il suddetto periodo di aspettativa, pur non essendo utile alla fine della
l’anzianitél, ¢ utile ai fini degli accrediti figurativi per il trattamento
ai sensi dell’art. 1 c. 40, lettere A) e B) della L. 335/1995 e successive
nf e integrazioni e nei limiti ivi previsti (periodo riconosciuto per accredito figurativo
giorni);

e atto inoltre che con I’autorizzazione del suddetto periodo di aspettativa non & stata
ta la durata massima di un anno nel triennio concedibile alla dipendente ai sensi dell’art.

@.1 del CCNL Integrativo del CCNL Comparto Sanita stipulato il 07/04/99;
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ared vastan,

elementi identificativi della dipendente sono contenuti nell’allegato cartaceo /\> a parte

integrante del presente provvedimento; i

6. Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale @:ell’aﬂ. 17 della L.R. 26/96

€ s.m..
@gmsabile del Procedimento
ott.ssa Annamaria Quinzi
Per il parere infrascritto: /\ :

RAGIONERIA, BILANCIO e CONTROLLO IONE
11 sottoscritto, vista la dichiarazione del respo ilesdel procedimento, attesta che dal presente atto non deriva
alcun impegno di spesa a carico dell’azienda.

Il Direttore U.O.C. Bilancio i 11 Responsabile UOS Controllo di Gestione

Dott. Luigi Stortini Dott. Luigi Stortini
Q - ALLEGATI -
N. 1 allegato cartaceo cont ati identificativi

5. Di dare atto, inoltre, che ai fini dell’applicazione della normativa vigente sulllrl y gli

{
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