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Numero: 738/AV4 

Data: 30/11/2015 

DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA 
AREA VASTA N. 4 

 N. 738/AV4 DEL 30/11/2015  
      

Oggetto: ADOZIONE PIANO DI AZIONI POSITIVE 2015-2017 
 
 

IL DIRETTORE DELLA 
 AREA VASTA N. 4 

 

- . - . - 

 
 
VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 

provvedere a quanto in oggetto specificato; 

 

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 

presente atto; 

 

VISTA l’attestazione del Dirigente  Bilancio in riferimento al bilancio annuale di previsione; 

 
- D E T E R M I N A - 

 

1) Di approvare il Piano di Azioni Positive 2015-2017 allegato al presente provvedimento del quale ne 

forma parte integrante e sostanziale; 

 

2) Di dare atto che  dall’adozione del presente provvedimento non derivano costi a carico dell’Azienda; 

 

3) Di dare altresì atto che la presente determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della 

Legge 412/1991 e dell’art. 28 della L.R. 26/1996 e s.m.i.. 

 

4) Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i. 

 

5) Di trasmettere il presente atto al Presidente del CUG individuato con determina 350/AV4 del 

19.06.2015 
 

 
Il Direttore Area Vasta n. 4 

                           Dr. Licio Livini 
 

La presente determina consta di n.4 pagine di cui n. 1 pagina di allegato cartacea  che forma parte 

integrante della stessa. 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 

(U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE) 

 

Normativa di riferimento 

Art. 21 L. 183/2010 

Art. 57 D. Lgs. 165/2001 

Art. 48 D. Lfgs. 198/2006 

 

Con determina n. 250 del 16.12.2011 viene istituito il CUG presso l’Area Vasta 4 di Fermo. 

 

Con determina n. 777 del 04.12.2012 la composizione del CUG viene integrata. 

 

In data 30.1.2014 il CUG approva il Regolamento per il suo funzionamento. 

 

Con determina n. 350 del 19.06.2015, a modifica precedenti determine n. 250/AV4 del 16.12.2011 e 

777 del 04.12.2012, viene individuata la nuova composizione del CUG. 

 

Con not prot. 195339 del 25.06.2015 il Direttore di Area Vasta trasmette al presidente del CUG l’Ipotesi 

di Piano di Azioni Positive per l’esercizio dei poteri consultivi riconosciuti al CUG dall’art. 57 comma 3 

d. lg. 165/2001; in data 14.07.2015 il presidente del CUG comunica il parere favorevole espresso dalla 

stesso. 

 

In data 15.07.2015 con nota prot. 35356  il Piano di Azioni Positive viene inviato alla Consigliera di 

Parità per la Provincia di Fermo per acquisire il parere previsto dalla vigente normativa necessario per 

acquisire il Piano. 

 

In data 11 settembre 2015 con nota prot. 29147 viene inviato il parere positivo sulla proposta di Piano di 

Azioni Positive. 

 

Con il presente provvedimento si propone di adottare il Piano di Azioni Positive 2015-2017. 

 

Stante quanto sopra premesso si propone al Direttore di Area Vasta il seguente schema di determina: 

 

1) Di approvare il Piano di Azioni Positive 2015-2017 allegato al presente provvedimento del quale 

ne forma parte integrante e sostanziale; 

 

2) Di dare atto che  dall’adozione del presente provvedimento non derivano costi a carico 

dell’Azienda; 

 

3) Di dare altresì atto che la presente determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della 

Legge 412/1991 e dell’art. 28 della L.R. 26/1996 e s.m.i.. 

 

4) Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i. 
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5) Di trasmettere il presente atto al Presidente del CUG individuato con determina 350/AV4 del 

19.06.2015 
  

Il Responsabile del Procedimento 

    Dott. Michele Gagliani 

Il Direttore dell’U.O.C.  Gestione Risorse Umane 

     Dott.ssa Oriana Andrenacci 

 
Per il parere infrascritto: 

RAGIONERIA, BILANCIO e CONTROLLO di GESTIONE 

Il sottoscritto, vista la dichiarazione del responsabile del procedimento, attesta che dal presente atto non deriva 

alcun impegno di spesa a carico dell’azienda. 

        Il Direttore U.O.C. Bilancio   Il Responsabile UOS Controllo di Gestione  

             Dott. Luigi Stortini      Dott. Luigi Stortini 
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