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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA 
AREA VASTA N. 4 

 N. 719/AV4 DEL 23/11/2015  
      

Oggetto: DR. G.A. AMMISSIONE A RAPPORTO DI LAVORO ESCLUSIVO DAL 
01/01/2016. 

 
 

IL DIRETTORE DELLA 
 AREA VASTA N. 4 

 

- . - . - 

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 

provvedere a quanto in oggetto specificato; 

 

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 

presente atto; 

 

VISTA l’attestazione del Dirigente  Bilancio in riferimento al bilancio annuale di previsione; 

 

- D E T E R M I N A - 
 

1. Di ammettere il Dr. GIAMPIERI ARDUINO, Medico ex Condotto, al rapporto di lavoro 

esclusivo con decorrenza, a tutti gli effetti giuridici ed economici, dal 1° gennaio 2016, in 

applicazione dell’art. 13 c. 1 e 2 del CCNL Dirigenza Medica e Veterinaria dl 3/11/2005; 

 

2. Di dare atto che il Dr. Giampieri Arduino, come da nota del 20/10/2015 del Direttore f.f. 

Macroarea Distretto Dr. Vincenzo Rea, dal 01/01/2016 viene assegnato a prestare propria attività 

lavorativa in qualità di Dirigente Medico come segue indicato: 

a. Presso  la sede distrettuale di Petritoli nei giorni di mercoledì, giovedì, venerdì e sabato; 

b. Presso il Dipartimento di Prevenzione – UOC Igiene e Sanità Pubblica nei giorni di 

lunedì e martedì nella responsabilità del Direttore di detto Servizio 

 

3. Di dare mandato alle UU.OO. Amministrative competenti di provvedere agli adempimenti 

conseguenti; 

 

4. Di notificare il presente atto al Dirigente Medico interessato per ogni effetto collegato; 

 

5. Di dare atto che la spesa relativa al punto 1), verrà registrata nella contabilità generale 

sottoarticolazione Area Vasta 4 Fermo esercizio 2016 come indicato nel seguente prospetto: 

Conti economici di riferimento Esercizio 2016 

Competenze Personale Ruolo Sanitario 

N. 0512.010102  

€    54.537,21 

Oneri Sociali Ruolo Sanitario 

N. 0512.010202 

€    14.779,59 

IRAP Personale Ruolo Sanitario €      4.635,67 
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N. 0512.010302 

 

 

6. Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 

e s.m.; 

 

7. Di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4 

della Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

 

Il Direttore Area Vasta n. 4 
                           Dr. Licio Livini 

 
La presente determina consta di n. 5 pagine di cui n. 0 pagine di allegati che formano parte integrante della stessa. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

                    

 

Impronta documento: 2E3F94B413FED83E6D354E2A342C763EC3215032 

(Rif. documento cartaceo FB9973AFE2D04E1436839C6E989D2E7AFB71C848, 394/02/11A4PERS_D_L) 

Impegno di spesa 

Pag. 

3 

Numero: 719/AV4 

Data: 23/11/2015 

 

 

 
- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 

(U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE) 

 
Normativa di riferimento: 

- Art. 72 c. 4 L. 448/1998; 

- Art. 15 D.Lgs n. 229/1999; 

- D.Lgs n. 49 del 02/03/2000; 

- Artt.15, 43, 44 e 48 CCNL 8/6/2000 dell’Area della Dirigenza Medica e Veterinaria; 

- L. 138/2004 art. 2 septies; 

- CCNL Dirigenza Medica e Veterinaria del 3/11/2005 artt. 10,12 e 13 e art. 4 CCNL del 05/07/2007 della 

Dirigenza Medica e Veterinaria. 

 

Con nota  prot. n. 36681 del 22/07/2015 il Dr. Giampieri Arduino ha comunicato testualmente quanto segue: 

 “Il sottoscritto Dott. Arduino Giampieri Medico di medicina generale convenzionato col S.S.N. e medico ex 

condotto art. 110, …omissis… comunica alle SS.VV. di interrompere definitivamente a far data 31/12/2015 

l’attività di medico di medicina generale convenzionato col S.S.N. per opzione dipendenza a tempo pieno….”. 

 

Si  dà atto che il Dr. Arduino Giampieri  è stato inquadrato come Medico ex Condotto ai sensi dell’art. 110 DPR 

270/87 con determina del Direttore Generale ASUR n. 186/DG del 05/03/2013 ad oggetto “Sentenza n. 

6624/28.12.2012 Cons. di Stato in sede di ottemperanza – Determinazioni.” 

 

L’art. 13 del CCNL sopra citato, ad oggetto “Rapporti di lavoro ad esaurimento” testualmente recita: 

”… omissis… 

 

1. I rapporti di lavoro a tempo definito ed altri similari, già indicati nell’art. 44, comma 1 del CCNL 8 

giugno 2000 ed ancora in essere all’entrata in vigore del presente contratto, sono mantenuti ad 

esaurimento, fatto salvo il caso di opzione per il passaggio al rapporto di lavoro con orario unico, 

esclusivo o non esclusivo, dei dirigenti interessati entro il termine del 30 novembre di ciascun anno e con 

decorrenza dal 1 gennaio dell’anno successivo. Sino al passaggio, ai  dirigenti citati è attribuito, il 

trattamento economico complessivo (fondamentale ed accessorio) indicato nell’allegato n. 6 tavola 3 del 

presente contratto. 

2. Il comma 1 trova  applicazione anche nei confronti degli ex medici condotti ed equiparati, confermati ad 

esaurimento in via definitiva dal d.l. n. 415 del 1990, convertito in legge n. 58 del 1991, sino al  

passaggio, il trattamento economico spettante agli interessati è stabilito dall’art. 48. 

3. A seguito del passaggio al rapporto di lavoro con orario unico, ai dirigenti dei commi 1 e 2 viene 

attribuito il trattamento economico complessivo fondamentale ed accessorio corrispondente al rapporto 

di lavoro prescelto, esclusivo o non esclusivo. 

4. Il comma 1 applica anche ai veterinari di cui all’art. 46, comma 1, lettera A, punto b) del CCNL 8 giugno 

2000, i quali, essendo già con rapporto di lavoro none esclusivo ed orario unico, possono solo optare per 

il rapporto di lavoro esclusivo. Sino all’opzione, a detti dirigenti è attribuito il trattamento economico 

complessivo fondamentale ed accessorio, indicato nell’allegato 6 tavola 3. 

5. Le aziende ed enti fanno fronte ai maggiori oneri derivanti dai comma 1, 2 e 4 del presente articolo 

congelando, in misura corrispondente alla spesa, assunzioni per posti vacanti di dirigente 

indipendentemente dalla disciplina di appartenenza, tenuto conto – per i dirigenti medici – del maggiore 

numero di ore da effettuarsi per l’adeguamento dell’orario di lavoro… omissis…” 



 
 

                    

 

Impronta documento: 2E3F94B413FED83E6D354E2A342C763EC3215032 

(Rif. documento cartaceo FB9973AFE2D04E1436839C6E989D2E7AFB71C848, 394/02/11A4PERS_D_L) 

Impegno di spesa 

Pag. 

4 

Numero: 719/AV4 

Data: 23/11/2015 

 

Con nota prot. 216855/06/10/2015/FMPER il Dr. Vincenzo Rea, Direttore f.f. Macroarea Distretto è stato invitato 

a comunicare le sede lavorativa del Dr. Giampieri. 

 

Con nota prot. 49261/20/10/2015/ASURAV4/FMDISTRE2/P in riscontro alla nota sopraindicata ha comunicato 

quanto segue: “…..omissis.. A riscontro della nota richiamata in oggetto, sentiti il Direttore del Dipartimento di 

Prevenzione ed il Dr. Giampieri Arduino, Medico ex Condotto, si dispone l’assegnazione del Dr. Giampieri 

Arduino, alle dipendenze di quest’Area Vasta dal 1.1.2016, con rapporto a tempo pieno, alla sede distrettuale di 

Petritoli nei giorni di mercoledì, giovedì, venerdì e sabato. 

Lo stesso Dirigente Medico presterà la propria attività di servizio presso il Dipartimento di Prevenzione – UOC 

Igiene  Sanità Pubblica – nei giorni di lunedì e martedì, nella responsabilità del Direttore di detto 

Servizio….omissis…”. 

 

Stante quanto sopra si predispone il  seguente provvedimento per l’adozione da parte del Direttore di Area: 

 

1) Di ammettere il Dr. GIAMPIERI ARDUINO, Medico ex Condotto, al rapporto di lavoro esclusivo con 

decorrenza, a tutti gli effetti giuridici ed economici, dal 1° gennaio 2016, in applicazione dell’art. 13 c. 1 

e 2 del CCNL Dirigenza Medica e Veterinaria dl 3/11/2005; 

 

2) Di dare atto che il Dr. Giampieri Arduino, come da nota del 20/10/2015 del Direttore f.f. Macroarea 

Distretto Dr. Vincenzo Rea, dal 01/01/2016 viene assegnato a prestare propria attività lavorativa in 

qualità di Dirigente Medico come segue indicato: 

a. Presso  la sede distrettuale di Petritoli nei giorni di mercoledì, giovedì, venerdì e sabato; 

b. Presso il Dipartimento di Prevenzione – UOC Igiene e Sanità Pubblica nei giorni di lunedì e 

martedì nella responsabilità del Direttore di detto Servizio 

 

3) Di dare mandato alle UU.OO. Amministrative competenti di provvedere agli adempimenti conseguenti; 

 

4) Di notificare il presente atto al Dirigente Medico interessato per ogni effetto collegato; 

 

5) Di dare atto che la spesa relativa al punto 1), verrà registrata nella contabilità generale sottoarticolazione 

Area Vasta 4 Fermo esercizio 2016 come indicato nel seguente prospetto: 

Conti economici di riferimento Esercizio 2016 

Competenze Personale Ruolo Sanitario 

N. 0512.010102  

€    54.537,21 

Oneri Sociali Ruolo Sanitario 

N. 0512.010202 

€    14.779,59 

IRAP Personale Ruolo Sanitario 

N. 0512.010302 

€      4.635,67 

 

6) Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.; 
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7) Di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4 della 

Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

 

 
Il Responsabile del Procedimento 

Dott.ssa Annamaria Quinzi     
           Il Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane 

              Dott ssa Oriana Andrenacci  

 
Per il parere infrascritto: 

RAGIONERIA, BILANCIO e CONTROLLO di GESTIONE 

Si attesta che la spesa derivante dall’adozione del presente atto  sarà resa compatibile con il rispettivo budget  

anno  2016 quando assegnato. 

                Il Direttore U.O.C. Bilancio   Il Responsabile UOS Controllo di Gestione  

             Dott. Luigi Stortini      Dott. Luigi Stortini 

 

- ALLEGATI - 
Nessun allegato. 


