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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 4
N. 657/AV4 DEL 04/11/2015

Oggetto: [ DETERMINAZIONE FONDI PROVVISORI ANNO 2015 AREA DIRIGENZA
MEDICA E VETERINARIA ]

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA N. 4

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alj@esente determina, dal quale si rileva la ne@eshit
provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documentorustorio e che vengono condivisi, di adottare il
presente atto;

VISTA Tl'attestazione del Dirigente / Responsabile deldgiBneria / Bilancio in riferimento al bilancio arale

di previsione;

-DETERMINA -

1) di determinare - in via provvisoria - i fonchntrattuali dell’Area Dirigenza Medica Veterinapar I'anno
2015 , di seguito sinteticamente riportati, mitini e con le precisazioni di cui al documentouisorio ed in
base agli incrementi e decrementi indicati nedégalti prospetti che formano parte integrante ¢asasle del
presente provvedimento;

Dirigenza Area Medica e Veterinaria 2014 2015

Fondo per I'indennita di specificita
medica, retribuzione di posizione,
equiparazione, specifico trattamento e 5.305.280,67 | 5.305.280,67
indennita di direzione di struttura

complessa (art. 9 CCNL 06/05/2010

Fondo per il trattamento accessorio
legato alle condizioni di lavoro (art. 10 1.099.933,81 | 1.099.933,81
CCNL 06/05/2010)
Fondo per la retribuzione di risultato|e
per la qualita della prestazione 1.040.070,45 1.040.070,45
individuale (art. 11 CCNL 06/05/2010)

2) di dare atto che la spesa derivante dal pregpeatwedimento € compatibile con il budget provris@015;

3) di dare atto che la presente determina nontépsadta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legd.2/91 e
dell'art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.;

4) di trasmettere il presente atto al Collegio Sgade a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s;m.i

IL DIRETTORE DI AREA VASTA
Dr. Licio Livini

Impronta documento: 5SEE7D819B1E81C1B6A3DF119AB9C30UBBEF4D
(Rif. documento cartaceo 0D2EBEBFEB933831B64E58B2RAEB3895D7089, 401/01/11A4PERS _D_L)
Impegno di spesa
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La presente determina consta din. 9 pagineidi.cti pagine di allegati che formano parte indege della stessa.

- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

(UOC GESTIONE RISORSE UMANE)

NORMATIVA DI RIFERIMENTO

C.C.N.L. del personale del Comparto Sanita del B2@9 parte economica 2° biennio 2008- 2009;
C.C.N.L. del personale della dirigenza Sanitariafézsionale, Tecnica e Amministrativa del 06/022@arte
economica 2° biennio 2008-2009;

C.C.N.L. del personale della dirigenza medica ervedria del 06/05/2010- parte normativa parte enooca 1°
biennio 2008-2009;

Decreto Legge n. 78/2010 convertito in Legge n/2Q20;

Delibera Giunta Regione Marche n. 1160 del 01/0B120

Conferenza Stato Regioni nella seduta del 13.10.2011/116/CR05/C1

Delibera della Giunta Regionale della Regione Manch1156 del 29/07/2013;

Legge n. 190 del 23.12.2014;

nota ASUR 3924 del 05/02/2015 “Linee di indirizzeaordinamento in materia di applicazione leggstabilita
2015

nota ASUR n. 4496 del 11.02.2015 “Disposizioni iatemia di definizione dei fondi contrattuali dekeee
Comparto, Dirigenza Medico- Veterinaria e Dirigei®TA 2014 — 2015”

nota ASUR prot. 15733 del 19/05/2015 “Lettera Amoe per I'attuazione della determina n. 350 dehidggio
2015~

MOTIVAZIONE

Con determina n. 356 del 24.06.2015 sono stadéirekenati i fondi contrattuali per I'Area DirigenZdedica
Veterinaria in via definitiva per I'anno 2014.

Si precisa che, nell’adottare il sopra indicatovwezlimento, si € tenuto conto di quanto segue:
1) con Legge Regionale n. 17/2011 (che modificeL.R. 13/2003) i comuni di Amandola, Montefortino,
Smerillo, Montefalcone Appennino, Santa VittoriaMiatenano e Montelparo sono ricompresi nell’Areatdad
di Fermo. Con determina Direttore Generale ASURG6P del 08/03/2012 che ha prodotto i suoi effedi d
01/01/2013 é stata data attuazione a tale normdisgonendo che - con decorrenza dalla data diiade del
predetto atto - il passaggio delle competenzenaidni svolte dalla ex ZT13 nei territori e quinggrso gli
assistiti dei Comuni in esso indicati - sianoibttite all’Area Vasta n.4 di Fermo che ne assum@iéma
titolarita esercitando ogni relativo potere. Quastpra ha determinato, tra gli altri, il passagdgtia titolarita
dellArea Vasta n.4 di Fermo - fatti oggetto dipapita procedura ricognitiva - dei rapporti cbpersonale
dipendente, con contratto di lavoro a tempo indeitesito e determinato, afferente alle attivita otmedi
trasferimento.

In data 12 maggio 2014 viene siglato un Protocdilintesa tra il Direttore della Area Vasta 5ieDirettore
della Area Vasta 4 con il quale si procede alagnizione dei posti di Dotazione Organica del peate di

Impronta documento: 5SEE7D819B1E81C1B6A3DF119AB9C30UBBEF4D
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Amandola e del relativo finanziamento gravantefendi contrattuali di competenza da trasferire'dadla Vasta
5 all'Area Vasta 4, che con precedente determi@82/AV4/2013 erano stati definiti in via provvigar

2) si e tenuto conto del divieto di superamentd,guadriennio 2011/2014, dellammontare complessiete
risorse destinate al trattamento accessorio deli&@9010, in attuazione delle disposizioni normadveui all’art.
9, comma 2 bis, della L. 122/10 ed agli indirizzierpretativi ed applicativi forniti in materia ¢alDGRM n.
1156/2013.

Con determina n. 850 del 16/12/2014 la Direzionedé@le ASUR ha recepito la DGRM 1219 del 27/10/2014
con la quale la Regione Marche ha approvato ldléabemplessiva delle reti cliniche. Con il medesiatto la
Direzione Generale ASUR ha stabilito i numeri comspivi delle strutture Complesse e delle StrutBemplici
assegnati alle Aree Vaste Territoriali, richiedercdatestualmente ai Direttori di Area Vasta ‘Una proposta di
organigramma completo  comprensivo di Dipartime&irutturali e Funzionali e loro composizione,
denominazione e disciplina delle Strutture Com@esSemplici e loro afferenza...”

Con determina n. 350 del 14/5/2015 la Direzionedtalie ASUR ha adottato il huovo modello organizazatn
attuazione del percorso di revisione delle retiiche della Regione Marche, iniziato con I'adozioledia L.R. n.
17/2011 che ha portato all'adozione della DGRM 219 del 27/10/2014. Con la citata determina n. 3&0,
Direzione Generale ASUR ha definito I'organigrammhelle strutture complesse, semplici dipartimengali
strutture semplici delle varie Aree Vaste

Con nota n. 4496/ASUR/2015 la Direzione General&JRSmpartisce: “Disposizioni in materia di defironie
dei fondi contrattuali delle Aree Contrattuali @mparto, della Dirigenza Medico-Veterinaria e a&lirigenza
SPTA Anni 2014 e 2015", con allegati prospetti fspdsti dalla Direzione Generale ASUR per la
determinazione dei fondi, per gli anni 2014 e 2@fid,compilati per la parte normativa contrattuale.

Si da atto che con determina n. 356/AV4 del 24/08%2si & provveduto alla rideterminazione dei foadino
2014 per I'Area della Dirigenza Medica Veterinaifaottemperanza alle istruzioni sopra indicate.

Con nota 3924 del 05/02/2015 la Direzione Genef8&R fornisce “Linee di indirizzo e coordinamento i
materia di applicazione Legge di Stabilita 2015".

La Legge 190 del 23.12.2014 (cd. Legge di stabRi@d5) contiene disposizioni in materia di tratsto
economico del personale e di fondi contrattualparticolare:

- dal 01/01/2015 ¢ stata ripristinata la possibitlt effettuare progressioni di carriera anchénaieconomici e
non piu solo giuridici;

- non € piu operante il limite al trattamento ecoio® individuale nella misura pari a quella in godnto
nellanno 2010;

- non € piu operante I'obbligo di ridurre le riserdestinate alla contrattazione integrativa (forwhtrattuali)
nella misura corrispondente al valore dell’anno®01

- non é piu operante I'obbligo di ridurre le riserdestinate alla contrattazione integrativa (faraditrattuali) in
misura proporzionale alle riduzioni del personaleervizio;

Con nota ASUR prot. 15733 del 19/05/2015 “Letterec@lare per I'attuazione della determina n. 350 e
maggio 2015” la Direzione Generale fornisce puegi@ni circa gli adempimenti di cui alla determina
350/DG/2015.

Nelle more del recepimento e dell’applicazione ladel determina n. 350/ASUR/DG 2015, sulla base
dell'ammontare definitivo dei fondi contrattuali 24 si procede alla determinazione dei fondi de#@
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Dirigenza Medica Veterinaria per 'anno 2015 -via provvisoria — rinviando a consuntivo la quacéizione di
tutte quelle componenti che in ragione della loadabilita possono essere valutate solamenteerstde.

Stante quanto sopra premesso, si propone al Dirett® di Area Vasta, per I'adozione, il seguente scheardi
determina.

1) di determinare - in via provvisoria - i fonclntrattuali dell’Area Dirigenza Medica Veterinapar I'anno
2015 , di seqguito sinteticamente riportati, ®etini € con le precisazioni di cui al documenteuisorio ed in
base agli incrementi e decrementi indicati nedégalti prospetti che formano parte integrante ¢asasle del
presente provvedimento;

Dirigenza Area Medica e Veterinaria 2014 2015

Fondo per I'indennita di specificita
medica, retribuzione di posizione,
equiparazione, specifico trattamento e 5.305.280,67 | 5.305.280,67
indennita di direzione di struttura

complessa (art. 9 CCNL 06/05/2010

Fondo per il trattamento accessorio
legato alle condizioni di lavoro (art. 10 1.099.933,81 | 1.099.933,81
CCNL 06/05/2010)

Fondo per la retribuzione di risultato|e
per la qualita della prestazione 1.040.070,45 1.040.070,45
individuale (art. 11 CCNL 06/05/2010)

2) di dare atto che la spesa derivante dal pregeoteedimento € compatibile con il budget provrie@015;

3) di dare atto che la presente determina nontépsadta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legd.2/91 e
dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.;

4) di trasmettere il presente atto al Collegio 8oale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s;m.i
Il Responsabile del Procedimento
Dott. Michele Gagliani
Il Direttore UOC
Dr.ssa Oriana Andrenacci
Per il parere infrascritto Ragioneria, Bilancio e Gntrollo di Gestione
Visto quanto dichiarato nel documento istruttoriatéesta che i costi derivanti dal presente peowmento sono

compatibili con il budget provvisorio 2015;

Il Direttore UOC Bilancio il Responsabile f.f. @ntrollo di Gestione
dott. Luigi Stortini dott. Luigi Stortini

- ALLEGATI -

Impronta documento: 5SEE7D819B1E81C1B6A3DF119AB9C30UBBEF4D
(Rif. documento cartaceo 0D2EBEBFEB933831B64E58B2RAEB3895D7089, 401/01/11A4PERS _D_L)
Impegno di spesa



r

marche

B ]

afedvaskan,
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