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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA 
AREA VASTA N. 4 

 N. 580/AV4 DEL 13/10/2015  
      

Oggetto: [  rettifica determina n.  531/AV4 del 24/092015    ] 
 
 

IL DIRETTORE DELLA 
 AREA VASTA N. 4 

 
- . - . - 

 
 
VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 
provvedere a quanto in oggetto specificato; 
 
 
RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 
presente atto; 
 
VISTA l’attestazione del Dirigente / Responsabile della Ragioneria / Bilancio in riferimento al bilancio annuale 
di previsione; 
 
 
 

- D E T E R M I N A - 
 
 
1) di rettificare la determina n. 531/AV4 del 24.09.2015   sostituendo il punto 3) del dispositivo come segue: 

 
3) di riconoscere ai suddetti Medici, secondo quanto previsto dal DPCM 8.3.2001, alla data di 
inquadramento, i seguenti benefici:  
a. un’anzianità di servizio e di esperienza professionale nell’ambito dell’attività svolta nell’ambito del 
SSN  - come calcolata  nella tabella allegata al presente provvedimento del quale ne forma parte 
integrante e sostanziale:  

o Dr. Alessandrini Franco: anni 16 mesi 5 
o Dr.ssa Fini Fabiola: anni  15  mesi 7 
o Dr. Vagnoni Pierluigi: anni 14 mesi 6 
o Dr. Rongoni Tonino: anni 18 mesi 1 

b. indennità di esclusività di cui agli artt. 42 e 5, 3° comma, rispettivamente del 1° e 2° biennio economico del 
CCNL 1998/2001, pari ad € 10.167,99 annui lordi, corrispondenti alla seconda fascia economica (esperienza 
professionale nel SSN tra i 5 e i 15 anni);  
c. indennità di posizione di cui agli artt. 39 e 41 (1° biennio) ed altresì all’art. 3, comma 1 (2° biennio): in base 
all’anzianità come sopra valutata, si applica l’equiparazione di cui a quest’ultima disposizione. Le misure delle 
indennità di posizione sono le seguenti: Posizione minima contrattuale unificata € 3.608,29 annui lordi;  
 
2) )  di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento verrà imputata al CE 0512010102 
“competenze personale ruolo sanitario – Dirigenza medico-veterinaria - tempo indeterminato”, al CE 0512010202 
“oneri sociali personale ruolo sanitario – Dirigenza medico-veterinaria - tempo indeterminato” e al CE 
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0512010302 “IRAP personale ruolo sanitario – Dirigenza medico-veterinaria - tempo indeterminato” del bilancio 
d’esercizio 2015 e seguenti;  
3)  di comunicare il presente provvedimento al Medici interessati  e di trasmetterne copia all’U.O.C. DAT e  
alla U.O.C. Medicina e Chirurgia di Accettazione e di Urgenza;  
4) di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91  
e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.;  
5) di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i..  
 
 

 
IL DIRETTORE DI AREA VASTA 
       Dr. Licio Livini 
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La presente determina consta di n. 6   pagine di cui n. 1 pagine di allegati che formano parte integrante della stessa. 
 

 
- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 

 
(UOC GESTIONE RISORSE UMANE) 

 

 

Normativa di riferimento:  
- Dlgs 30.12.1992 n. 502 art. 8 c. 1 bis  
- DPCM 12.12.1997 n. 502  
- D.P.C.M. 8.3.2001 
- DGRM 2.7.2007 n. 751  
- Decreto Regione Marche Dirigente P.F. Risorse Umane e Finanziarie del SSR 5.8.2009 n. 45  
- Nota ASUR prot. 19101 del 11.6.2015.  
- nota Direttore Generale ASUR n. 19871 del 17.06.2015 
 
 
ISTRUTTORIA 
 
Con determina n. 531/AV4 del 24.09.2015 questa Area Vasta: 
- ha preso atto che con n nota prot. n. 19101 del 11.6.2015, acquisita al protocollo dell’Area Vasta in data 
12.6.2015 al n. 29601, il Direttore Generale ASUR ha trasmesso il verbale di conciliazione sottoscritto dalla 
Direzione Generale ASUR il 21.5.2015 dinanzi alla Corte di Appello di Ancona, nel giudizio RG 540/2013, con il 
quale è stato concordato l’inquadramento nei ruoli del personale dipendente, con la qualifica di Dirigente Medico, 
dei seguenti medici Incaricati del Servizio di Emergenza Sanitaria Territoriale: Dr.  Franco Alessandrini – Dr.ssa 
Fini Fabiola – Dr. Pierluigi Vagnoni – Dr. Rongoni Tonino;  
- ha dato atto che con decorrenza 01.07.2015 ai sensi dell’art. 8 comma 1 bis del DLGS 502/92 e  del verbale di 
Conciliazione Giudiziale n. 5/2015 nella causa rg n. 540/20133 Corte di Appello di Ancona, i Medici: Dr.  Franco 
Alessandrini – Dr.ssa Fini Fabiola – Dr. Pierluigi Vagnoni – Dr. Rongoni Tonino sono stati inquadrati con 
rapporto di impiego a tempo indeterminato, unico ed esclusivo in qualità di Dirigente Medico del Servizio di 
Emergenza Territoriale, a fronte dei posti istituiti con determina ASURDG n. 437 del 3.7.2014, approvata con 
delibera GRM n. 1075/2014, stante anche il Piano Occupazionale 2015 approvato con determina   n. 
221/ASURDG/2015 (autorizzazioni nn. 97,98,99,100);  
- ha riconosciuto ai suddetti Medici, secondo quanto previsto dal DPCM 8.3.2001, alla data di inquadramento, i 
seguenti benefici:  

a. un’anzianità di servizio e di esperienza professionale nell’ambito dell’attività svolta nell’ambito del SSN  - 
come calcolata  nella tabella allegata al presente provvedimento del quale ne forma parte integrante e 
sostanziale:  
- Dr. Alessandrini Franco: anni  7 mesi 8 
- Dr.ssa Fini Fabiola: anni  7  mesi 2 
- Dr. Vagnoni Pierluigi: anni 6  mesi 5 
- Dr. Rongoni Tonino: anni 9 

  
b. indennità di esclusività di cui agli artt. 42 e 5, 3° comma, rispettivamente del 1° e 2° biennio economico del 

CCNL 1998/2001, pari ad € 10.167,99 annui lordi, corrispondenti alla seconda fascia economica (esperienza 
professionale nel SSN tra i 5 e i 15 anni);  
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c. indennità di posizione di cui agli artt. 39 e 41 (1° biennio) ed altresì all’art. 3, comma 1 (2° biennio): in 
base all’anzianità come sopra valutata, si applica l’equiparazione di cui a quest’ultima disposizione. Le misure 
delle indennità di posizione sono le seguenti: Posizione minima contrattuale unificata € 3.608,29 annui lordi;  
 
 
Si deve rilevare  che per un errore materiale nel computo dell’anzianità di servizio riportata nel prospetto allegata 
alla determina citata, l’anzianità di servizio è errata e pertanto va rettificata, con riconoscimento dei conseguenti 
benefici giuridici ed economici. 
 
Nel dettaglio, l’anzianità di servizio dei suddetti Medici, calcolata applicando il DPCM 8.3.2001 è la seguente: 
 

- Dr. Alessandrini Franco: anni 16 mesi 5 
- Dr.ssa Fini Fabiola: anni  15  mesi 7 
- Dr. Vagnoni Pierluigi: anni 14 mesi 6 
- Dr. Rongoni Tonino: anni 18 mesi 1 

 
Per quanto sopra premesso, si propone al Direttore di Area Vasta il seguente schema di determina: 
 
1) di rettificare la determina n. 531/AV4 del 24.09.2015   sostituendo il punto 3) del dispositivo come segue: 

 
3) di riconoscere ai suddetti Medici, secondo quanto previsto dal DPCM 8.3.2001, alla data di 
inquadramento, i seguenti benefici:  
a. un’anzianità di servizio e di esperienza professionale nell’ambito dell’attività svolta nell’ambito del 
SSN  - come calcolata  nella tabella allegata al presente provvedimento del quale ne forma parte 
integrante e sostanziale:  

o Dr. Alessandrini Franco: anni 16 mesi 5 
o Dr.ssa Fini Fabiola: anni  15  mesi 7 
o Dr. Vagnoni Pierluigi: anni 14 mesi 6 
o Dr. Rongoni Tonino: anni 18 mesi 1 

b. indennità di esclusività di cui agli artt. 42 e 5, 3° comma, rispettivamente del 1° e 2° biennio economico del 
CCNL 1998/2001, pari ad € 10.167,99 annui lordi, corrispondenti alla seconda fascia economica (esperienza 
professionale nel SSN tra i 5 e i 15 anni);  
c. indennità di posizione di cui agli artt. 39 e 41 (1° biennio) ed altresì all’art. 3, comma 1 (2° biennio): in base 
all’anzianità come sopra valutata, si applica l’equiparazione di cui a quest’ultima disposizione. Le misure delle 
indennità di posizione sono le seguenti: Posizione minima contrattuale unificata € 3.608,29 annui lordi;  
 
2) )  di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento verrà imputata al CE 0512010102 
“competenze personale ruolo sanitario – Dirigenza medico-veterinaria - tempo indeterminato”, al CE 0512010202 
“oneri sociali personale ruolo sanitario – Dirigenza medico-veterinaria - tempo indeterminato” e al CE 
0512010302 “IRAP personale ruolo sanitario – Dirigenza medico-veterinaria - tempo indeterminato” del bilancio 
d’esercizio 2015 e seguenti;  
3)  di comunicare il presente provvedimento al Medici interessati  e di trasmetterne copia all’U.O.C. DAT e  
alla U.O.C. Medicina e Chirurgia di Accettazione e di Urgenza;  
4) di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91  
e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.;  
5) di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i..  
 

Il Responsabile del Procedimento  
(Dott. Michele Gagliani)  



 
 
                    

 
Impronta documento: CDA132703A59720D69A1D649BE74D946E229A123 
(Rif. documento cartaceo 8821775328418343680507B3E8EC4B6D054A7035, 358/01/11A4PERS_D_L) 
Impegno di spesa 

Pag. 
5 

Numero: 580/AV4 

Data: 13/10/2015 

 
 
IL DIRETTORE UOC  
Dr.ssa Oriana Andrenacci 
 
 
 
per il parere infrascritto: 
RAGIONERIA, BILANCIO e CONTROLLO di GESTIONE 
Visto quanto dichiarato nel documento istruttorio si attesta che - per l’anno 2015 i costi rientrano nella 
disponibilità economica del budget provvisorio per l’esercizio 2015;  
 
      Il Responsabile f.f. Controllo di Gestione    Il Direttore U.O.C. Bilancio 
      Dott. Luigi  Stortini      Dott. Luigi Stortini 
 

 

- ALLEGATI - 
 

ALLEGATI 
1) prospetto calcolo anzianità servizio in formato cartaceo 

 
 
 
 
 

 


