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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 4

N. 574/AV4 DEL 07/10/2015 \Nﬁ

Oggetto: PRESA ATTO “PROGRAMMA FORMATIVO ANNO 2015”
IL DIRETTORE DELLA N
AREA VASTAN. 4 /X

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente det&&%al quale si rileva la necessita di
provvedere a quanto in oggetto specificato;
O

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istmt@ che vengono condivisi, di adottare il
presente atto;
&

-DETERI&Q@%—

1) Di prendere atto, secondo quanto riportato nel l Ito istruttorio, del “Programma Formativo 2015,

allegato alla presente determina di cui costltuls ¢ integrante e sostanziale

2) Di dare atto che la presente determina non@posm a controllo, ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91
e dell’art. 28 della L.R. n. 26/96 ¢ s.m.i.;

3) Di trasmettere il presente atto al Col indacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.;

Q 1l Direttore Area Vasta n. 4
@ Dr. Livini Licio

<

La presente d ina consta di n. 11 pagine di cui n. 9 pagine di allegati che formano parte integrante della
stessa.

Impronta documento: 1549F603D3C36CA4B26455FCCODD46E63794AB524
(Rif. documento cartaceo A9FOBFDDEFOEEOES8C6E2DIACAE34E655B6B3FBFE, 7/01/1144FORM D L)
Nessun impegno di spesa
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(U.O.S. Formazione ed Aggiornamento del Personale)

- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - @\

L’ASUR Marche, con nota Prot. n. 0021793/08/10/2014/ASUR/DG/P, ‘I ito alle Aree Vaste le linee di
indirizzo per il rilevamento del fabbisogno formativo al fine di proced a predisposizione del Piano
Formativo Aziendale anno 2015. &

Con nota Prot. n. 840/F del 13.10.2014 questa Area Vasta ha dato quindi avvio agli adempimenti necessari
per conoscere le esigenze formative delle varie Unita Operative:@roposte pervenute sono state elaborate

secondo le indicazioni fornite € con comunicazioni del 2.12.2014 1043/F e del 17.12.2014 Prot. n. 1070/F
si ¢ provveduto a trasmettere all”’ ASUR il programma formatiyogbr 02015.

Questa Area Vasta ha successivamente provveduto x&ettere il documento prodotto al Collegio di
éttu;if}

Direzione ed alle delegazioni trattanti delle tre Aree Cont per I’acquisizione dei relativi pareri. Con e-mail
del 30.09.2015 il Responsabile Segreteria di Direziong -y:\ unicato i risultati delle consultazioni telematiche
con allegate le osservazioni poste dall’area medica @d‘!’ parto.

Sulla base di quanto premesso si prende atto @umento elaborato allegato alla presente determina di cui
costituisce parte integrante e sostanziale. @

Stante quanto sopra espresso, si pr(@Direttore d’Area Vasta il seguente schema di determina:

1) Di prendere atto, secondo q

n% ftato nel documento istruttorio, del “Programma Formativo 2015,
allegato alla presente dete icui

costituisce parte integrante e sostanziale

2) Di dare atto che la prese i‘e‘i“ mina non ¢ sottoposta a controllo, ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91
e dell’art. 28 della L.R. @‘ e s.m.i..

3) Di trasmettere il @to al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.;

X

o Il Dirigente

Dr.ssa Stefania Mancinelli

- ALLEGATI -

In forma aceo:
Programma Formativo 2015

Impronta documento: 1549F603D3C36CA4B26455FCCODD46E63794AB524
(Rif. documento cartaceo A9FOBFDDEFOEEOES8C6E2DIACAE34E655B6B3FBFE, 7/01/1144FORM D L)
Nessun impegno di spesa
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