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AaDETERMINA DEL DIRETTORE DELLA  
AREA VASTA N. 4  

 N. 553/AV4 DEL 30/09/2015  
      

Oggetto: PROGETTO FORMATIVO “COLLABORAZIONE E GESTI ONE DELLA 
CONFLITTUALITA’”: AFFIDAMENTO INCARICO DOCENZA  

 
 

IL L DIRETTORE DELLA  
 AREA VASTA N. 4 

 
- . - . - 

 
 
VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la 
necessità di provvedere a quanto in oggetto specificato; 
 
 
RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di 
adottare il presente atto; 
 
VISTA l’attestazione del Dirigente U.O.C. Bilancio in riferimento al bilancio annuale di previsione; 
 

- D E T E R M I N A - 
 

1)  Di attivare un percorso formativo in tema di “Collaborazione e gestione delle conflittualità" allo 
scopo di fornire ai vari professionisti momenti di riflessione e riapprofondimento delle 
dinamiche relazionali nonchè fortificare le forme di collaborazione volte al superamento di 
schemi - atteggiamenti codificati e ridurre/limitare le conflittualità della durata di 2 giornate di 8 
ore cadauna; 

 
2)  Di dare atto che, al fine di affidare la realizzazione di tale un’attività formativa, è stata svolta 

un’indagine di mercato invitando opportunamente cinque Società formative a presentare 
proposte e che solo due hanno aderito inviando progettazioni e preventivi entro i termini 
prescritti.; 

 
3)  Di affidare, stante l’indagine effettuata, lo svolgimento del progetto formativo di che trattasi alla 

Ditta FORMIMPRESA srl con sede a Roma; 
 

4)  Di stabilire che il progetto formativo è rivolto a circa 60 operatori e che lo stesso si articolerà in 
2 edizioni, della durata di 2 giornate di 8 ore cadauna per un totale di 16 ore e che il costo della 
prestazione ammonta a € 3.998,00; 

 
5)  Di imputare il costo dell’attività formativa in questione al budget 2015 al Conto Economico 

0509030201 (Docenza esterna); 
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6)   Di dare atto che la presente spesa è garantita dalle disponibilità di bilancio attribuite al centro di 
risorse U.O. Formazione ed Aggiornamento, di cui alla determina n. 255 del 7/5/2015; 

 
7)  Di dare atto che la presente determina è sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4 della 

Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 
 
8)  Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.. 

 

Il Direttore dell’Area Vasta n. 4 

Dr. Licio Livini 
 

Per il parere infrascritto: 

RAGIONERIA E BILANCIO:  

 

Il sottoscritto vista la dichiarazione del Dirigente attesta che il costo di cui al presente atto rientrano nella 
disponibilità economica di cui al conto di riferimento del Budget 2015 provvisorio (Autorizzazione: AV4 FORM 
(Aut. 1, Sub 1) 

Il Dirigente  

Dr. Luigi Stortini  

 

 

 

 

La presente determina consta di n. 4 pagine di cui n. 0 pagine di allegati che formano parte integrante della stessa. 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 

(U.O.S. Formazione ed Aggiornamento del Personale) 

 

Con nota Prot. n. 136951/14.11.2014/FMSPS, il Servizio Professioni Sanitarie ha manifestato, per 
l’anno 2015, il bisogno di una formazione residenziale  in tema di "Collaborazione e gestione delle 
conflittualità"  allo scopo di fornire ai vari professionisti momenti di riflessione e 
riapprofondimento delle dinamiche relazionali nonchè fortificare le forme di collaborazione volte al 
superamento di schemi - atteggiamenti codificati e ridurre/limitare le conflittualità.  
 
Sulla base di tale richiesta, si è provveduto a svolgere un’indagine di mercato tra Operatori formativi 
interessati a realizzare in house il percorso formativo in questione. Con comunicazione elettronica 
dell’11.06.2015 si è, pertanto, provveduto a richiedere alle sottoelencate cinque Società formative un 
programma formativo della durata di 2 giornate, ciascuna di 8 ore, con relativa proposta economica da 
inviare entro e non oltre l’01.07.2015: 
 
- Sda Bocconi - Milano; 
- Luiss - Roma; 
- Mediaconsult - Barletta; 
- Formimpresa - - Roma; 
- Scuola Pubblica Amministrazione - Lucca. 
 
Si prende atto che solo due delle cinque Società hanno inviato, entro i termini fissati, le proposte e 
preventivi richiesti. Le proposte presentate sono state valutate, in termini di progettazione, congruenti ai 
requisiti chiesti mentre le offerte economiche sono state considerate importanti e con e-mail del 
10.09.2015 si è chiesto alle stesse la possibilità di valutare un ribasso dell'offerta e di presentarlo stesso 
mezzo entro il 16 settembre 2015. 
 
Dalle proposte, pervenute entro i termini, risulta che la Formimpresa abbia operato il maggior ribasso e 
pertanto può essere incaricata alla realizzare della formazione in questione. 
 
Stante quanto sopra espresso, si propone al Direttore d’Area Vasta il seguente schema di determina: 
 

1)  Di attivare, per le motivazioni sopra esposte, un percorso formativo in tema di “Collaborazione e 
gestione delle conflittualità"  allo scopo di fornire ai vari professionisti momenti di riflessione e 
riapprofondimento delle dinamiche relazionali nonchè fortificare le forme di 
collaborazione  volte al superamento di schemi - atteggiamenti codificati e ridurre/limitare le 
conflittualità della durata di 2 giornate di 8 ore cadauna; 

 
2)  Di dare atto che, al fine di affidare la realizzazione di tale un’attività formativa, è stata svolta 

un’indagine di mercato invitando opportunamente cinque Società formative a presentare 
proposte e che solo due hanno aderito inviando progettazioni e preventivi entro i termini 
prescritti.; 
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3)  Di affidare, stante l’indagine effettuata, lo svolgimento del progetto formativo di che trattasi alla 
Ditta FORMIMPRESA srl con sede a Roma; 

 
4)  Di stabilire che il progetto formativo è rivolto a circa 60 operatori e che lo stesso si articolerà in 

2 edizioni, della durata di 2 giornate di 8 ore cadauna per un totale di 16 ore e che il costo della 
prestazione ammonta a € 3.998,00; 

 
5)  Di imputare il costo dell’attività formativa in questione al budget 2015 al Conto Economico 

0509030201 (Docenza esterna); 
 

6)  Di dare atto che la presente spesa è garantita dalle disponibilità di bilancio attribuite al centro di 
risorse U.O. Formazione ed Aggiornamento, di cui alla determina n. 255 del 7/5/2015; 

 
7)  Di dare atto che la presente determina è sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4 della 

Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 
 
8)  Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e 

s.m.i.. 
 

Il Dirigente  

Dr.ssa Stefania Mancinelli 

 

- ALLEGATI -  
 

Nessuno 
 
 
 
 

 


