
 
 

                    

 

Impronta documento: CB8C2893B1DF874348B7C816EF254154762BB671 

(Rif. documento cartaceo ED0E92497E3F0A4AF06FE5E94FADB02B830C36D0, 282/01/11A4PERS_D_L) 

Nessun impegno di spesa 

Pag. 

1 

Numero: 453/AV4 

Data: 10/08/2015 

 DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA 
AREA VASTA N. 4 

 N. 453/AV4 DEL 10/08/2015  
      

Oggetto: AVVISO MOBILITA’ ASUR   PERSONALE DIRIGENZIALE PER LA 
COPERTURA DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO ANESTESIA E RIANIMAZIONE – 
PRESA ATTO VERBALI COMMISSIONE – ESITO NEGATIVO. 

 
 

IL DIRETTORE DELLA 
 AREA VASTA N. 4 

 

- . - . - 

 
 
VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 

provvedere a quanto in oggetto specificato; 

 

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 

presente atto; 

 

VISTA l’attestazione del Dirigente  Bilancio in riferimento al bilancio annuale di previsione; 

 
- D E T E R M I N A - 

 
1. Di approvare i lavori svolti dalla Commissione Esaminatrice preposta all’Avviso di Mobilità ASUR 

relativa al personale Dirigenziale per la copertura, presso l’Area Vasta n. 4 di Fermo, di n. 1 posto di 

Dirigente Medico disciplina Anestesia e Rianimazione,  indetta in esecuzione delle determine DG ASUR 

n. 79 del 10/02/2015 e n. 125 del 25/02/2015 con scadenza 28/03/2015; 

 

2. Di dare atto che, dai verbali acquisiti agli atti, risulta che i candidati ammessi, Dr. Rossetti Gian Mario e 

Dr.ssa Scoponi Mirella, rispettivamente dipendenti dell’Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti Marche 

Nord (PU) e dell’ASL 2 di Lanciano-Vasto-Chieti, tenuto conto dei punteggi loro assegnati, non hanno 

raggiunto, come stabilito dall’art. 7 del bando di mobilità,  il punteggio minimo di 60 punti richiesti per 

l’inclusione nella graduatoria; 
 

3. Di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa; 

 

4. Di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4 della 

Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e ss.mm.ii; 

 

5. Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.. 

 
Il Direttore Area Vasta n. 4 

                              Dr. Licio Livini 
 

La presente determina consta di n.3 pagine di cui n. 0 pagine di allegati  che formano parte integrante della stessa. 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 
(U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE) 

 

Normativa di riferimento  
 Art. 30 del D. Lgs 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche”; 

 Determina del Direttore Generale Asur Marche n. 995 del 28/10/2011 avente per oggetto “Linee Guida 

dirette alle Aree Vaste Territoriali per la mobilità dei Dirigenti all’interno dell’ASUR e per la mobilità ex 

art. 30 D. Lgs 165/2001. Recepimento”; 

 Determina del Direttore Generale Asur Marche n. 218 del 16/03/2012 avente per oggetto “Approvazione 

del Regolamento recante criteri e relativa graduazione per la valutazione delle istanze di mobilità del 

personale dirigente. Indizione avviso di mobilità per il personale della dirigenza”. 

 

Con determina del Direttore Generale ASUR n. 995/2011 sono state approvate le Linee Guida per la mobilità 

della Dirigenza e con successiva determina n. 218/2012 è stato recepito il regolamento recante criteri e relativa 

graduazione per la valutazione delle istanze di mobilità del personale Dirigente. 

 

Con determine n. 79/DGASUR del 10/02/2015 e n. 125/DGASUR del 25/02/2015 è stato emesso Avviso di 

Mobilità finalizzato all’acquisizione delle domande del personale della Dirigenza Medica e Veterinaria e della 

Dirigenza Sanitaria Professionale Tecnica e Amministrativa dell’ASUR e per la Direzione Generale ASUR,  

rivolto ai dirigenti attualmente in servizio a tempo indeterminato, con avvenuto superamento del periodo di prova, 

nelle Aziende Sanitarie e/o in altri Enti di diversi comparti del pubblico impiego nel rispetto dell’Area e della 

Disciplina ove prevista, con scadenza fissata al 28/03/2015, per la copertura dei posti vacanti indicati nell’allegato 

e di tutti quelli per i quali, successivamente, di norma per turn over anche per profili diversi da quelli indicati, 

verrà definita la necessità di ricorso all’assunzione. 

 

Il suddetto avviso stabiliva, tra l’altro, che la valutazione delle istanze di mobilità da una Area Vasta ad un’altra 

dell’ASUR e dalla Direzione Generale alle Aree Vaste costituisce un’azione prioritaria e inderogabile, rispetto 

all’applicazione dell’istituto della mobilità volontaria interaziendale ex art. 30 del D.Lgs 165/2001 e s.m.i… 

Procedura quest’ultima di cui si è preso atto con determina n. 363/AV4 del 26/06/2015. 

 

Con determina n. 339/AV4 del 16/06/2015  sono stati ammessi alla procedura di mobilità per la copertura di n.1 

posto di Dirigente Medico di Anestesia e Rianimazione i seguenti candidati, provenienti da enti diversi dall’Asur 

Marche: 

- Dr. Rossetti Gian Mario, nato a Offida il 30/08/1959, dipendente dell’Azienda Ospedaliera Ospedali 

Riuniti Marche Nord (PU) 

- Dr.ssa Scoponi Mirella, nata a Macerata il 22/08/1976, dipendente dell’ASL n. 2 di Lanciano-Vasto-

Chieti. 

 

Con nota Prot.  n.  196735 del 01/07/2015 è stata nominata la commissione esaminatrice prevista dall’art.5 

dell’Avviso di Mobilità ASUR che risulta così composta: 

PRESIDENTE Dr. Valente Massimo Direttore UOC Anestesia e Rianimazione 

ASUR Marche Area Vasta n. 4 

COMPONENTE Dr. Antolini Paolo Dirigente Medico Anestesia e Rianimazione 

ASUR Marche – Area Vasta n. 4 Fermo 

COMPONENTE Dr.ssa Pompei Patrizia Dirigente Medico Anestesia e Rianimazione 

ASUR Marche – Area Vasta n. 4 Fermo 
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SEGRETARIO Dott.ssa Maté Daniela Collaboratore Amministrativo Prof.le Esp. Cat. Ds) 

ASUR Marche – Area Vasta n. 4 Fermo 

 

    

La Commissione Esaminatrice ha convocato i candidati ammessi, Dr. Rossetti Gian Mario e Scoponi Mirella, 

dipendenti rispettivamente dell’Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti Marche Nord (PU) e dell’ASL n. 2 

Lanciano-Vasto-Chieti,  e svolto le operazioni previste a  Fermo in data 14/07/2015. Dai Verbali trasmessi in pari 

data, risulta che entrambi i candidati,  tenuto conto dei punteggi assegnati, non hanno raggiunto, come previsto 

dall’art. 6 del bando di mobilità,  il punteggio minimo di 60 punti richiesti per il conseguimento dell’idoneità. 

  

Stante quanto sopra si propone, al Direttore di Area, il seguente schema di determina: 

 
1. Di approvare i lavori svolti dalla Commissione Esaminatrice preposta all’Avviso di Mobilità ASUR 

relativa al personale Dirigenziale per la copertura, presso l’Area Vasta n. 4 di Fermo, di n. 1 posto di 

Dirigente Medico disciplina Anestesia e Rianimazione,  indetta in esecuzione delle determine DG ASUR 

n. 79 del 10/02/2015 e n. 125 del 25/02/2015 con scadenza 28/03/2015; 

 
2. Di dare atto che, dai verbali acquisiti agli atti, risulta che i candidati ammessi, Dr. Rossetti Gian Mario e Dr.ssa 

Scoponi Mirella, rispettivamente dipendenti dell’Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti Marche Nord (PU) e 

dell’ASL 2 di Lanciano-Vasto-Chieti, tenuto conto dei punteggi loro assegnati, non hanno raggiunto, come stabilito 

dall’art. 7  del bando di mobilità,  il punteggio minimo di 60 punti richiesti per l’inclusione nella graduatoria; 

 

3. Di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa; 

 

4. Di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4 della 

Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e ss.mm.ii; 

 

5. Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.. 

  

Il Direttore dell’U.O.C.  Gestione Risorse Umane 

 Responsabile del Procedimento 

     Dott.ssa Oriana Andrenacci 

 
Per il parere infrascritto: 

RAGIONERIA, BILANCIO e CONTROLLO di GESTIONE 

Il sottoscritto, vista la dichiarazione del responsabile del procedimento, attesta che dal presente atto non deriva 

alcun impegno di spesa a carico dell’azienda. 

        Il Direttore U.O.C. Bilancio   Il Responsabile UOS Controllo di Gestione  

             Dott. Luigi Stortini      Dott. Luigi Stortini 

 
    

- ALLEGATI - 
 

Nessun allegato 
 

 


