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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 4
N. 409/AV4 DEL 15/07/2015

Oggetto: MOBILITA’ ASUR PERSONALE COMPARTO EX ART. 30 D.LGS 165/2001 -
OPERATORE SOCIO SANITARIO CAT. BS) DA DESTINARE ALL’UOC MEDICINA
INTERNA - PRESA ATTO VERBALI COMMISSIONE - APPROVAZIONE
GRADUATORIA.

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA N. 4

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessita di
provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il
presente atto;

VISTA I’attestazione del Dirigente Bilancio in riferimento al bilancio annuale di previsione;
-DETERMINA -
1) Di prendere atto che in relazione alla procedura di Mobilita ASUR del personale del comparto, non
dipendente delle Aree Vaste dell’ASUR Marche, per la copertura presso 1’Area Vasta 4 di Fermo di n. 1
posto di Operatore Socio Sanitario Cat. Bs) da destinare all’U.O.C. Medicina Interna, come risulta dal

Verbale n. 1 della Commissione preposta:

a. sono ammessi i seguenti candidati:

Candidato Data di nascita Luogo di nascita Ente Provenienza
Baraschi Michela 25/09/1970 Fermo INRCA Ancona
Biza Hatixhe 18/10/1968 Elbasan (Albania) INRCA Ancona
Chiodi Francesca 04/11/1980 S. Benedetto del Tronto INRCA Ancona
D’Amico Deborah 11/11/1972 Corridonia INRCA Ancona
Di Pietro Secondina 04/01/1977 Muri (CH) INRCA Ancona

b. sono esclusi, per non aver prodotto ai sensi dell’art. 1 punto 8 dell’avviso di mobilita, il nulla osta
preventivo dell’Azienda di provenienza i sottoelencati canditati precisando che la Sig.ra Taglieri Fabiola ha
allegato solo la richiesta di nulla osta preventivo con autorizzazione del S.P.S. e non, come richiesto, il nulla osta
rilasciato dal legale rappresentante dell’Ente (AUSL Ravenna):

Cannata Tiziano 07/05/1974 Polla (SA) USL 1 Umbria
D’Amato Ferdinando 14/11/1985 Salerno ASS n. 4 Medio Friuli
Taglieri Fabiola 12/11/1976 Avezzano AUSL Ravenna

c. sono altresi esclusi dalla procedura i Sigg.ri Fanciullo Luigi, nato il 21/08/1983 a Carlentini, Niccolini
Silvia nata a Macerata il 1°/10/1989 e Ferretti Roberta nata a Cento il 05/01/1971 per il successivo venir
meno delle condizioni presenti al momento della domanda di mobilita ovvero dello status di dipendenti a
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tempo indeterminato dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona della Val di Fassa (TN) (per i primi
due candidati) e della AUSL di Ravenna (per la terza candidata) nonché del relativo nulla osta preventivo
dell’Ente di appartenenza. I suddetti candidati, attualmente, non sono piu dipendenti a tempo
indeterminato dell’ Azienda Pubblica di Servizi alla Persona della Val di Fassa (TN) e dell’AUSL di
Ravenna, in seguito al trasferimento presso altri Enti, come risulta dalle note Prot. n. 1191/D2-XI
dell’11/06/2015 e Prot. n. 14137/P del 23/06/2015 delle suddette Aziende, inoltrate a riscontro della
richiesta dell’AV 4 di verifica dell’assenza di prescrizioni mediche relative alla mansione.

2) Di approvare la graduatoria relativa alla procedura di mobilita ASUR del personale del comparto non
dipendente delle Aree Vaste dell’ASUR Marche per 1’assegnazione all’Area Vasta n. 4 di Fermo di n. 1
posto di Operatore Socio Sanitario Cat. Bs) da destinare all’U.O.C. Medicina Interna, indetta in esecuzione
della determina DG ASUR n. 527 del 05/08/214 di recepimento delle nuove Linee Guida e del Regolamento
per la valutazione delle istanze di mobilita del personale del comparto ex art. 30 D.Lgs 165/2001 e s.m. e
della DG ASUR n. 844 del 15/12/2014, con scadenza 17/01/2015, di seguito riportata, risultante dai verbali
della Commissione preposta depositati agli atti:

N. | Candidato Carriera Titoli Curriculum Situaz. Residenza | Totale
Prof.le accademici e di | Formativo/Prof.le Familiare. (max.
(max. punti studio (max. punti 15) | (max. punti 10) | punti 10)
12) (max. punti 8)
1 | Baraschi Michela 6.100 0.500 0.050 6.650
2 | Chiodi Francesca 2.400 0.500 0.490 3.390
3 | Di Pietro Secondina |2.100 0.500 0.080 2.680
4 | Biza Hatixhe 0.000 0.500 0.320 0.820
5 | D’Amico Deborah 0.000 0.000 0.240 0.240

3) Di dare atto che la presente determina non € sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4 della Legge
412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 € s.m.i.;

4) Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m

Il Direttore Area Vastan. 4
Dott. Alberto Carelli

La presente determina consta di n. 6 pagine di cui n. 0 pagine di allegati che formano parte integrante della
stessa.
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
(U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE)

Normativa di riferimento
- Art. 19 CCNL Integrativo CCNL Comparto Sanita del 07/04/99;
- Bando e criteri aziendali di Mobilita

Con determina DG ASUR n. 527 del 05/08/2014 sono state recepite le nuove Linee Guida e il Regolamento per la
valutazione delle istanze di mobilita del personale del comparto ex art. 30 del D.lgs 165/2001 e s.m.i. e con
determina DG ASUR 844 del 15/12/2014 ¢ stato indetto 1’avviso di mobilita del personale del Comparto per le
Aree Vaste Territoriali dell’ASUR per la copertura dei posti vacanti indicati nell’allegato, prevedendo la
possibilita di utilizzare le relative graduatorie, entro il termine di un anno dalla pubblicazione dell’avviso.

Il suddetto avviso, rivolto ai dipendenti attualmente in servizio a tempo indeterminato, con avvenuto superamento
del periodo di prova, nelle Aziende Sanitarie e/o in altri Enti di diversi comparti del pubblico impiego, prevedeva
guale scadenza per la presentazione delle domande il giorno 17/01/2015

Nell’allegato all’avviso in oggetto ¢ stato previsto, tra I’altro, quale posto da destinare alla mobilita del personale
del comparto per I’Area Vasta n. 4 di Fermo n. 1 posto di Operatore Socio Sanitario Cat. Bs) da destinare
all’U.0.C. Medicina Interna.

Tale avviso prevedeva, tra I’altro, quanto segue:
- la valutazione delle istanze di mobilita da una Area vasta ad un’altra dell’ASUR e di quelle dalla
Direzione Generale alle Aree Vaste costituisce un’azione prioritaria e inderogabile, rispetto
all’applicazione dell’istituto della mobilita volontaria interaziendale ex art. 30 D. Lgs. 165/2001 e s. m.i.;

- la Commissione, composta come indicato nel successivo art. 5, accerta, ai sensi dell’art. 4,
I’ammissione/non ammissione di coloro che hanno presentato domanda di partecipazione all’avviso di
mobilita in relazione al possesso dei requisiti e al rispetto delle prescrizioni previste dal presente Awviso.
L’Ente non ammette alla procedura di mobilita quei candidati che abbiano presentato prescrizioni
mediche specifiche determinanti inidoneita in relazione al posto da ricoprire. Accertata ’idoneita dei
candidati, la stessa Commissione procedera ad una valutazione positiva e comparata del curriculum
formativo e professionale in relazione al posto da ricoprire.

Con nota Prot. 176389 del 17/04/2015 il Direttore di Area Vasta ha individuato la Commissione Tecnica
competente per la valutazione dei titoli e del colloguio nelle persone di:

PRESIDENTE Dr. Mirco Gregorini Dirigente U.O.S. Area Infermieristica/Ostetrica
Asur Marche Area Vasta 4 Fermo

COMPONENTE | Dr. Antonio Longobardi P.O. S.P.S. Area Territorio
Asur Marche Area Vasta 4 Fermo

COMPONENTE | Dr.ssa Rosanna Galié P.O. Dipartimento Area Medicina
Asur Marche Area Vasta 4 Fermo

SEGRETARIO | Dott.ssa Annamaria Quinzi | Collaboratore Amministrativo Prof.le Esp.
Asur Marche Area Vasta 4 Fermo
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Con determina n. ..... ¢ stata approvata la graduatoria relativa alla procedura di mobilita ASUR per

I’assegnazione all’Area Vasta n. 4 di Fermo di n. 1 Operatore Socio Sanitario Cat. Bs) da destinare all’U.O.C.
Medicina, dei candidati appartenenti all’ Asur Marche.

La Commissione Esaminatrice riunitasi a Fermo il 25/06/2015 per svolgere le operazioni relative alla procedura
di mobilita del personale del comparto ex art. 30 D. Lgs 165/2001 e s.m. con qualifica di Operatore Socio
Sanitario Cat. Bs), ha trasmesso i relativi Verbali dai quale risulta:

- che con nota Prot. n. 7931 del 17/03/2015 I’ASUR Marche ha invitato le Aree Vaste al ritiro delle domande di
mobilita e che, dall’elenco consegnato, risultano aver presentato istanza di mobilita, per la copertura a tempo
indeterminato di 1 posto di Operatore Socio-sanitario cat. B) Liv. Econ. B Super presso 1’Area Vasta 4, i
seguenti candidati, non dipendenti delle Aree Vaste dell’ASUR Marche:

Candidato Data di nascita Luogo di nascita Ente Provenienza

Baraschi Michela 25/09/1970 Fermo INRCA Ancona

Biza Hatixhe 18/10/1968 Elbasan (Albania) INRCA Ancona

Cannata Tiziano 07/05/1974 Polla (SA) USL 1 Umbria

Chiodi Francesca 04/11/1980 S. Benedetto del Tronto INRCA Ancona

D’ Amato Ferdinando 14/11/1985 Salerno ASS n. 4 Medio Friuli

D’Amico Deborah 11/11/1972 Corridonia INRCA Ancona

Di Pietro Secondina 04/01/1977 Muri (CH) INRCA Ancona

Fanciullo Luigi 21/08/1983 Carlentini Az. Pubblica Servizi Persona
Val di Fassa (TN)

Ferretti Roberta 05/01/1971 Cento AUSL Ravenna

Niccolini Silvia 1°/10/1989 Macerata Az. Pubblica Servizi Persona
Val di Fassa (TN)

Taglieri Fabiola 12/11/1976 Avezzano AUSL Ravenna

- ’ammissione dei seguenti candidati:

Candidato Data di nascita Luogo di nascita Ente Provenienza

Baraschi Michela 25/09/1970 Fermo INRCA Ancona

Biza Hatixhe 18/10/1968 Elbasan (Albania) INRCA Ancona

Chiodi Francesca 04/11/1980 S. Benedetto del Tronto INRCA Ancona

D’Amico Deborah 11/11/1972 Corridonia INRCA Ancona

Di Pietro Secondina 04/01/1977 Muri (CH) INRCA Ancona

- D’esclusione dei seguenti candidati per non aver prodotto ai sensi dell’art. 1 punto 8 dell’avviso di
mobilita, il nulla osta preventivo dell’Azienda di provenienza, precisando che la Sig.ra Taglieri Fabiola ha
allegato solo la richiesta di nulla osta preventivo con autorizzazione del S.P.S. e non, come richiesto, il nulla osta
rilasciato dal legale rappresentante dell’Ente (AUSL Ravenna):

Cannata Tiziano 07/05/1974 Polla (SA) USL 1 Umbria
D’Amato Ferdinando 14/11/1985 Salerno ASS n. 4 Medio Friuli
Taglieri Fabiola 12/11/1976 Avezzano AUSL Ravenna

- T’esclusione, altresi, dei candidati Sigg.ri Fanciullo Luigi, nato il 21/08/1983 a Carlentini, Niccolini
Silvia nata a Macerata il 1°/10/1989 e Ferretti Roberta nata a Cento il 05/01/1971 per il successivo venir
meno delle condizioni presenti al momento della domanda di mobilita ovvero dello status di dipendenti a
tempo indeterminato dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona della Val di Fassa (TN) (per i primi
due candidati) e della AUSL di Ravenna (per la terza candidata) nonché del relativo nulla osta preventivo
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dell’Ente di appartenenza. | suddetti candidati, attualmente, non sono piu dipendenti a tempo
indeterminato dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona della Val di Fassa (TN) e dell’AUSL di
Ravenna, in seguito al trasferimento presso altri Enti, come risulta dalle note Prot. n. 1191/D2-XI
dell’11/06/2015 ¢ Prot. n. 14137/P del 23/06/2015 delle suddette Aziende, inoltrate a riscontro della
richiesta dell’AV 4 di verifica dell’assenza di prescrizioni mediche relative alla mansione.

- nonché la seguente graduatoria:

N. | Candidato Carriera Titoli Curriculum Situaz. Residenza Totale
Prof.le | accademicie | Formativo/Prof.le Familiare. | (max. punti
(max. di studio (max. punti 15) (max. punti 10)
punti (max. punti 10)
12) 8)

1 | Baraschi Michela 6.100 0.500 0.050 6.650
2 | Chiodi Francesca 2.400 0.500 0.490 3.390
3 | Di Pietro Secondina |2.100 0.500 0.080 2.680
4 | Biza Hatixhe 0.000 0.500 0.320 0.820
5 | D’Amico Deborah 0.000 0.000 0.240 0.240

Stante quanto sopra si predispone, per il Direttore di Area, su indicazione dello stesso, il seguente schema di
determina:

1) Di prendere atto che in relazione alla procedura di Mobilita ASUR del personale del comparto, non
dipendente delle Aree Vaste dell’ASUR Marche, per la copertura presso 1’Area Vasta 4 di Fermo di n. 1
posto di Operatore Socio Sanitario Cat. Bs) da destinare all’U.O.C. Medicina Interna, come risulta dal
Verbale n. 1 della Commissione preposta:

a. sono ammessi i sequenti candidati:

Candidato Data di nascita Luogo di nascita Ente Provenienza
Baraschi Michela 25/09/1970 Fermo INRCA Ancona
Biza Hatixhe 18/10/1968 Elbasan (Albania) INRCA Ancona
Chiodi Francesca 04/11/1980 S. Benedetto del Tronto INRCA Ancona
D’Amico Deborah 11/11/1972 Corridonia INRCA Ancona
Di Pietro Secondina 04/01/1977 Muri (CH) INRCA Ancona

b. sono esclusi, per non aver prodotto ai sensi dell’art. 1 punto 8 dell’avviso di mobilita, il nulla osta
preventivo dell’Azienda di provenienza i sottoelencati canditati precisando che la Sig.ra Taglieri Fabiola ha
allegato solo la richiesta di nulla osta preventivo con autorizzazione del S.P.S. e non, come richiesto, il nulla osta
rilasciato dal legale rappresentante dell’Ente (AUSL Ravenna):

Cannata Tiziano 07/05/1974 Polla (SA) USL 1 Umbria
D’Amato Ferdinando 14/11/1985 Salerno ASS n. 4 Medio Friuli
Taglieri Fabiola 12/11/1976 Avezzano AUSL Ravenna

c. sono altresi esclusi dalla procedura i Sigg.ri Fanciullo Luigi, nato il 21/08/1983 a Carlentini, Niccolini
Silvia nata a Macerata il 1°/10/1989 e Ferretti Roberta nata a Cento il 05/01/1971 per il successivo venir
meno delle condizioni presenti al momento della domanda di mobilita ovvero dello status di dipendenti a
tempo indeterminato dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona della Val di Fassa (TN) (per i primi
due candidati) e della AUSL di Ravenna (per la terza candidata) nonché del relativo nulla osta preventivo
dell’Ente di appartenenza. 1 suddetti candidati, attualmente, non sono piu dipendenti a tempo
indeterminato dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona della Val di Fassa (TN) e dell’AUSL di
Ravenna, in seguito al trasferimento presso altri Enti, come risulta dalle note Prot. n. 1191/D2-XI
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dell’11/06/2015 e Prot. n. 14137/P del 23/06/2015 delle suddette Aziende, inoltrate a riscontro della
richiesta dell’AV 4 di verifica dell’assenza di prescrizioni mediche relative alla mansione.

2) Di approvare la graduatoria relativa alla procedura di mobilita ASUR del personale del comparto non
dipendente delle Aree Vaste dell’ASUR Marche per ’assegnazione all’Area Vasta n. 4 di Fermo di n. 1
posto di Operatore Socio Sanitario Cat. Bs) da destinare all’U.O.C. Medicina Interna, indetta in
esecuzione della determina DG ASUR n. 527 del 05/08/214 di recepimento delle nuove Linee Guida e del
Regolamento per la valutazione delle istanze di mobilita del personale del comparto ex art. 30 D.Lgs
165/2001 e s.m. e della DG ASUR n. 844 del 15/12/2014, con scadenza 17/01/2015, di seguito riportata,
risultante dai verbali della Commissione preposta depositati agli atti:

N. | Candidato Carriera Titoli Curriculum Situaz. Residenza | Totale

Prof.le accademici e di | Formativo/Prof.le Familiare. (max.
(max. punti studio (max. punti 15) | (max. punti 10) | punti 10)
12) (max. punti 8)

1 | Baraschi Michela 6.100 0.500 0.050 6.650

2 | Chiodi Francesca 2.400 0.500 0.490 3.390

3 | Di Pietro Secondina | 2.100 0.500 0.080 2.680

4 | Biza Hatixhe 0.000 0.500 0.320 0.820

5 | D’Amico Deborah | 0.000 0.000 0.240 0.240

3) Di dare atto che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4 della Legge
412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 € s.m.i.;

4) Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 ¢ s.m

Il Responsabile del Procedimento

Dott.ssa Daniela Mate

Per il parere infrascritto:

11 Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane

RAGIONERIA, BILANCIO e CONTROLLO di GESTIONE

Il sottoscritto, vista la dichiarazione del responsabile del procedimento, attesta che dal presente atto non deriva

alcun impegno di spesa a carico dell’azienda.

Il Direttore U.O.C. Bilancio
Dott. Luigi Stortini

Nessun allegato

Dott.ssa Oriana Andrenacci

Dott. Luigi Stortini

- ALLEGATI -

Il Responsabile UOS Controllo di Gestione

Impronta documento: EB5738F83AE382F8BEGE4C053914ECC8BFEEFD44
(Rif. documento cartaceo AEA91640EC7477EC11D298C6EBC2D2DDCE40A4AE, 251/01/11A4PERS_D_L)

Impegno di spesa




