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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA 
AREA VASTA N. 4 

 N. 390/AV4 DEL 09/07/2015  
      

Oggetto: MOBILITA’ ASUR  PERSONALE COMPARTO PER  1 POSTO DI OPERATORE 
SOCIO SANITARIO CAT. BS) DA DESTINARE ALL’UOC MEDICINA INTERNA – PRESA 
ATTO VERBALI COMMISSIONE – APPROVAZIONE GRADUATORIA. NOMINA 
VINCITORE – UTILIZZO. 

 
 

IL DIRETTORE DELLA 
 AREA VASTA N. 4 

 

- . - . - 

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 

provvedere a quanto in oggetto specificato; 

 

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 

presente atto; 

 

VISTA l’attestazione del Dirigente  Bilancio in riferimento al bilancio annuale di previsione; 

 
- D E T E R M I N A - 

 

1) Di prendere atto che in relazione alla procedura di Mobilità ASUR del personale del comparto per la copertura 

presso l’Area Vasta 4 di Fermo di n. 1 posto di Operatore Socio Sanitario Cat. Bs) da destinare all’U.O.C. 

Medicina Interna, come risulta dal Verbale n. 1 della Commissione preposta: 

 

a. sono ammessi i seguenti candidati: 

Candidato Data di nascita Luogo di nascita Ente Provenienza 

Angeloni Mauro 24/03/1959 Roseto degli Abruzzi Area Vasta 3 

Biondi Agata 31/12/1967 Porto S. Giorgio Area Vasta 3 

Fortunati Kezia 11/05/1979 Fermo Area Vasta 3 

Salvucci Piergiovanni 13/07/1972 Montegiorgio Area Vasta 3 

 

b. sono esclusi, per non aver prodotto ai sensi dell’art. 1 punto 8 dell’avviso di mobilità, il nulla osta 

preventivo dell’Azienda di provenienza i sottoelencati canditati: 

Micheli Anna Maria 16/05/1964 Ascoli Piceno Area Vasta 5 

Simonte Anna 03/01/1978 Erice Casa Santa Area Vasta 3 

Smerilli Marco 28/11/1980 Fermo Area Vasta 3 

 

c. è esclusa altresì la Sig.ra Zawak Latifa, nata a Moulay Bouaza (Marocco) il 15/01/1978, in quanto risulta 

già alle dipendente come O.S.S. cat. B) Liv. Econ. B Super a tempo indeterminato presso l’Area Vasta 4; 

 

2) Di approvare la graduatoria relativa alla procedura di mobilità ASUR del personale del comparto per 

l’assegnazione all’Area Vasta n. 4 di Fermo di n. 1 posto di Operatore Socio Sanitario Cat. Bs) da destinare 

all’U.O.C. Medicina Interna, indetta in esecuzione della determina DG ASUR n. 527 del 05/08/214 di 

recepimento delle nuove Linee Guida e del Regolamento per la valutazione delle istanze di mobilità del 
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personale del comparto ex art. 30 D.Lgs 165/2001 e s.m. e della DG ASUR n. 844 del 15/12/2014,  con 

scadenza 17/01/2015, di seguito riportata, risultante dai verbali della Commissione preposta depositati agli 

atti: 

N. Candidato Carriera 

Prof.le 

(max. punti 

12) 

Titoli 

accademici e di 

studio 

(max. punti 8) 

Curriculum 

Formativo/Prof.le 

(max. punti 15) 

Situaz. 

Familiare.  

(max. punti 

10) 

Residenza 

(max. punti 

10) 

Totale 

1 Fortunati Kezia 5.750 0.500 0.250   6.500 

2 Biondi Agata 3.850 1.000 0.200   5.050 

3 Angeloni 

Mauro 

2.200 1.500 0.03   3.730 

4 Salvucci 

Piergiovanni 

1.350 0.000 0.000   1.350 

 

3) Di  dare atto dell’inserimento nel P.O. anno 2015, approvato con determina del Direttore Generale ASUR 

Marche n. 221 del 01/04/2015 (nota prot. 10609 del 13/04/2015), dell’assunzione di tre Operatori Socio 

Sanitari Cat. Bs), individuati con n. autoriz. AV4_108-109 e110 dal 01/07/2015; 

 

4) Di dare atto inoltre con nota prot 33104 del 02/07/2015 è stata chiesta alla Direzione Generale Asur Marche 

l’autorizzazione alla  sostituzione a tempo indeterminato della dipendente Sig.ra Perone Assunta Operatore 

Socio Sanitario Cat. Bs), cessata per mobilità presso altro ente dal 01/07/2015; 

 

5) Di procedere, in relazione ai punti 3) e subordinatamente alla autorizzazione da parte dell’Asur Marche di cui 

al punto 4), alla copertura a tempo indeterminato di n. 4 posti di  Operatore Socio Sanitario Cat. Bs)  vacanti 

nella D.O.P. di questa Area Vasta, individuando i  Sigg.ri FORTUNATI KEZIA, BIONDI AGATA, 

ANGELONI MAURO, SALVUCCI PIERGIOVANNI, dipendenti dell’Area Vasta n. 3 di Macerata  e 

classificati al 1°, 2°, 3° e 4° posto della sopracitata graduatoria, quali soggetti aventi titolo, subordinatamente 

all’accertamento del possesso dei requisiti prescritti ed alla acquisizione della documentazione di cui  all’art. 

19 del D.P.R. 220/2001, alla stipula dei contratti individuali di lavoro per l’assunzione a tempo indeterminato 

nella qualifica e nei posti vacanti in Pianta Organica di OPERATORE SOCIO SANITARIO CAT. BS) da 

destinare all’U.O.C. Medicina Interna; 

 

6) Di notificare il presente atto agli interessati ed  all’Azienda di appartenenza ai fini dell’applicazione dell’art. 

19 c. 3 del CCNL Integrativo Comparto Sanità del 20/09/2001; 

 

7) Di stabilire che il trasferimento avrà decorrenza dal 1° novembre 2015 e che i Sigg. ri  di cui al punto 5) 

dovranno, a pena di decadenza, confermare,  entro e non oltre cinque giorni dalla data di ricevimento della 

notifica del presente atto, l’accettazione della mobilità allegando copia della richiesta del nulla osta inoltrata 

all’Ente di provenienza e, per conoscenza, all’Area Vasta 4;  

 

8) Di dare atto che la spesa relativa alle suddette assunzioni, viene registrata nella contabilità generale sotto 

articolazione  Area Vasta n. 4 Fermo Esercizio 2015 come indicato nel seguente prospetto: 

Conti economici di riferimento Esercizio 2015 

Competenze Personale Ruolo Tecnico 

N. 0514.020102  

€ 13.384,08 

Oneri Sociali Ruolo Tecnico 

N. 0514.020202 

€   3.961,76 

IRAP Personale Ruolo Tecnico 

N. 0514.020303 

€   1.137,68 
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9) Di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4 della Legge 

412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

 

10) Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.. 

 
 

Il Direttore Area Vasta n. 4 
                           Dott. Alberto Carelli 

 

 

 

 
La presente determina consta di n. 8 pagine di cui n. 0 pagine di allegati  che formano parte integrante della 

stessa. 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 

(U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE) 

 

Normativa di riferimento  
- Art. 19 CCNL Integrativo CCNL Comparto Sanità del 07/04/99; 

- Bando e criteri aziendali di Mobilità 

 

Con determina DG ASUR n. 527 del 05/08/2014 sono state recepite le nuove Linee Guida e il Regolamento per la 

valutazione delle istanze di mobilità del personale del comparto ex art. 30 del D.lgs 165/2001 e s.m.i. e con  

determina DG ASUR 844 del 15/12/2014 è stato indetto l’avviso di mobilità del personale del Comparto per le 

Aree Vaste Territoriali dell’ASUR per la copertura dei posti vacanti indicati nell’allegato, prevedendo la 

possibilità di utilizzare le relative graduatorie, entro il termine di un anno dalla pubblicazione dell’avviso. 

 

Il suddetto avviso, rivolto ai dipendenti attualmente in servizio a tempo indeterminato, con avvenuto superamento 

del periodo di prova, nelle Aziende Sanitarie e/o in altri Enti di diversi comparti del pubblico impiego, prevedeva 

quale scadenza per la presentazione delle domande il giorno 17/01/2015 

 

Nell’allegato all’avviso in oggetto è stato previsto, tra l’altro, quale posto da destinare alla mobilità del personale 

del comparto per l’Area Vasta n. 4 di Fermo n. 1 posto di Operatore Socio Sanitario Cat. Bs) da destinare 

all’U.O.C. Medicina Interna. 

 

Tale avviso prevedeva, tra l’altro, quanto segue: 

- la valutazione delle istanze di mobilità da una Area vasta ad un’altra dell’ASUR e di quelle dalla 

Direzione Generale alle Aree Vaste costituisce un’azione prioritaria e inderogabile, rispetto 

all’applicazione dell’istituto della mobilità volontaria interaziendale ex art. 30  D. Lgs. 165/2001 e s. m.i.; 

 

- la Commissione, composta come indicato nel successivo art. 5, accerta, ai sensi dell’art. 4, 

l’ammissione/non ammissione di coloro che hanno presentato domanda di partecipazione all’avviso di 

mobilità in relazione al possesso dei requisiti e al rispetto delle prescrizioni previste dal presente Avviso. 

L’Ente non ammette alla procedura di mobilità quei candidati che abbiano presentato prescrizioni 

mediche specifiche determinanti inidoneità in relazione al posto da ricoprire. Accertata l’idoneità dei 

candidati, la stessa Commissione procederà ad una valutazione positiva e comparata del curriculum 

formativo e professionale in relazione al posto da ricoprire.  

 

Con nota Prot. 176389 del 17/04/2015 il  Direttore di Area Vasta ha  individuato la Commissione Tecnica 

competente per la valutazione dei titoli e del colloquio nelle persone di: 

PRESIDENTE Dr. Mirco Gregorini Dirigente U.O.S. Area Infermieristica/Ostetrica 

Asur  Marche Area Vasta 4 Fermo 

COMPONENTE Dr. Antonio Longobardi P.O. S.P.S. Area Territorio 

Asur Marche Area Vasta 4 Fermo 

COMPONENTE Dr.ssa Rosanna Galiè P.O. Dipartimento Area Medicina 

Asur Marche Area Vasta 4 Fermo 

SEGRETARIO Dott.ssa Annamaria Quinzi Collaboratore Amministrativo Prof.le Esp. 

Asur Marche Area Vasta 4 Fermo 
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La Commissione Esaminatrice ha svolto le operazioni relative alla presente procedura a Fermo il 06/05/2015 e ha 

trasmesso i relativi Verbali dai quale risulta: 

 

- che con nota Prot. n. 7931 del 17/03/2015 l’ASUR Marche ha invitato le Aree Vaste al ritiro delle domande di 

mobilità e che, dall’elenco consegnato, risultano aver presentato istanza di mobilità, per la copertura a tempo 

indeterminato di 1 posto di Operatore Socio-sanitario cat. B) Liv. Econ. B Super presso l’Area Vasta 4, i 

seguenti candidati, dipendenti delle Aree Vaste dell’ASUR Marche: 
 

Candidato Data di nascita Luogo di nascita Ente Provenienza 

Angeloni Mauro 24/03/1959 Roseto degli Abruzzi Area Vasta 3 

Biondi Agata 31/12/1967 Porto S. Giorgio Area Vasta 3 

Fortunati Kezia 11/05/1979 Fermo Area Vasta 3 

Micheli Anna Maria 16/05/1964 Ascoli Piceno Area Vasta 5 

Salvucci Piergiovanni 13/07/1972 Montegiorgio Area Vasta 3 

Simonte Anna 03/01/1978 Erice Casa Santa Area Vasta 3 

Smerilli Marco 28/11/1980 Fermo Area Vasta 3 

Zawak Latifa 15/01/1978 Moulay Bouaza (Marocco Area Vasta 4 

 
- l’ammissione dei seguenti candidati: 

Candidato Data di nascita Luogo di nascita Ente Provenienza 

Angeloni Mauro 24/03/1959 Roseto degli Abruzzi Area Vasta 3 

Biondi Agata 31/12/1967 Porto S. Giorgio Area Vasta 3 

Fortunati Kezia 11/05/1979 Fermo Area Vasta 3 

Salvucci Piergiovanni 13/07/1972 Montegiorgio Area Vasta 3 

 

- l’esclusione dei sottoelencati candidati, per non aver prodotto ai sensi dell’art. 1 punto 8 dell’avviso di 

mobilità, il nulla osta preventivo dell’Azienda di provenienza, previsto dal bando quale motivo di 

esclusione: 

Micheli Anna Maria 16/05/1964 Ascoli Piceno Area Vasta 5 

Simonte Anna 03/01/1978 Erice Casa Santa Area Vasta 3 

Smerilli Marco 28/11/1980 Fermo Area Vasta 3 

 

- l’esclusione, altresì, della la Sig.ra Zawak Latifa, nata a Moulay Bouaza (Marocco) il 15/01/1978, in 

quanto risulta già alle dipendente come O.S.S. cat. B) Liv. Econ. B Super a tempo indeterminato presso 

l’Area Vasta 4; 
 

- nonché la seguente graduatoria: 
N. Candidato Carriera 

Prof.le 

(max. punti 

12) 

Titoli 

accademici e di 

studio 

(max. punti 8) 

Curriculum 

Formativo/Prof.le 

(max. punti 15) 

Situaz. 

Familiare.  

(max. punti 

10) 

Residenza 

(max. 

punti 10) 

Totale 

1 Fortunati Kezia 5.750 0.500 0.250   6.500 

2 Biondi Agata 3.850 1.000 0.200   5.050 

3 Angeloni Mauro 2.200 1.500 0.03   3.730 

4 Salvucci 

Piergiovanni 

1.350 0.000 0.000   1.350 

 
Con note prot. n. 188188 del 29/05/2015 e 188761 del 01/06/2015 il Dirigente U.O.S. Area 

Infermieristica/Ostetrica Dr. Mirco Gregorini ha chiesto l’assunzione di n. 4 Operatori Socio Sanitari Cat. Bs9 a 

tempo indeterminato dalla graduatoria di mobilità Asur, in sostituzione dei dipendenti Di Camillo Giovanni, 
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D’Ignazio Rina, Mariani Angiolina e Perone Assunta, cessate per mobilità presso altro ente, da assegnare 

all’U.O.C. Medicina. 

 

Nel Piano Occupazionale  anno  2015, approvato con determina del Direttore Generale ASUR Marche  n. 221 del 

01/04/2015 e trasmesso con nota DG/ASUR Prot. n. 10609 del 13/04/20015, nella colonna “n.autorizz. righi 

AV4_108-109 e 110”,  è stato previsto dal 01/07/2015, il rientro in servizio dei 3 Operatori  Socio Sanitari Cat. 

Bs) (Di Camillo, Mariani, D’Ignazio), e con nota prot 33104 del 02/07/2015 è stata chiesta alla Direzione 

Generale Asur Marche l’autorizzazione alla sostituzione a tempo indeterminato della dipendente Sig.ra Perone 

Assunta Operatore Socio Sanitario Cat. Bs), cessata per mobilità presso altro ente dal 01/07/2015. 

 

Con determina n. 270/AV4 del 18/05/2015 è stato espresso, tra gli altri e con decorrenza 01/07/2015, il nulla osta 

alla mobilità  presso l’AUSL n. 4 di Teramo dei dipendenti Sigg.ri Di Camillo Giovanni, D’Ignazio Rina, Mariani 

Angiolina e Perone Assunta Operatori Socio Sanitari Cat. Bs) a tempo indeterminato. 

 

Con nota prot. n. 25163 del 20/05/2015, dovendo procedere alla copertura a tempo indeterminato di n. 4 posti 

vacanti di Operatore Socio Sanitario Cat. Bs), il  Direttore di Area Vasta ha provveduto alla verifica dei soggetti 

in disponibilità, ai sensi dell’art. 34 bis  D.Lgs 165/2011. 

 

Si dà atto che la D.G.R. n. 149 del 17/02/2014 prevede, all’Allegato A), che debba essere garantita la copertura 

del turn-over del personale a tempo indeterminato per tutte le figure professionali legate, direttamente o 

indirettamente, all’assistenza. 

  
Stante quanto sopra si predispone, per il Direttore di Area, su indicazione dello stesso,  il seguente schema di 

determina: 

 

1) Di prendere atto che in relazione alla procedura di Mobilità ASUR del personale del comparto per la 

copertura presso l’Area Vasta 4 di Fermo di n. 1 posto di Operatore Socio Sanitario Cat. Bs) da destinare 

all’U.O.C. Medicina Interna, come risulta dal Verbale n. 1 della Commissione preposta: 

 

a. sono ammessi i seguenti candidati: 

Candidato Data di nascita Luogo di nascita Ente Provenienza 

Angeloni Mauro 24/03/1959 Roseto degli Abruzzi Area Vasta 3 

Biondi Agata 31/12/1967 Porto S. Giorgio Area Vasta 3 

Fortunati Kezia 11/05/1979 Fermo Area Vasta 3 

Salvucci Piergiovanni 13/07/1972 Montegiorgio Area Vasta 3 

 

b. sono esclusi, per non aver prodotto ai sensi dell’art. 1 punto 8 dell’avviso di mobilità, il nulla osta 

preventivo dell’Azienda di provenienza i sottoelencati canditati: 

Micheli Anna Maria 16/05/1964 Ascoli Piceno Area Vasta 5 

Simonte Anna 03/01/1978 Erice Casa Santa Area Vasta 3 

Smerilli Marco 28/11/1980 Fermo Area Vasta 3 

 

c. è esclusa altresì la Sig.ra Zawak Latifa, nata a Moulay Bouaza (Marocco) il 15/01/1978, in quanto risulta 

già alle dipendente come O.S.S. cat. B) Liv. Econ. B Super a tempo indeterminato presso l’Area Vasta 4; 

 

2) Di approvare la graduatoria relativa alla procedura di mobilità ASUR del personale del comparto per 

l’assegnazione all’Area Vasta n. 4 di Fermo di n. 1 posto di Operatore Socio Sanitario Cat. Bs) da 

destinare all’U.O.C. Medicina Interna, indetta in esecuzione della determina DG ASUR n. 527 del 

05/08/214 di recepimento delle nuove Linee Guida e del Regolamento per la valutazione delle istanze di 
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mobilità del personale del comparto ex art. 30 D.Lgs 165/2001 e s.m. e della DG ASUR n. 844 del 

15/12/2014,  con scadenza 17/01/2015, di seguito riportata, risultante dai verbali della Commissione 

preposta depositati agli atti: 

N. Candidato Carriera 

Prof.le 

(max. punti 

12) 

Titoli 

accademici e di 

studio 

(max. punti 8) 

Curriculum 

Formativo/Prof.le 

(max. punti 15) 

Situaz. 

Familiare.  

(max. punti 

10) 

Residenza 

(max. punti 

10) 

Totale 

1 Fortunati Kezia 5.750 0.500 0.250   6.500 

2 Biondi Agata 3.850 1.000 0.200   5.050 

3 Angeloni 

Mauro 

2.200 1.500 0.03   3.730 

4 Salvucci 

Piergiovanni 

1.350 0.000 0.000   1.350 

 

3) Di  dare atto dell’inserimento nel P.O. anno 2015, approvato con determina del Direttore Generale ASUR 

Marche n. 221 del 01/04/2015 (nota prot. 10609 del 13/04/2015), dell’assunzione di tre Operatori Socio 

Sanitari Cat. Bs), individuati con n. autoriz. AV4_108-109 e110 dal 01/07/2015; 

 

4) Di dare atto inoltre con nota prot 33104 del 02/07/2015 è stata chiesta alla Direzione Generale Asur Marche 

l’autorizzazione alla  sostituzione a tempo indeterminato della dipendente Sig.ra Perone Assunta Operatore 

Socio Sanitario Cat. Bs), cessata per mobilità presso altro ente dal 01/07/2015; 

 

5) Di procedere, in relazione ai punti 3) e subordinatamente alla autorizzazione da parte dell’Asur Marche di cui 

al punto 4), alla copertura a tempo indeterminato di n. 4 posti di  Operatore Socio Sanitario Cat. Bs)  vacanti 

nella D.O.P. di questa Area Vasta, individuando i  Sigg.ri FORTUNATI KEZIA, BIONDI AGATA, 

ANGELONI MAURO, SALVUCCI PIERGIOVANNI, dipendenti dell’Area Vasta n. 3 di Macerata  e 

classificati al 1°, 2°, 3° e 4° posto della sopracitata graduatoria, quali soggetti aventi titolo, subordinatamente 

all’accertamento del possesso dei requisiti prescritti ed alla acquisizione della documentazione di cui  all’art. 

19 del D.P.R. 220/2001, alla stipula dei contratti individuali di lavoro per l’assunzione a tempo indeterminato 

nella qualifica e nei posti vacanti in Pianta Organica di OPERATORE SOCIO SANITARIO CAT. BS) da 

destinare all’U.O.C. Medicina Interna; 

 

6) Di notificare il presente atto agli interessati ed  all’Azienda di appartenenza ai fini dell’applicazione dell’art. 

19 c. 3 del CCNL Integrativo Comparto Sanità del 20/09/2001; 

 

7) Di stabilire che il trasferimento avrà decorrenza dal 1° novembre 2015 e che i Sigg. ri  di cui al punto 5) 

dovranno, a pena di decadenza, confermare,  entro e non oltre cinque giorni dalla data di ricevimento della 

notifica del presente atto, l’accettazione della mobilità allegando copia della richiesta del nulla osta inoltrata 

all’Ente di provenienza e, per conoscenza, all’Area Vasta 4;  

 

8) Di dare atto che la spesa relativa alle suddette assunzioni, viene registrata nella contabilità generale sotto 

articolazione  Area Vasta n. 4 Fermo Esercizio 2015 come indicato nel seguente prospetto: 

Conti economici di riferimento Esercizio 2015 

Competenze Personale Ruolo Tecnico 

N. 0514.020102  

€ 13.384,08 

Oneri Sociali Ruolo Tecnico 

N. 0514.020202 

€   3.961,76 

IRAP Personale Ruolo Tecnico €   1.137,68 
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N. 0514.020303 

 

 

9) Di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4 della Legge 

412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

 

10) Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.. 

 
Il Responsabile del Procedimento 

    Dott.ssa Daniela Matè 

 

Il Direttore dell’U.O.C.  Gestione Risorse Umane 

     Dott.ssa Oriana Andrenacci 

 

Per il parere infrascritto: 

RAGIONERIA, BILANCIO e CONTROLLO di GESTIONE 

Si attesta che la spesa derivante dall’adozione del presente atto  sarà resa compatibile con il rispettivo budget  

anno  2015 quando assegnato. 

 

Il Direttore U.O.C. Bilancio   Il Responsabile UOS Controllo di Gestione               
Dott. Luigi Stortini      Dott. Luigi Stortini 

 
    

- ALLEGATI - 
 

Nessun allegato 
 

 


