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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA

AREA VASTAN. 4
N. 320/AV4 DEL 12/06/2015

Oggetto: CONSUNTIVO ATTIVITA> FORMATIVE ANNO 2014: PRESA ATTO ED
ADOZIONE PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 4

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessita di
provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il
presente atto;

VISTA I’attestazione del Dirigente Ufficio Bilancio in riferimento al bilancio annuale di previsione;

-DETERMINA-

Stante quanto sopra espresso, si propone al Direttore Area Vasta n. 4 il seguente schema di determina:

1)

2)

3)

4)

5)

Di prendere atto, secondo quanto esposto in narrativa, delle attivita formative realizzate nell’anno 2014,
formazione esterna, acquisto riviste e testi, e formazione residenziale cosi come risulta nell’allegato A)
facente parte integrante e sostanziale del presente atto;

Di prendere inoltre atto che detta attivita ha richiesto un impegno economico complessivo pari a €
144.320,00, fatta salva I’attivita di tutoraggio/assistenza didattica-aula per la quale si provvedera con
successivo ed apposito atto;

Di integrare, per le motivazioni esposte in premessa, il Conto Economico 0509030205 (spese
aggiornamento personale dipendente) di € 24.177,00 necessario a coprire i costi sostenuti;

Di dare atto che la presente determina non é sottoposta a controllo, ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91¢
dell’art. 28 della L.R. n. 26/96 e s.m.i.;

Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. n. 26/96 e s.m.i..

Il Direttore Area Vasta 4
Dr. Alberto Carelli

Impronta documento: B22B3771C9CB3250A2A3EDOBAE96AF163F07BEIF
(Rif. documento cartaceo 23F9AFFB9814E472F570942E3FAEEF7AB75E66CD, 3/02/11A4FORM_D L)
Impegno di spesa
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Per il parere infrascritto:

RAGIONERIA/BILANCIO E CONTROLLO GESTIONE:

Il sottoscritto vista la dichiarazione del responsabile del procedimento attesta che i costi di cui al presente atto
rientrano nella disponibilita economica di cui ai conti di riferimento del Budget 2014 provvisorio (Autorizzazione:

AV4 FORM Aut. 2 Sub 3)

Il Dirigente UOC Bilancio
Dr. Luigi Stortini

La presente determina consta di n. 8 pagine di cui n. 4 pagine di allegati che formano parte integrante della stessa.

Impronta documento: B22B3771C9CB3250A2A3EDOBAES6AF163F07BESF
(Rif. documento cartaceo 23F9AFFB9814E472F570942E3FAEEF7AB75E66CD, 3/02/11A4FORM_D_L)
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
(Unita Operativa Semplice Formazione e Aggiornamento)

L attivita formativa svoltasi nel 2014 si é incentrata prevalentemente nella realizzazione della formazione
residenziale ponendo attenzione al contenimento dell’utilizzo della formazione esterna e dell’acquisto di
pubblicazioni, riviste ecc.

Nelle more dell’assegnazione del budget annuale e della definizione del Piano Formativo aziendale si &
provveduto all’esecuzione di tutti gli adempimenti conseguenti e necessari per I’attivazione di quanto sopra detto.

Del che si & proceduto come segue:

- con determine n. 76/AV4 del 3 /2/14 e n. 594 del 7/11/2014 si e, tra I’altro, provveduto ad individuare le
disponibilita economiche per dar corso ai pagamenti delle spese da sostenere, nello specifico:

- Conto 0509030201 (Docenza esterna) € 48.745,00
- Conto 0509030205 (Aggiornamento personale dipendente) € 25.000,00
- Conto 0516010501 (Docenza interna) € 40.000,00
- Conto 0516010701 (Rimborso spese personale dipendente) € 15.000,00
- Conto 0521030601 (Riviste e libri) € 6.000,00

- con determina n. 615/AV4 del 17/11/14 si é provveduto all’approvazione del Piano Formazione aziendale
2014,

Stante quanto sopra esposto si rende necessario dar conto dell’attivita realizzata nell’anno in questione secondo
i settori specifici.

In particolare:

FORMAZIONE RESIDENZIALE:

Sono state avviate n. 100 iniziative formative, elencate nell’allegato prospetto (ALLEGATO A facente parte
integrante e sostanziale del presente atto) con indicazione delle complessive spese di organizzazione e
svolgimento; I’attivita interna ha richiesto quindi un impegno economico complessivo pari a € 104.094,00:

- Conto 0509030201 (Docenza esterna) € 48.450,00
- Conto 0516010501 (Docenza interna) € 24.817,00*
- Conto 0509030205 (spese aggiornamento personale dipendente) € 30.827,00

* fatta salva I’attivita di tutoraggio/assistenza didattica-aula per la quale si provvedera con successivo ed apposito
atto.

FORMAZIONE FUORI SEDE:
L’aggiornamento esterno, autorizzato ai sensi del regolamento aziendale, ha richiesto un impegno economico
complessivo pari a:

- Conto 0509030205 (Aggiornamento personale dipendente) € 20.550,00

- Conto 0516010701 (Rimborso spese personale dipendente) € 15.198,00

Impronta documento: B22B3771C9CB3250A2A3EDOBAE96AF163F07BEIF
(Rif. documento cartaceo 23F9AFFB9814E472F570942E3FAEEF7AB75E66CD, 3/02/11A4FORM_D L)
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RIVISTE E LIBRI:
L acquisto e stato effettuato sulla base di specifiche richieste per un costo complessivo pari a:
- Conto 0521030601 (Riviste e libri) € 4.478,00

Tenuto conto di quanto precede, si rende necessario prendere atto di tutta I’attivita realizzata nel corso del
2014 dando contestualmente atto che la stessa ha richiesto un impegno economico complessivo pari a € 144.320,00,
di seguito specificato, secondo i rispetti Conti Economici:

- Conto 0509030201 (Docenza esterna) € 48.450,00
- Conto 0516010501 (Docenza interna) € 24.817,00 *
- Conto 0509030205 (spese aggiornamento personale dipendente) € 51.377,00
- Conto 0516010701 (Rimborso spese personale dipendente) € 15.198,00
- Conto 0521030601 (Riviste e libri) € 4.478,00

* fatta salva I’attivita di tutoraggio/assistenza didattica-aula per la quale si provvedera con successivo ed apposito
atto.

Per quanto esposto si rileva che gli impegni economici, a suo tempo individuati con le determine n.
76/AV4/2014 e n. 594/AV4/2014, risultano congrui ad eccezione del Conto 0509030205 (spese aggiornamento
personale dipendente) che necessita adeguare per un importo paria € 24.177,00.

Stante quanto sopra espresso, si propone al Direttore Area Vasta n. 4 il seguente schema di determina:

1) Di prendere atto, secondo quanto esposto in narrativa, delle attivita formative realizzate nell’anno 2014,
formazione esterna, acquisto riviste e testi, e formazione residenziale cosi come risulta nell’allegato A)
facente parte integrante e sostanziale del presente atto;

2) Di prendere inoltre atto che detta attivita ha richiesto un impegno economico complessivo pari a €
144.320,00, fatta salva I’attivita di tutoraggio/assistenza didattica-aula per la quale si provvedera con
successivo ed apposito atto ;

3) Di integrare, per le motivazioni esposte in premessa, il Conto Economico 0509030205 (spese
aggiornamento personale dipendente) di € 24.177,00 necessario a coprire i costi sostenuti;

4) Di dare atto che la presente determina non é sottoposta a controllo, ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91 e
dell’art. 28 della L.R. n. 26/96 e s.m.i.;

5) Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. n. 26/96 e s.m.i..

Il Dirigente
Dr.ssa Stefania Mancinelli

Il Responsabile del Procedimento

Impronta documento: B22B3771C9CB3250A2A3EDOBAE96AF163F07BEIF
(Rif. documento cartaceo 23F9AFFB9814E472F570942E3FAEEF7AB75E66CD, 3/02/11A4FORM_D L)
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Sig.ra Sonia Piergentili

- ALLEGATI -
Allegato A)
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