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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA 
AREA VASTA N. 4 

 N. 129/AV4 DEL 17/03/2015  
      

Oggetto: COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI FARMACISTA 
DIRIGENTE – AREA DI FARMACIA. UTILIZZO GRADUATORIA APPROVATA CON 
DETERMINA N. 269/ZT11DZONA DEL 14/04/2011. 

 
 

IL DIRETTORE DELLA 
 AREA VASTA N. 4 

 

- . - . - 

 
VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 

provvedere a quanto in oggetto specificato; 

 

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 

presente atto; 

 

VISTA l’attestazione del Dirigente Bilancio in riferimento al bilancio annuale di previsione; 

 
- D E T E R M I N A - 

 

1) Di procedere, stante la previsione nel P.A. gennaio-marzo 2015,autorizzato dal Direttore Generale ASUR 

con nota prot. 2444 del 23/01/2015, alla copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Farmacista 

Dirigente Area di Farmacia, vacante nella D.O.P. di questa Area Vasta,  tramite utilizzo della graduatoria 

concorsuale approvata con determina n. 269/ZT11DZon del 14/04/2011, tuttora in corso di validità in seguito 

alla proroga operata ai sensi dell’art. 2 della L.R. 26 del 02/08/2013 così come modificato dall’art. 16 della 

L.R. 44 del 29/11/2013 ed escussa, per nomine a tempo indeterminato, fino alla 1^ classificata; 

 

2) Di individuare la Dr.ssa PINTO ANNA MICHAELA, 2^  classificata nella graduatoria del Concorso 

Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di Farmacista Dirigente – Area di Farmacia, 

approvata  con determina n. 269/ZT11DZon del 14/04/2011, tuttora in corso di validità in seguito alla 

proroga operata ai sensi dell’art. 2 della L.R. 26 del 02/08/2013 così come modificato dall’art. 16 della L.R. 

44 del 29/11/2013, quale soggetto avente titolo, subordinatamente all’accertamento del possesso dei requisiti 

prescritti ed alla acquisizione della documentazione di cui all’art. 19 del D.P.R. 483/97, alla stipula del 

contratto individuale di lavoro per l’assunzione a tempo indeterminato nella qualifica e nel posto vacante 

nella D.O.P. di FARMACISTA DIRIGENTE AREA DI FARMACIA; 

 

3) Di stabilire che: 

a. l’assunzione a tempo indeterminato della Dr.ssa Pinto Anna Michaela avrà decorrenza sia giuridica 

che economica dalla data di inizio effettivo del servizio; 

b. l’assunzione in parola è soggetta ai sensi dell’art. 15 del C.C.N.L. della categoria, ad un periodo di 

prova di sei mesi; 

c. al soggetto giuridico di cui al precedente punto sub. 2) compete il trattamento economico e giuridico 

previsto dalle norme di legge e contrattuali vigenti nel tempo; 
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4) Di dare atto che la spesa presunta relativa al precedente punto 2) viene registrata nella contabilità generale 

sotto articolazione  Area Vasta n. 4 Fermo Esercizio 2015 come indicato nel seguente prospetto: 

 

Conti economici di riferimento Esercizio 2015 

Competenze Personale Ruolo Sanitario 

N. 0512.010103  

€ 3 0.401,28 

Oneri Sociali Ruolo Sanitario 

N. 0512.010203 

€    8.445,36 

IRAP Personale Ruolo Sanitario 

N. 0512.010303 

€    2.584,00 

 

 

5) Di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4 della Legge 

412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e ss.mm.ii; 

 

6) Di trasmettere copia  del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m..  

 

Il Direttore Area Vasta n. 4 
                           Dott. Alberto Carelli 

 

 

 
 

 

 

 

La presente determina consta di n. 4  pagine di cui n. 0 pagine di allegati che formano parte integrante della stessa. 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 

(U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE) 

 
Normativa di riferimento: 

- D. Lgs. 165 del 30/03/2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche”; 

- D.P.R. 483 del 10/12/1997 “Regolamento recante la disciplina concorsuale per il personale dirigenziale 

del Servizio Sanitario Nazionale”; 

- CCNL Area Medica e Veterinaria vigente; 

 

Nel Piano Occupazionale annuale 2015 riferito al periodo Gennaio – Marzo 2015, autorizzato dal Direttore 

Generale ASUR con nota prot. 2444 del 23/01/2015, è stata inserita  l’assunzione a tempo indeterminato di 1 

Farmacista Dirigente  vacante nella D.O.P. di questa Area Vasta. 

 

Con nota prot. n. 9590  del 25/02/2015, dovendo procedere alla copertura a tempo indeterminato del suddetto 

posto vacante, si è provveduto alla verifica dei soggetti in disponibilità, ai sensi dell’art. 34 bis  D.Lgs 165/2001. 

 

Si dà atto che per la copertura del suddetto posto è possibile utilizzare la graduatoria del concorso pubblico, per 

titoli ed esami, finalizzato alla riduzione dei lavori flessibili nelle aziende del SSR, per la copertura a tempo 

indeterminato di n. 1 posto di Farmacista Dirigente Area Farmacia,  approvata con determina n. 269/ZT11DZona 

del 14/04/2011, tuttora in corso di validità in seguito alla proroga operata ai sensi dell’art. 2 della L.R. 26 del 

02/08/2013 così come modificato dall’art. 16 della L.R. 44 del 29/11/2013,   ed escussa per nomine a tempo 

indeterminato fino alla 1^ classificata. 

 

Stante quanto sopra, si predispone per il Direttore di Area Vasta, su indicazione dello stesso,  il seguente schema 

di determina: 

 

1) Di procedere, stante la previsione nel P.A. gennaio-marzo 2015,autorizzato dal Direttore Generale ASUR 

con nota prot. 2444 del 23/01/2015, alla copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Farmacista 

Dirigente Area di Farmacia, vacante nella D.O.P. di questa Area Vasta,  tramite utilizzo della graduatoria 

concorsuale approvata con determina n. 269/ZT11DZon del 14/04/2011, tuttora in corso di validità in 

seguito alla proroga operata ai sensi dell’art. 2 della L.R. 26 del 02/08/2013 così come modificato 

dall’art. 16 della L.R. 44 del 29/11/2013 ed escussa, per nomine a tempo indeterminato, fino alla 1^ 

classificata; 

 

2) Di individuare la Dr.ssa PINTO ANNA MICHAELA, 2^  classificata nella graduatoria del Concorso 

Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di Farmacista Dirigente – Area di Farmacia, 

approvata  con determina n. 269/ZT11DZon del 14/04/2011, tuttora in corso di validità in seguito alla 

proroga operata ai sensi dell’art. 2 della L.R. 26 del 02/08/2013 così come modificato dall’art. 16 della 

L.R. 44 del 29/11/2013, quale soggetto avente titolo, subordinatamente all’accertamento del possesso dei 

requisiti prescritti ed alla acquisizione della documentazione di cui all’art. 19 del D.P.R. 483/97, alla 

stipula del contratto individuale di lavoro per l’assunzione a tempo indeterminato nella qualifica e nel 

posto vacante nella D.O.P. di FARMACISTA DIRIGENTE AREA DI FARMACIA; 

 

3) Di stabilire che: 

a. l’assunzione a tempo indeterminato della Dr.ssa Pinto Anna Michaela avrà decorrenza sia giuridica 
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che economica dalla data di inizio effettivo del servizio; 

b. l’assunzione in parola è soggetta ai sensi dell’art. 15 del C.C.N.L. della categoria, ad un periodo di 

prova di sei mesi; 

c. al soggetto giuridico di cui al precedente punto sub. 2) compete il trattamento economico e giuridico 

previsto dalle norme di legge e contrattuali vigenti nel tempo; 

 

4) Di dare atto che la spesa presunta relativa al precedente punto 2) viene registrata nella contabilità generale 

sotto articolazione  Area Vasta n. 4 Fermo Esercizio 2015 come indicato nel seguente prospetto: 

 

Conti economici di riferimento Esercizio 2015 

Competenze Personale Ruolo Sanitario 

N. 0512.010103  

€ 3 0.401,28 

Oneri Sociali Ruolo Sanitario 

N. 0512.010203 

€    8.445,36 

IRAP Personale Ruolo Sanitario 

N. 0512.010303 

€    2.584,00 

 

 

5) Di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4 della Legge 

412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e ss.mm.ii; 

 

6) Di trasmettere copia  del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m..  

 

Il Responsabile del Procedimento 

       Dott.ssa Daniela Matè 

Il Direttore dell’U.O.C.  Gestione Risorse Umane 

         Dott.ssa Oriana Andrenacci 

 

Per il parere infrascritto: 

RAGIONERIA, BILANCIO e CONTROLLO di GESTIONE 

Si attesta che la spesa derivante dall’adozione del presente atto  sarà resa compatibile con il rispettivo budget  

anno  2015 quando assegnato. 

                Il Direttore U.O.C. Bilancio   Il Responsabile UOS Controllo di Gestione  

             Dott. Luigi Stortini      Dott. Luigi Stortini 

       

    

 
- ALLEGATI - 

 

Nessun allegato 


