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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA N. 4
N. 102/AV4  DEL 02/03/2015 N

Oggetto: SIG.RA M.S. DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO INR NCONA.
ACCOGLIMENTO ASSEGNAZIONE TEMPORANEA EX ART. 42 BIS D.

AREA VASTAN. 4

IL DIRETTORE DELLA %\

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente deten\tgkgjdal quale si rileva la necessita di
provvedere a quanto in oggetto specificato; Q\

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istru “¢he vengono condivisi, di adottare il

presente atto;

VISTA Iattestazione del Dirigente Bilancio in riferimento fx@ annuale di previsione;

condizioni personali e familiari richies ;
Area Vasta un posto di pari qualiﬁc%

ea ai sensi dell’art. 42 bis del D. Lgs n. 151 del
nte a tempo indeterminato dell’INRCA di Ancona
iere Cat. D), che ha documentato la sussistenza delle
normativa, essendo disponibile e vacante presso questa

2. Di dare atto che il presente provy to di assegnazione temporanea sara efficace per la durata di un
anno dal 16/03/2015, data cong¢Qr con I’Amministrazione di provenienza che dovra esprimere il

proprio assenso, al 15/03/ attexsalve ulteriori proroghe fino al termine massimo di tre anni;

3. Di notificare il presente a interessata e all’Ente di provenienza per gli adempimenti necessari;

4. Di dare atto che 1

Legge 412/91 e détk della L.R. 26/96 e s.m.i.;

5. Di trasmettere % presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.;

O
Il Direttore Area Vasta n. 4
Dott. Alberto Carelli
La present ina consta di n.3 pagine di cui n. 0 pagine di allegati che formano parte integrante della stessa.

determina non ¢ sottoposta a controllo regionale , ai sensi dell’art. 4 della
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area vasta n.
- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - @
(U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE) \

Normativa di riferimento:
D. Lgs. n. 151/2001 art. 42 bis
Nota Dipartimento Funzione Pubblica n. 192/04 del 04/05/2004

Con nota Prot. n. 624 dell’08/01/2015 la Sig.ra Maravalle Silvia, nata il 05/01/1 addMAscoli Piceno, dipendente
a tempo indeterminato dell’INRCA di Ancona come Collaboratore Professionalg Sanitario Infermiere Cat. D), ha
chiesto ’assegnazione temporanea a questa Area Vasta ai sensi dell’art. 42 bi gs. n. 151 del 26/03/2001
(aggiunto dall’art. 3 c. 105 L. 24/12/2007 n. 350). @

L’art. 42 bis sopra citato recita testualmente: &
1. “ll genitore con figli minori fino a tre anni di eta dipendente di %mistmzioni pubbliche di cui all’art.
1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. I esuccessive modificazioni, puo essere

assegnato, a richiesta, anche in modo frazionato e per un complessivamente non superiore a tre
anni, ad una sede di servizio ubicata nella stessa provinci ione nella quale I’altro genitore esercita
la propria attivita lavorativa, subordinatamente ally isténza di un posto vacante e disponibile di

corrispondente posizione retributiva e previo @ delle amministrazioni di provenienza e
destinazione. L’eventuale dissenso deve essere to. L’assenso o il dissenso devono essere
comunicati all’interessato entro trenta giorni dalld domanda.

2. 1l posto temporaneamente lasciato libero non sg a disponibile ai fini di una nuova assunzione.”
&

La Nota del Dipartimento della Funzione Pubblica %@04 del 04/05/2004 ha chiarito che “ i/ limite di eta (figli

al di sotto dei tre anni di eta) e il requisito seggettivo che da diritto al beneficio, determinandone ['arco

temporale entro il quale va fatta la richiesta nche il limite entro cui deve necessariamente concludersi

["assegnazione provvisoria” per cui i tre anmi>stabiliti per ’agevolazione ne indicano la durata massima senza

alcun riferimento all’eta dei minori. @

Si da atto che nel caso di specie ricor condizioni personali e familiari richiamate dall’art. 42 bis in quanto
,,@: nota Prot. n. 624 dell’08/01/2015 ha una figlia di eta inferiore a tre anni

la Sig.ra Maravalle, come indicato/f
ed il coniuge esercita la sua attivita professionale nel territorio della Regione.

Si evidenzia inoltre che pres @ta Area Vasta risulta vacante e disponibile un posto di Collaboratore
Professionale Sanitario Infat. D).
Si da atto inoltre che i{Diri ¢ dell’Area Infermieristica/Ostetrica, Dott. Mirco Gregorini, ha espresso parere
favorevole all’assegnaziong temporanea della Sig.ra Maravalle Silvia ai sensi dell’art. 42 bis D. Lgs. n. 151/2001
e che ¢ stata concordata cony’INRCA di Ancona quale decorrenza dell’assegnazione la data del 16/03/2015.

O

Si precisa che
Infermiere cat,
ASUR n. 244

uddetta assegnazione temporanea viene effettuata la copertura di un posto di C.P.S.
ista nel Piano Occupazionale Gennaio-Marzo 2015, approvato e trasmesso con nota DG
3/01/2015, dalla data del 1° marzo.

pra si propone, al Direttore di Area, il seguente schema di determina:
1. Di accogliere la richiesta di assegnazione temporanea ai sensi dell’art. 42 bis del D. Lgs n. 151 del

26/03/2001 della Sig.ra Maravalle Silvia, dipendente a tempo indeterminato dell’INRCA di Ancona
come Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat. D), che ha documentato la sussistenza delle
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- o

ared vastan,

condizioni personali e familiari richieste dalla normativa, essendo disponibile e vacant $SO questa
Area Vasta un posto di pari qualifica;

2. Di dare atto che il presente provvedimento di assegnazione temporanea sara effica mbdurata di un
anno dal 16/03/2015, data concordata con I’Amministrazione di provenienza che ‘dovra esprimere il
proprio assenso, al 15/03/2016 fatte salve ulteriori proroghe fino al termine mas i\tre anni;

@

3. Di notificare il presente atto all’interessata e all’Ente di provenienza per gli kIenti necessari;
1

4. Di dare atto che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo regionale\ai sensi dell’art. 4 della
Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.;

5. Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma d /17 della L.R. 26/96 e s.m.;

Il Responsabile del Procedimento Qi%ﬁ

Dott.ssa Annamaria Quinzi

¥
Il Direttore dell’ €. Gestione Risorse Umane
Dott. iana Andrenacci

&
Per il parere infrascritto: \
RAGIONERIA, BILANCIO e CONTROLLO di GEST
Si attesta che la spesa derivante dall’adozione del presente a sara resa compatibile con il rispettivo budget

anno 2015 quando assegnato.
11 Direttore U.O.C. Bilancio < sponsabile UOS Controllo di Gestione
Dott. Luigi Stortini &\ Dott. Luigi Stortini

©LLEGATI -
&

Q
&

Nessun allegato.
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