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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA 
AREA VASTA N. 4 

 N. 707/AV4 DEL 16/12/2014  
      

Oggetto: SIG. C.M. DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO AREA VASTA 3. 
ESERCIZIO MANDATO AMMINISTRATIVO. AVVICINAMENTO EX ART. 78 D.LGS 
267/2000. 

 
 

IL DIRETTORE DELLA 
 AREA VASTA N. 4 

 

- . - . - 

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 

provvedere a quanto in oggetto specificato; 

 

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 

presente atto; 

 

VISTA l’attestazione del Dirigente  Bilancio in riferimento al bilancio annuale di previsione; 

 
- D E T E R M I N A - 

1. Di accogliere dal 1° gennaio 2015 la richiesta di assegnazione di servizio ai sensi dell’art. 78 c. 6 del D. 

Lgs n. 267 del 18/08/2000 del Sig. Cannella Michele, dipendente a tempo  indeterminato dell’Area Vasta 

3 sede di Camerino, come Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat. D), che ha documentato 

la sussistenza delle condizioni personali  previste dalla suddetta normativa (mandato come consigliere 

comunale del Comune di Montalto delle Marche), essendo disponibile e vacante presso questa Area Vasta  

un posto di pari qualifica; 

 

2. Di dare atto che il presente provvedimento di assegnazione di servizio sarà efficace per la durata di un 

anno dal 1°/01/2015, data concordata con l’Amministrazione di provenienza che ha già espresso il 

proprio assenso,  al 31/12/2015 fatte salve ulteriori proroghe fino alla scadenza del mandato 

amministrativo; 

 

3. Di notificare il presente atto all’interessato e all’Ente di provenienza per gli adempimenti necessari; 

 

4. Di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo regionale , ai sensi dell’art. 4 della 

Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

 

5. Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.; 

 

Il Direttore Area Vasta n. 4 

                           Dott. Alberto Carelli 

 

La presente determina consta di n.3 pagine di cui n. 0 pagine di allegati che formano parte integrante della stessa. 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 

(U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE) 

Normativa di riferimento: 

 

D. Lgs. n. 267/2000 art. 78 c. 6 

 

Con nota Prot. n. 31696 del 22/10/2014 il Sig. Cannella Michele, nato il 02/01/1987 a S. Benedetto del 

Tronto, dipendente a tempo indeterminato dell’Area Vasta 3 sede di Camerino, come Collaboratore 

Professionale Sanitario Infermiere Cat. D), ha chiesto ai sensi dell’art. 78 c. 6 del D. Lgs. n. 267 del 

18/08/2000 di poter svolgere il proprio servizio presso l’Area Vasta 4, per l’intera durata del mandato 

come consigliere comunale del Comune di Montalto delle Marche (quinquennio 2014/2019), in seguito 

alle elezioni amministrative del 25/05/2014. 

  

L’art. 78 c. 6  del D. Lgs. sopra citato recita testualmente: 

“ Gli amministratori lavoratori dipendenti, pubblici e privati, non possono essere soggetti, se non per 

consenso espresso, a trasferimenti durante l’esercizio del mandato. La richiesta dei predetti lavoratori 

di avvicinamento al luogo in cui viene svolto il mandato amministrativo deve essere esaminata dal 

datore di lavoro con criteri di priorità.” 

 

Con nota Prot. 103856 del 19/11/2014 (Prot. di arrivo n. 37414 del 20/11/2014) l’Area Vasta 3 sede di 

Camerino  ha comunicato che l’istanza del Sig. Cannella potrà trovare accoglimento con decorrenza dal 

1° gennaio 2015 e per l’intera durata del mandato, previo consenso dell’AV 4, a carico della quale 

saranno le competenze stipendiali ed i relativi oneri. 

 

Si dà atto, inoltre, che il Dirigente dell’Area Infermieristica/Ostetrica, Dott. Mirco Gregorini,  ha 

espresso,  in data 28/11/2014 a margine della suddetta nota,  parere favorevole all’avvicinamento ex art. 

78 c. 6 del D. Lgs. n. 267/2000 ed all’assegnazione di servizio presso l’AV 4 del Sig. Cannella, con 

decorrenza 1° gennaio 2015, compatibilmente col Piano Assunzioni.  

 

Si precisa che con la suddetta assegnazione di servizio ex art. 78 c. 6 del D. Lgs. n. 267/2000 viene 

effettuata la copertura di un posto di C.P.S. Infermiere cat. D) che cesserà per mobilità dal 1°/01/2015 e 

già inserito nel Piano Occupazionale 2015.  

 

Stante quanto sopra si propone, al Direttore di Area, il seguente schema di determina: 

 

1. Di accogliere dal 1° gennaio 2015 la richiesta di assegnazione di servizio ai sensi dell’art. 78 c. 6 

del D. Lgs n. 267 del 18/08/2000 del Sig. Cannella Michele, dipendente a tempo  indeterminato 

dell’Area Vasta 3 sede di Camerino, come Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat. 

D), che ha documentato la sussistenza delle condizioni personali  previste dalla suddetta 

normativa (mandato come consigliere comunale del Comune di Montalto delle Marche), essendo 

disponibile e vacante presso questa Area Vasta  un posto di pari qualifica; 
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2. Di dare atto che il presente provvedimento di assegnazione di servizio sarà efficace per la durata 

di un anno dal 1°/01/2015, data concordata con l’Amministrazione di provenienza che ha già 

espresso il proprio assenso,  al 31/12/2015 fatte salve ulteriori proroghe fino alla scadenza del 

mandato amministrativo; 

 

3. Di notificare il presente atto all’interessato e all’Ente di provenienza per gli adempimenti 

necessari; 

 

4. Di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo regionale , ai sensi dell’art. 4 

della Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

 

5. Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 

e s.m.; 

 

Il Responsabile del Procedimento 

    Dott.ssa Annamaria Quinzi 

Il Direttore dell’U.O.C.  Gestione Risorse Umane 

     Dott.ssa Oriana Andrenacci 

 
 

Per il parere infrascritto: 

RAGIONERIA, BILANCIO e CONTROLLO di GESTIONE 

Si attesta che la spesa derivante dall’adozione del presente atto  rientra  nella disponibilità economica del budget 

provvisorio per l’esercizio 2015. 

                Il Direttore U.O.C. Bilancio   Il Responsabile UOS Controllo di Gestione  

             Dott. Luigi Stortini      Dott. Luigi Stortini 

 

    

- ALLEGATI - 
 

Nessun allegato. 

 
 


