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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA N. 4 @%
N. 669/AV4 DEL 05/12/2014 N

Oggetto: AVVISO MOBILITA’ PERSONALE DIRIGENZIALE A PER LA
COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI DIRIGENT EDICO DI
AREA VASTAN. 4

PEDIATRIA. AMMISSIONE CANDIDATI. \N
-.=.- o

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente deter%&%ﬁdal quale si rileva la necessita di
provvedere a quanto in oggetto specificato; o

IL DIRETTORE DELLA

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento ist @e che vengono condivisi, di adottare il
presente atto;

& \
VISTA I’attestazione del Dirigente Bilancio in riferimento Mwio annuale di previsione;

-DET NA -
&
1) Di ammettere all’avviso di mobih el personale dirigenziale per la formulazione delle
graduatorie nelle aree vaste territorialidell’ Asur e per la Direzione Generale emesso dall’ASUR
con scadenza 03/10/2014 per 1 ura a tempo indeterminato di 1 posto di Dirigente Medico

disciplina Pediatria, la domanda—della Dr.ssa D’Adamo Ebe nata a Chieti il 18/02/1981
dipendente dell’A.O. “Istituti alieri” di Cremona;

2) Di dare atto che il pr:E ﬁ&xovvedimento non comporta oneri di spesa;

3) Di dare atto che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge

412/91 e dell’art aL.R.26/96 € s.m.1.

4) Di trasmettere ' del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 ¢
s.m.. \

:g Il Direttore Area Vasta n. 4
o Dott. Alberto Carelli
La presente ina consta di n. 3 pagine di cui n. 0 pagine di allegati che formano parte integrante della stessa.

Impronta documento: EDFC7CCBA7D034DABSDD735265983A48934183195
(Rif. documento cartaceo A99B69A70CBE9AIFABS52145996E747DB2B9SES56, 423/02/114A4PERS D L)
Nessun impegno di spesa
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ared vastan,

- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - ::

(U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE) \N

Normativa di riferimento:
- D. Lgs 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipen delle amministrazioni
pubbliche”, art. 30;
- Art. 20 CCNL 08/06/2000 Dirigenza Medica e Veterinaria e successive m@difiche;
- Determina del Direttore Generale Asur Marche n. 527 del 05/08/201 oggetto “Approvazione delle
linee guida e del Regolamento per la valutazione delle istanze di mo ) ersonale del comparto, ex
art. 30 del D. Lgs 165/2001 e s.m.i.”.

Con determina del Direttore Generale ASUR n. 527 del 05/08/2014 s approvate le “Linee guida per la
mobilita del personale del Comparto, ex art. 30 del D. Lgs 165/2001 e s.m:i3 e il “Regolamento inerente i criteri
¢ la relativa graduazione per la valutazione delle istanze di mobilita velontatia esterna”.

Con determina del Direttore Generale ASUR n. 363 del 05/
DG/ASUR n. 531 del 08/08/2014, ¢ stato emesso avviso fin@li all’acquisizione di domande di mobilita del
personale della Dirigenza Medica e Veterinaria e d irigenza Sanitaria Professionale Tecnica e
Amministrativa per le Aree Vaste Territoriale dell’Asur e irezione Generale ASUR, per la copertura dei
posti vacanti indicati nell’allegato e di tutti quelli per i quali, sutcessivamente, di norma per turn over, anche per
profili diversi da quelli indicati nell’allegato, verra geﬁ@ ecessita di ricorso all’assunzione.

L’avviso rivolto ai Dirigenti attualmente in serv{ﬁ\:E tempo indeterminato, con avvenuto superamento del
periodo di prova, nelle Aziende Sanitarie e/o in al nti di diversi comparti del pubblico impiego nel rispetto
dell’Area e della Disciplina ove prevista, prey u%w uale scadenza per la presentazione delle domande il giorno
03/10/2014.

4 cosi come modificata con determina

Tale avviso stabiliva, tra 1’altro, che: @
e La valutazione delle istanze ilita da una Area Vasta ad un’altra dell’ Asur e di quelle tra Aree Vaste
e la Direzione General ituisce un’azione prioritaria e inderogabile rispetto all’applicazione
dell’istituto della mobilita votontaria interaziendale ex art. 20 dei CC.NN.LL: 08/06/2000:
e [’Area Vasta con appos'vvedimento motivato dispone I’ammissione/non ammissione di coloro che
presenteranno domanda-d} -ﬁl ecipazione all’Avviso di mobilita in relazione al possesso dei requisiti e al
rispetto delle pre \@u eviste dall’avviso. L esclusione dalla procedura sara notificata all’interessato.

Z
pS

Nell’allegato all’avvis Cctto ¢ stato previsto, tra 1’altro, quale posto per I’anno 2014 da destinare alla
mobilita del personale delld dirigenza per I’ Area Vasta n. 4 di Fermo n. 1 posto di Dirigente Medico di Pediatria.

O
ota 22740 del 17/10/2014 ha trasmesso 1’elenco e le domande di mobilita del personale
sta 4, e per la disciplina di Pediatria risulta la sola domanda della candidata D’ Adamo Ebe
2/1981 dipendente dell’ A.O. “Istituti Ospitalieri” di Cremona.

L’ASUR Marche
dirigente per I’
nata a Chieti i
L’avviso prevedeva, inoltre, quali motivi di esclusione dalla procedura di mobilita:

domande consegnate direttamente all’ufficio protocollo o inviate tramite servizio postale la
maneata sottoscrizione (non ¢ richiesta I’autenticazione della firma);

e Per le domande inoltrate tramite PEC: la mancata sottoscrizione e la mancanza della titolarita della casella

di posta elettronica certificata utilizzata per I’invio della domanda;
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L’invio della domanda a mezzo fax;

La presentazione delle domande di partecipazione all’avviso diversa dalla stampa prodotta ;
L’inoltro con modalita diverse da quelle indicate nel successivo articolo n. 2; N

La spedizione oltre i termini di scadenza, a nulla rilevando le ragioni del ritardo;

La ricezione della domanda, se spedita tramite servizio postale, oltre il 7° giorng-successivo alla data di

scadenza, sebbene la domanda stessa sia stata spedita entro il termine di scadenz
e La presentazione dello schema di domanda compilato con modalita diversa %&
(non sono ammessi inserimenti e/o integrazioni o modifiche a penna);
e La sola registrazione/compilazione su internet senza invio della domandaon e modalita di cui all’art. 2.
N

o della procedura

escritti dal bando e quindi

Si da atto che la domanda della Dr.ssa D’Adamo Ebe risulta in regola con i
ammissibili alla presente procedura.

Stante quanto sopra si predispone per il Direttore di Area il seguente s %1%8\\% determina:

graduatorie nelle aree vaste territoriali dell’Astti)le per la Direzione Generale emesso
dall’ASUR con scadenza 03/10/2014 per 1 ra a tempo indeterminato di 1 posto di
Dirigente Medico disciplina Pediatria, lacd @? della Dr.ssa D’Adamo Ebe nata a Chieti il
18/02/1981 dipendente dell’A.O. “Istitﬂ@ ieri” di Cremona;

2) Di dare atto che il presente provvedin@on comporta oneri di spesa;

1) Di ammettere all’avviso di mobilita del persc@(@ngenziale per la formulazione delle

3) Di dare atto che la presente dét on ¢ sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della
Legge 412/91 e dell’art. 28 del& 26/96 € s.m.i.

4) Di trasmettere copia de pr‘ atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R.
26/96 e s.m..
I1 Responsabile del Proced@

Dott.ssa Daniela Maté
11 Direttore dell’U.O.C.
Gestione Risorse Umane
Dott.ssa Oriana Andrenacci

RAGIONERIA, BIL CONTROLLO di GESTIONE
11 sottoscritto, vista la arazione del responsabile del procedimento, attesta che dal presente atto non deriva
alcun impegno di spesa a carico dell’azienda.

Il Direttore U . Bilancio Il Responsabile UOS Controllo di Gestione

Jgr-Stortini Dott. Luigi Stortini

- ALLEGATI -
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