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IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA N. 4

I
N\
9

VISTOD il documento istruttorio, riporato in caloe alla presenic d:tcm%l quale i rilevs la necessita

provyeders a quanto in opgeilo specilicalo;

o
RITENLTIO), per i motivi riprortati nel predetto documenio istrut |:hr.: wengonn condivis,, di adottare il

preseole allo;

-DETER -

1) di approvarc il “Programma formative @@DH” di cui all’allcgato facente parte intcgrante e

soslanciale della presenle delerming &

2 di stabilire che il Programma ra amento di programmazione ¢ che 1o Siessn prira cssere,
in presencn del verificarsi di nzc formative, modificaln o ampliato nel mspette della

disponibilith di budger;

3] di dare ato che la prosg ina non ¢ sottoposta & controllo ai sensi deliart. 4 della Legge

41291 & dellart. 28 de . € 5.m.i;

4} di trasmcitere il prese@n al Collegio Sindacake a norma dell*art. 17 della L.R, 26/96 ¢ s.m.i..

@ Firma
\ Dr, Aiberto Caralli

La prescate deteomima

in 10 pagine di cuin. T pagine di allegati che formano pars intcgrangs: della stessa.
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'-W Numem: 615/AV4 Fag.
2
marche Diala; 17711720 4

- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - \N;

(Unita Operativa Semplice Formazrione ed Aggiornament)

di guests Area Vsl con il guale si definiscona gli ohictiivi ¢ cle modalita che alla’hase di pereorsi di

agpinanenio ¢ lormazione del personale, Q
Drettey dowmmenta enuncie i principi ¢ gl ohicttivi sitategici da inpgere nonché e necessiti

dellocranizzazions colbpeate al fabbisogmo formativo manifestato. Ha una validi uale ¢ con esso vengono
delinite ¢ descritte 1o iniziative formative che verranoo realizzate in azienda; Lo siesso pud essere modificato o
ampliato nel rispetio della disponibilith del budget, al verificarsi di nwove’ formative.

[l Programma formativo anmuale 2014 rappresenta lo strumento di pr&gmunmzzi%%::‘miﬂta Formakiva

I Programma ha come finalith ptioams quedla di valkon la qualild tecnico-prolessionabh:
dclassistcnza sanitaria, Pertanto, ativitd formativa che vecrd pata punterd Mattenzione all’analisi,
valulaeione ¢ miglivramento di processi, percorsi ¢ procedore asgistenziali, alla definizionc di protocolli ¢ lince
puida aziendali per alimentare od implementars Lo qualita def’ i, all'avvie di precedimenti operativi per la
gestione del rischio clinico, all’acquisizione e potenziame b condscenze e competenze individuali, di
dinamiche relazionali, alla promozione della cultera della si dei lunoghi di lavoro, cec,

Formazrione-ECM, degli obicttivi formativi general dal Piano Sanitario Nazionale, di quelli regionali

Per la predisposizione del suddetto dq:rmme lenulo conle di willa la pormativa in maiers di
s
nonché di quelli mdendali. S

L’ analisi delle esizgenze proveniente
attraversa il rlevamenin del fabhisogno for
eradimenio dei progeul formativi gis reali

ieenrione & stata svolia dall'Unitd Operativa Fonmasions
{Nota pro. M, 764 del 30:9/13), analisi dei questionan di
alisi dei dati U_R.P..

Cig fatto 5i ¢ provveduto é&(ﬂ il documento “Trogramma formative 2004 che rappresenta la
pianificazione e programmazione ¢ ﬁ ivitd fermativa per I'anng in corse, allegato alla prescnte determing, ©
rasimeszo con emall del 1071/14 al Responisabile UOS Sepreteris di Direzione per acquisizione dei paren do
paric delle COLSS. delle Tre Aree aftuali e del Collegio di DHrezione,

Con email del 1 del 199714 il suddetin Responsahilc ha provveduto o resmedters sl
rappresentanti dei suddetll o mi il predetlo docomento comunicando conlesialmente che, in mancans di
maotivalc posizioni mn dei destinatari da recapitarsi entro mercoledi 24/%14, si sarebbe procedulo
prescindendo dai parer.

2009 il Propramma formative 20014 & stato posto all*esaroe del Collegio di Direzione che lo
di per approvato@iPunanimita,
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Mimena: 15 AN Fag.

Draca: 174113014

1} i approvare il ~Programima fotmative anouale 20147 d cul all’allegato facente parte integranie ¢

sosfanziale della presente detertnina; v

2) i stabilire che il Programms reppresenls documentlo di progamoacions ¢ che ko st EEECLE, 1N
presenza del verificarsi di nwove esipenze formative, modificato o ampliate nel ﬁﬁ{mNa sponibilith

di hudget; N

3y di dare atto che la presente deferming non & sotioposta a controllo ai sensi dell della Legge 41249 ¢
deilFant, 28 della LR, 26096 ¢ 2.m.i..

41 di weasmenlere il presente atin al Collegio Sindacale a norma dell"art, 17 d@ﬂﬁ C 8.1M.i..

 Dicipente!
&
%ﬂns&a Stefania Mancinelli

*Programma formative annuale 20147 \
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