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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA N. 4 @%
N. 605/AV4 DEL 10/11/2014 N

DACALE

Oggetto: SIG. L.R. C.PS. TECNICO SANITARIO DI RADIOLOGIA ME@%AT. D) A

TEMPO INDETERMINATO. COLLOCAMENTO IN DISTACC

RETRIBUITO

VISTO il docu
provvedere a qu

RITENUTO, p
presente atto;

VISTA D’attesta

A TEMPO PIENO.

IL DIRETTORE DELLA ®\

AREA VASTA N. 4 N

. . . o o
mento istruttorio, riportato in calce alla presente deter
anto in oggetto specificato;

%ﬁal quale si rileva la necessita di

<

er i motivi riportati nel predetto documento ist t che vengono condivisi, di adottare il

<
zione del Dirigente Bilancio in riferimento %io annuale di previsione;

O

-DETERMY
Di revocare il distacco sindacale a : parziale al 50% del dipendente Sig Lanfranco Roberto,
in corso dal 01/04/2013, di cui determine n. 181/AV4 del 27/03/2013 e n. 262/AV4 del
17/04/2013 di rettifica;

Di revocare, altresi, il col to in aspettativa sindacale non retribuita al 50%, ai sensi
dell’art. 12 CCNQ del 07/ , in corso dal 01/09/2014, del dipendente Sig. Lanfranco Roberto
di cui alla determina n. Q 4 del 01/09/2014;

Di collocare il d ente Sig. Lanfranco Roberto in distacco sindacale retribuito FP Cgil

Nazionale a tempo~pieno con decorrenza 01/10/2014 e fino alla comunicazione di revoca da
parte dell’Organ ne Sindacale di appartenenza;

Di dare er quanto attiene al trattamento economico ed agli oneri contribuitivi resta
fermo guanto-digposto dall’art. 17 del CCNQ 07/08/1998;

Di notificare il presente atto all’interessato, al responsabile della struttura di appartenenza,
anjzzazione sindacale interessata, nonché alla Presidenza del Consiglio dei
iy Dipartimento della Funzione Pubblica ai sensi dell’art. 14 c.1 del CCNQ del 07/8/1998;

are atto che la spesa relativa di cui al punto 3) che precede viene registrata nella contabilita
nerale sotto articolazione Area Vasta n. 4 Fermo Esercizio 2014;

= Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 ¢

s.m.;
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- o

ared vastan,

8. Di dare atto che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4
della Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e ss.mm.ii; v

Il Direttore Area Va aN
Dott. Alberto Ca

La presente determina consta di n. 4 pagine di cui n. 0 pagine di allegati che formano infegrante della stessa.
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - ; -
(U.0.C. PERSONALE) \

Normativa di riferimento:

- CCNQ del 07/08/98 artt. 12, 14 e 17. N
Con determine n. 181/AV4 del 27/03/2013 e n. 262/AV4 del 17/04/2013 di retti 1kdipendente Sig. Lanfranco
Roberto ¢ stato collocato in distacco sindacale a tempo parziale al 50% dal 01/" fino alla comunicazione
di revoca da parte dell’Organizzazione Sindacale di appartenenza. N

dell’art. 12 CCNQ del 07/08/1998, il dipendente Sig. Lanfranco Rob aboratore Professionale Sanitario
Tecnico Sanitario di Radiologia Medica Cat. D) a tempo indeterminato, pettativa sindacale non retribuita al

Con determina n. 459/AV4 del 01/09/2014 il dipendente Sig. Lanfranco Roberto ¢ stato collocato, altresi, ai sensi
i
50% con decorrenza 01/09/2014, a completamento delle 36 ore settimangli.c,

s

e CGIL Sig. Gianfranco Fattorini ha

Con nota prot. n. 27655 del 06/10/2014 il Capo Area Orga
ata, per il Sig. Lanfranco Roberto, a far data

comunicato la revoca della richiesta di distacco, a suo tempé&

dal 01/10/2014. X\

Con nota prot. n. 27658 del 06/10/2014 la Segreteria Q@ale Funzione Pubblica CGIL nella persona di
Fabrizio Rossetti ha chiesto il collocamento in distacco le retribuito FP Cgil Nazionale a tempo pieno, per
Lanfranco Roberto dal 01/10/2014. <@ \

Con nota prot. n. 30626 del 16/10/2014 il Segreta 'erale Funzione Pubblica CGIL Fermo ha comunicato che
con il 30 novembre 2014 viene revocata ’a et sindacale non retribuita “con prestazione di servizio ridotta
al 50%, richiesta, a far data dall’1/09/2014 1 anto dall’1/10/2014 ¢ stato richiesto il collocamento in distacco

sindacale a tempo pieno. @

Stante quanto sopra si predispone, peri %ttore di Area, il seguente schema di determina:

&

1. Di revocare il cco sindacale a tempo parziale al 50% del dipendente Sig Lanfranco
Roberto, in al 01/04/2013, di cui alle determine n. 181/AV4 del 27/03/2013 ¢ n.
262/AV4 de 4/2013 di rettifica;

2. Di revtresi, il collocamento in aspettativa sindacale non retribuita al 50%, ai sensi
de CCNQ del 07/08/199, in corso dal 01/09/2014, del dipendente Sig. Lanfranco
Rob di cui alla determina n. 459/AV4 del 01/09/2014;

collocare il dipendente Sig. Lanfranco Roberto in distacco sindacale retribuito FP Cgil
azionale a tempo pieno con decorrenza 01/10/2014 e fino alla comunicazione di revoca da
parte dell’Organizzazione Sindacale di appartenenza;

Di dare atto che per quanto attiene al trattamento economico ed agli oneri contribuitivi resta
fermo quanto disposto dall’art. 17 del CCNQ 07/08/1998;

5. Di notificare il presente atto all’interessato, al responsabile della struttura di appartenenza,
all’Organizzazione sindacale interessata, nonché alla Presidenza del Consiglio dei
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Ministri/Dipartimento della Funzione Pubblica ai sensi dell’art. 14 c.1 del CCNQ del
07/8/1998; v

contabilita generale sotto articolazione Area Vasta n. 4 Fermo Esercizi

b

6. Di dare atto che la spesa relativa di cui al punto 3) che precede 65&%3&5@ nella
10 2004;

7. Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a nerma dellart. 17 della L.R.
26/96 e s.m.;

8. Di dare atto che la presente determina non ¢ sottoposta a co@gionale, ai sensi dell’art.

4 della Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 ¢ ss.r?mN

Il Responsabile del Procedimento

Dott.ssa Daniela Maté 5 %&9

Il Direttore dell’U.O.C.
Gestione Risorse Umane
Dott.ssa Oriana Andrenacci

<

0 L
Per il parere infrascritto: \\

RAGIONERIA, BILANCIO e CONTROLLO di GES
Si attesta che la spesa derivante dall’adozione del presente -a in proporzione ai mesi di competenza, rientra nella
disponibilita economica del budget provvisorio per I’esercizio -

ot

Per ’anno 2015 i costi saranno resi compatibili con i ttivo budget quando assegnato
11 Direttore U.O.C. Bilancio Responsabile UOS Controllo di Gestione

Dott. Luigi Stortini @ Dott. Luigi Stortini

©2 - ALLEGATI -
Nessun allegato. \©
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