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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA N. 4 @%
N. 592/AV4 DEL 07/11/2014 N

Oggetto: [D.G.R.M. n.594 del 22.04.2013 intitolata “Progetto regionale per
implementazione di un sistema incentivante per il potenziamento delle'atti
dialitiche nel periodo estivo anno 2013” - esecuzione ]

IL DIRETTORE DELLA /X\

AREA VASTA N. 4 @
.
N

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente i%a, dal quale si rileva la necessita di
provvedere a quanto in oggetto specificato;

0 L
RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documen&torio e che vengono condivisi, di adottare il

presente atto; @

VISTA I’attestazione del Dirigente / Responsabilecglelioneria / Bilancio in riferimento al bilancio annuale

di previsione; &\

@ERMINA-

1. di liquidare il finanziamentog@)getto regionale dialisi estiva 2013 di cui alla D.G.R.M.
n.594/2013 secondo le i ripartizione di cui agli allegati prospetti contabili;

2. di trasmettere copia del ¢ te atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96

1l Direttore di Area Vasta
Dr. Alberto Carelli

Per il parere infrascritto:

RAGIONERIA
(Attestazione
atto trova capi
Il Dirigente/Responsabile
Dr.Luigi Stortini

Impronta documento: 61EC846C59560BE763C28043F12594ABD96F42E2D
(Rif- documento cartaceo 968D428B40D7A0C782D12CB6EA93AEOD371EC4D3, 50/01/1144AFFGEN D L)
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - v

(U.O.Segreteria di Direzione, Archivio e Protocollo) N
Letta la D.G.R.M. n.594 del 22.04.2013;
Considerato che:

- La Regione Marche con la Delibera di Giunta precitata ha previsto x iamento straordinario
I

ad implemento delle risorse aziendali destinate alla remunerazi
progetto dialisi estiva 2013;

- Tale progetto prevede il sostegno finanziario regionale ine incentivante rispetto alle

prestazioni dialitiche —specie notturne- rese in favorerdei non residenti (turisti) nel periodo

i operatori impegnati nel

giugno-settembre 2013; O

- Il responsabile dell'U.O.C. di Nefrologia dr. E.Pala ha rilasgiato specifico documento riepilogativo
contenente la descrizione delle sedute dialitichbili al progetto nonché ha precisato
I'avvenuto caricamento dei dati nel File C regionale,>giusta relazione agli atti dell'ufficio prot.n.

8122 del 15/04/2014- \%

ti alla ripartizione delle quote concordate tra gli

- Si & proceduto alle operazioni contabili co@ ;
operatori della struttura sanitaria ero delle prestazioni dal che & esitato il prospetto

@

liquidatorio qui allegato; <@
- Occorre provvedere alla imputazio@edito degli emolumenti relativi ai diretti interessati posto

Il Dirigente Ammin.vo di U.O.

Dott. Simone Aquilanti

- ALLEGATI -

02 Prospetti ¢ ili per dirigenza/comparto del’UO Nefrologia sedi Fermo ed Amandola anno 2013.
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Progetto Regionale implementazione prest. di dialisi a favore di pazienti extra reg.msié@ﬂwv&

anno 2013 - FERMO

Riferimenti: DGRM n.594/2013 decreto 57/RA0/2013 e comun. Direttore U.O.C. Nefrolog

iaiDialsi 08122 del5/04/2013

CPS/CPDEL COMPENSO
n°prest. pap, | A1 mﬁ’ DIPEND.COD 2190
1 - tariffa bicarb dialisi e prest acc 0 0
2 - tariffa emodiafiltr. e prest acc 0,00 0
4 - fondo totale 9100,00
5 - costi glob aziend 35% 0,00
6 - fondo perequativo 5% 0,00 \ \\
7 - comp pers supporto indir.2% 0,00{Vedi dettaglio(12) -
8 - quota equipe medica e non medica 9100,00 & \
9 - quota eq medica 48,5% 441350
n.1 dirigenti ex 2° liv quota 14 tot.quote 14 &
n.0 dirigenti ex 1° liv quota 1,1 tot.quote j)
Dettaglio quote: 12 turni su 12 Cod p 244 n°turni I
Matr. 500066 Pala Ettore 4413,50 < 785,06 49,48 280,38 3298,58
0
totale 441350 0 /AN 785,06 49,48 280,38 3298,58
10 - quota eq inferm 48,5% 413,50 calcolo x n’rientri effett.
n. 1 caposala 8% (( )
n.10 inferm. 40,5% o
Dettaglio quote: Cod p 260 n‘ﬁeh{\i
Matr. 34974 Pistolesi Tiziano 36308] /=) 62,99 2,91 22,50 264,68
Matr. 13628 Bracalente Clelia 338,31 M 60,37 2,79 21,56 253,65
Matr. 35904 Brandizi Catia 507,55 3 90,55 419 32,34 380,47
Matr. 35717 Giommarini Paola 16908)5) 1 30,18 140 10,78 126,82
Matr. 14176 Eqidi Tiziana 469,18} 1 30,18 140 10,78 126,82
Matr. 35920 Mercuri Giuseppina ﬂ)33§§? 2 60,37 2,79 21,56 253,65
Matr. 35923 Pomili Gioia 507,55 3 90,55 419 32,34 380,47
Matr. 21145 Tempestilli Roberta 507,55 3 90,55 419 32,34 380,47
Matr. 16437 Furbo Lorenza \[ ) 67674 4 120,74 5,58 4312 507,30
Matr. 5393 Fabiani Luigina N 338,37 2 60,37 279 21,56 253,65
Matr. 50277 Salemme Antonio - 507,55 3 90,55 4,19 32,34 380,47
Matr 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale 4413,50 24 787,42 36,39 281,22 3308,47
11 - quota equipe aus. 3% 273,00 48,71 2,25 17,40 204,65
Dettaglio quote: 6 su 12 turnji\i\LQ\ <@ Cod p 260
Matr. 35733 Fioravanti Topino\ 136,50 6 24,35 1,13 8,70 102,32
Matr. 36342 Magnacca Avsuinta~ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale 136,50 12 24,35 113 8,70 102,32
12 - Dettaglio qfigte-pers.amm.vo Cod 256 %
Matr 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE 8963,50 1596,83 87,00 570,30 6709,37

Impronta documento: 61EC846C59560BE763C28043F1259ABD96F42E2D
(Rif. documento cartaceo 968D428B40D7A0C782D12CB6EA93AEOD371EC4D3, 50/01/11A4AFFGEN_D L)

Impegno di spesa




*w Numero: 592/AV4 Pag.
marche Data: 07/11/2014 4
Progetto Regionale implementazione prest. di dialisi a favore di pazienti extra reg.mesi estivi
anno 2013 - AMANDOLA
Riferimenti: DGRM n.594/2013 decreto 57/RA0/2013 e comun. Direttore U.0.C. Nefrologia/Dialisi n.81%ﬁﬁ04/2013
CPS/CPDEL COMPENSO
n’prest. 2,80% 'NA"%\Q%PW 8% | Dipenn.con 2100
1 - tariffa bicarb dialisi e prest acc 0 0
2 - tariffa emodiafitr. e prest acc 0,00 0
4 - fondo totale 2030,00 W\
5- costi glob aziend 35% 0,00 N
6 - fondo perequativo 5% 0,00 &
7 - comp pers supporto indir.2% 0,00]Vedi dettaglio(12)
8- quota equipe medica e non medica 2030,00 e
9 - quota eq medica 48,5% 984,55
n.1drigentiex2’liv quota 14| tot.quote o i 4
n.0 dirigenti ex 1°liv ~ quota 11| tot.quote \TJ
Dettaglio quote: 3 tumi su 10 Cod p 244 ntumi |0
Matr. 500066 Pala Ettore 295,37 52,54 3,31 18,76 220,75
00l g (CY)
totale 295,37 0 52,54 331 18,76 20,75
10 - quota eq inferm 48,5% 084,55 c;lcg\te\@rientri effett.
n. 1 caposala 8% KU )
n. 4inferm.  40,5%
Dettaglio quote: Cod p 260 7 n°rientr
Matr. 34974 Pistolesi Tiziano 1878 - 14,01 0,88 5,00 58,87
Matr. 14176 Egidi Tiziana /) 3R 3 2544 160 9,09 106,89
Matr. 16689 Peroni Alessandra 266,04 6 50,88 3,21 18,17 213,78
Matr. 16801 Tirlie Mirei Silvia \\ 190,69 4 33,92 2,14 12,11 142,52
Matr. 16967 Cozzi Sara 286,04 6 50,88 3,2 18,17 213,78
Matr NS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale 984,55 19 175,13 11,04 62,5 735,84
11 - quota equipe aus. 3% 60,90 10,83 0,68 3,87 45,52
Dettaglio quote: Cod p 260
< 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale 0,00 2 0,00 0,00 0,00 0,00
12 - Dettaglio quotg@%@mfvo Cod 256 %
Matr 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE 1279,02 21,67 14,35 813 956,59
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