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DETERMINA DEL DIRIGENTE DELLA 
AREA VASTA N. 4 

 N. 580/AV4 DEL 30/10/2014  
      

Oggetto: [  Riconoscimento causa di servizio e diniego equo indennizzo ex 
dipendente V.A.M..] 

 
 

IL DIRIGENTE DELLA 
 AREA VASTA N. 4 

 

- . - . - 

 
 
VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 

provvedere a quanto in oggetto specificato; 

 

 

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 

presente atto; 

 

 

- D E T E R M I N A - 
 
 

1. la presa d’atto dei pareri rilasciati dalla Commissione Medica di Verifica di Ancona, verbale 

modello BL/B – N. 2474 del 09/06/2014 e dal Comitato di Verifica per le cause di servizio 

nell’adunanza n. 239 del 17/09/2014 in esito alla istanza di riconoscimento di causa di 

servizio e di liquidazione dell’equo indennizzo presentata in data 06/10/2011, assunta al Prot. 

17423 del 10/10/2011, dall’ ex dipendente V.A.M. nata il 04/07/1952, C.P.S. Infermiere; 

 

2. il  riconoscimento, in conformità alle motivazioni espresse dal predetto Comitato di Verifica 

della dipendenza da fatti di servizio dell’infermità di cui al foglio quadro EI/PP del citato 

verbale della Commissione Medica Verifica di Ancona e l’ascrizione della relativa 

menomazione, come da quest’ultima rilevato, alla tabella B ; 

 

3. il diniego, ai sensi dell’art. 50 DPR n. 686 del 03-05-1957, della corresponsione dell’equo 

indennizzo, in quanto l’ interessata ha percepito dall’INAIL, per le infermità di cui al punto 

precedente, somme a titolo risarcitorio di importo ben superiore a quello di € 1.035,23 che le 

competerebbe a titolo di equo indennizzo: 
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- domanda presentata in data ………………………………………………….. 06/10/2011 

- età della dipendente alla data di presentazione della domanda ……………….. Anni 59 

- stipendio tabellare iniziale in godimento alla data di presentazione della domanda 

CCNL Comparto Sanità……. € 23.005,19 

- equo indennizzo Tab. B , 3% importo 1° ctg (23.005,19X 2X3%) ………..€  1.380,31 

-  riduzione art. 49 DPR 686/57 (25% in caso di superamento dei 50 anni di età) 

- € 345.08 

- equo indennizzo da liquidare (€  1.380,31 – 345.08) ……………………….€ 1.035,23 

 

 
4. di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4 

della L. 412/91 e dell’art. 28 della L. R. 26/96 e ss.mm.ii.; 

 

5. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della Legge 

Regionale n. 26/96 e successive modificazioni. 

   

 

 

Per Direttore  

U.O.C. Gestione Risorse Umane 

 Dott. Michele Gagliani 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La presente determina consta di n. 13  pagine di cui n. 8 pagine di allegati cartacei che formano parte integrante della stessa. 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 

 
(UOC Gestione Risorse Umane) 

 

 

Normativa di riferimento: 
 

- Artt. 48 – 49 – 50 – 60 DPR 3 maggio 1957, n. 686; 
- DPR 20 aprile 1994, n. 349; 
- DPR 30 dicembre 1981, n. 834; 
- Art. 22, commi  27, 28, 29, 30 e 31, Legge 23 dicembre 1994, n. 724; 
- Art. 1, commi 119, 120, 121 e 122, Legge 23 dicembre 1996, n. 662; 
- Tabella allegata all’art. 1 comma119 della L. 662/1996; 
- DPR 29 ottobre 2001, n. 461; 
- Decreto 12 febbraio 2004 del Ministero dell’Economia e delle Finanze; 
- Art. 47 , comma 2,  C.C.N.L. 20 settembre 2001 integrativo C.C.N.L. 7 aprile 1999; 
- Art. 23, comma 3 CCNL Comparto Sanità stipulato in data 19/04/2004. 

 
Con istanza prodotta in data 06/10/2011, la sig.ra V. A. M., nata  a Falerone il 04/07/1952, CPS 
Infermiere, richiedeva il riconoscimento della dipendenza da causa di servizio per le infermità “ Esiti 
frattura metadiafisaria distale del radio bilaterale”. 
 
Con verbale  modello BL/B n. 2474 del 09/06/2014 la Commissione Medica di Verifica di Ancona  
riscontrava l’interessata affetta da : “ lievi esiti di frattura di Colles bilaterale trattata con mezzi di sintesi 
(rimossi)” 
 
Nell’adunanza n. 239 del 17/09/2014 il  Comitato di Verifica per le cause di servizio esprimeva  parere 
di dipendenza da causa di servizio dell’ infermità “lievi esiti di frattura di Colles bilaterale trattata con 
mezzi di sintesi (rimossi)” dichiarando che detta infermità “può riconoscersi dipendente da fatti di 
servizio, in quanto la lesione è conseguente a traumatismo avvenuto durante il servizio, nello 
svolgimento di attività ricollegabili ai propri compiti, in assenza di elementi o condizioni riferibili a dolo o 
colpa grave”.  
 
Che l’ex dipendente con nota del 13/10/2014 protocollo n. 29811, pari data, ha  dichiarato ai sensi 
dell’art. 50 DPR 686/57 di aver percepito per la stessa infermità somme dall’INAIL di circa € 15.000,00 
a titolo risarcitorio/indennitario. 
 
Considerato che in base alla normativa sopra richiamata “…….dall’importo dell’equo indennizzo va 
dedotto quanto eventualmente percepito dall’impiegato in virtù di assicurazione a carico dello Stato o di 
altra Pubblica Amministrazione.” e che, nel caso di specie, l’importo già percepito dall’INAIL di € 
15.000,00 è di gran lunga superiore a quello calcolato a titolo di equo indennizzo che ammonta ad € 
1.035,23, 
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Si propone, pertanto, al Responsabile dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane l’adozione della seguente 
determina: 
 

1. la presa d’atto dei pareri rilasciati dalla Commissione Medica di Verifica di Ancona, verbale 

modello BL/B – N. 2474 del 09/06/2014 e dal Comitato di Verifica per le cause di servizio 

nell’adunanza n. 239 del 17/09/2014 in esito alla istanza di riconoscimento di causa di servizio e 

di liquidazione dell’equo indennizzo presentata in data 06/10/2011, assunta al Prot. 17423 del 

10/10/2011, dall’ ex dipendente V.A.M. nata il 04/07/1952, C.P.S. Infermiere; 

 

2. il  riconoscimento, in conformità alle motivazioni espresse dal predetto Comitato di Verifica 

della dipendenza da fatti di servizio dell’infermità di cui al foglio quadro EI/PP del citato 

verbale della Commissione Medica Verifica di Ancona e l’ascrizione della relativa 

menomazione, come da quest’ultima rilevato, alla tabella B ; 

 

3. il diniego, ai sensi dell’art. 50 DPR n. 686 del 03-05-1957, della corresponsione dell’equo 

indennizzo, in quanto l’ interessata ha percepito dall’INAIL, per le infermità di cui al punto 

precedente, somme a titolo risarcitorio di importo ben superiore a quello di € 1.035,23 che le 

competerebbe a titolo di equo indennizzo: 

 

- domanda presentata in data ………………………………………………….. 06/10/2011 

- età della dipendente alla data di presentazione della domanda ……………….. Anni 59 

- stipendio tabellare iniziale in godimento alla data di presentazione della domanda 

CCNL Comparto Sanità……. € 23.005,19 

- equo indennizzo Tab. B , 3% importo 1° ctg (23.005,19X 2X3%) ………..€  1.380,31 

-  riduzione art. 49 DPR 686/57 (25% in caso di superamento dei 50 anni di età) 

- € 345.08 

- equo indennizzo da liquidare (€  1.380,31 – 345.08) ……………………….€ 1.035,23 

 

 
4. di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4 

della L. 412/91 e dell’art. 28 della L. R. 26/96 e ss.mm.ii.; 

 

5. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della Legge 

Regionale n. 26/96 e successive modificazioni. 
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Il Responsabile del Procedimento 

                                           Dott.ssa Loredana Ciaffoni 

                       

 

             

                          

 

 

Per il parere infrascritto: 

RAGIONERIA, BILANCIO e CONTROLLO di GESTIONE 

Si attesta che  dal presente atto non deriva alcun impegno di spesa a carico dell’Azienda 

 

Il Direttore U.O.C. Bilancio     Il Responsabile UOS Controllo di Gestione 

      Dott. Luigi Stortini        Dott. Luigi Stortini 

 

 

 

 

 

 

 

- ALLEGATI - 
 

 

 
 
 
 
 

- Verbale modello BL/B – N. 2474 del 09/06/2014 Commissione Medica Verifica di Ancona; 
- Parere C.V.C.S. di Roma n. 139135/2014 Adunanza n. 239/2014 del 17/09/2014; 
- Dichiarazione Dipendente; 
- Precisazione nominativo Dipendente. 

 


