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DETERMINA DEL DIRIGENTE DELLA
AREA VASTA N. 4 @%
N. 575/AV4 DEL 30/10/2014 N

Oggetto: DR.SSA D.M.S. DIRIGENTE MEDICO DI CARDIOLOGIA. AUT AZIONE
ASPETTATIVA PER INCARICO A TEMPO DETERMINATO.

IL DIRIGENTE DELLA @\

AREA VASTAN. 4

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente deten\tgkgjdal quale si rileva la necessita di
provvedere a quanto in oggetto specificato; Q\

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istrut “¢he vengono condivisi, di adottare il
presente atto;

VISTA Iattestazione del Dirigente Bilancio in riferimento P '@amuale di previsione;
-DETE R@\w

1. Di accogliere la richiesta di aspettativa, ai seng de @‘ 10 c. 8 lett. b) del CCNL Integrativo del Dirigenza
Medica e Veterinaria dell’8/6/2000, della Dr.ss ‘B\:ﬂ ARCO SANDRA, Dirigente Medico di Cardiologia a
tempo indeterminato, per il periodo dell’incarié&e po determinato nella disciplina Malattie Metaboliche e
Diabetologia, presso questa Area Vasta;

dal 01/11/2014 al 31/10/2015, data di € oftenza dell’incarico a tempo determinato;

2. Di dare atto che la I’aspettativa di cui al ), non retribuita e senza decorso dell’anzianita, sara compresa
iy

3. Di dare atto, inoltre, che il p iyaspettativa suddetto, non verra computato ai fini dell’anzianita di
servizio, della progressione d era, dell’attribuzione degli aumenti periodici di stipendio, trattamento di

quiescenza ¢ previdenza ed e 1 congedi ordinari spettanti alla dipendente verranno decurtati
proporzionalmente in relazio e:’ eriodo di aspettativa;

4. Di dare atto, altresi, G@ente provvedimento non comporta impegno di spesa;
5. Di trasmettere copi sente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m..

& Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane
Dott.ssa Oriana Andrenacci

La presente d ina consta di n. 2 pagine di cui n. 0 pagine di allegati che formano parte integrante della stessa.

Impronta documento: E300DESEC28E(0711DDDF44DS8ES1CS8AF7ASEEEE37
(Rif. documento cartaceo C83929CB358409040C9FD3CDAOB2B8SFAEF3CCI9C, 372/01/1144PERS D L)
Nessun impegno di spesa
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ared vastan,

(U.O.C GESTIONE RISORSE UMANE)

- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - \N

Normativa di riferimento:
- Art. 10 c. 8 lett. B) del CCNL Integrativo Dirigenza Medica e Veterinaria dell’8/6/ ON
o \disciplina di Cardiologia a

Con nota Prot. n.23013 del 09/09/2014 la Dr.ssa Di Marco Sandra, Dirigente (‘#"\

tempo indeterminato, in relazione al conferimento di un incarico a tempo de . ato in qualita di Dirigente
Medico disciplina Malattiec Metaboliche e¢ Diabetologia presso questa Vasta di cui alla determina
n.466/AV4 del 09/09/2014, ha chiesto di essere collocata in aspettativd, ai sensi della vigente normativa
contrattuale per tutta la durata dell’incarico pari a mesi dodici.

&
Si da atto che I’aspettativa, ai sensi dell’art. 10 c. 8 lett. B) CCNL Integrat%del CCNL Area Dirigenza Medica e
Veterinaria dell’8/6/2000, in caso di incarico a tempo determinato, ¢ iritto del dipendente non configurandosi

un potere discrezionale dell’ Azienda relativamente all” autorizzazio
Stante quanto sopra, si propone al Responsabile dell’U.0.C,.G @ersonale il seguente schema di determina:

1. Di accogliere la richiesta di aspettativa, ai sen. 10 c. 8 lett. b) del CCNL Integrativo del
Ta D)

Cardiologia a tempo indeterminato, per il
Malattie Metaboliche e Diabetologia, presso.§uestaArea Vasta;

1), non retribuita e senza decorso dell’anzianita, sara
ecorrenza dell’incarico a tempo determinato;

2. Di dare atto che la I’aspettativa di cui
compresa dal 01/11/2014 al 31/10/ di

o ©

3. Di dare atto, inoltre, che il period@pettativa suddetto, non verra computato ai fini dell’anzianita di
servizio, della progressione di cdrriera; dell’attribuzione degli aumenti periodici di stipendio, trattamento
di quiescenza e previdenz 1 e 1 congedi ordinari spettanti alla dipendente verranno decurtati
proporzionalmente in rela al periodo di aspettativa;

4. Di dare atto, altresi, che ente provvedimento non comporta impegno di spesa;

5. Di trasmettere cop@sente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m..

11 Responsabile del Procedimento
Dott.ssa Annamaria Quinzi
Per il parere infrascritt

O

RAGIONERIA, E CIO e CONTROLLO di GESTIONE
11 sottoscritto, v4 dichiarazione del responsabile del procedimento, attesta che dal presente atto non deriva
alcun impegnadixspesa a carico dell’azienda.
Il Dir -‘in re\U.O.C. Bilancio Il Responsabile UOS Controllo di Gestione
tt. Luigi Stortini Dott. Luigi Stortini
- ALLEGATI -

Nessuna allegato

Impronta documento: E300DESEC28E(0711DDDF44DS8ES1CS8AF7ASEEEE37
(Rif. documento cartaceo C83929CB358409040C9FD3CDAOB2B8SFAEF3CCI9C, 372/01/1144PERS D L)
Nessun impegno di spesa



