‘w Numero: 571/AV4 Pag.
1

mgzg_he Data: 29/10/2014
DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA N. 4 @%
N. 571/AV4 DEL 29/10/2014

Oggetto: AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PERIL CO ENTO DI
UN INCARICO LIBERO PROFESSIONALE EX ART. 7 C. 6 D. LG 001 PER
MEDICO SPECIALISTA IN OTORINOLARINGOIATRIA - EMISSlON\
IL DIRETTORE DELLA @
AREA VASTA N. 4 %
VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente dete ; dal quale si rileva la necessita di

provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documentg 1 t e che vengono condivisi, di adottare il
presente atto;

VISTA Iattestazione del Dirigente Bilancio in riferiment; @bncw annuale di previsione;
-DE J ‘ INA-

1. Di emanare per i motivi riportati xcumento istruttorio, subordinatamente all’infruttuosita
della procedura per la Ver1ﬁca ponibilita di personale interno e alle dipendenze del SSR
per lo svolgimento del re ogetto, Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un incaric professionale ex art. 7 c. 6 D. Lgs 165/2001, come Medico
specialista in Otorinolariggigtria durata di mesi dodici per I’espletamento del progetto
“Espletamento di attivita(a atoriale periferica con precipua attenzione alla prevenzione delle
malattie professio egnp, pellami, rumore) e alla diagnosi audiologica precoce”, secondo lo
schema di bando o alla presente;

2. Di dare atto che Q sa presunta relativa al precedente punto 1) a carico del Budget anno 2014
a contabilita generale sotto articolazione Area Vasta 4 Esercizio 2014, ed

verra regi ilita
imputata K di nomina del vincitore;

3. Di tras%opia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 ¢
O

S.m.;

4. Di tto che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4
egge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 ¢ s.m.i..

Il Direttore Area Vasta n. 4
Dott. Alberto Carelli

La presente determina consta di n. 10 pagine di cui n. 7 pagine di allegati che formano parte integrante della stessa.
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

(U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE) \N

Normativa di riferimento:
- 11 D.Lgsn. 165/2001 art. 7 comma 6;
- La Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 02 dell’ 11/03/2008;

Con nota prot. n. 23845 del 15/09/2014 il Direttore U.O.C. Otorinolaringoiatria B %&fﬁlno Dallari ha chiesto I’
assegnazione all’UOC da lui diretta, di un incarico libero professionale di n. annuali, come medico
specialista in otorinolaringoiatria per la realizzazione del progetto “Es ento’ di attivitd ambulatoriale
periferica con precipua attenzione alla prevenzione delle malattie professionali| | (Jegno, pellami, rumore) e alla
diagnosi audiologica precoce”.
&

L’art. 7 comma 6 del D.Igs n. 165/2001, prevede che per esigenze cui ossono far fronte con personale in
servizio, le amministrazioni pubbliche possono conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo,
di natura occasionale o coordinata e continuativa, ad esperti di pa@e e comprovata specializzazione anche
universitaria, in presenza dei seguenti presupposti di legittimita:

a) Doggetto della prestazione deve corrispondere ¢ “competenze attribuite dall’ordinamento
all’amministrazione conferente, ad obiettivi e pro% ifici e determinati e deve risultare coerente
con le esigenze di funzionalita dell’amministrazio rente;

b) I’amministrazione deve avere preliminarmente acgertato 1’impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse
umane disponibili al suo interno;

c) la prestazione deve essere di natura temp @ altamente qualificata; non ¢ ammesso il rinnovo;
I’eventuale proroga dell’incarico originarig e sonsentita, in via eccezionale, al solo fine di completare il
progetto e per ritardi non imputabili al ratore, ferma restando la misura del compenso pattuito in
sede di affidamento dell’incarico;

d) devono essere preventivamente dete%%ﬁ durata, luogo, oggetto e compenso della collaborazione.

Prevede, altresi, che si prescinde dal r ito’della comprovata specializzazione universitaria in caso di
stipulazione di contratti di collaborazi%% i/matura occasionale o coordinata e continuativa per attivita che
i

debbano essere svolte da professioni itti in ordini o albi o con soggetti che operino nel campo dell’arte,
dello spettacolo, dei mestieri arti o dell’attivita informatica nonché a supporto dell’attivita didattica e di
ricerca, per 1 servizi di orientamentoycompreso il collocamento, e di certificazione dei contratti di lavoro di cui al
d. 1gs 276/2003, purché senza n aggiori oneri a carico della finanza pubblica, ferma restando la necessita
di accertare la maturata esperie settore.

Con note Prot. 128517 ¢
alla direttiva ASUR n.

20/10/2014 in adempimento alla L.R. n. 11/2001, alla DGRM n. 1640/2001 e
¢ stato emesso avviso all’interno dell’ASUR, delle A.O. della Regione Marche e
dell’Area Vasta n. 4 di\Fgrmo, al fine di verificare la disponibilita di personale dipendente ad assumere un
incarico professionale temporaneo ex art. 69, c. 2 L.R. 11/2001, atte a garantire le attivita richieste dal suddetto
progetto. Tali avvisi védano come termine di scadenza la data del 04/11/2014.

Stante quanto
determina:

predispone per il Direttore di Area, su indicazione dello stesso, il seguente schema di

Di emanare per i1 motivi riportati nel documento istruttorio, subordinatamente
all’infruttuosita della procedura per la verifica della disponibilita di personale interno e alle
dipendenze del SSR per lo svolgimento del relativo progetto, Avviso Pubblico, per titoli e
colloquio, per il conferimento di un incarico libero professionale ex art. 7 c. 6 D. Lgs
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165/2001, come Medico specialista in Otorinolaringoiatria durata di me¢si_dodici per
I’espletamento del progetto “Espletamento di attivita ambulatoriale perifericrecipua
attenzione alla prevenzione delle malattie professionali (legno, pellamiy rumore) e alla
diagnosi audiologica precoce”, secondo lo schema di bando allegato allaﬁw\s?

2. Di dare atto che la spesa presunta relativa al precedente punto 1) 4 %ﬂ el Budget anno
2014 verra registrata nella contabilita generale sotto articolazi AtgaVasta 4 Esercizio
2014, ed imputata con I’atto di nomina del vincitore; OB\

3. Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindaca ee erma dell’art. 17 della L.R.
26/96 ¢ s.m.;

4. Di dare atto che la presente determina non ¢ sottoposta a%lo regionale, ai sensi dell’art.
4 della Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96&%@&.;

I1 Responsabile del procedimento \

Dott.ssa Daniela Matée @ v
Direttore dell’U.O.C.

estione Risorse Umane

O
\\@mssa Oriana Andrenacci

11 sottoscritto, vista la dichiarazione del responsabile cedimento, attesta che dal presente atto non deriva

alcun impegno di spesa a carico dell’azienda. \
Il Direttore U.O.C. Bilancio &I Responsabile ff Controllo di Gestione

Dott. Luigi Stortini @ Dott. Luigi Stortini

&
S
W

Per il parere infrascritto: Q
RAGIONERIA, BILANCIO e CONTROLLO di GF@O E
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- ALLEGATI - N
AVVISO PUBBLICO \
Si rende noto che questa Area Vasta n. 4 di Fermo, in esecuzione della determina n. @ del ai

sensi dell’art. 7, comma 6 del Decreto Legislativo del 30.03.2001 n. 165, intende pr ere;” subordinatamente
all’infruttuosita della procedura per la verifica della disponibilita di personale interno e alle dipendenze del SSR

b

per lo svolgimento del relativo progetto, all’emissione dell’avviso pubblico di selezi per titoli e colloquio, per
il conferimento di n. 1 incarico Libero - Professionale della durata di mesi 1 @ icH) per la realizzazione del
progetto: “Espletamento di attivita ambulatoriale periferica con precipu enzione alla prevenzione delle

malattie professionali (legno, pellami, rumore)” nell’ambito dell’UOC Oncologia di questa Area Vasta da
assegnare a un Medico Specialista in Otorinolaringoiatria.

&
Le domande di partecipazione alla procedura, corredate della prescrittagw&,mentazione e degli altri eventuali

titoli, vanno indirizzato al DIRETTORE dell’Area Vasta n. 4 di mo, Via Zeppilli, 18 - 63900 Fermo e
debbono pervenire all’Ufficio Protocollo dell’Ente entro il giorno .

Per le domande inviate a mezzo servizio postale fara fede@la@el timbro dell’ufficio postale accettante.
Non saranno comunque ammessi alla procedura i candidati domande, anche se spedite entro il termine
sopra indicato, perverranno all’Ufficio Protocollo di questg&ea Vasta con un ritardo superiore a tre giorni

dal termine stesso. x

Le domande possono essere presentate: < @
e all’ufficio protocollo di Area Vasta che rila@ﬁcevuta di avvenuta presentazione nei termini;

e amezzo del servizio postale. In tal caso a di spedizione ¢ comprovata dal timbro a data dell’Ufficio
Postale accettante. Non saranno co gqué ammessi alla procedura i concorrenti le cui domande,
ancorché presentate nei termini cio Postale accettante, perverranno all’Ufficio Protocollo
dell’Area Vasta n. 4 con un rit superiore a 3 giorni;

e in applicazione della Cir @ n12/2010 del Dipartimento della Funzione Pubblica, a mezzo posta
elettronica certificata esclente al seguente indirizzo areavasta4.asur@emarche.it. In tal caso
il candidato dovra esser are della casella di posta elettronica certificata utilizzata per I’invio della

domanda. Fatte salve tu Itre prescrizioni previste dal presente bando, ¢ consentito 1’invio tramite
PEC, a pena escluﬁg@n le seguenti modalita:

)
1. trasmi 'te PEC e sottoscrizione con firma digitale del candidato;

Q
!

messaggio o in un suo allegato.

In caso

mite posta elettronica certificata di cui all’art.16 bis del D.L. n. 185/2008, cio¢
do la posta personale del cittadino rilasciata secondo le modalita e le regole individuate dal
del 06/05/2009 (CEC-PAC del candidato o PostaCertificat@). Cio poiché I’art. 65 del D.lgs.
2005 specifica che le istanze e le dichiarazioni presentate alle P.A. per via telematica sono
ide se trasmesse dall’autore mediante la propria casella di PEC purché le relative credenziali
1ano state rilasciate previa identificazione del titolare e cio sia attestato dal gestore del sistema nel

io della domanda, di ulteriori dichiarazioni e/o documenti tramite PEC, questi ultimi dovranno essere

inviati esclusivamente nel formato PDF, se possibile firmati digitalmente. Tali dichiarazioni e/o documenti dovranno
essere trasmessi unitamente alla fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita, precisando che le
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pubblicazioni costituiscono attualmente, ai sensi della L.183/2011, I"unico documento da allegar¢ralla domanda in
copia dichiarata conforme all’originale ai sensi degli artt. 19 e 47 del D.P.R. n. 445/2000. %

L’Area Vasta n. 4 declina ogni responsabilita per eventuale smarrimento della domanda o déidoc nti spediti a
mezzo Servizio Postale con modalita ordinarie, per il caso di dispersione di comunicazi(ﬁ\(k dipendenti dalla
inesatta indicazione del recapito da parte del candidato o da mancata, oppure tarm\&unicazione del
cambiamento di indirizzo indicato nella domanda o per eventuali disguidi postali o teleﬁ%e)j) non imputabili a
colpe dell'Amministrazione stessa, nonché per le domande inviate tramite PEC e nen Lﬂéﬁibili dal Sistema Paleo

di Protocollo Informatico poiché trasmesse in formato diverso da quello PDF.

Il termine di presentazione delle domande nonché dei documenti e titoli
ammessi alla procedura gli aspiranti le cui domande perverranno per qualsiasi
non ¢ ammessa la produzione di documenti, pubblicazioni ecc. dopo scaduto il
della domanda, 1’eventuale riserva di invio successivo di documenti ¢ pg i effetti.

io, pertanto non saranno
otivo dopo il termine stabilito;
ine utile per la presentazione

Alla domanda va comunque allegata una fotocopia semplice del %mento di identita personale del
sottoscrittore perfettamente leggibile in tutte le sue parti a pena @Iﬁ%ione.
ida

ART. N. 1: REQUISITI DI AMMISSIONE
Per poter partecipare al conferimento degli incarichi in paro

Qi ti debbono possedere, alla data di scadenza

del termine per la presentazione delle domane, i seguenti requisiti generali e specifici:
A) Requisiti generali:

01) La data e il luogo di nascita; @

02) La residenza; @

non appartenenti alla Repubblica; sono ric le disposizioni di cui all’art. 11 del D.P.R. 20/12/79, n.
761 ed all’art. 2, comma 1, del D.P.R. SOh. 487, all’art. 37 del D.Lgs. 3/2/1993, n. 29 e successivo
DPCM 7/2/1994, n. 174, nonché all’a
membri della Comunita Economicg E
del DPCM 174/94, i seguenti requi

- godere dei diritti civili eqpolitier negli stati di appartenenza o provenienza;
- essere in possesso @ ezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti i requisiti

previsti per i cittad lla Repubblica
- avere adeguata conoscenza della lingua italiana;
04) I Comune nelle ce elettorali sono iscritti ovvero i motivi della non iscrizione o della

cancellazione dalladi desime;
05) Le eventuali enali riportate (specificare anche in caso negativo);
06) I titoli di st gduti;

07) 11 possesso isiti di cui al punto b) del presente articolo;
08) La posizione ngi riguardi degli obblighi militari,
A

&
03) Il possesso della cittadinanza italiana ‘ag\v dlente; sono equiparati ai cittadini italiani, gli italiani
l‘i&a

) el D.Lgs. 165 del 30/3/2001 relativo ai cittadini degli stati
opea; questi ultimi devono, altresi, possedere, ai sensi dell’art. 3

i

Dip L‘u a di Laurea in Medicina e Chirurgia
A ;‘\ F

Specializzazione in Otorinolaringoiatria o equipollente o affine ai sensi dei DD.MM. 30 e 31/01/98
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DPR 445/2000. Il candidato ¢ tenuto a indicare numero di posizione e data di iscrizio albo. La
documentazione del possesso del suddetto requisito € richiesta a pena di esclusio%;crizione al
corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione Europea consente ﬂar ipazione agli
avvisi, fermo restando 1’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunz':f&

- Iscrizione all’Albo dell’ Ordine dei Medici che il candidato dovra autocertificare ai Si%' dell’art. 46
L,

Non saranno ammessi i concorrenti che, pur in possesso dei requisiti richiesti:
- Siano gia dipendenti da pubbliche amministrazioni ovvero siano aNocati a riposo per
dimissioni volontarie (pensione di anzianita) dall’Asur Marche (sede\gentrale e AA.VV.) negli
ultimi cinque anni, come previsto dall’art. 25 comma 1 L. 724/1994;

dell’ultimo anno di servizio, presso tali enti, funzioni e attivita corrispondenti a quelle in oggetto

- Siano stati collocati a riposo da altre Pubbliche Amministra@g}ZF abbiano svolto nel corso
5 comma9 L. 135/2012.

dell’incarico di cui alla presente selezione, come previsto dall’%l\{?
&

I candidati sono, pertanto, invitati a dichiarare espressamente nella domanda di ammissione di non
trovarsi nelle condizioni sopra indicate.

La firma in calce alla domanda deve essere sottoscritta i1 oc@eggibile e per esteso dall'interessato, non
necessita l'autentica della firma; 1'Amministrazione si a facolta di verificare la veridicita delle

dichiarazioni prodotte nonch¢ di richiedere la documenta@ tiva prima di emettere il provvedimento finale

favorevole; in caso di falsa dichiarazione si applicano le dispasizioni di cui all'art. 76 del DPR 445/2000.

ART.N 2 : ATTIVITA’ OGGETTO DELL’ INCAR]

L’incaricato dovra svolgere attivita medica amb ortale periferica, con particolare riguardo alla prevenzione
delle malattie professionali da polveri (legno, i) e rumore e alla diagnosi audiologica precoce con un
impegno annuale pari a 1872 ore.

ART. N. 3: LUOGO DELLA PRESTAZ@%URATA E COMPENSO
L’incarico avra durata di un anno a de alla data prevista contratto e dovra essere svolto presso 1’'UOC
Otorinolaringoiatria di questa Area 4.
E’ fatta salva la possibilita di ris e anticipata in caso di inadempienza contrattuale ovvero di sopraggiunti
limiti imposti da normative nazionah.e regionali in materia di contenimento della spesa degli enti pubblici o il
venir meno delle esigenze organi e correlate ai progetti relativi agli incarichi conferiti.

qQ

Per il suddetto incarico ¢ state-detetminato il compenso annuale lordo complessivo pari a € 31.116,00 ed un
impegno annuale pari a 18 ”\@

N

ART. N. 4: DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLLA DOMANDA

Alla domanda di partecib%one all’avviso pubblico, i candidati dovranno allegare tutte le certificazioni relative ai
titoli che ritengano~opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito e della formazione della
graduatoria, nonché I'applicazione delle preferenze, delle precedenze e delle riserve di posti, previste dalle
vigenti disposizi ivi compresi un curriculum formativo e professionale datato, firmato e formalmente
documentato nonché tn elenco in triplice copia dei documenti e dei titoli presentati pure datato e firmato.

Si evidenzia\ che, in base all’art. 15 della L. 183/2011 e della Direttiva del Ministro della P.A. e della
semplific n. 14/2011, le certificazioni rilasciate dalle Pubbliche Amministrazioni in ordine a stati, qualita
personaMtti sono valide ed utilizzabili solo nei rapporti tra privati ¢ che le Pubbliche Amministrazioni dal
01/01/2012 non possono piu accettare né richiedere le suddette certificazioni, che pertanto i candidati non
potranno piu produrre né in originale, né in copia dichiarata conforme all’originale.
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I titoli e le pubblicazioni devono pertanto essere autocertificati ai sensi della normativa e (DPR
445/2000 e L.183/2011) precisando che le pubblicazioni devono essere obbligatoriamentw te in copia
con dichiarazione di conformita all’originale \
AUTOCERTIFICAZIONE
Si precisa che il candidato, in luogo della certificazione rilasciata dall’autorita competente, resentare in carta

(ad esempio: stato di famiglia, iscrizione all’albo professionale, possesso del tit¢lodi-stydio, di specializzazione,
di abilitazione, ecc.) oppure V.)

b) “dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta™: ai sensi dell’art. 19 e(47,\per_futti gli stati, fatti e qualita
personali, non compresi nell’elenco di cui al citato art. 46 del D.P.R. 445/00 (ad|e¢s¢mpio: borse di studio, attivita
di servizio; incarichi libero-professionali; attivita di docenza; pu%ﬁﬁ@{\ﬁ;m: dichiarazione di conformita

semplice e senza autentica della firma:
a) “dichiarazione sostitutiva di certificazione™: nei casi tassativamente indicati nel%%% del D.P.R. n. 445/00

all’originale delle copie prodotte; ecc.)

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta richiede una delle s ti’forme
- deve essere sottoscritta personalmente dall’interessato din unzionario competente a ricevere la
documentazione;

oppure v
- deve essere spedita per posta - o consegnata da terzi itamente a FOTOCOPIA SEMPLICE DI
DOCUMENTO DI IDENTITA PERSONALE DEL SC@ RITTORE.

Qualora il candidato presenti piu fotocopie sempgciocertiﬁcazione puo essere unica, ma contenente la
specifica dei documenti ai quali si riferisce.

In ogni caso, la dichiarazione resa dal candidat %anto sostitutiva a tutti gli effetti della certificazione - deve
contenere tutti gli elementi necessari alla i‘ e del titolo che il candidato intende produrre; 1’omissione
anche di un solo elemento comporta la non yalytagione del titolo autocertificato.

In particolare, con riferimento al ser
alternativa al certificato di servizio atayo contestuale alla domanda, resa con le modalita sopraindicate, deve

contenere 1’esatta denominazione nte presso il quale il servizio ¢ stato prestato, la qualifica, il tipo di
o definito / part-time), le date di inizio e di conclusione del servizio

necessario per valutare il sg
46 del DPR 20/12/1979

borsista, di docente, di-incas
indispensabili alla Valut s

Le pubblicazionftdevono essere edite a stampa; possono tuttavia essere presentate in fotocopia ed autocertificate
dal candidato,(at
dell’atto diuotorjeta, resa con le modalita sopraindicate, che le copie dei lavori specificatamente richiamati

nell’auto cazione sono conformi agli originali. E inoltre possibile per il candidato autenticare nello stesso
modo Ia di qualsiasi tipo di documentazione che possa costituire titolo e che ritenga di allegare alla
domanda ai fini della valutazione di merito.
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La mancata produzione della documentazione richiesta per comprovare il possesso di uno dei requisiti di
ammissione comporta l'esclusione dalla procedura.

Si rammenta, infine, che I’Amministrazione € tenuta ad effettuare idonei controlli sulla vefy mél contenuto
delle dichiarazioni sostitutive ricevute e che, oltre alla decadenza dell’interessato dai benefici eventualmente
conseguiti sulla base di dichiarazione non veritiera, sono applicabili le sanzioni penali ,.%-

falsita in atti e dichiarazioni mendaci.

La mancata produzione della documentazione richiesta per comprovare il possessondei titoli ulteriori rispetto a
quelli di ammissione comporta la non attribuzione dei punteggi di merito a@ ’. ente previsti o la non
attribuzione dei benefici accordati dalla legge. )

‘D

R A4

Per i fatti, stati e qualita personali rientranti nella previsione dell'art. 46 d 5/2000, la documentazione
richiesta puo essere sostituita da dichiarazione sostitutiva di certificazione a cione che la medesima venga
resa in forma esplicita (il candidato deve esplicitamente far rilevare c%etggg; avvalersi di tale facolta) e sotto
personale responsabilita, corredata di tutti gli estremi del titolo sosti % .. Ente che lo ha rilasciato, data
conseguimento, esatta denominazione, ecc.).

O
In caso di false dichiarazioni si applicano le disposizioni di cui all' t.@el DPR 445/2000.
Sia la domanda che i titoli ¢ documenti allegati sono esenti dabl b@ensi della L. 23/8/88 n. 370.

ART. N. 5: MODALITA’ DI VALUTAZIONE DEI CAI\mTI
La selezione, effettuata da apposita Commissione, nomind(dalDirettore di Area Vasta, avverra mediante esame
a migliore coerenza con l’incarico da conferire,

integrato da colloquio.
Nella formulazione della graduatoria sara attribujtapatticolare rilevanza ai titoli attestanti una specifica
preparazione e/o competenza nella materia oggetto sente avviso.

La Commissione avra a disposizione: %:}&9@
- max 20 punti per la valutazione dei@
- max 20 punti per il colloquio

I titoli saranno valutati secondo i eguenti:
1) Titoli professionali (max puntiN0)

Servizio reso c/o le UU.S ., le Aziende Ospedaliere ed altre P.A. nella posizione funzionale oggetto
del presente avviso o in -\im- fiche corrispondenti Punti 1,000 per anno (da attribuire proporzionalmente
all’orario prestato 'i part — time).

2) Titoli di s‘cudio<®ipﬂ7 quello richiesto (max punti 3)

Laurea attinente\gl punti 2.000
Specializzazione o iversitaria post-laurea attinente punti 1.000
3) Pubblic@@itoli scientifici (max punti 3)
4) Curric formativo e professionale (max punti 4)
11 colloqu era su argomenti di carattere generale volti all’approfondimento delle competenze gia acquisite
dal can nell’ambito delle proprie esperienze formative e/o lavorative, delle conoscenze sugli argomenti

attinenti il profilo professionale oggetto del presente avviso.

Impronta documento: D7E7455C5DEASFB84AB9A415446836730B6F7D58C
(Rif. documento cartaceo 914585B254C4B1B65943F0854CFC78641992EC64, 365/02/11A4PERS D L)
Nessun impegno di spesa
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Ai candidati ammessi al colloquio sara data comunicazione a mezzo telegramma almeno cinque~giorni prima
della data fissata per il colloquio. Con lo stesso telegramma saranno altresi comunicate la sed@ data del
colloquio. I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio nel giorno, nell’ora e ' de stabilita,
saranno considerati rinunciatari all’avviso qualunque sia la causa dell’assenza.

11 colloquio si intende superato con un voto non inferiore a 14/20. ®\

Al termine la Commissione redigera le graduatorie di merito, sommando il.punteggio conseguito nella
valutazione dei titoli a quello conseguito nel colloquio. X

In esecuzione delle delibere dell'Ente n. 1340 del 30/12/97 e n. 885 d /98 verranno applicate alla
graduatoria finale di merito le norme relative alla preferenza nel caso di pari merito e di titoli di cui all'art. 5,
commi 4 e 5 lett. a) e b), del DPR 487/94 e della L. 191 del 16/6/98 art. 2 ¢. 9 (¢ erito il piu giovane di etd); in
caso di ulteriore parita verra preferito nell'ordine chi ha ottenuto il ag%unteggio: nel conseguimento del
titolo di studio richiesto per I'ammissione alla procedura, nei titoli di carri% i titoli accademici e di studio.

ART. N. 6: TRATTAMENTO FISCALE, PREVIDENZIALE E ASSICURATIVO
Al contratto si applicano le disposizioni vigenti in materia fisca \@idenziale e assicurativa. In particolare,
edée%aa

ciascun collaboratore ha 1’obbligo di iscrizione alla gestign ta INPS per I’attivita di collaborazione

continuativa e coordinata. \\

ART. N. 7: TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi dell’art. 13 della Legge n. 196/2003 si informano, i partecipanti alla presente procedura che i dati
personali ad essi relativi saranno oggetto di trattaé;ne parte dell’Azienda, con modalita sia manuale che
informatizzata, esclusivamente al fine di assolver& i—gli obblighi previsti da leggi, regolamenti, normative

comunitarie, nonché da disposizioni imperative utorita a cio legittimate, per le finalita di gestione della

presente procedura e degli eventuali procedi i ~di stipula dei contratti di collaborazione coordinata e

continuativa. %

Con la partecipazione al presente bando i ati, in caso di conferimento dell’incarico in oggetto, autorizzano
la scrivente Area Vasta, ai sensi dell’a&1>6 el D. Lgs. 196/2003 e s.m.i. alla pubblicazione nel proprio sito
g

internet, quanto previsto dall’art. 5 5/2001 e s.m.i.
ART. N. 8: NORMA FINALE

II conferimento dell’inearicone instaura alcun rapporto di lavoro dipendente con I’Area Vasta n. 4 di Fermo,
bensi rapporto di Colla e d’opera professionale, relativo allo svolgimento dell’incarico stesso.

Impronta documento: D7E7455C5DEASFB84AB9A415446836730B6F7D58C
(Rif. documento cartaceo 914585B254C4B1B65943F0854CFC78641992EC64, 365/02/11A4PERS D L)
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Per eventuali informazioni, gli aspiranti potranno rivolgersi all’UOC Gestione Risorse Umane @@ta Area
Vasta (Telefono 0734/6252009-6252032).

FERMO, li \
IL DIRETTORE DI AREA VA ‘
Dott. Alberto Carelli N
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