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DETERMINA DEL DIRIGENTE DELLA
AREA VASTA N. 4 @%
N. 523/AV4 DEL 26/09/2014 N

D’ACCETTAZIONE E D'URGENZA. PROROGA ASPETTATIVA PERIN

TEMPO DETERMINATO PRESSO ALTRA AZIENDA. \@
IL DIRIGENTE DELLA @

AREA VASTA N. 4 %

. . . . . T O .o T
VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente deter%ﬁal quale si rileva la necessita di
provvedere a quanto in oggetto specificato;

Oggetto: DR.SSA T.D. DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA E CHIRUR%@
16O A

O
RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento ist t che vengono condivisi, di adottare il
presente atto;

&
VISTA Iattestazione del Dirigente Bilancio in riferimento %io annuale di previsione;

Wina-

1. Di prorogare il collocamento in aspettativa, ai senskdelt?art. 10 c. 8 lett. b) del CCNL Integrativo del Dirigenza
Medica e Veterinaria dell’8/6/2000, della a TURTA DORINA, Dirigente Medico di Medicina e
Chirurgia d’Accettazione e d’Urgenza, senz1 ni di continuita rispetto al periodo gia autorizzato con determina
n. 149/AV4 del 25/03/2014, per 1’espletameiito d ncarico a tempo determinato di pari qualifica presso 1’ Area Vasta
n. 5 di Ascoli Piceno-San Benedetto del Tronto

-DETER
G

2. Di dare atto che la proroga dell’as di cui al punto 1), non retribuita e senza decorso dell’anzianita,
014;

sara compresa dal 16/10/2014

3. Di dare atto, inoltre, che il pe di aspettativa suddetto, non verra computato ai fini dell’anzianita di
servizio, della progressione ¢ @ iera, dell’attribuzione degli aumenti periodici di stipendio, trattamento di
quiescenza e preVide oltre i congedi ordinari spettanti alla dipendente verranno decurtati

proporzionalmente in 'l\@, al periodo di aspettativa;

4. Di dare atto, altresi, resente provvedimento non comporta impegno di spesa;

5. Di trasmettere cdpia dsl presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m..

Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane
Dott.ssa Oriana Andrenacci

ermina consta di n. 3 pagine di cui n. 0 pagine di allegati che formano parte integrante della stessa.

Impronta documento: 66D6ESEBAOBOB6E1C098812BOEO4EC30891143C2
(Rif. documento cartaceo B355B03647648CD82997DADBSESC47C7D3DDA252, 327/02/11A4PERS D L)
Impegno di spesa
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- o

ared vastan,

- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

(U.O.C GESTIONE RISORSE UMANE) \
Normativa di riferimento: @

- Art. 10 c. 8 lett. B) del CCNL Integrativo Dirigenza Medica e Veterinaria dell’8/6/

d’Accettazione e d’Urgenza, ¢ stata collocata in aspettativa ai sensi dell’art. 10 ) CCNL Integrativo del
CCNL Dirigenza Medica e Veterinaria dell” 08/06/2000, per il conferiménta\di~un incarico di pari qualifica
presso I’Area Vasta n. 5 di San Benedetto del Tronto dal 16/04/2014 al 15/10720

Con determina n. 149/AV4 del 25/03/2014 la Dr.ssa Turta Dorina, Dirigente b’é’ dico.di Medicina e Chirurgia
il

Con nota Prot. n. 24370 del 18/09/2014 la Dr.ssa Turta Dorina, ha ch%%roroga del periodo di aspettativa,
per la prosecuzione dell’incarico a tempo determinato di cui sopra, dal 16/16/2014 per mesi sei.

O
Si da atto che I’aspettativa, ai sensi dell’art. 10 c. 8 lett. B) CCNL Invo del CCNL Area Dirigenza Medica e
Veterinaria dell’8/6/2000, in caso di incarico a tempo determinajg; diritto del dipendente non configurandosi

un potere discrezionale dell’ Azienda relativamente all’ autoi%\ e.

Stante quanto sopra, si propone al Responsabile dell’U.O. ne Personale il seguente schema di determina:

1. Di prorogare il collocamento in aspettativa, ai @c ell’art. 10 c. 8 lett. b) del CCNL Integrativo del
Dirigenza Medica e Veterinaria dell’8/6/2000;della Dr.ssa TURTA DORINA, Dirigente Medico di
Medicina e Chirurgia d’Accettazione e @\Urgenhza, senza soluzioni di continuitd rispetto al periodo gia

14, per I’espletamento dell’incarico a tempo determinato di pari

autorizzato con determina n. 149/AV4 del (’.ﬁ
qualifica presso I’ Area Vasta n. 5 di As :’ -San Benedetto del Tronto;

2. Di dare atto che la proroga dell’aspe

compresa dal 16/10/2014 al 15/04/

3. Di dare atto, inoltre, che i @'do di aspettativa suddetto, non verra computato ai fini dell’anzianita di
servizio, della progressione di‘earriera, dell’attribuzione degli aumenti periodici di stipendio, trattamento
di quiescenza e previdef od inoltre i congedi ordinari spettanti alla dipendente verranno decurtati

4 al periodo di aspettativa;

proporzionalmente in relagion
4. Di dare atto, altre: presente provvedimento non comporta impegno di spesa;

5. Di trasmettere C;% del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m..

1 cui al punto 1), non retribuita e senza decorso dell’anzianita, sara

11 Responsabile del Procedimento
Dott.ssa Annamaria Quinzi

to, vista la dichiarazione del responsabile del procedimento, attesta che dal presente atto non deriva
alcun im o@’&n spesa a carico dell’azienda.
11 Direttore U.O.C. Bilancio 11 Responsabile UOS Controllo di Gestione

Dott. Luigi Stortini Dott. Luigi Stortini

Impronta documento: 66D6ESEBAOBOB6E1C098812BOEO4EC30891143C2
(Rif. documento cartaceo B355B036A47648CD82997DADBSESC47C7D3DDA252, 327/02/1144PERS D L)
Impegno di spesa



-r

marche

ared vastan,

- ALLEGATI -
Nessuna allegato
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