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DETERMINA DEL DIRIGENTE DELLA
AREA VASTA N. 4 @%
N. 516/AV4 DEL 23/09/2014 N

CCNL INTEGRATIVO DIRIGENZA MEDICA E VETERINARIA DELL’8/0 ER

PERIODO DI PROVA. \@

IL DIRIGENTE DELLA %
AREA VASTA N. 4 %

. . . . . T O .o T
VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente deter ~dal quale si rileva la necessita di

provvedere a quanto in oggetto specificato;

Oggetto: DR. SSA M.B. COLLOCAMENTO IN ASPETTATIVA EX ART.G@ LETT. A)

<

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento ist t che vengono condivisi, di adottare il
presente atto; o
%io annuale di previsione;

VISTA Iattestazione del Dirigente Bilancio in riferimento

1. Di accogliere la richiesta di collocamento in asp
Dirigenza Medica e Veterinaria dell’8/6/2000,
di Medicina e Chirurgia d’Accettazione e d’ ai';é
concorso in qualita di Dirigente Medico A

1 ott.ssa MARRACCINI BARBARA, Dirigente Medico
, per la durata del periodo di prova, in quanto vincitore di
Gastroenterologia, presso questa Area Vasta;

2. Di dare atto che il periodo di aspettat cui al punto 1) non retribuito ¢ senza decorso dell’anzianita ha
durata pari a n. 6 mesi con decorr% 01/10/2014, data di assunzione a tempo indeterminato in prova
della dipendente in qualita di D te-Medico Gastroenterologia;

3. Di dare atto che il periodo di aspettativa suddetto, non verra computato ai fini dell’anzianita di servizio, della
progressione di carriera, dell @ buzione degli aumenti periodici di stipendio, trattamento di quiescenza e
previdenza ed inoltre i~congedi ordinari spettanti alla dipendente verranno decurtati proporzionalmente in
relazione al periodo dj \n@

a;
4. Di trasmettere copia %te atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m..

& Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane
Dott.ssa Oriana Andrenacci

La presente d ina consta di n. 2 pagine di cui n. 0 pagine di allegati che formano parte integrante della stessa.

Impronta documento: SA7CE6EBDEYE3CE0A537EA98DEB469E4EC398423
(Rif. documento cartaceo AC32E281F7E6DA3125736F10DE399E909BA63728, 312/01/1144PERS D L)
Nessun impegno di spesa
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ared vastan,

(U.O.C GESTIONE RISORSE UMANE)

- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - \N

Normativa di riferimento: @
- Art. 10 CCNL Integrativo Dirigenza Medica e Veterinaria dell’8/06/2000. @

Con nota prot. n. 23961 del 16/09/2014 la Dr.ssa Marraccini Barbara dipendente a te determinato di questa
Area Vasta in qualita di Dirigente Medico di Medicina e Chirurgia d’Accettazigfie rgenza, in relazione alla
nomina a tempo indeterminato in qualita di Dirigente Medico Gastroenterologia so questa Area Vasta, ha
chiesto di essere collocata, per un periodo di mesi sei, in aspettativa dal\01/10/2014 per il superamento del
periodo di prova.

&
Stante quanto sopra, si propone al Responsabile dell’U.O.C. Gestion&% e Umane il seguente schema di

determina:

O
1. Di accogliere la richiesta di collocamento in aspettativ si dell’art. 10 c. 8 lett. A) del CCNL
Integrativo Dirigenza Medica ¢ Veterinaria dell’8/@2@lla Dott.ssa MARRACCINI BARBARA,
Dirigente Medico di Medicina e Chirurgia d’Accett% ’Urgenza, per la durata del periodo di prova,

in quanto vincitore di concorso in qualita di Dirige co disciplina Gastroenterologia, presso questa
Area Vasta;

2. Di dare atto che il periodo di aspettativa di gui la
durata pari a n. 6 mesi con decorrenza dal "l\
della dipendente in qualita di Dirigente Me

3. Di dare atto che il periodo di aspettati @detto, non verra computato ai fini dell’anzianita di servizio,
della progressione di carriera, dell? zione degli aumenti periodici di stipendio, trattamento di
quiescenza ¢ previdenza ed ingl congedi ordinari spettanti alla dipendente verranno decurtati

ﬁ%\pe

proporzionalmente in relazio do di aspettativa;
4. Di trasmettere copia del pres@ al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m..
: I1 Responsabile del Procedimento
\ Dott.ssa Annamaria Quinzi

Per il parere infrascritto:;é
RAGIONERIA, BILANCIO e CONTROLLO di GESTIONE

11 sottoscritto, vist ichiarazione del responsabile del procedimento, attesta che dal presente atto non deriva
alcun impegno di a-a carico dell’azienda.

Il Dirett .C. Bilancio 11 Responsabile UOS Controllo di Gestione
igi Stortini Dott. Luigi Stortini

- ALLEGATI -
Nessuna allegato

Impronta documento: SA7CE6EBDEYE3CE0A537EA98DEB469E4EC398423
(Rif. documento cartaceo AC32E281F7E6DA3125736F10DE399E909BA63728, 312/01/1144PERS D L)
Nessun impegno di spesa



