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DETERMINA DEL DIRIGENTE DELLA
AREA VASTA N. 4 @%
N. 508/AV4 DEL 19/09/2014 N
|

ASPETTATIVA PER INCARICO A TEMPO DETERMINATO PRESSO AL IENDA.

S
o

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina%uale si rileva la necessita di

provvedere a quanto in oggetto specificato; o &9

Oggetto: SIG. D.C.G. O.S.S CAT. BS) A TEMPO INDETERMINATO. CO@ONE

IL DIRIGENTE DELLA
AREA VASTAN. 4

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio%he vengono condivisi, di adottare il
presente atto; O

<

-DETERI\@-

1. Di autorizzare il collocamento in aspettativa, ai @ell’arﬁ 12 c. 8 lett. B) del Sig. DI CAMILLO

VISTA I’attestazione del Dirigente Bilancio in riferimento al bi@annuale di previsione;

GIOVANNI, Operatore Socio Sanitario Cat. a tempo indeterminato per il conferimento di un
incarico di pari qualifica presso I’AUSL n. Q& mo;

2. Di dare atto che il periodo di aspettativ al puntol), non retribuita e senza decorso dell’anzianita
decorrera dal 01/10/2014 al 31/12/2014;

3. Di dare atto inoltre che il period@pettativa suddetto non verra computato ai fini dell’anzianita di
servizio, della progressione di a% 7dell’attribuzione degli aumenti periodici di stipendio, trattamento
di quiescenza e previden ltre 1 congedi ordinari spettanti al dipendente verranno decurtati
proporzionalmente in rela al periodo di aspettativa;

s

4. Di dare atto, altresi, che ente provvedimento non comporta impegno di spesa;

5. Di trasmettere copk\ sente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m..

Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane
& Dott.ssa Oriana Andrenacci

La presente deter sta di n. 2 pagine di cui n. 0 pagine di allegati che formano parte integrante della stessa.

Impronta documento: 43AD288B46CBAA7177567019FD09D05C73647369
(Rif. documento cartaceo 6E1724F2E4290C32D1AB164A75AA5C34AE393BOEAD, 318/01/1144PERS D L)
Nessun impegno di spesa
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ared vastan,

(U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE)

- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - j&
Normativa di riferimento: \
- art. 12 c. 8 lett. b) del CCNL Integrativo del CCNL Comparto Sanita del 07/04/9

Il Sig. Di Camillo Giovanni, dipendente di questa Area Vasta a tempo indeterminato in quali eratore Socio Sanitario
Cat. Bs), in relazione al conferimento di un incarico di pari qualifica a tempo determinato presso SL n. 4 di Teramo, ha
chiesto, con nota 23965 del 16/09/2014, di essere collocato in aspettativa ex art. tt. b CCNL Integrativo

Comparto Sanita del 07/04/99 dal 01/10/2014 al 31/12/2014.

Si da atto che I’aspettativa, ai sensi dell’art. 12 c. 8 lett. b) del CCNL Integraml CCNL Comparto Sanita del
07/04/99, in caso di incarico a tempo determinato, ¢ un diritto del giﬁéi\ge;lte non configurandosi un potere
discrezionale dell’ Azienda relativamente all’autorizzazione. \

Stante quanto sopra, si propone al Responsabile dell’U.O.C. GesI?lsorse Umane il seguente schema di
determina: .
&

1. Di autorizzare il collocamento in aspettativa, ai sensi de%@ lett. B) del Sig. DI CAMILLO GIOVANNI,

Operatore Socio Sanitario Cat. Bs) a tempo indeterminato onferimento di un incarico di pari qualifica presso

I’AUSL n. 4 di Teramo; @

2. Di dare atto che il periodo di aspettativa dé c untol), non retribuita e senza decorso dell’anzianita
decorrera dal 01/10/2014 al 31/12/2014;

3. Di dare atto inoltre che il periodo di aa suddetto non verra computato ai fini dell’anzianita di
servizio, della progressione di carri c@ ribuzione degli aumenti periodici di stipendio, trattamento
di quiescenza e previdenza ed inﬁ%ongedi ordinari spettanti alle dipendenti verranno decurtati
proporzionalmente in relazione al @0 di aspettativa;

4. Di dare atto, altresi, che il &Brovvedimento non comporta impegno di spesa;

atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 ¢ s.m..

5. Di trasmettere copia del
© Il Responsabile del procedimento
@ Dott.ssa Annamaria Quinzi

CONTROLLO di GESTIONE
1arazione del responsabile del procedimento, attesta che dal presente atto non deriva
ico dell’azienda.
ilancio Il Responsabile UOS Controllo di Gestione
tortini Dott. Luigi Stortini

Per il parere infrascritto:

RAGIONERIA, BIL

Il sottoscritto, vista la d

alcun impegno di spesa a %
Il Direttore

- ALLEGATI -

Impronta documento: 43AD288B46CBAA7177567019FD09D05C73647369
(Rif. documento cartaceo 6E1724F2E4290C32D1AB164A75AA5C34AE393BOEAD, 318/01/1144PERS D L)
Nessun impegno di spesa



