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DETERMINA DEL DIRIGENTE DELLA
AREA VASTA N. 4
N.  348/Av4  DEL  25/06/2014 @g

Oggetto: DR.SSA M.S. DIRIGENTE MEDICO RADIODIAGNOSTICA ATE R
DETERMINATO. PAGAMENTO PENALE MANCATO PREAVVISO. @

IL DIRIGENTE DELLA @
AREA VASTAN. 4 gi

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determin%ale si rileva la necessita di
provvedere a quanto in oggetto specificato;
&

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio%e vengono condivisi, di adottare il

<

-DETERI@I%—

1. Di dare atto che la Dr.ssa MECOZZI SARA, @@te Medico disciplina Radiodiagnostica a tempo
determinato ha rassegnato, in data 05/06/20@;. di arrivo n. 14008 del 06/06/2014), le proprie
dimissioni in dal 16/06/2014 (ultimo giornd % i0 15/06/2014) non rispettando il divieto di recesso
unilaterale senza il preavviso di 15 gior%rJl isto dal contratto individuale di lavoro sottoscritto al
momento dell’assunzione e, pertanto, ta a corrispondere, ai sensi dell’art. 5 del contratto
sottoscritto, una penale pari all’imp @h retribuzione di 4 (quattro) giorni lavorativi (voci fisse e
ricorrenti ai sensi dell’art. 1382 del cle: cor ispondente ai giorni di mancato preavviso;

presente atto; @ O
VISTA I’attestazione del Dirigente Bilancio in riferimento al bi@ nnuale di previsione;

2. Di dare atto che I’ammontare @ ma di cui al punto 1), pari ad € 645,40 verra recuperata dalle
competenze stipendiali spe i Dr.ssa Mecozzi Sara;
3. Di trasmettere copia del pr atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.
isj Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane
@ Dott.ssa Oriana Andrenacci

La presente determina I n.2 pagine di cui n. 0 pagine di allegati che formano parte integrante della stessa.

Impronta documento: 6C4FBC34AF98D6199F0E9C942E8D1F3CBB3D0OCB2
(Rif. documento cartaceo 1788EF8290194A4A41502D236CC82B59CFDF4DF842, 210/01/1144PERS D L)
Nessun impegno di spesa
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
(U.0.C GESTIONE RISORSE UMANE)

- art. 5 Contratto individuale di lavoro

Normativa di riferimento: \N
In esecuzione della determina n. 31/AV4 del 21/01/2014 alla Dr.ssa Mecozzi Sara ferito un incarico
q

in qualita Dirigente Medico di Radiodiagnostica a tempo determinato della durata % odici e la stessa ha
preso servizio in data 01/03/2014.

Con fax del 05/06/2014 (Prot n. 14008 del 06/06/2014), la Dr.ssa Mecozzi S @Ssegnato le dimissioni dal
servizio dal 16/06/2014 (ultimo giorno di servizio 15/06/2014) senza rispettat¢ il termine di preavviso di 15 giorni
previsto dal contratto sottoscritto al momento dell’assunzione.

Si da atto che, in applicazione della sanzione prevista dall’art. 5 dells” ﬁs@? di contratto sottoscritto, allegato
alla deliberazione n. 304 del 22/03/2001, la Dr.ssa Mecozzi Sara dovracorrispondere un importo pari alla
retribuzione di quattro giorni lavorativi (voci fisse e ricorrenti di ¢ *art. 1382 del c.c.) ossia per un periodo
pari ai giorni di mancato preavviso. @

trattenuta dalle competenze stipendiali spettanti alla Dr.ssa

Si precisa che ’ammontare della cifra da recuperare perfgf@ito preavviso ¢ pari a ad € 645,40 e verra

Stante quanto sopra, si propone al Responsabile dell’ . Gestione Risorse Umane il seguente schema di
determina: @
&

1. Di dare atto che la Dr.ssa MECOZZI S %irigente Medico disciplina Radiodiagnostica a tempo
determinato ha rassegnato, in data 05 4 (prot. di arrivo n. 14008 del 06/06/2014), le proprie
dimissioni in dal 16/06/2014 (ultima>gi 1 servizio 15/06/2014) non rispettando il divieto di recesso
unilaterale senza il preavviso di 15-giorni previsto dal contratto individuale di lavoro sottoscritto al
momento dell’assunzione e, per ¢ tenuta a corrispondere, ai sensi dell’art. 5 del contratto
sottoscritto, una penale pari alllimperto della retribuzione di 4 (quattro) giorni lavorativi (voci fisse e
ricorrenti ai sensi dell’art. e“, dele.c.) corrispondente ai giorni di mancato preavviso;

2. Di dare atto che ’ammontare
competenze stipendiali s »@»
3. Di trasmettere co@sente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.
I1 Responsabile del Procedimento
Dott.ssa Annamaria Quinzi
RAGIONERIA :’i’*\» CIO e CONTROLLO di GESTIONE

11 sottoscritto, iStatw dichiarazione del responsabile del procedimento, attesta che dal presente atto non deriva
alcun impegn pesa a carico dell’azienda.

11 DirigentResponsabile del Servizio Bilancio
sb ott. Luigi Stortini

- ALLEGATI -

della somma di cui al punto 1), pari ad € 645,40 verra recuperata dalle
i alla Dr.ssa Mecozzi Sara;

Nessuna allegato

Impronta documento: 6C4FBC34AF98D6199F0E9C942E8D1F3CBB3D0OCB2
(Rif. documento cartaceo 1788EF8290194A4A41502D236CC82B59CFDF4DF842, 210/01/1144PERS D L)
Nessun impegno di spesa



