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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA N. 4 @%
N. 314/AV4 DEL 13/06/2014 N

SPECIALIZZATO SOCIO ASSISTENZIALE CAT. A).

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 4

R
VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente deterrm dal quale si rileva la necessita di
provvedere a quanto in oggetto specificato; @ <

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto docurnentoQ is@o e che vengono condivisi, di adottare il

presente atto; \
VISTA I’attestazione del Dirigente Bilancio in riferiment@ncio annuale di previsione;
-DEJ B@ INA-

1. Di approvare i lavori svolti dalla Commiissione Esaminatrice della Selezione Pubblica ex L. 56/87 per
la copertura a tempo indeterminato osto di Ausiliario Specializzato Socio Assistenziale Cat.
A) come da verbale depositato agli

2. Di procedere, stante la previsel P.A. relativo al 2° quadrimestre 2014 approvato e trasmesso
dalla Direzione Generale R con note prot. 10143 del 07/05/2014 e Prot. n. 12283 del
05/06/2014, alla cope ﬁmpo indeterminato di n. 1 posto di Ausiliario Specializzato Socio
Assistenziale Cat. A nte nella DOP di questa Area Vasta, individuando il Sig. RUBICINI
ANDREA, nato a Porte Giorgio il 14/07/1971 dichiarato idoneo dalla Commissione, quale
vincitore della Sele ubblica e soggetto avente titolo, subordinatamente all’accertamento del
possesso dei requisitiyprescritti ed alla acquisizione della documentazione di cui all’art. 19 del D.P.R.
483/9, alla sti contratto di lavoro per I’assunzione a tempo indeterminato nella qualifica di
Ausiliario ato Socio Assistenziale Cat. A) (Ruolo: Tecnico; Profilo Professionale:
Ausiliario ‘u@? alizzato Socio Assistenziale; Cat.A);

sunzione a tempo indeterminato di cui sopra avra decorrenza sia giuridica che economica
la data di effettiva di inizio servizio;

Che la stessa ¢ soggetta al periodo di prova di mesi 2 ai sensi del CCNL Comparto Sanita;
Che al soggetto di cui al punto 2) compete il trattamento economico e giuridico previsto dalle
norme di legge contrattuali vigenti nel tempo;

i dare atto che la spesa presunta relativa al precedente punto 1) viene registrata nella contabilita
generale esercizio 2014 come indicato nel seguente prospetto:

Impronta documento: 6B7EC83421B542B910C805B821DIFF7711608284
(Rif. documento cartaceo F50E512C7E9BIBCF62174B3D3B26096F256D26EA, 204/01/1144PERS D L)
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Conti economici di riferimento Esercizio 2014
Competenze Personale Ruolo Tecnico €9.712,23
N. 0514020102

Oneri Sociali Ruolo Tecnico €2.718,43 \N

N. 0514020202
IRAP Personale Ruolo Tecnico € 825.56
N. 0514020302

5. Dirimandare la liquidazione dei compensi della Commissione a succ?gsi atto deliberativo;

e, ai sensi dell’art. 4 della

6. Di dare atto che la presente determina non ¢ sottoposta a controlle_regi
Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 ¢ ss.mm.ii;

7. Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale~a‘norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 ¢

s.m.. \

<

ttore Area Vastan. 4

o ott. Alberto Carelli

La presente determina consta di n. 4 pagine di cui n. 0 pagine di @Xhe formano parte integrante della stessa.
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - N::

(U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE) \

Normativa di riferimento: @
- D. Lgs. 165 del 30/03/2001 “Norme generali sull’ordinamento del Ia dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”;
- D.P.R. 220 del 27/03/2001 “Regolamento recante disciplina concorsuale-delNpersonale non dirigenziale
del Servizio Sanitario Nazionale™;

- CCNL Comparto Sanita vigente. N

Con note prot n. 7267 del 09/04/2013 e Prot. n. 8682 del 29/04/2014 di rettifica, ¢ stato chiesto al Centro per
I’Impiego di Fermo, stante ’esito negativo della verifica ex art. 34 bi s 165/2001 (nota prot. 1089 del
18/01/2013), I’avviamento della procedura di cui alla L. 56/87 per la ¢ ura a tempo indeterminato di n. 1
posto di Ausiliario Specializzato Socio Assistenziale Cat. A) III livello setributivo (equivalente alla qualifica
ISTA — Ausiliario Socio Sanitario, facendo presente che la Sig.a@@ Valbona, nata a Lezhe (Albania) il
11/10/1974 e il Sig. Rubicini Andrea, nato a Porto San Giorgi /
presso questa Area Vasta con qualifica Ausiliari Specializzati
manifestato, rispettivamente con note prot. n. 3290 de
(Rubicini), “diritto di precedenza” ai sensi dell’art. 5 D. Lg

1971, dipendenti a tempo determinato
io Assistenziali Cat. A) dal 16/06/2012, hanno
13 (Laska) e Prot. 6182 del 26/03/2013
01 e art. 33 D. Lgs 165/2001.

Con nota prot. 16760 del 07/05/2013 (prot. di arrivo n. 1 08/05/2013) il Centro per I’Impiego di Fermo, in
esito alla suddetta richiesta, ha avviato a selezione @ doppio i lavoratori:

1) Rubicini Andrea, nato a Porto San Giorgio il 14 1 con diritto di precedenza

2) Laska Valbona, nata in Albania il 11/10/ 197 iritto di precedenza

In data 30/05/2013 la presente procedura ospesa, stante le indicazioni fornite dal Dirigente Servizio
Professioni Sanitarie Area Infermieristica/ / con e-mail del 30/05/2013 e 10/06/2013.

Il Direttore di Area Vasta , con nota %641 del 19/05/2014, ha nominato la Commissione Esaminatrice della
Selezione in oggetto nelle persone

Dr. Mirco Gregorini Presrdente

Dr. Longobardi Antonino
Sig.ra Cococcioni Mariangela
Sig.ra Vitaggio Antonella

gretario

La Commissione Esa ice preposta ha svolto i propri lavori sottoponendo il 1° lavoratore con precedenza a
selezione in data 26/05/2014 e dal relativo verbale, depositato agli atti, risulta I’idoneita del Sig. Rubicini Andrea.

usiliario Specializzato Cat. A) ¢ stata inserita nel Piano Occupazionale secondo
vato e trasmesso dalla Direzione Generale ASUR con note prot. 10143 del 07/05/2014 ¢

L’assunzione di
quadrimestre 20

Prot. 12283 de 014.
Stante quart a si predispone, per il Direttore di Area Vasta, su indicazione dello stesso, il seguente schema
di determ

1. Di approvare i lavori svolti dalla Commissione Esaminatrice della Selezione Pubblica ex L. 56/87 per
la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Ausiliario Specializzato Socio Assistenziale Cat.
A) come da verbale depositato agli atti;
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2. Di procedere, stante la previsione nel P.A. relativo al 2° quadrimestre 2014 approvasmesso
dalla Direzione Generale ASUR con note prot. 10143 del 07/05/2014 ¢ % 12283 del
ec

05/06/2014, alla copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Ausiliario zzato Socio
Assistenziale Cat. A) vacante nella DOP di questa Area Vasta, individua -- Slg RUBICINI
ANDREA, nato a Porto San Giorgio il 14/07/1971 dichiarato idoneo dalla-Eommissione, quale
vincitore della Selezione Pubblica e soggetto avente titolo, subordinatame accertamento del
possesso dei requisiti prescritti ed alla acquisizione della documentaziong
483/9, alla stipula del contratto di lavoro per I’assunzione a tempo in
Ausiliario Specializzato Socio Assistenziale Cat. A) (Ruolo:
Ausiliario Specializzato Socio Assistenziale; Cat. A); N

piriato nella qualifica di
; Profilo Professionale:

3. Di stabilire, inoltre, che:
a. L’assunzione a tempo indeterminato di cui sopra avra decorrenza sia giuridica che economica
dalla data di effettiva di inizio servizio;
b. Che la stessa ¢ soggetta al periodo di prova di mesi 2 a1 sensi del CCNL Comparto Sanita;
c. Che al soggetto di cui al punto 2) compete il tra t economico e giuridico previsto dalle
norme di legge contrattuali vigenti nel tempo;

4. Di dare atto che la spesa presunta relativa al e e punto 1) viene registrata nella contabilita
enerale esercizio 2014 come indicato nel seguen petto:
Conti economici di riferimento (X Esercizio 2014
Competenze Personale Ruolo Tecnico €9.712,23
N. 0514020102 m
Oneri Sociali Ruolo Tecnico €2.718,43
N. 0514020202 &
IRAP Personale Ruolo Tecnico Q € 825.56
N. 0514020302 N

5. Dirimandare la liquidazione @\penm della Commissione a successivo atto deliberativo;

6. Di dare atto che la pre mina non ¢ sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4 della
Legge 412/91 ¢ dell a della L.R. 26/96 e ss.mm.ii;

7. Di trasmettere copla resente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e
s.m..
Il Responsabile del ento
Dott.ssa Dani 7
Il Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane
Dott.ssa Oriana Andrenacci

O
CIO e CONTROLLO di GESTIONE
Si attesta che la derivante dall’adozione del presente atto rientra nella disponibilita economica del budget

provvisorio p rcizio 2014.
Il Dir .0.C. Bilancio

Per il parere infrascri
RAGIONERIA,

- ALLEGATI -

Nessun allegato.
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