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DETERMINA DEL DIRIGENTE DELLA
AREA VASTA N. 4 @%
N. 224/AV4 DEL 13/05/2014 N

Oggetto: DIPENDENTE L.B.S. REVOCA DETERMINA N. 139/2013. INQ®MENTO

PROVVISORIO IN ALTRO PROFILO PER INIDONEITA’.

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal>quale si rileva la necessita di
provvedere a quanto in oggetto specificato;

IL DIRIGENTE DELLA
AREA VASTAN. 4

&
RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istmttorio%ﬁe vengono condivisi, di adottare il

presente atto; @ O

VISTA I’attestazione del Dirigente Bilancio in riferimento alobl n nnuale di previsione;

-DETERI\&@-

1. Di prendere atto del giudizio del Collegio t per la verifica dell’idoneita lavorativa dell’Area
Vasta 4, espresso in data 18/03/2014, «@j‘ relativo verbale con il quale, contrariamente al
(

precedente giudizio del medico compet; ipendente L.B.S ¢ stato ritenuto idoneo, sia pure con
limitazioni, a svolgere le mansioni della.qualifica di appartenenza;

2. Di dare atto che il dipendente .S. sara adibito nuovamente alle mansioni della qualifica
originaria, con le limitazioni stabilite dal Collegio Medico e pertanto viene, conseguentemente,
revocata la determina n. 139/ on la quale il dipendente era stato temporaneamente inquadrato
nel profilo di Commesso istrativo Cat. A) (Ruolo Amministrativo III° Liv. Ec.) con

to di appartenenza;

yA\

3. Di trasmettere il presen
collocazione idonea

tto al Dirigente Area Infermieristica/Ostetrica perché individui una
g. L.B.S. sulla base delle indicazioni fornite dal Collegio Medico, nonché
presso la quale il dipendente era stato provvisoriamente assegnato;

Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane
Dott.ssa Oriana Andrenacci

La pres
stessa.

etermina consta di n. 4 pagine di cui n.1 pagine di allegato cartaceo che forma parte integrante della

Impronta documento: 3DFS8BBS83F75318012C61F03507909E2F10CA0578
(Rif. documento cartaceo SEE68393C92CEISFDI15E67E2B7472DC20A93EE69, 152/01/1144PERS D L)
Nessun impegno di spesa
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

(U.O.C GESTIONE RISORSE UMANE) N
Normativa di riferimento: \
- art. 6 CCNL Integrativo del Comparto Sanita del 07/04/99.

Con determina dirigenziale n. 139/AV4 del 27/02/2013 nota 25/01/2013 1 B.S., dipendente a
tempo indeterminato, inidoneo permanentemente alle mansioni della qualifica di appartenenza, secondo
il giudizio del medico competente, era stato collocato, temporaneamente,% a dell’esito della visita
medica collegiale, in altro profilo del medesimo livello economi%

precisamente in quello di Commesso Amministrativo Cat. A) (III Liv.

Comparto Sanita del 7/4/99). %
o N

Nella D.O.P. dell’Azienda non si riscontrava la vacanza nel profilo A cui il dipendente doveva essere

ui possedeva i titoli e
(art. 6 CCNL Integrativo

inquadrato e, pertanto, lo stesso veniva collocato in so umero, provvedendo a congelare,
contestualmente, il posto originario di appartenenza del dipe

O
Si da atto che con nota Prot. 28/ML2 del 24/03/2014 gio Medico per la verifica dell’idoneita
lavorativa dell’Area Vasta4, ha trasmesso il verbal 8/03/2014 con il quale, contrariamente al

giudizio espresso in precedenza dal medico competente;, ha'ritenuto il dipendente L.B.S idoneo, sia pure
con limitazioni, a svolgere le mansioni della quali “ appartenenza.

Si ritiene, pertanto, di procedere alla revoca de ina dirigenziale n. 139/2013 sopra richiamata,

.

essendone venuti meno i relativi presupposti giuridi

Stante quanto sopra, si propone al Re@&@lle dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane il seguente
schema di determina:

1. Di prendere atto del ;4,,\ io del Collegio Medico per la verifica dell’idoneita lavorativa
dell’Area Vasta 4, so in data 18/03/2014 come da relativo verbale, con il quale,

contrariamente al precedente giudizio del medico competente, il dipendente L.B.S ¢ stato

ritenuto idoneo, re con limitazioni, a svolgere le mansioni della qualifica di

appartenenza; Q
2. Di dare %! dipendente Sig. L.B.S. sara adibito nuovamente alle mansioni della
qualifica ia, con le limitazioni stabilite dal Collegio Medico e pertanto viene,
conseguentemente, revocata la determina n. 139/2013 con la quale il dipendente era stato
temporaarﬁente inquadrato nel profilo di Commesso Amministrativo Cat. A) (Ruolo
Am ativo I11° Liv. Ec.) con contestuale congelamento del posto di appartenenza;

3. @» ettere il presente atto al Dirigente Area Infermieristica/Ostetrica perché individui

‘una—¢ollocazione idonea del Sig. L.B.S. sulla base delle indicazioni fornite dal Collegio
dico, nonché al Direttore U.O.C. D.A.P.O. presso la quale il dipendente era stato
provvisoriamente assegnato;

Impronta documento: 3DFS8BBS83F75318012C61F03507909E2F10CA0578
(Rif. documento cartaceo SEE68393C92CEISFDI15E67E2B7472DC20A93EE69, 152/01/1144PERS D L)
Nessun impegno di spesa
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4. Di dare atto che ai fini dell’applicazione della normativa vigente sulla privaclementi
¢ 1

identificativi del dipendente sono contenuti nell’allegato cartaceo che formm ntegrante
del presente provvedimento;

5. Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dgll’art. 17 della L.R.
26/96 e s.m..

I1 Responsabile edimento
Dott.ssa Annamaria Quinzi

N

11 sottoscritto, vista la dichiarazione del responsabile del procedhﬁ%ﬁesta che dal presente atto non
deriva alcun impegno di spesa a carico dell’azienda.
11 Direttore U.O.C. Bilancio <

Dott. Luigi Stortini @

n. 1 allegato cartaceo
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