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DETERMINA DEL DIRIGENTE DELLA
AREA VASTA N. 4 @%
N. 213/AV4 DEL 09/05/2014 N
Oggetto: DGR 211/2007. APPR.NE PROTOCOLLO D’INTESA CON UNIV.
POLITECNICA DELLE MARCHE PER CORSI AREA SANITARIA DOTT. A/S.PROROGA
ISTICA.

SVOLGIMENTO FUNZIONI COORD. AFPTC CORSO DI LAUREA INI@

IL DIRIGENTE DELLA @\
AREA VASTA N. 4 @

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente deteor

provvedere a quanto in oggetto specificato; 5

%ﬁal quale si rileva la necessita di

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento ist t che vengono condivisi, di adottare il

presente atto;

&
VISTA Iattestazione del Dirigente Bilancio in riferimento %io annuale di previsione;

&
1. Di prorogare dal 01/11/2013 al 31/10/2016
Universita Politecnica delle Marche per
Santarelli Adoriano, Collaboratore Prof ale Sanitario Infermiere Esperto Cat. Ds), allo svolgimento
delle funzioni di Coordinatore dell’afti @m

4 onseguentemente alla proroga della nomina disposta dalla
riénnio accademico 2013/2016, I’assegnazione del dott.

ativa pratica e di tirocinio clinico per il Corso di Laurea in

Infermieristica presso 1’Universita ica delle Marche con sede a Fermo, attivita che ha svolto e

svolge tuttora senza soluzioni di ¢ ta dal 01/11/2007;

2. Di stabilire che - in base 7
20/03/2007 (come richiamate
finora, gli oneri economici

personale del SSN, nonchg delle disposizioni integrative impartite dalla Regione Marche;

C

3. Di dare atto che i
disponibilita de

anni 2015 ¢ 2016,/40114 base dei budget che verranno assegnati;

4. copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m..
Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane
Dott.ssa Oriana Andrenacci
La prese rmina consta di n. 3 pagine di cui n. 0 pagine di allegati che formano parte integrante della stessa.

&del protocollo d’intesa (allegato B) approvato con DGR n. 211 del
dall’art. 8 Allegato 1) - questa Area Vasta assumera, come ¢ accaduto
elativi nel rispetto della normativa regolante il rapporto di lavoro del

ai conti economici relativi al Ruolo sanitario e saranno resi compatibili per gli
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(U.O0.C GESTIONE RISORSE UMANE)
Normativa di riferimento:
D.G.R. 211/2007
D.G.R. 527/2011 \
Con determina dirigenziale 599/ZT11Pers del 26/07/2011 ¢ stato attribui t. Adoriano Santarelli,
Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Esperto Cat. Ds)@ 0 indeterminato, per le
t

funzioni di Coordinatore AFPTC del Corso di Laurea in Infermieris e di Fermo, un compenso
annuo di € 6.500 lordi a far data 01/01/2011, in esecuzione della %%297 dell’11/04/2011.

- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - \N

Con nota Prot. 2051 del 10/10/2013 (prot. di arrivo 21068 del %0/2013), I’Universita Politecnica

delle Marche ha comunicato che il Consiglio di Facolta di idina e Chirurgia, nella seduta del

30/09/2013, ha deliberato la proroga della nomina per il tri@ ademico 2013/2016 (a decorrere dal
i

1° novembre 2013) del dott. Santarelli Adoriano, come-C tore AFPTC a tempo pieno del Corso

di Laurea in Infermieristica sede di Fermo. \\

Si da atto che il dipendente sopra indicato ha svolt@ntinua a svolgere le suddette funzioni senza
soluzione di continuita dal 01/11/2007 e si ritien nto, di prendere atto della proroga, a far data
01/11/2013 e fino al 31/10/2016, ossia perQnio accademico 2013/2016, delle funzioni di
Coordinatore dell’attivita formativa pratica e dd tiroeinio clinico per il corso di Laurea in Infermieristica

con sede a Fermo, assegnate al dott. li Adoriano, Collaboratore Professionale Sanitario
Infermiere Esperto Cat. Ds), a tempo indéﬁ& to.

Stante quanto sopra, si propone al sabile dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane il seguente
schema di determina:

1. Di prorogare dal 01/11/2
Universita Politecnica d
Santarelli Adoriano, Colls
delle funzioni di
Infermieristica pri
svolge tuttora

Olq 31/10/2016, conseguentemente alla proroga della nomina disposta dalla
arche per il triennio accademico 2013/2016, I’assegnazione del dott.
atore Professionale Sanitario Infermiere Esperto Cat. Ds), allo svolgimento

2. Di stabilire che -‘in base all’art. 3 del protocollo d’intesa (allegato B) approvato con DGR n. 211 del
20/03/200‘ (\ m¢ richiamato dall’art. 8 Allegato 1) - questa Area Vasta assumera, come ¢ accaduto
finora, gli onieri economici relativi nel rispetto della normativa regolante il rapporto di lavoro del

SN, nonché delle disposizioni integrative impartite dalla Regione Marche;

“amnt'2015 e 2016, sulla base dei budget che verranno assegnati;
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4. Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. ;966 s.m..

I1 Responsabile del Proced %

Dott.ssa Annamaria %
Per il parere infrascritto:

RAGIONERIA, BILANCIO e CONTROLLO di GESTIONE @

[

Si attesta che la spesa derivante dall’adozione del presente atto ¢ stata gia .) per I’anno 2013 nella

contabilita generale del relativo esercizio.

Per I’anno 2014 la spesa rientra nella disponibilita economica del budget p io.

Per gli anni 2015 ¢ 2016 1 costi saranno resi compatibili con i rispettivi budge do assegnati
Il Direttore U.O.C. Bilancio

&
Dott. Luigi Stortini \

- ALLEGATI - @Q
Nessun allegato 5 @
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