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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 4 j&

N. 190/AV4 DEL 23/04/2014

Oggetto: DIPENDENTE M.A. INQUADRAMENTO IN ALTRO PROFILO I@\

INIDONEITA’.

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 4

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente deter&ale si rileva la necessita di

provvedere a quanto in oggetto specificato; ©

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istrut “¢he vengono condivisi, di adottare il
presente atto;

VISTA Iattestazione del Dirigente Bilancio in riferimento 1 '@annuale di previsione;
-DETE R@\w

1. Di prendere atto del giudizio del C@ll Medico del 18/03/2014 con il quale viene

riconosciuta 1’inidoneita, in via perma alle mansioni proprie della qualifica del dipendente
a tempo indeterminato Sig. M.A.;

2. Di inquadrare, in soprannumero effetto dalla data di adozione del presente atto, il
dipendente a tempo indete i ig. M.A. nella posizione funzionale di Coadiutore
Amministrativo Esperto Cat. 4'
dell’art. 6 c. 3 del vigen
essendo lo stesso dichiatato/permanentemente non idoneo allo svolgimento delle mansioni della

qualifica di appartenenza
dipendente;

3. Di dare atto ché; i dell’art. 6 c. 5 del CCNL Comparto Sanita vigente il dipendente ha
diritto alla ione del piu favorevole trattamento corrispondente alle mansioni di
provenienza arseffsi dell’art. 4 c. 4 della L. 68/99;

4. Di dare Hé ai fini dell’applicazione della normativa vigente sulla privacy gli elementi

1 dipendente sono contenuti nell’allegato cartaceo che forma parte integrante del

istrativo Territoriale - Distretto n. 2 — Sede di Montegiorgio dove ¢ stato assegnato con
inan. 215/2012;

Impronta documento: 4CE18471B130FC68CF2D9E3376559F0C62EBO5SBE
(Rif. documento cartaceo 6DD4EEO00ES84DED29514B3DD1262496DADBCD6C3F, 124/01/1144PERS D L)
Nessun impegno di spesa
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6. Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 dew. 26/96
e s.m..

Il Direttore Area Vastan. 4
Dott. Alberto Car*;'
La presente determina consta di n. 4 pagine di cui n. 0 pagine di allegati che formano parte int ella stessa.
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

(U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE) \N

Normativa di riferimento:
- art. 6 CCNL Integrativo del Comparto Sanita del 07/04/99. @

Con determina n. 215/AV4 dell’11/04/2014 il dipendente Sig. M.A., \kgiudizio del Collegio
Medico Prot. 178/12 del 13/03/2012 che ne accertava, per la durata di si 24, I’inidoneita alle
mansioni proprie della qualifica, ¢ stato inquadrato, in soprann o,nel profilo di Coadiutore
Amministrativo Esperto Cat. Bs) (Ruolo Amministrativo V Liv. Ecl)/e contestualmente ¢ stato

congelato il posto di appartenenza del dipendente in questione. %

Con verbale del 18/03/2014 1l Collegio Medico, preposto alla verificg dell’idoneita lavorativa dell’ Area
Vasta 4, ha stabilito che il dipendente Sig. M.A. ¢ da cons si inidoneo in via permanente allo
svolgimento delle mansioni proprie della posizione funzio profilo professionale di appartenenza

ma idoneo a mansioni di tipo impiegatizio. Q\

J

o () .

\ tato invitato ad esprimere il consenso ad essere
strativo Cat. B).

L Integrativo del CCNL Comparto Sanita
gita psicofisica.

=

Con nota prot. 7411 del 07/04/2014 il Sig.
ricollocato nel profilo di come Coadiutore Am

Con e-mail del 10/04/2014 il Sig. M. A. ha.gspresso il proprio consenso a tale ricollocazione.

Amministrativo Cat B) in luogo di corretta di Coadiutore Amministrativo Esperto Cat. Bs), nella

Nella nota prot. 7411 del 07/04/%&@ stata erroneamente indicata la qualifica di Coadiutore
quale il dipendente ¢ stato tem amente inquadrato con determina n. 215/2012.

Si ritiene, conseguentemente,

CCNL Comparto Sanité,
Nella D.O.P. dell’A%Eyon si riscontra la vacanza nel profilo in cui il dipendente deve essere

vvedere a inquadrare il Sig. M. A. ai sensi dell’art. 6 c. 3 del vigente
aggio alle funzioni di Coadiutore Amministrativo Esperto Cat. Bs).

inquadrato e, pertan 0 stesso viene collocato in soprannumero, provvedendo a congelare,
contestualmente, il posto)di appartenenza.
O

S

pra Si’propone, al Direttore di Area, il seguente schema di determina:

] n ere atto del giudizio del Collegio Medico del 18/03/2014 con il quale viene
11 E sciuta I’inidoneita, in via permanente, alle mansioni proprie della qualifica del dipendente
QQ‘? po indeterminato Sig. M.A.;

Stante quanto so;
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dipendente a tempo indeterminato Sig. M.A. nella posizione funzionale d diutore
Amministrativo Esperto Cat. Bs) del Ruolo Amministrativo (ex 5° Liv. ret 1V0) ai sensi
dell’art. 6 c. 3 del vigente CCNL Integrativo CCNL del Comparto Sanita stipulato~il 07/04/99,
essendo lo stesso dichiarato permanentemente non idoneo allo svolgiment% mansioni della

Di inquadrare, in soprannumero ¢ con effetto dalla data di adozione del pr%&to, il
1
i

qualifica di appartenenza e di congelare, contestualmente, il posto partenenza del

dipendente; @

Di dare atto che, ai sensi dell’art. 6 c. 5 del CCNL Comparto Ngente il dipendente ha
diritto alla conservazione del piu favorevole trattamento corrispondente alle mansioni di
provenienza ai sensi dell’art. 4 c. 4 della L. 68/99;

Di dare atto che ai fini dell’applicazione della normativa ¥igente sulla privacy gli elementi
identificativi del dipendente sono contenuti nell’allegato c&% che forma parte integrante del
presente provvedimento;

@,
Di dare atto che il dipendente continuera a pres vizio presso 1’U.O.C. Dipartimento
Amministrativo Territoriale - Distretto n. 2 — S@% ontegiorgio dove ¢ stato assegnato con

determina n. 215/2012; \

indacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96

Di trasmettere copia del presente atto al Col
€ s.m.. o

Il Responsabile del Procedimento

Per il parere infrascritto:
RAGIONERIA, BILANC \O{!

11 sottoscritto, vista la dichi? i;
alcun impegno di spesa a ca del

Dott.ssa Annamaria Quinzi @

@l Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane
& Dott.ssa Oriana Andrenacci

XTROLLO di GESTIONE
e del responsabile del procedimento, attesta che dal presente atto non deriva
I’azienda.

1l Direttore U.O. io

Dott. Luigi Stortiki
o - ALLEGATI -

Nessun allega
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