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Numero: 90/AV4

Data: 13/02/2014

DETERMINA DEL DIRIGENTE DELLA

N.

AREA VASTAN. 4
90/AV4 DEL

13/02/2014

Oggetto: PERMESSI RETRIBUITI PER DIRITTO ALLO STUDIO. AUTO

ANNO 2014.

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente dete

Oﬁﬁ%\%ﬂlal quale si rileva la necessita di

IL DIRIGENTE DELLA
AREA VASTAN. 4

provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istrut

$

presente atto;

<

o

VISTA Iattestazione del Dirigente Bilancio in riferimento%@cio annuale di previsione;

150 ore per I’anno 2014

1. Di autorizzare i seguenti dipendenti, che }@

7
0

Seon
&

Pag.

N

D3

O
che vengono condivisi, di adottare il

RUOLO SANITARIO

Cognome e Nome Corso Sede Note

Qualifica @f}

Biocca Paola Lauread ( Magistrale in  Scienze | Universita Politecnica

C.P.S. Logopedista Cat. D) Ridbiljtati delle  professioni | delle Marche Ancona
sanitdrie

Federico Tindaro Nicola l/ﬂ 1°  1liv. Tecniche di|Universita dell’Aquila

C.P.S.  Tecnico  Sanitario rdiograﬁa

Radiologia Medica Cat. D)o ([T

Fermani Paolo X%Jurea in Farmacia Universita di Urbino | Non attestata

C.P.S. Fisioterapista iscrizione

part time %

Pazienza  Roberto C@?.S. Master per le funzioni di|Universita di Siena

Tecnico Laboratorio | coordinamento  delle professioni

Biomedico Cat. D) va sanitarie

Peroni Alessan Master 1° liv. di Coordinatori delle | Universita Politecnica

C.P.S. Inferm t. D) professioni sanitarie delle Marche Ancona

Sottanella Laurea Magistrale in Scienze | Universita

CPS. O a Cat. D) part- | Riabilitative ~ delle  Professioni | Politecniche delle

time Sanitarie Marche Ancona

Verdecchia Riccardo Laurea Magistrale Scienze | Universita Politecnica

C.P.S. Educatore Professionale | Riabilitative ~ delle  Professioni | delle Marche Ancona

Impronta documento: FSSEFAFA26B42F2F3F3487BF85EE5494509516CF
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| Cat. D) | Sanitarie |
RUOLO TECNICO N
Cognome e Nome Corso Sede
Qualifica
Di Camillo Giovanni Laurea in Infermieristica Universita \\7
0O.S.S. Cat. Bs) dell’Aquila (
Rossi Fabio Spec. Igiene e Controllo dei | Universita %%\No/n attestata
Op. Tec. Cat. B) prodotti  della  pesca e |Camerino Niscrizione
acquacoltura N

2. Di autorizzare con riserva la Sig.ra Grasso Anna Maria C.P.S. Fisioterapista cat. D), che ha
presentato domanda oltre il termine di scadenza dell’a) , a fruire, previa documentazione
dell’avvenuta iscrizione, delle 150 ore per I’anno 2014 p% equenza del Master di I° live in
“Coordinatore delle professioni sanitarie” presso l’Unijersi‘@ olitecnica delle Marche stante la

capienza dei posti;

3. Di dare atto che: O \Q

- 1l Sig. Federico Tindaro Nicola, C.P.S. g;{ee(g]\\‘

anitario di Radiologia Medica Cat. D), viene

autorizzato a fruire delle 150 ore soltanto(perda frequenza delle lezioni e I’effettuazione degli

esami relativi al Master di 1° livello in/]ié&&zhe di Ecocardiografia, ma non per lo svolgimento

del tirocinio, per il quale, ai sensicde @ 22 c. 9 del CCNL Integrativo del CCNL Comparto
Sanita del 07/04/1999, ha diritto a i modalita di articolazione della prestazione lavorativa

che facilitino il conseguimento de: 0;
- 11 Sig. Fermani Paolo, CPS'Fisi pista Cat. D) e il Sig. Rossi Fabio, Operatore Tecnico Cat.

B), vengono ammessi ¢
dell’avvenuta iscrizione,
time al 50%, potra fi
servizio;

ey

dei permessi per

va alla fruizione delle 150 ore, previa documentazione
ndo che il Sig. Fermani, titolare di un contratto di lavoro part-
el permessi per I’ammontare massimo di 75 ore e nei giorni di effettivo

ontare massimo di 75 ore nei giorni di effettivo servizio;

- laSigra Sottane@\ sa, CPS Ortottista Cat. D) in part-time al 50% viene autorizzata a fruire

4. Di non autori ottoelencate dipendenti alla fruizione delle 150 nell’anno 2014 per i motivi a

fianco di ci axndicati:

a. La dipsndente Sig.ra Torquati Daniela, Collaboratore Prof. le Assistente Sociale Cat. D)

&autorizzata ad usufruire delle 150 ore per la frequenza del Master Universitario 1° liv.
‘Politiche e servizi per la redenzione della poverta” presso la
1I’Educazione Auxilium — Roma in quanto si tratta di un Master pontificio, di per sé non

Facolta Scienze

riconosciuto automaticamente dall’ordinamento pubblico, per cui non ricorrono le condizioni
stabilite dall’orientamento applicativo espresso dall’Aran (RAL 961 del 09/12/2011),
secondo le quali i1 dipendenti possono beneficiare dei permessi per il diritto allo studio per i
corsi di Master di 1° e 2° livello, in quanto attestati post-universitari riconosciuti
dall’ordinamento pubblico,

Impronta documento: FSSEFAFA26B42F2F3F3487BF85EE5494509516CF
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non ¢ autorizzata a fruire delle 150 ore per la frequenza del Corso “Bas iche per

b. La dipendente Lolli Eleonora, C.P.S. Ostetrica Cat. D) a tempo indetenn%n prova,
un’assistenza fisiologica in gravidanza, parto e puerperio” tenuto dalla “Sm()ementale di
Il

arte ostetrica” con sede ad Impruneta- Firenze, associazione a caratt , per cui il
suddetto corso non rientra tra quelli per i quali puo essere autorizza izione delle 150
ore come stabilito dall’art. 22 CCNL Integrativo del CCNL Compartd, S el 07/04/99;

c. La dipendente Scipioni Natascia, C.P.S. Infermiere Cat. D) ’ Worizzata a fruire delle
aFore

150 ore per la frequenza del Master 1° liv. in “Infermieristic pse” presso 1’Universita
Telematica UNITELMA in quanto, per la natura dell’ins 0 impartito, I’universita
telematica non richiede la presenza fisica del lavoratore alle lezidpni, condizione necessaria
per la fruizione delle 150 ore (cfr. Cassazione Ciszmne Lavoro n. 10344 del
22/04/2008), precisando che, per una rivalutazione della tichiesta, la dipendente dovra
produrre una certificazione dell’Universita Telematica Unitelma attestante, con esplicita
assunzione di responsabilita, che la stessa ha $ personalmente, effettivamente e
direttamente le lezioni del master in orari e giorni benvdefiniti coincidenti con le ordinarie
prestazioni lavorative e che solo in quei det@@ﬁ> giorni ¢ in quel determinato orario
poteva seguire le lezioni;

5. Di dare atto altresi, che con le autorizzazioni di cui Q@ ¢ 2) non ¢ stato raggiunto nel 2014 il tetto
massimo del 3% del personale previsto per le 150 or rt. 22 Contratto Integrativo CCNL Comparto
Sanita del 07/04/99 pari a 46 dipendenti per cui ¢ autorizzazioni residue possono essere utilizzate per
I’accoglimento, secondo 1’ordine cronologico di-attivg, di ulteriori richieste oltre la scadenza dell’avviso
fino al raggiungimento del tetto; o @

iV

6. Di ribadire che i permessi allo studio sonoﬁ@a in volta, concessi dal Responsabile del Servizio c/o il
quale opera il dipendente, subordinatam@ esigenze di servizio;

certificazione atta a comprovare enuta frequenza delle lezioni nonché gli esami sostenuti a
prescindere dal loro esito dovend@siyin'caso contrario, considerare i periodi di permesso come aspettativa

senza assegni per motivi p

8.  Di stabilire che i1 giorni gedo ordinario eventualmente usati per motivi di studio dai dipendenti di
: ’

7. Di precisare che i dipendenti autori ire dei permessi dovranno produrre successivamente idonea
@
1

—_

1oxa domanda di riposi compensativi per straordinario effettuato;

cui al precedente punto 1 eriodo antecedente 1’adozione del presente atto, potranno essere convertiti
in permessi per dirittp—allo studio dall’Ufficio Rilevazione Presenze a condizione che gli interessati
presentino il mod hiesta debitamente compilato e autorizzato dal Dirigente Responsabile, nonché
i relativi attestati_di enza alle lezioni e, qualora non abbiano provveduto al momento della domanda,
il certificato di e al corso;

Impronta documento: FSSEFAFA26B42F2F3F3487BF85EE5494509516CF
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10. Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. ‘ s.m.

Direttore U.O.C. Gestione Ris lmane
Dott.ssa Oriana And%
Il;;

La presente determina consta di n. 11 pagine di cui n. 0 pagine di allegati ch 0&&
stessa.

parte integrante della
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Normativa di riferimento:

- ART. 22 CCNL Integrativo del CCNL Comparto Sanita del 07/04/99

presentazione delle domande relative ai permessi per diritto allo studio di cui all’a

erchieste di autorizzazione dei

Con nota prot. n. 70525 del 10/12/2013 ¢ stato trasmesso a tutti i Servizi e presm&x
It

del CCNL Comparto Sanita del

Si da atto che nel termine assegnato (14/01/2014) sono pervenute le seguenti

Numero: 90/AV4

Data: 13/02/2014

- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
(U.O.C GESTIONE RISORSE UMANE)

07/04/99 per I’anno 2014.

sottoelencati dipendenti a tempo indeterminato:

NS

Pag.

v
\>
e

Azienda ’avviso per la
Contratto Integrativo

RUOLO SANITARIO
Cognome e Nome Corso SedeO Note
Qualifica A
Biocca Paola Laurea Magistrale in Sci ‘Ytliversita Politecnica
C.P.S. Logopedista Cat. D) Riabilitative  delle pr@eg@welle Marche Ancona
sanitarie
Federico Tindaro Nicola Master 1° liv. Tecm di | Universita dell’ Aquila
C.P.S.  Tecnico Sanitario | Ecocardiografia
Radiologia Medica Cat. D)
Fermani Paolo Laurea in Farmacia U Universita di Urbino | Non attestata
C.P.S. Fisioterapista Cat. D) iscrizione
part time &
Lolli Eleonora C.P.S. Ostetrica | Corso “Ba@ra‘uche r| Scuola Elementale di| Associazione
Cat. D) in prova un’assistenz%o}\/wé siologica in|arte  ostetrica  —|privata
gravidanza, pa puerperio” Impruneta- Firenze
Pazienza  Roberto  C.P.S. | Master @ le funzioni di|Universita di Siena
Tecnico Laboratorio c;%f%nto delle professioni
Biomedico Cat. D) in prova safritayi
Peroni Alessandra Ma 1° liv. di Coordinatori delle | Universita Politecnica
C.P.S. Infermiere Cat. D) professioni sanitarie delle Marche Ancona
Scipioni Natascia %ﬂér 1° liv. in Infermieristica | Universita Unitelma | Universita
C.P.S. Infermiere Cat. D) %K( rense Sapienza Telematica
Sottanella Marisa ‘Faurea Magistrale in  Scienze | Universita
C.P.S. Ortottista Cat. =YRiabilitative =~ delle = Professioni | Politecniche delle
time ?32 Sanitarie Marche Ancona
Verdecchia Riccard Laurea Magistrale Scienze | Universita Politecnica
C.P.S. Educator@sgnale Riabilitative  delle  Professioni | delle Marche Ancona
Cat. D) Sanitarie
RUOLO T
Cognome me Corso Sede Note
Qualific
Di Camillo Giovanni Laurea in Infermieristica Universita
0.S.S. Cat. Bs) dell’ Aquila

Impronta documento: FSSEFAFA26B4
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Rossi Fabio Spec. Igiene e Controllo dei| Universita di | Non ttestata
Op. Tec. Cat. B) prodotti  della  pesca e |Camerino iscrizione%%
acquacoltura NS
Torquati Daniela Coll. Prof.le | Master Universitario 1° liv.|Facolta Scienze | Titélo” stato
Assistente Sociale Cat. D) Politiche e servizi per la|dell’Educazione ﬁ%&io
redenzione della poverta Auxilium - Roma W

%
%m rasso Anna Maria,

Si da atto che, oltre il termine di scadenza dell’avviso, ¢ pervenuta la domanda d
C.P.S. Fisioterapista cat. D) (Prot. n. 2938 del 10/03/2014), relativa all’utilizzo delle \v ore per la frequenza del
Master di I° liv. in “Coordinatore delle professioni sanitarie” presso 1’Universita gcnica delle Marche, alla
quale non ¢ stata allegata la documentazione attestante 1’effettiva, attuale iscrizion Corso ma solo I’avvenuta
presentazione della domanda di iscrizione. K

In base alla normativa vigente (art. 22 del Contratto Integrativo del (¢ Comparto Sanita del 07/04/99) puo
essere autorizzato a fruire delle 150 ore il 3% del personale in servizio%% o indeterminato al 1° gennaio di
ogni anno; si da atto che per I’anno 2014 il numero dei dipendenti ammisgl ili a fruire delle 150 ore ¢ pari a 46
(3% di 1549 dipendenti in servizio).

Come stabilito dal sopracitato art. 22 comma 2, i predetti permessi-possono essere concessi per la frequenza di
“....omissis... corsi finalizzati al conseguimento di titoli di niversitari, Post-Universitari, di Scuole di
Istruzione primaria, Secondarie e di qualificazione professi atale, pareggiate o legalmente riconosciute, o
comunque abilitate al rilascio di titoli di studio legali 9(attestati professionali riconosciuti dall’ ordinamento
pubblico nonché per sostenere i relativi esami...omissis,”

&
Si evidenzia, inoltre che i commi 8 e 9 del suddetto stabiliscono testualmente quanto segue:

8.Per la concessione dei permessi di cui ai con@e edenti i dipendenti interessati debbono presentare, prima
dell’inizio dei corsi e, al termine degli I'attestato di partecipazione agli stessi o altra idonea
documentazione preventivamente concorda ‘azienda, [’attestato degli esami sostenuti, anche se con esito
negativo. In mancanza delle predette certj ioni, i permessi gia utilizzati vengono considerati come aspettativa
per motivi personali o, a domanda, co rie o riposi compensativi per straordinario effettuato.

9.Nel caso in cui il conseguimentos
con il dipendente, nel rispetto d.
prestazione lavorativa che facilitin

itolo preveda [’esercizio di un tirocinio, [’amministrazione potra valutare
ompatibilita e delle esigenze di servizio, modalita di articolazione della
onseguimento del titolo stesso”

Si da atto che la normati essi per diritto allo studio trova applicazione, ai sensi delle Circolari ARAN
prot. 3179 del 20/05/9 otx5192 del 24/05/2002, anche per i dipendenti a tempo indeterminato in prova.

150 ore bensi di modalita di articolazione della prestazione lavorativa che facilitino il
conseguiment@-deltitolo.

iscrizione, véngono ammessi con riserva a fruire dei permessi per diritto allo studio nel 2014.

Impronta documento: FSSEFAFA26B42F2F3F3487BF85EE5494509516CF
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Si precisa che il Sig. Fermani Paolo C. P.S. Fisioterapista Cat. D) e la Sig.ra Sottanella Marisa, rtottista
e%?ﬂ,

Cat. D) con rapporto di lavoro part-time al 50%, vengono autorizzati a fruire dei permessi p montare
massimo di 75 ore nei giorni di effettivo servizio. N
Si da atto che la dipendente Torquati Daniela, Collaboratore Prof. le Assistente Socia D) ha presentato

domanda per la frequenza del Master Universitario 1° liv. in “Politiche e servizi per la riédenzione della poverta”
presso la Facolta Scienze dell’Educazione Auxilium — Roma che ¢ una facolta pontificia;la e rilascia titoli di
diritto pontificio non sempre riconosciuti nell’ordinamento civile dello Stato Itali 0 che nel bando del
suddetto Master ¢ precisato che “il riconoscimento civile del titolo é sottoposto, aato, alla discrezionalita
delle singole istituzioni italiane cui viene presentato (il titolo é stato ricon% alido in molti concorsi

pubblici) e alla valutazione curricolare delle Commissioni giudicatrici”.

g/

Si ritiene, pertanto, che per la frequenza del suddetto corso non possa essere autorizzata la fruizione delle 150 ore,
in quanto trattandosi di un Master pontificio, di per sé non ricono mtomaticamente dall’ordinamento
pubblico, non ricorrono le condizioni stabilite dall’orientamento applicati spresso dall’Aran (RAL 961 del
09/12/2011), secondo le quali i dipendenti possono beneficiare dei permée%er il diritto allo studio per i corsi di
Master di 1° e 2° livello, in quanto attestati post-universitari riconos
Il suddetto orientamento recita difatti: “..omissis... L’art. 3 del D
studio di primo e di secondo livello rilasciati dalle Universita(s
diploma di specializzazione, dottorato di ricerca. Tuttavia %
possono attivare, disciplinandoli nei regolamenti didattici di

formazione permanente e ricorrente, successivi al consegiiimento della laurea o della laurea specialistica, alla
conclusione dei quali sono rilasciati i master universita'mo e di secondo livello. Anche a voler ritenere che

all’ ordinamento pubblico.

9 del 3/11/1999 stabilisce che i titoli di
i seguenti: laurea, laurea specialistica;
articolo stabilisce anche che le Universita
, corsi di perfezionamento scientifico e di alta

non si tratti di veri e propri titoli di studio, i masger { o essere considerati, a nostro avviso, come attestati
post-universitari riconosciuti dall ordinamento pubblico == OMISSIS....

Si da atto che la Sig.ra Lolli Eleonora, C.P.S. @5‘1 a Cat. D) in prova ha chiesto di fruire delle 150 ore per la
partecipazione al Corso “Basi pratiche per uir’ za fisiologica in gravidanza, parto e puerperio” tenuto dalla
“Scuola Elementale di arte ostetrica” con se pruneta- Firenze, associazione a carattere privato.

La richiesta non puo essere accolta in quan tasi di corso non rientrante tra le tipologie per le quali puo essere
autorizzata la fruizione delle150 ore % e stabilito dall’art. 22 CCNL Integrativo del CCNL Comparto
Sanita del 07/04/99, si riferiscono sitenuti da Scuole di istruzione primaria, secondaria e di qualificazione
professionale statale, pareggiate o ente riconosciute o comunque abilitate al rilascio di titoli di studio legali
o attestati professionali riconosci rdinamento pubblico e non da Scuole o Associazioni Private.

Q'

Si da atto, altresi, che la Sig, pioni Natascia, C.P.S. Infermiere Cat. D), ha chiesto di fruire delle 150 ore
per la frequenza del M v. in “Infermieristica Forense” presso 1’Universita Telematica UNITELMA,
richiesta che non puo ﬁfé%lta in quanto, per la natura dell’insegnamento impartito, I’universita telematica
non richiede la presenz el lavoratore alle lezioni, condizione necessaria per la fruizione delle 150 ore (cft.
Cassazione Civile Seziong¢\Lavoro n. 10344 del 22/04/2008), difatti, in base alla documentazione prodotta, la
dipendente risulta avex gigsostenuto diversi esami senza aver fruito in precedenza delle 150 ore.

prioritariuanto certifica sia la circostanza dell’effettiva presenza alle lezioni sia quella che le medesime
lezioni sisylgono all’interno dell orario di lavoro (la reale giustificazione della fruizione dei permessi).

...omissis.., per quanto riguarda la partecipazione ai corsi delle universita telematiche, proprio la circostanza
che il lavoratore non é tenuto a rispettare un orario di frequenza del corso in orari prestabiliti induce a ritenere

Impronta documento: FSSEFAFA26B42F2F3F3487BF85EE5494509516CF
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che cio possa avvenire anche al di fuori dell’orario di lavoro, con il conseguente venire meno di ogni necessita di
fruizione dei permessi di cui si tratta. Infatti, non essendo obbligato a partecipare necessariament ezioni in
orari rigidi, come awiene nella Universita ordinaria, il lavoratore potrebbe sempre N e orari di
collegamento compatibili con [’orario di lavoro nell ente.

...omissis.. lo stesso MIUR, nel proprio parere Prot. 09/207/RET/2 del 20/9/2009 ...omj. Nﬁ‘erma che: “la
metodologia di e-learning non implica la frequenza dei corsi in orari prestabiliti.

In altri termini il permesso serve a giustificare [’assenza dal servizio da parte del |,
assenza deve essere documentata con una dichiarazione dell autorita scolastica
partecipazione ai corsi per le ore di lavoro non prestate sino alla concorrenza di 15 > OMISSIS..

Utili indicazioni sulle corrette modalita di fruizione dei permessi per motivi di F0,\\OMISSis.. ivi compreso il
profilo del collegamento tra frequenza ed utilizzo dei permessi per studio, so&ate ute nella recente sentenza

interessato e tale
nsitaria che attesti la

della Cassazione Sez. Lavoro n. 10344/2008.
Proprio per le particolari modalita di frequenza dei corsi universitari telematici ela sostanziale impossibilita di
certificazione della stessa da parte delle Universita, che non consent%spetto delle condizioni richieste
dalla disciplina negoziale in materia, inducono ad escludere, in” felg e agli stessi, la possibilita di
riconoscimento dei permessi di cui sopra.
A diverse conclusioni potrebbe pervenirsi solo nel caso in cui il dj
prescritta documentazione, ed in particolare un certificato dell’
responsabilita da parte della Universita, attesti che quel detétm
effettivamente e direttamente le lezioni trasmesse in via tele aﬁ&
In tale caso gli elementi da considerare sono due:

1) il fatto che sia le giornate che gli orari devong((essere necessariamente coincidenti con le ordinarie

prestazioni lavorative.
2) La certificazione che solo in quel determingio il dipendente poteva seguire le lezioni.”

% fosse in grado di presentare tutta la
ita che, con conseguente assunzione di
to dipendente ha seguito personalmente,

Si precisa, ad ogni buon conto, che per ottenere unﬁ%l tazione della richiesta la dipendente dovra produrre una
certificazione dell’Universita Telematica Unite ttéstante, con esplicita assunzione di responsabilita, che la
stessa ha seguito personalmente, effettivam% ttamente le lezioni del master in orari e giorni ben definiti

coincidenti con le ordinarie prestazioni la e che solo in quei determinati giorni e in quel determinato
orario la dipendente poteva seguire le lezi

Si evidenzia che la Sig.ra Grasso ia C.P.S. Fisioterapista cat. D), che ha presentato domanda oltre il
termine di scadenza dell’avviso, essere autorizzata con riserva, previa documentazione dell’avvenuta
iscrizione, a fruire delle 150 ore perdanno 2014 stante la capienza dei posti.

Si da atto che i dipendenti i a fruire delle 150 ore sono tenuti, ove non I’abbiano gia fatto, a produrre il
certificato di iscrizione ai@x uentati, per utilizzare i relativi permessi.

Stante quanto sopra, s e al Responsabile dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane il seguente schema di
determina:
1. Di autorixzarg 1 seguenti dipendenti, che hanno inoltrato la richiesta nel termine stabilito, a fruire
delle T per ’anno 2014:
RUOLO SANIT.

Cognome e Corso Sede Note
Qualifica

Biocca P Laurea Magistrale in Scienze | Universita Politecnica
C.P.S. ¢dista Cat. D) Riabilitative  delle  professioni | delle Marche Ancona

sanitarie

Federico Tindaro Nicola Master 1° liv. Tecniche di| Universita dell’Aquila
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C.P.S. Tecnico  Sanitario | Ecocardiografia
Radiologia Medica Cat. D)
Fermani Paolo Laurea in Farmacia Universita di Urbino attestata
C.P.S. Fisioterapista Cat. D) iscrizione
part time
Pazienza  Roberto  C.P.S.|Master per le funzioni di|Universita di Sien@
Tecnico Laboratorio | coordinamento  delle  professioni
Biomedico Cat. D) in prova sanitarie @
Peroni Alessandra Master 1° liv. di Coordinatori delle | Universita Poltecnica
C.P.S. Infermiere Cat. D) professioni sanitarie delle Mat((ﬁ% na
Sottanella Marisa Laurea Magistrale in Scienze | Universita J
C.P.S. Ortottista Cat. D) part- | Riabilitative ~ delle = Professioni Polite:fj%% delle
time Sanitarie Marche Ancona
Verdecchia Riccardo Laurea Magistrale Scienze | L sita Politecnica
C.P.S. Educatore Professionale | Riabilitative ~ delle  Professioni | de tche Ancona
Cat. D) Sanitarie
%
RUOLO TECNICO O
Cognome e Nome Corso §§de Note
Qualifica
Di Camillo Giovanni Laurea in Infermieristicax Universita
0O.S.S. Cat. Bs) dell’ Aquila
Rossi Fabio Spec. Igiene e i@ dei | Universita di | Non attestata
Op. Tec. Cat. B) prodotti  della ma e | Camerino iscrizione
acquacoltura &

2. Di autorizzare con riserva lai%&%)(}rasso Anna Maria C.P.S. Fisioterapista cat. D), che ha
presentato domanda oltre il di scadenza dell’avviso, a fruire, previa documentazione
dell’avvenuta iscrizione, d%ﬁ% ore per 1’anno 2014 per la frequenza del Master di I° live in

“Coordinatore delle profe
capienza dei posti; Q
3. Di dare atto che: @

i sanitarie” presso 1’Universita Politecnica delle Marche stante la

- 1 Sig. Fendaro Nicola, C.P.S. Tecnico Sanitario di Radiologia Medica cat. D), viene
autorizzat fruire delle 150 ore soltanto per la frequenza delle lezioni e 1’effettuazione degli

esami M Master di 1° livello in Tecniche di Ecocardiografia, ma non per lo svolgimento

del tiroé_ii%%o, per il quale, ai sensi dell’art. 22 c. 9 del CCNL Integrativo del CCNL Comparto
Sanita del\N)7/04/1999, ha diritto a fruire di modalita di articolazione della prestazione lavorativa

ch ilitino il conseguimento del titolo;

7 Fermani Paolo, C.P.S. Fisioterapista Cat. D) e il Sig. Rossi Fabio, Operatore Tecnico Cat.
vengono ammessi con riserva alla fruizione delle 150 ore, previa documentazione
1I’avvenuta iscrizione, precisando che il Sig. Fermani, titolare di un contratto di lavoro part-
time al 50%, potra fruire dei permessi per I’ammontare massimo di 75 ore e nei giorni di effettivo
servizio;
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- la Sig.ra Sottanella Marisa, C.P.S. Ortottista Cat. D) in part-time al 50% vieng-autorizzata a
fruire dei permessi per I’ammontare massimo di 75 ore nei giorni di effettivo servizi
4. Di non autorizzare le sottoelencate dipendenti alla fruizione delle 150 nell’ann my:r i motivi a
fianco di ciascuna indicati:

a. La dipendente Sig.ra Torquati Daniela, Collaboratore Prof.le
non ¢ autorizzata ad usufruire delle 150 ore per la frequenza d
in  “Politiche e servizi per la redenzione della poverta” Facolta Scienze
dell’Educazione Auxilium — Roma in quanto si tratta di u pontiﬁcio, di per sé non
riconosciuto automaticamente dall’ordinamento pubblico, per cui plon ricorrono le condizioni
stabilite dall’orientamento applicativo espresso dall’%l7 L 961 del 09/12/2011),
secondo le quali i dipendenti possono beneficiare dei permesst per il diritto allo studio per i
corsi di Master di 1° e 2° livello, in quantooiﬁgsjtati post-universitari riconosciuti
dall’ordinamento pubblico, \

Sociale Cat. D)
niversitario 1° liv.

b. La dipendente Lolli Eleonora, C.P.S. Ostetri@@ D) a tempo indeterminato in prova,
non ¢ autorizzata a fruire delle 150 ore p equenza del Corso “Basi pratiche per
un’assistenza fisiologica in gravidanza, paﬂ@@rperio” tenuto dalla “Scuola Elementale di
arte ostetrica” con sede ad Impruneta % associazione a carattere privato, per cui il

suddetto corso non rientra tra quelli per i puo essere autorizzata la fruizione delle 150
ore come stabilito dall’art. 22 CCNL [ategtativo del CCNL Comparto Sanita del 07/04/99;

c. La dipendente Scipioni Natascia, . Infermiere Cat. D) non ¢ autorizzata a fruire delle
150 ore per la frequenza del aster—1° liv. in “Infermieristica Forense” presso I’Universita
Telematica UNITELMA in quanto, per la natura dell’ 1nsegnamento 1mpart1to I unlver51ta

telematica non richiede la @

per la fruizione delle (cfr. Cassazione Civile Sezione Lavoro n. 10344 del
22/04/2008), precisa per una rivalutazione della richiesta, la dipendente dovra
produrre una ceﬁlﬁc@ dell’Universita Telematica Unitelma attestante, con esplicita
assunzione di res ita, che la stessa ha seguito personalmente, effettivamente e
direttamente | pn el master in orari e giorni ben definiti coincidenti con le ordinarie
prestazioni lavorative e che solo in quei determinati giorni e in quel determinato orario

poteva segum@ zioni;

5. Di dare atto altresi € autorizzazioni di cui ai punti 1) e 2) non ¢ stato raggiunto nel 2014 il tetto
massimo del 3% ale previsto per le 150 ore dall’art. 22 Contratto Integrativo CCNL Comparto
Sanita del 07/04/99 a 46 dipendenti per cui le autorizzazioni residue possono essere utilizzate per
I’accoglimento, 0 I’ordine cronologico di arrivo, di ulteriori richieste oltre la scadenza dell’avviso
fino al raggiungiménto del tetto;

Y

dere dal loro esito dovendosi, in caso contrario, considerare i periodi di permesso come aspettativa
assegm per motivi personali o a domanda di riposi compensativi per straordinario effettuato;
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Di stabilire che i giorni di congedo ordinario eventualmente usati per motivi di studio ddizdipendenti di
cui al precedente punto 1) nel periodo antecedente I’adozione del presente atto, potranno eonvertiti
in permessi per diritto allo studio dall’Ufficio Rilevazione Presenze a condizione &l interessati
presentino il modulo di richiesta debitamente compilato e autorizzato dal Dirigente onsgbile, nonché
i relativi attestati di frequenza alle lezioni e, qualora non abbiano provveduto al ento della domanda,
il certificato di iscrizione al corso; W

)

Di confermare per quanto riguarda le modalita di concessione e di fruizion, a@ ore le disposizioni
impartite con nota dell’Ufficio Personale Prot. 15776 del 20/11/96 trasmettazallaDirezione Sanitaria e al

Direttore Medico;

10. Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma d@% della L.R. 26/96 e s.m.

&
11| Respon§o§€7del Procedimento

D(@a nnamaria Quinzi
& \ﬁi :

RAGIONERIA, BILANCIO e CONTROLLO di GES'@

11 sottoscritto, vista la dichiarazione del responsab@locedimento, attesta che dal presente atto non deriva

alcun impegno di spesa a carico dell’azienda. &

11 Direttore U.O.C. Bilancio

Dott. Luigi Stortini @
& - ALLEGATI -
Nessun allegato Q

W
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