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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 4

N. 40/AV4 DEL 23/01/2014
Oggetto: AVVISO PUBBLICO CONFERIMENTO INCARICO CO AZIONE
COORDINATA E CONTINUATIVA DA ASSEGNARE A N. 1 MEDICO LISTA IN
PATOLOGIA CLINICA- APPROVAZIONE ATTI. PRESA ATTO ESITO TIVO.

IL DIRETTORE DELLA %\
AREA VASTA N. 4 %

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente deter al quale si rileva la necessita di
provvedere a quanto in oggetto specificato;

O
RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento ist t ¢ che vengono condivisi, di adottare il
presente atto;

VISTA Iattestazione del Dirigente Bilancio in riferimento a 10 annuale di previsione;

1. Di approvare i lavori svolti dalla CoQ : one Esaminatrice per il conferimento, ai sensi
dell’art. 7 comma 6 del D. Lgs n. del 30/03/2001, di un incarico di Collaborazione
Coordinata e Continuativa da asse a un Medico specialista in Patologia Clinica per la
realizzazione del Progetto “Sviliip i un sistema di verifica dell’appropriatezza clinica
prescrittiva delle prestazioni d1 0 tlca di laboratorio” da svolgersi presso I’UOC Patologia
Clinica dell’ Area Vasta n. 4

l‘.

2. Di dare atto che dai rel rbah acquisiti agli atti, risulta ’ammissione dell’unica candidata
partecipante Dr.ssa P A quale, sottoposta al relativo colloquio in data 12/12/2013, non ha
raggiunto una Valuta21 0 sufficienza e pertanto non ¢ risultata idonea;

@

3. Di prendere atto , che la procedura ha avuto esito negativo;

4. Di dare atto ﬁm dell’applicazione della normativa vigente sulla privacy gli elementi
identificativi de candldata sono contenuti nell’allegato cartaceo che forma parte integrante del

Impronta documento: 5FA60577B022FD078E97772E851735DA580DD0ODE
(Rif. documento cartaceo 93447D739EASE64CF717DE50530EF451E0824D4B, 13/01/11A4PERS D L)
Nessun impegno di spesa
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6. Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 del . 26/96

e s.m.. N
Il Direttore Area V@4

Dott. Gianni

La presente determina consta di n. 4 pagine di cui n. 0 pagine di allegati che wgarte integrante della stessa.
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Impronta documento: 5FA60577B022FD078E97772E851735DA580DD0ODE
(Rif. documento cartaceo 93447D739EASE64CF717DE50530EF451E0824D4B, 13/01/11A4PERS D L)
Nessun impegno di spesa



‘w Numero: 40/AV4 Pag.
3

marche Data: 23/01/2014
ared vastan,
- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - v
(U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE) N
Normativa di riferimento:
- D.Lgsn. 165/2001 art. 7 comma 6 ;

—

- Circolare n. 02 della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento d zione Pubblica —

UPPA del 11.03.2008 ad oggetto “Legge 24.12.2007, disposizioni in tema d razione esterne”;

Con note Prot. 21447 e 64992 del 22/10/2013, in adempimento alla L.R. n. 11/‘% a DGRM n. 1640/2001 e
i

)

alla direttiva ASUR n. 28/2009, sono stati emessi, con scadenza 06/11/2013, avwi nterno dell’ASUR, delle
A.O. della Regione Marche e di questa Area Vasta, al fine di verificare la a di personale dipendente,
specialista in Patologia Clinica o equipollente ai sensi del D.M. 30/01/199%, ad assumere un incarico
professionale temporaneo ex art. 69, c. 2 L.R. 11/2001, atto a garantire leqatfivita vichieste dal progetto *“ Sviluppo
di un sistema di verifica dell’appropriatezza clinica prescrittiva delle pfestazioni di diagnostica di laboratorio” da
svolgersi presso I’UOC Patologia Clinica dell’Area Vasta 4. X

O
Con determina n. 712/AV4 del 30/10/2013 ¢ stato emanato, subordi@ente all’infruttuosita dell’avviso interno
e della verifica della disponibilita del personale dipendente del S 1so pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento, ai sensi dell’art. 7 c¢. 6 D.lgs 165/2001 di 1 ifx i Collaborazione coordinata e continuativa
della durata di un anno _per la realizzazione del suddetto pro x
Il relativo bando ¢ stato pubblicato all’albo dell’Ente in d /2013 con scadenza per la presentazione delle
domande in data 15/11/2013.

Entro il termine del 06/11/2013 non risultano @ @rvenute a questo ufficio, disponibilitd da parte di
personale dipendente del S.S.R., in riscontro agli a &ﬁemi di cui sopra.

Con nota del Direttore di Area Vasta 41 del 04/12/2013 ¢ stata individuata la Commissione

Esaminatrice nelle persone di:

Dr. LICITRA SALVATORE (/7)< |PRESIDENTE
Dr. BUBBOLINI MARIO (N~ | COMPONENTE
Dr. MICHETTI GABRIELE N COMPONENTE
Dott.ssa QUINZI ANNAMARIAZL // SEGRETARIO

La Commissione, riunitasi il 013 per procedere all’ammissione dei candidati in relazione ai requisiti
prescritti dall’ Avviso pubblic asmesso il relativo verbale depositato agli atti, dal quale risulta I’ammissione

della sola candidata parteab\ ssa P.LLA..

La Commissione Esa in data 12/12/2013 ha svolto le operazioni della presente procedura a Fermo,
valutando 1 titoli e sottopdnendo la candidata al colloquio previsto dal bando ed ha trasmesso i verbali dai quali
risulta la non idoneitd\dellg*candidata per non aver raggiunto una valutazione di sufficienza nella prova orale.

Tutto cio prem i predispone provvedimento del Direttore di Area Vasta, su indicazione dello stesso, nei

are 1 lavori svolti dalla Commissione Esaminatrice per il conferimento, ai sensi dell’art. 7
6 del D. Lgs n. 165 del 30/03/2001, di un incarico di Collaborazione Coordinata e Continuativa
egnare a un Medico specialista in Patologia Clinica per la realizzazione del Progetto “Sviluppo di
un sistema di verifica dell’appropriatezza clinica prescrittiva delle prestazioni di diagnostica di
laboratorio” da svolgersi presso I’UOC Patologia Clinica dell’ Area Vasta n. 4;

Impronta documento: 5FA60577B022FD078E97772E851735DA580DD0ODE
(Rif. documento cartaceo 93447D739EASE64CF717DE50530EF451E0824D4B, 13/01/11A4PERS D L)
Nessun impegno di spesa
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2. Di dare atto che dai relativi Verbali, acquisiti agli atti, risulta I’ammissione dell’u

Pag.

andidata

partecipante Dr.ssa P.I.A., la quale, sottoposta al relativo colloquio in data 12/ 12/201m a raggiunto

una valutazione di sufficienza e pertanto non ¢ risultata idonea; \
3. Di prendere atto, pertanto, che la procedura ha avuto esito negativo; N

4. Di dare atto che ai fini dell’applicazione della normativa vigente sulla priv ementi identificativi

della candidata sono contenuti nell’allegato cartaceo che forma pa
provvedimento; %
0

5. Di dare atto che la presente determina non ¢ sottoposta a controlld (re
Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.;

6. Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a noOrS%%ﬂ’art. 17 della L.R. 26/96 ¢ s.m..
Il Responsabile del Procedimento v
Dott.ssa Daniela Mate
Il Direttore gel O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

% riana Andrenacci

Per il parere infrascritto:

o
o,

Il sottoscritto, vista la dichiarazione del responsabile
alcun impegno di spesa a carico dell’azienda. \
Il Direttore U.O.C. Bilancio &

Dott. Luigi Stortini @
@&%LLEGATI -

Nessun allegato

ategrante  del presente

, al sensi dell’art. 4 della

imento, attesta che dal presente atto non deriva
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