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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA 
AREA VASTA N. 4 

 N. 37/AV4 DEL 23/01/2014  
      

Oggetto: CONVENZIONE FORMAZIONE ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO STUDENTI 
ISTITUTO TECNICO TECNOLOGICO “G. MONTANI” DI FERMO 

 
 

IL DIRETTORE DELLA 
 AREA VASTA N. 4 

 

- . - . - 

 
 

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 

provvedere a quanto in oggetto specificato; 

 

 

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 

presente atto; 

 

 

- D E T E R M I N A - 
 

 

1) Di accogliere, nel rispetto della normativa specifica, la richiesta inoltrata dall'Istituto Tecnico 

Tecnologico “G. Montani” di Fermo per lo svolgimento di un periodo di tre settimane di formazione 

alternanza Scuola-Lavoro a favore degli studenti delle classi quarte indirizzo Chimica, materiali e 

biotecnologie; 

 

2) Di stipulare apposite convenzioni con il precitato Istituto per l'inserimento di n. 4 studenti come da 

documentazione allegata, facente parte integrante del presente atto; 

 

3) Di dare altresì atto che la presente determina non è sottoposta a controllo, ai sensi dell’art.4 della 

Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.. 

 

4) Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.. 
 

Firma  

Il Direttore della Area Vasta n. 4 

Dott. Gianni Genga 
 

 

La presente determina consta di n. 3  pagine di cui n. 0  pagine di allegati che formano parte integrante della stessa. 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 

(U.O.S. Formazione ed Aggiornamento del Personale) 

 

Normativa 

- Legge 24 giugno 1997, n. 196, recante “Norme in materia di promozione dell'occupazione”; 

- D.M. 25 marzo 1998, n. 142, recante “Regolamento recante norme di attuazione dei principi e dei 

criteri di cui all'articolo18 della L. 24 giugno 1997, n. 196, sui tirocini formativi e di orientamento”; 

- Circolare 15 luglio 1998 n. 92 del Ministero del Lavoro Direzione Generale impiego, recante “Tirocini 

formativi e di orientamento. D.M. 142 del 25/03/98”; 

- Legge 28 marzo 2003 n. 53, recante “Delega al governo per la definizione delle norme generali 

sull'istruzione e dei livelli essenziali delle prestazioni in materia di istruzione e formazione 

professionale”; 

- D.Lgs. 15 aprile 2005 n. 77, recante “Definizione delle norme generali relative all'alternanza scuola-

lavoro, a norma dell'articolo 4 della Legge 28 marzo 2003 n. 53”; 

- Nota Direzione Amministrativa ASUR Marche n. 17592 del 7/8/2009; 

- Delega Direttore Generale ASUR Marche protocollo n. 17602 del 7/8/2009; 

- Nota Direzione Generale ASUR Marche protocollo n. 23827 del 14/11/2011. 

 

Con e-mail del 12/12/2013 l'Istituto Tecnico Tecnologico “G. Montani” di Fermo ha inoltrato richiesta, 

nell'ambito dei progetti di orientamento al mondo lavoro e delle professioni, di stipulare convenzione 

per lo svolgimento di un periodo di tre settimane di formazione alternanza scuola-lavoro a favore degli 

studenti delle classi quarte indirizzo Chimica, materiali e biotecnologie. 

 

Ai sensi delle disposizioni di cui all'art. 4 della L. n. 53 del 28/3/2003 “Delega al Governo per la 

definizione delle norme generali sull'istruzione e dei livelli essenziali delle prestazioni in materia di 

istruzione e formazione professionale” nonché all'art. 1 – comma 2 – del D.Lgs. n. 77 del 15/4/2005 

“Definizione delle norme generali relative all'alternanza scuola/lavoro, a norma dell'art. 4 della L. n. 

53/2003”, per i giovani della scuola secondaria superiore di età compresa tra i 15 e i 18 anni “sono 

progettati, attuati, verificati e valutati sotto la responsabilità dell'istituzione scolastica o formativa, sulla 

base di apposite convenzioni con le imprese, o con le rispettive associazioni di rappresentanza, o con le 

camere di commercio, industria, artigianato e agricoltura, o con gli enti pubblici e privati, ivi inclusi 

quelli del terzo settore, disponibili ad accogliere gli studenti per periodi di apprendimento in situazione 

lavorativa, che non costituiscono rapporto individuale di lavoro”. 

 

Ai sensi del successivo art. 3 del ridetto D.Lgs. n. 77 del 15/4/2005 “le istituzioni scolastiche o 

formative singolarmente o in rete, stipulano apposite convenzioni, a titolo gratuito, con i soggetti sopra 

individuati. 

 

La realizzazione pratica della citata metodologia didattica del sistema dell'istruzione è subordinata alla 

stipula di apposita convenzione tra l'Ente e la Scuola, così come previsto nel Decreto del Ministero del 

Lavoro e della Previdenza Sociale n. 142 del 25 marzo 1998 (art. 4, comma 2 “Regolamento recante 

norme di attuazione dei principi e dei criteri di cui all'art. 18 della L. 196 del 24/6/1997 sui tirocini 

formativi e di orientamento”). Nel merito sono state emanate anche la Circolare del Ministero del 

Lavoro n. 92 del 15/7/1998 che disciplina i tirocini definendo, in particolare, finalità, modalità di  
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attivazione, garanzie assicurative, tutoraggio, modalità esecutive, convenzioni e durata. 

 

Considerata la rilevanza formativa si ritiene di poter accogliere la richiesta di convenzione per lo 

svolgimento del periodo formativo alternanza scuola/lavoro. 

 

In data 21/1/2014 il sopracitato Istituto “G. Montani” ha inviato apposite convenzioni per l'inserimento 

di n. 4 studenti che, debitamente firmate e sottoscritte, vengono allegate al presente atto. 

 

Stante quanto sopra premesso, si propone al Direttore dell’Area Vasta n. 4 il seguente schema di 

determina: 

 

1) Di accogliere, nel rispetto della normativa specifica, la richiesta inoltrata dall'Istituto Tecnico 

Tecnologico “G. Montani” di Fermo per lo svolgimento di un periodo di tre settimane di formazione 

alternanza Scuola-Lavoro a favore degli studenti delle classi quarte indirizzo Chimica, materiali e 

biotecnologie; 

 

2) Di stipulare apposite convenzioni con il precitato Istituto per l'inserimento di n. 4 studenti come da 

documentazione allegata, facente parte integrante del presente atto; 

 

3) Di dare altresì atto che la presente determina non è sottoposta a controllo, ai sensi dell’art.4 della 

Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.. 

 

4) Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.. 

 

 
Il Dirigente  

Dott.ssa Stefania Mancinelli 
 

 

- ALLEGATI - 
 

NESSUNO 

 

 
 

 

 
 




