ALLEGATO N.1

14/04/2020

DETERMINAZIONE PIANO DI FABBISOGNO

Driver n. 1 - Organizzazione della rete

CALCOLO DEL FABBISOGNO DI DIRIGENTI MEDICI E SANITARI NON

73.567,05

73.567,05

73.567,05

73.567,05

73.567,05

135.146,61

257.484,68

73.567,05

183.917,63

147.134,12

110.350,58

73.567,05

135.146,61

147.134,10

135.146,61

DEL PERSONALE - Applicazione metodologia MEDICI
da D.C.A. n. 192/2019
Posti letto da D.C.A. n.
64/2016 D.M. n. 70/2015
§ Quota Integrazione|
B = Ruolo della Fabbisogno
. Disciplina Classificazione per Aree Omogenee § % Ruolo della struttura| struttura nelle Funzionale Fabbisogno per
da D.C.A. n. 64/2016 3 = g nella rete emergenza| retitempo | Direttore/R Dirigenza A i Fabbisogs Fabbisogno Dirigenti
a8 = dipendenti p bile | medica/Sanitaria Patologica |farmacisti per UFA| Fabbisogno Dirigenti Medici Sanitari non Medici
CHIRURGIA EPATOBILIOPANCHEATRICA AREA CHIRURGICA 10 - 10 | DEAII LIV, HUB i i 5
CHIRURGIA GENERALE "FALCONE" AREA CHIRURGICA 27 1 28 | DEAII LIV, HUB 1 3 12
CHIRURGIA D'URGENZA AREA CHIRURGICA 10 - 10 | DEAII LIV, HUB 1 1 11
CHIRURGIA TORACICA AREA CHIRURGICA 10 1 11 | DEAII LIV, HUB 1 1 7
CHIRURGIA VASCOLARE AREA CHIRURGICA 10 - 10 | DEAII LIV, HUB 1 1 7
NEFROLOGIA ABILITATA AL TRAPIANTO (VEDI
NEFROLOGIA) AREA CHIRURGICA 2 - 2 | DEAIILIV, HUB =
NEUROCHIRURGIA AREA CHIRURGICA 21 - 21 | DEAIILIV, HUB b | 10
‘CHIRURGIA ONCOLOGICA AREA CHIRURGICA 10 10 | DEAIILIV, HUB 4 8
OCULISTICA AREA CHIRURGICA 2 2 4| DEAI LIV, HUB 1 3 6
ODONTOIATRIA AREA CHIRURGICA - - - | DEAIILIV, HUB 1 4
ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA AREA CHIRURGICA 30 1 31| DEAIILIV,HUB | Rete trauma 1 15
OTORINOLARINGOIATRIA AREA CHIRURGICA 6 4 10 | DEAII LIV, HUB 1 1 8
UROLOGIA AREA CHIRURGICA 14 1 15 | DEAII LIV, HUB 1 4 9
CHIRURGIA SENOLOGICA AREA CHIRURGICA 10 10 | DEA I LIV, HUB 1 4
MEDICINA E CHIRURGIA DI ACCETTAZIONE E
D'URGENZA (MCAE) AREA EMERGENZA-URGENZA - - - | DEAII LIV, HUB 1 30
MEDICIA D'URGENZA AREA EMERGENZA-URGENZA 20 - 20 | DEAIILIV, HUB 1 3 10
TERAPIA INTENSIVA CARDIOLOGICA (VEDI
CARDIOLOGIA) AREA EMERGENZA-URGENZA 10 - 10 | DEAII LIV, HUB - 4
TERAPIA INTENSIVA NEONATALE (VEDI
NEONATOLOGIA) AREA EMERGENZA-URGENZA 10 - 10 | DEAIILIV, HUB - 3
TERAPIA INTENSIVA RIANIMAZIONE incluso ( TIP) |AREA EMERGENZA-URGENZA 21 1 22 | DEAIILIV, HUB 1 6 38
NEONATOLOGIA AREA MATERNO INFANTILE 20 - 20 | DEAIILIV, HUB 1 28
NIDO (VEDI NEONATOLOGIA) AREA MATERNO INFANTILE - - - | DEAII LIV, HUB - 3
OSTETRICIA E GINECOLOGIA AREA MATERNO INFANTILE 48 2 50 | DEAIILIV, HUB 1 15 27
PEDIATRIA AREA MATERNO INFANTILE 14 6 20 | DEAIILIV, HUB 1 2 13
CHIRURGIA PEDIATRICA AREA MATERNO INFANTILE 15 5 20 | DEAIILIV, HUB 1 12
FISIOPATOLOGIA DELLA RIPRODUZIONE AREA MATERNO INFANTILE = - - | DEAII LIV, HUB 2 2
RIANIMAZIONE PEDIATRICA (VEDI TERAPIA
INTENSIVA RIANIMAZIONE) AREA MATERNO INFANTILE - - - | DEAIILIV, HUB -
CARDIOLOGIA AREA MEDICA 13 2 15 | DEAII LIV, HUB | Reteinfarto 1 17
CARDIOLOGIA INTERVENTISTICA AREA MEDICA 10 - 10 | DEAIILIV, HUB 1 5
DAY HOSPITAL MULTIDISCIPLINARE AREA MEDICA - 8 8 | DEAIILIV, HUB - -
DERMATOLOGIA AREA MEDICA - - DEAII LIV, HUB j | 1 4
EMATOLOGIA AREA MEDICA 16 4 20 | DEAIILIV, HUB 1 21
GASTROENTEROLOGIA AREA MEDICA 21 1 22 | DEAIILIV, HUB 1 9
GERIATRIA AREA MEDICA 20 = 20 | DEAIILIV, HUB 1 9
MALATTIE INFETTIVE AREA MEDICA 17 2 19 | DEAIILIV, HUB i i 1 8

| 73.567,05




DETERMINAZIONE PIANO DI FABBISOGNO

Driver n. 1 - Organizzazione della rete

CALCOLO DEL FABBISOGNO DI DIRIGENTI MEDICI E SANITARI NON

DEL PERSONALE - Applicazione metodologia MEDICI
da D.C.A. n. 192/2019
Posti letto da D.C.A. n.
64/2016 D.M. n. 70/2015
e
£ E Quota Integrazione
4 'g B < Ruolo della Fabbisogno
Disciplina Classifi perAree Owog S §' g Ruolo della struttura| struttura nelle Funzionale Fabbisogno per
da D.CA. n. 64/2016 § = g nella rete emergenza{  retitempo | Direttore/R Dirigenza i Fabbisog Fabbisogno Dirigenti
8 38 & urgenza dipendenti esponsabile | medica/Sanitaria Patologica |farmacisti per UFA| Fabbisogno Dirigenti Medici Sanitari non Medici
MEDICINA GENERALE + LUONGODEGENZA +
DIABETOLOGIA ED ENDOCRINOLOGIA + AREA MEDICA 108 2 110 | DEAIILIV, HUB 1 3 26
NEFROLOGIA AREA MEDICA 16 2 18 | DEAIILIV, HUB 1 16
Rete ictus:
NEUROLOGIA AREA MEDICA 18 2 20 | DEAIILIV, HUB | Stroke Il liv. h 16
ONCOLOGIA MEDICA AREA MEDICA 16 7 23 | DEAIILIV, HUB 1 2 10
PNEUMOLOGIA + ALLERGOLOGIA +
FISIOPATOLOGIA RESPIRATORIA AREA MEDICA 36 4 40 | DEAII LIV, HUB 1 4 8
BRONCOLOGIA INTERVENTISTICA AREA MEDICA 4 4
REUMATOLOGIA (VEDI MEDICINA GENERALE
"VALENTINI" AREA MEDICA 10 n 10 | DEAlILIV, HUB - 6 6
RECUPERO E RIABILITAZIONE FUNZIONALE AREA RIABILITATIVA 11 = 11 | DEAIILIV, HUB 1 4
PSICHIATRIA AREA SALUTE MENTALE 13 3 16 | DEAIILIV, HUB = =
TERAPIA DEL DOLORE AREA MEDICA 6 4 10 | DEAIILIV, HUB 1 9
BLOCCO OPERATORIO AREA SERVIZI DI SUPPORTO DEAII LIV, HUB =
FARMACIA AREA SERVIZI DI SUPPORTO DEAII LIV, HUB 1 5 3 - 9
FISICA SANITARIA (VEDI RADIOTERAPIA
ONCOLOGICA) AREA SERVIZI DI SUPPORTO DEA Il LIV, HUB 1 = 4
RADIOTERAPIA ONCOLOGICA AREA MEDICA = - DEA|I LIV, HUB 1 4 10
MEDICINA NUCLEARE AREA SERVIZI DI SUPPORTO 5 5| DEAIILIV, HUB 1 4 7
NEURORADIOLOGIA AREA SERVIZI DI SUPPORTO “ = DEAII LIV, HUB 1 3 9
RADIOLOGIA AREA SERVIZI DI SUPPORTO = < DEAII LN, HUB 1 5 -15
RADIOLOGIA INTERVENTISTICA AREA SERVIZI DI SUPPORTO - - DEA Il LIV, HUB 1 2 4
ANATOMIA PATOLOGICA AREA SERVIZI DI SUPPORTO = - DEAII LIV, HUB 1 5 8 1
SERVIZIO IMMUNOTRASFUSIONALE AREA SERVIZI DI SUPPORTO - = DEAII LIV, HUB 1 12 13 4
LABORATORIO ANALISI AREA SERVIZI DI SUPPORTO - = DEAII LIV, HUB 1 6 12 8
MICROBIOLOGIA E VIROLOGIA AREA SERVIZI DI SUPPORTO = = DEAII LIV, HUB 1 12 6
DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO AREA SERVIZI DI SUPPORTO o= = DEAII LIV, HUB 1 6 7
RISK MANAGEMENT AREA SERVIZI GENERALI 2 = DEA Il LIV, HUB 1 1 2
MONITORAGGIO E CONTROLLO ATTIVITA' DI
RICOVERO AREA SERVIZI GENERALI - - - | DEANILIV, HUB 1 1 2
DETENUTI 2 = 2
DAY SURGERY = 14 14
ACCETTAZIONE E ACCOGLIENZA ATTIVITA'
SANITARIE AREA SERVIZI GENERALI 1 1
QUALITA', ACCREDITAMENTO E FORMAZIONE AREA SERVIZI GENERALI 1 1
PROTEZIONE E PREVENZIONE AMBIENTALE AREA SERVIZI GENERALI 4 4
STAFF DIREZIONE GENERALE AREA SERVIZI GENERALI <
SITRA AREA SERVIZI GENERALI 2 2

IRAP

253.394,15

15.477,27

TOTALE INCLUSO IRAP

3.234.501,79

197.562,76




AZIENDA: OSPEDALIERA DI COSENZA

Driver n. 1 - Organizzazione della rete

179.996,47

179.996,47,

32.726,63

65.453,26 |

DETERMINAZIONE PIANO DI FABBISOGNO CALCOLO DEL FABBISOGNO DI
DEL PERSONALE - Applicazione metodologia
da D.C.A. n. 192/2019 PERSONALE INFERMIERISTICO
Posti letto da D.C.A. n.
64/2016 D.M. n. 70/2015
:_'fg quota
= 8 Ruolo della Ruolo della integrativa
Classificazione per Aree © O % % struttura nella | struttura nelle | fabbisogno Tot.
Omogenee da D.C.A. n. 5 g T = |rete emergenza- reti tempo funzionale | fabbisogno Fabbisogno Personale
Disciplina 64/2016 g '.g E 3 urgenza dipendenti | (FTE)(Tab.8)| minimo Infermieristico
CHIRURGIA EPATOBILIOPANCHEATRICA AREA CHIRURGICA 10 - 10 | DEA Il LIV, HUB 7
CHIRURGIA GENERALE "FALCONE" AREA CHIRURGICA 27 1 28 | DEAII LIV, HUB 3 18
CHIRURGIA D'URGENZA AREA CHIRURGICA 10 = 10 | DEAIILIV, HUB 8 13
CHIRURGIA TORACICA AREA CHIRURGICA 10 1 11 | DEAIILIV, HUB 6 13
CHIRURGIA VASCOLARE AREA CHIRURGICA 10 = 10 | DEAIILIV, HUB 7 13
NEFROLOGIA ABILITATA AL TRAPIANTO AREA CHIRURGICA 2 = 2 | DEAIILIV, HUB 8 11
NEUROCHIRURGIA AREA CHIRURGICA 21 - 21 | DEAIILIV, HUB 4 19
CHIRURGIA ONCOLOGICA AREA CHIRURGICA 10 10 | DEAIILIV, HUB 5
OCULISTICA AREA CHIRURGICA 2 2 4 | DEAIILIV, HUB 2 5
ODONTOIATRIA AREA CHIRURGICA = = - | DEAIILIV, HUB 4 5
ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA AREA CHIRURGICA 30 1 31 | DEAIILIV, HUB Rete trauma 8 26
OTORINOLARINGOIATRIA AREA CHIRURGICA 6 4 10 | DEAIILIV, HUB 4 10
UROLOGIA AREA CHIRURGICA 14 1 15 | DEAII LIV, HUB 5 13
CHIRURGIA SENOLOGICA AREA CHIRURGICA 10 10 | DEAlI LIV, HUB 2 7
(MCAE) AREA EMERGENZA-URGENZA - - - | DEAIILIV, HUB 60
MEDICINA D'URGENZA AREA EMERGENZA-URGENZA 20 - 20 | DEATILIV, HUB 6 16
TERAPIA INTENSIVA CARDIOLOGICA (VEDI CARDIOLOGIA) AREA EMERGENZA-URGENZA 10 = 10 | DEA Il LIV, HUB 10 33
TERAPIA INTENSIVA NEONATALE (VEDI NEONATOLOGIA) AREA EMERGENZA-URGENZA 10 5 10 | DEAIILIV, HUB 10 42
TERAPIA INTENSIVA RIANIMAZIONE incluso ( TIP) AREA EMERGENZA-URGENZA 17 1 18 | DEAIILIV, HUB 10 66
NEONATOLOGIA AREA MATERNO INFANTILE 20 = 20 | DEAII LIV, HUB -
NIDO (VEDI NEONATOLOGIA) AREA MATERNO INFANTILE - = - | DEAIILIV, HUB -
OSTETRICIA E GINECOLOGIA AREA MATERNO INFANTILE 48 2 50 | DEAIILIV, HUB 15 45
PEDIATRIA AREA MATERNO INFANTILE 14 6 20 | DEAIILIV, HUB 5 16
CHIRURGIA PEDIATRICA AREA MATERNO INFANTILE 15 5 20 | DEAIILIV, HUB 4 18
FISIOPATOLOGIA DELLA RIPRODUZIONE AREA MATERNO INFANTILE - - - 3 3
RIANIMAZIONE) ‘ AREA MATERNO INFANTILE 4 - 4 -
CARDIOLOGIA AREA MEDICA 13 2 15 | DEAIILIV, HUB Rete infarto 12
CARDIOLOGIA INTERVENTISTICA AREA MEDICA 10 = 10 | DEAIILIV, HUB 7
DAY HOSPITAL MULTIDISCIPLINARE AREA MEDICA = 8 8 | DEAIILIV, HUB -
DERMATOLOGIA AREA MEDICA 5 - - | DEAIILIV, HUB 2
EMATOLOGIA AREA MEDICA 16 4 20 | DEAII LIV, HUB 3 35
GASTROENTEROLOGIA + ENDOSCOPIA AREA MEDICA 21 1 22 | DEAIILIV, HUB 14
GERIATRIA AREA MEDICA 20 - 20 | DEAIILIV, HUB 5 16
MALATTIE INFETTIVE AREA MEDICA 17 2 19 | DEAIILIV, HUB 2 15
REUMATOLOGIA + LUONGODEGENZA + DIABETOLOGIA ED AREA MEDICA 108 2 110 | DEAIILIV, HUB 12 70
NEFROLOGIA (VEDI NEFROLOGIA ABITILITATA AL TRAPIANTO) |AREA MEDICA 16 2 18 | DEAII LIV, HUB 2 28
NEUROLOGIA AREA MEDICA 18 2 20 | DEAIILIV, HUB pte ictus: Stroke Il liv. 16
ONCOLOGIA MEDICA AREA MEDICA 16 7 23 | DEAIILIV, HUB 18
PNEUMOLOGIA + ALLERGOLOGIA + FISIOPATOLOGIA
RESPIRATORIA AREA MEDICA 36 4 40 | DEA Il LIV, HUB 24
BRONCOLOGIA INTERVENTISTICA AREA MEDICA 0
REUMATOLOGIA (VEDI MEDICINA GENERALE "VALENTIN!" AREA MEDICA = - - | DEAIILIV, HUB =




AZIENDA: OSPEDALIERA DI COSENZA

Driver n. 1 - Organizzazione della rete
DETERMINAZIONE PIANO DI FABBISOGNO CALCOLO DEL FABBISOGNO DI
DEL PERSONALE - Applicazione metodologia
S e PERSONALE INFERMIERISTICO
Posti letto da D.C.A. n.
64/2016 D.M. n. 70/2015
E quota
= 8 Ruolo della Ruolo della integrativa
Classificazione per Aree o 2 g— g struttura nella | strutturanelle | fabbisogno Tot.
Omogenee da D.CA. n. = g = = |rete emergenza- reti tempo funzionale | fabbisogno Fabbisogno Personale
Disciplina 64/2016 g 'g § 3 urgenza dipendenti (FTE)(Tab. 8) minimo Infermieristico
RECUPERO E RIABILITAZIONE FUNZIONALE AREA RIABILITATIVA 11 = 11 | DEA NI LIV, HUB 12 15 15
PSICHIATRIA AREA SALUTE MENTALE 13 3 16 | DEAIILIV, HUB - -
TERAPIA DEL DOLORE AREA MEDICA 6 4 10 | DEAIILIV, HUB 2 7 9
BLOCCO OPERATORIO AREA SERVIZI DI SUPPORTO - | DEAIILIV, HUB - 45
FARMACIA AREA SERVIZI DI SUPPORTO - | DEAIILIV, HUB 5 5 5
FISICA SANITARIA AREA SERVIZI DI SUPPORTO - | DEAIILIV, HUB - - -
RADIOTERAPIA ONCOLOGICA AREA MEDICA - » - | DEAIILIV, HUB 5 5
MEDICINA NUCLEARE AREA SERVIZI DI SUPPORTO 5 5| DEAIILIV, HUB 2 4 4
NEURORADIOLOGIA AREA SERVIZI DI SUPPORTO r & - | DEAIILIV, HUB 3 6 8
RADIOLOGIA AREA SERVIZI DI SUPPORTO - - - | DEAIILIV, HUB - 8 14
RADIOLOGIA INTERVENTISTICA AREA SERVIZI DI SUPPORTO - = - 3 4
ANATOMIA PATOLOGICA AREA SERVIZI DI SUPPORTO - - - | DEAIILIV, HUB - 2 2
SERVIZIO IMMUNOTRASFUSIONALE AREA SERVIZI DI SUPPORTO - - - | DEAIILIV, HUB 9 9 9
LABORATORIO ANALISI AREA SERVIZI DI SUPPORTO - = - | DEAIILIV, HUB 1 1 1
MICROBIOLOGIA E VIROLOGIA AREA SERVIZI DI SUPPORTO - = - | DEAlILIV, HUB - - -
DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO AREA SERVIZI DI SUPPORTO - - - | DEAIlILIV, HUB 10 10 10
RISK MANAGEMENT AREA SERVIZI GENERALI = = - | DEAIILIV, HUB 3 3 3
MONITORAGGIO E CONTROLLO ATTIVITA' DI RICOVERO AREA SERVIZI GENERALI - - - | DEAIILIV, HUB 3 3 3
SITRA AREA SERVIZI GENERALI > % - | DEAIILIV, HUB 5 5 5 90 4 0
DETENUTI AREA SERVIZI GENERALI 2 - 2 - -
DAY SURGERY AREA SERVIZI GENERALI - 14 14 - -
ACCETTAZIONE E ACCOGLIENZA ATTIVITA' SANITARIE AREA SERVIZI GENERALI - - - 26 26
QUALITA', ACCREDITAMENTO E FORMAZIONE AREA SERVIZI GENERALI -
PROTEZIONE E PREVENZIONE AMBIENTALE AREA SERVIZI GENERALI -
STAFF DIREZIONE GENERALE (URP) AREA SERVIZI GENERALI -
648 79| 727 229 810 : ) 039.901,0
IRAP 428.391,59
TOTALE INCLUSO IRAP 5.468.292,61




AZIENDA: OSPEDALIERA DI COSENZA

DETERMINAZIONE PIANO DI FABBISOGNO SEVeER. 1- Organiziazione 0ol Fete CALCOLO
DEL PERSONALE - Applicazione metodologia
da D.C.A. n. 192/2019 Posti letto da D.C.A. n. FABBISOGNO O.S.S. |
64/2016 D.M. n. 70/2015
I
= 8 Ruolo della Ruolo della
Classificazione per Aree ] '% % struttura nella rete| struttura nelle
Omogenee da D.CA. n. SR T = emergenza- reti tempo
Disciplina 64/2016 23| & | 8 g dipendenti Fabbisogno 0.S.5.
CHIRURGIA EPATOBILIOPANCHEATRICA AREA CHIRURGICA 10 -1 10| oeauuv, Hus 5
CHIRURGIA GENERALE "FALCONE" AREA CHIRURGICA 27 1 28 DEA Ii LIV, HUB 8
CHIRURGIA D'URGENZA 10 - 10 DEA Il LIV, HUB 3
CHIRURGIA TORACICA AREA CHIRURGICA 10 1| 11| oeanuv, HuB 5
CHIRURGIA VASCOLARE AREA CHIRURGICA 10 - 10 DEA Il LIV, HUB 4
NEFROLOGIA ABILITATA AL TRAPIANTO AREA CHIRURGICA 2 - 2| peanuv,Hus 1
NEUROCHIRURGIA AREA CHIRURGICA 21 | 21| oeauuv, Hue 10
CHIRURGIA ONCOLOGICA 10 10| DEAIILV, HUB 3
OCULISTICA AREA CHIRURGICA 2 2 4 DEA Il LIV, HUB 1
ODONTOIATRIA - - - DEA I LIV, HUB -
ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA AREA CHIRURGICA 30 1| 31| DEANLV,HUB | Rete trauma 9
OTORINOLARINGOIATRIA ; AREA CHIRURGICA 6 4|- 10| peanuv,Hus 3
UROLOGIA AREA CHIRURGICA 14 1| 15| DEAILY, HUB 2
CHIRURGIA SENOLOGICA 10 10| DEAIILIV, HUB 3
MEDICINA E CHIRURGIA DI ACCETTAZIONE E D'URGENZA
(MCAE) AREA EMERGENZA-URGENZA - - -} oeanuv, Hus 23
MEDICINA D'URGENZA 20 | 20| oeanuv,Hus 4
TERAPIA INTENSIVA CARDIOLOGICA (VEDI CARDIOLOGIA) AREA EMERGENZA-URGENZA 10 | 10| oeauuv, Hus 3
TERAPIA INTENSIVA NEONATALE (VEDI NEONATOLOGIA) AREA EMERGENZA-URGENZA 10 | 10| oeanuv,Hus 3
TERAPIA INTENSIVA RIANIMAZIONE incluso ( TIP) AREA EMERGENZA-URGENZA 17 1| 18| peauuv,HuB 5
NEONATOLOGIA AREA MATERNO INFANTILE 20 | 20| oeanuv, Hus 9
NIDO (VEDI NEONATOLOGIA) AREA MATERNO INFANTILE - - | oeanuv, Hus -
OSTETRICIA E GINECOLOGIA AREA MATERNO INFANTILE 48 2|  so| peanwv,nus 16 |
'PEDIATRIA AREA MATERNO INFANTILE 14 6| 20| peanuv,nus 4
CHIRURGIA PEDIATRICA AREA MATERNO INFANTILE 15 s| 20| peanwv,nus 9
FISIOPATOLOGIA DELLA RIPRODUZIONE AREA MATERNO INFANTILE - - - DEA Il LIV, HUB -
RIANIMAZIONE PEDIATRICA (VEDI TERAPIA INTENSIVA
RIANIMAZIONE) AREA MATERNO INFANTILE 4 - 4 DEA Il LIV, HUB -
CARDIOLOGIA AREA MEDICA 13 2| 15| DEANLV,HUB | Reteinfarto 4
CARDIOLOGIA INTERVENTISTICA AREA MEDICA 10 | 10| oeauuv, nue 3
DAY HOSPITAL MULTIDISCIPLINARE AREA MEDICA - 8 8| DeaiLv, HUB =
DERMATOLOGIA AREA MEDICA - B | oeanuv, Hus -}
EMATOLOGIA AREA MEDICA 16 4| 20| peanwv,Hus 6
GASTROENTEROLOGIA + ENDOSCOPIA AREA MEDICA 21 1| 22| peauuv,HuB -
GERIATRIA AREA MEDICA 20 | 20| peauuv, Hus 5
MALATTIE INFETTIVE AREA MEDICA 17 2| 19| peanwv, nus 6
MEDICINA GENERALE + ABLAZIONE PERCUTANEA +
LUONGODEGENZA + DIABETOLOGIA ED ENDOCRINOLOGIA +
REUMATOLOGIA AREA MEDICA 90 2| 92| peanuv,Hus 30
NEFROLOGIA AREA MEDICA 16 2| 18| peauLv,HuB 5
NEUROLOGIA AREA MEDICA 18 2 20 DEA Il LIV, HUB pte ictus: Stroke Il | 6
ONCOLOGIA MEDICA AREA MEDICA 16 7 23 DEA I LIV, HUB 6
PNEUMOLOGIA + ALLERGOLOGIA + FISIOPATOLOGIA
RESPIRATORIA AREA MEDICA 36 4| 40| peEanuv,HuB 9
BRONCOLOGIA INTERVENTISTICA AREA MEDICA DEA Il LIV, HUB -
REUMATOLOGIA (VEDI MEDICINA GENERALE "VALENTINI") | AREA MEDICA : = | oeanuv, Hus -
RECUPERO E RIABILITAZIONE FUNZIONALE AREA RIABILITATIVA 11 | 11| oeanuv, Hus 10
PSICHIATRIA AREA SALUTE MENTALE 13 3| 16| peanwv,nus .
TERAPIA DEL DOLORE AREA MEDICA 6 4 10 DEA Il LIV, HUB 3
BLOCCO OPERATORIO AREA SERVIZI DI SUPPORTO | oeanwv, Hus 15
FARMACIA AREA SERVIZI DI SUPPORTO | oeanuv, Hus =
FISICA SANITARIA AREA SERVIZI DI SUPPORTO | oeanuv, Hus R
RADIOTERAPIA ONCOLOGICA AREA MEDICA - - - DEA Il LIV, HUB -
MEDICINA NUCLEARE AREA SERVIZI DI SUPPORTO 5 s| oeanuv, Hus -
NEURORADIOLOGIA AREA SERVIZI DI SUPPORTO B g | oeanuv, Hue -
RADIOLOGIA AREA SERVIZI DI SUPPORTO . = | oeanuv, rus -
RADIOLOGIA INTERVENTISTICA AREA SERVIZI DI SUPPORTO 3 z | oeAnwv, rus .
ANATOMIA PATOLOGICA AREA SERVIZI DI SUPPORTO g : 1 oeanuv, Hus -
SERVIZIO IMMUNOTRASFUSIONALE AREA SERVIZI DI SUPPORTO 5 ;i | oeanuv, Hus B
LABORATORIO ANALISI AREA SERVIZI DI SUPPORTO : Z | oeanuy, Hus .
MICROBIOLOGIA E VIROLOGIA AREA SERVIZI DI SUPPORTO - - - DEA I LIV, HUB -
DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO AREA SERVIZI DI SUPPORTO : = | oeanuv, Hus B
PROTEZIONE E PREVENZIONE AMBIENTALE AREA SERVIZI DI SUPPORTO & 5 | oeanuv, Hus .
SITRA AREA SERVIZI GENERALI z 2 | beanuv, Hus
DETENUTI 2 - 2| peanwv, Hus -
DAY SURGERY 'AREA SERVIZI DI SUPPORTO | 1a| 14| oeanwv,rus ,
6300 791 709 z = 242
IRAP

1,939,010,

1.939.010,40
164.815,88

TOTALE INCLUSO IRAP

2.103.826,28




AZIENDA: OSPEDALIERA DI COSENZA

DETERMINAZIONE PIANO DI
FABBISOGNO DEL

Driver n. 1 - Organizzazione della rete

Driver n. 2 - Produzione

CALCOLO DEL FABBISOGNO TECNCI DI

PERSONALE - Applicazione PRODUZIONE ANNO 2018 LABORATORIO BIOMEDICO
metodologia da D.C.A. n. D.M. n. 70/2015 PRESTAZIONI ABULATORIALI
Classificazione per Aree Ruolo della struttura Ruolo della struttura ‘
Omogenee da D.C.A. n. nella rete emergenza- nelle reti tempo Prestazioni a favore del | Prestazione a favore di Prestazioni Fabbisogno aggiuntivo
Disciplina 64/2016 urgenza dipendenti Pronto Soccorso ienti bulatoriali esterne Fabbisogno minimo da prod bk
ANATOMIA PATOLOGICA AREA SERVIZI DI SUPPORTO DEA Il LIV, HUB 25.417 10.583
GENETICA MEDICA AREA SERVIZI DI SUPPORTO DEA Il LIV, HUB
LABORATORIO ANALISI AREA SERVIZI DI SUPPORTO DEA Il LIV, HUB 297.908 1.382.148 1.541.516 18 3.582.811
MICROBIOLOGIA E VIROLOGIA AREA SERVIZI DI SUPPORTO DEA Il LIV, HUB 1.507 243.132 80.600
TIPIZZAZIONE TISSUTALE AREA SERVIZI DI SUPPORTO DEA || LIV, HUB
SERVIZIO IMMUNOTRASFUSIONALE AREA SERVIZI DI SUPPORTO DEA Il LIV, HUB 4
290.415 1.650.697 1.632.60° 3
IRAP 4.102,58
TOTALE INCLUSO IRAP 52.368,21

AZIENDA: OSPEDALIERA DI COSENZA

DETERMINAZIONE PIANO DI

Driver n. 1 - Organizzazione della rete

Driver n. 2 - Produzione

CALCOLO DEL FABBISOGNO TECNICI DI

FABBISOGNO DEL . PRODUZIONE ANNO 2018 RADIOLOGIA MEDICA
PERSONALE - Applicazione D.M. n. 70/2015 PRESTAZIONI ABULATORIALI
Classificazione per Aree Ruolo della struttura Ruolo della struttura
Omogenee da D.C.A. n. nella rete emergenza- nelle reti tempo Prestazioni a favore del | Prestazione a favore di Prestazioni Fabbisogno aggiuntivo
Disciplina 64/2016 urgenza dipendenti Pronto Soccorso pazienti ricoverati bul: li Fabbisog da produzi bb
RADIOTERAPIA ONCOLOGICA AREA MEDICA DEA Il LIV, HUB 21.075
MEDICINA NUCLEARE AREA SERVIZI DI SUPPORTO DEA Il LIV, HUB 87 8.279 18 111.675,00 |
NEURORADIOLOGIA AREA SERVIZI DI SUPPORTO DEA Il LIV, HUB 11.613 5.829 4.900 o 151.862,67
RADIOLOGIA AREA SERVIZI DI SUPPORTO DEA Ii LIV, HUB 24.082 16.507 19.303 ]
RADIOLOGIA INTERVENTISTICA AREA SERVIZI DI SUPPORTO DEAII LIV, HUB 3.862 10.573 1.078 ? %
39.557 32.996 54.635 | I JALer T 151.862,67)
IRAP 12.908,33
TOTALE INCLUSO IRAP 164.771,00




ALLEGATO N.1

DIRIGENTI RUOLO SANITARIO
DIVERSO DA QUELLO RIPORTATO
NEL PIANO

555

AZIENDA: OSPEDALIERA DI COSENZA

PERSONALE RUOLO
AMMINISTRATIVO E
PROFESSIONALE (DIRIGENTI E
COMPARTO)

1957

PERSONALE RUOLO tecnico
(DIRIGENTI E COMPARTO)*

1715

PERSONALE DELLA

255.354,09

107.612,48

RIABILITAZIONE** 981 ' 257.417.41
TOTALE 620.383,98
IRAP 52.732,64
673.116,61

TOTALE INCLUSO IRAP




ALLEGATO N.2

AZIENDA OSPEDALIERA DI COSENZA

RIEPILOGO PIANO FABBISOGNO TRIENNIO 2020 2022 - RICONDOTTO AL TETTO DEL 2004

Costo del Personale da Tabella B al IV

trimestre 2019
(al netto dei rinnovi contrattuali
intervenuti successivamente all'anno
2004 coll. 10 Tab. B)

Fabbisogno di personale in
applicazione della metodologia di
cuial DCA 192/2019

Fabbisogno di personale ricondotto
nei limiti della spesa di cui all'art 2
comma 71 della L.191/2009

Costo del fabbisogno di personale
(pari a 1.844 unita) ricondotto nei
limiti della spesa di cui all'art2
comma 71 della L. 191/2009

Valore del limite di spesa 2004 -
1,4%
(L.191/2009 art. 2 comma 71)

a b c d e
€ Unita -Unita € €
Fabbisogno dirigenti medici 555 463
Fabbisogno dirigenti sanitari non medici 34 30
Fabbisogno personale infermieristico 981 770
Oss 242 214
Fabbisogno TLBM 64 49
Fabbisogno TSRM 80 63
Calcolo Fabbisogno altre figure 401 237
TOTALE 97.634.000 2.358 1.826 109.528.439,26 109.633.000
TLBM= Tecnici di laboratorio Biomedico
TSRM= Tecnici di Radiologia Medica
;'\v/r
\13 | 1 i ,‘




ALLEGATO N.3

(a) PIANO disabili disabili PIANO DI disabili | disabili PIANO DI disabili disabili |
posiz / cat figura professionale personale DI costo ge 68/99 A| ex legge 68/99 ART.18 | ASSUNZIO costo je 68/99 pge 68/99 A ASSUNZIO costo gge 68/99 Aegge 68/99 ART

t.i ASSUNZ 2.020 2.020 NE 2021 2.021 2,021 NE 2022 2.022 2.022 |
dir dirigente medico struttura complessa 31 6 405.439,83 = 3 = = -
dir dirigente medico 393 16 588.536,40 — 8 = 1 =
dir dirigente medico plastico 2 — = == - - o
dir DIRIGENTE MEDICO NUTRIZIONISTI 2 - = = =
dir dirigente medico -medicina legale — 1 36.783,53 - - - — -
dir dirigente biologo 11 2 60.285,21 = - - = =
dir dirigente chimico — — — — - =
dir dirigente chimico-farmaceutico 3 — - - - -
dir dirigente farmacista struttura complessa — 1 61.515,08 = = —- = -
dir dirigente farmacista 5 — —_ — = = =
dir dirigente fisico 3 1 30.142,61 — = — — -
dir dirigente informatico — — — - = = ==
dir dirigente psicologo 2 1 30.142,61 — — — — =
dir dirigente professioni sanitarie struttura complessa — — = - - -
dir dirigente professioni sanitarie 1 — - - - -
ds coll.re prof.le sanit. - pers. riabil. esp. - terapista 1 - — - — -
ds coll.re prof.le sanit. - pers. inferm. esp. - infermiere 8 - = —_ - - -
ds coll.re prof.le sanit. - pers. inferm. esp. - ostetrica 1 — — - — -
ds coll.re prof.le sanit. - pers. inferm. esp. - preparatore dialisi 1 - - - - =
ds COLLABORATORE PROF.LE SANITARIO ESPERTO : TECNICO EL — — = - — -
ds coll.re prof.le sanit. - pers. tecn. esp. - tecnico laboratorio 3 — - - - -
ds coll.re prof.le sanit. - pers. tecn. esp. - tecnico radiologia 1 — = - — -
ds coll.re prof.le sanit. - pers. tecn. esp. - tecnico sanitario — — = = = -
ds collaboratore tecnico professionale esperto:INFORMATICO 1 — — — — -
d coll.re prof.le sanit. - pers. inferm. - infermiere 598 60 981.798,90 1| € 16.363,32 20 10 —
d coll.re prof.le sanit. - pers. inferm. - infermiere pediatrico 25 5 81.816,55 — 3 — = -
d coll.re prof.le sanit. - pers. inferm. - ostetrica 29 5 81.816,58 — - = = -
d coll.re prof.le sanit. - pers. inferm. - preparatore dialisi — - — - - -
d coll.re prof.le sanit. - pers. tecn. - assistente sanitario = — — = = -
d coll.re prof.le sanit.: tecnico trasfusione 1 - — = = =
d coll.re prof.le sanit. - pers. tecn. - dietista 1 - 1 — — —
d coll.re prof.le sanit. - pers. tec. - igenista dentale — — — = = -
d coll.re prof.le sanit. - pers. tecn. - nutrizionista — — — = — =
d coll.re prof.le sanit. - pers. tecn. - tecnico audiometria 2 1 16.088,55 — - = = -
d coll.re prof.le sanit. - pers. tecn. - tecnico cardiologia / fisiopato 1 . — = = =
d coll.re prof.le sanit. - pers. tecn. - tecnico neurofisiopatologia 2 - 1 o - -
d coll.re prof.le sanit. - pers. tecn. - tecnico fisiopatologia resp. = = = - - -
d coll.re prof.le sanit. - pers. tecn. - tecnico istopatologia - - - = = =
d coll.re prof.le sanit. - pers. tecn. - tecnico laboratorio 44 2 32.177,09 - - - - -
d coll.re prof.le sanit. - pers. tecn. - tecnico radiologia 58 3 50.620,89 - = = 1 -
d coll.re prof.le sanit. - pers. tecn. - tecnico vestibologia — p— — = = =
d coll.re prof.le sanit. - pers. riabil. - logopedista 1 1 16.088,55 = = - — -
d coll.re prof.le sanit. - pers. riabil. - massaggiatore n.v. 2 - = = = -
d coll.re prof.le sanit. - pers. riabil. - terapista 3 == — — — - =
d coll.re prof.le sanit. - pers. riabil. - ortottista 2 — — 1 — - -
C op. prof. II°cat. esp.: infermiere generico 5 — o = = =
€ puericultrice 2 — - - - =
dir dirigente avvocato struttura complessa — — = = i -
dir dirigente procuratore legale 1 — - = =
dir dirigente ingegnere struttura complessa 2 = = - — -
dir dirigente ingegnere — — — = = =
dir dirigente analista = - — - - =
dir dirigente statistico — — = = = -
ds collaboratore professionale assistente sociale esperto — — - — = =
ds collaboratore tecnico professionale esperto: informatico - — - - = -
ds collaboratore tecnico professionale esperto: programmatore — —_ = = —
d collaboratore professionale assistente sociale 3 1 16.088,55 — 1 — — -
d collaboratore tecnico professionale:INGEGNERE s 1 16.088,55 = = = = -
d collaboratore tecnico professionale: geometra 2 — —_ o = - =
d collaboratore tecnico professionale: perito chimico 1 = = - - —
d collaboratore tecnico professionale: perito elettrotecnico 1 — — — = = =
d collaboratore tecnico professionale: informatico — — — o — =
d collaboratore tecnico professionale: programmatore 5 — = - = -
d collaboratore tecnico professionale: tecnico — — — — = = =
€ assistente tecnico: assistente tecnico 1 = - - — -
C assistente tecnico: assistente tecnico c.e.d. 1 = = = = -
C assistente tecnico: geometra 3 = — - - - -
C assistente tecnico: perito elettronico - = = = - -
C assistente tecnico: perito elettrotecnico 1 — - — = = =
C assistente tecnico: perito informatico - - = — — -
C assistente tecnico: perito meccanico 1 — — = = =
C assistente tecnico: perito termotecnico = - —
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op.re tecn. spec. esp.: autista

op.re tecn. spec. esp.: autista barelliere

op.re tecn. spec. esp.: capo servizio centralinisti

op.re tecn. spec. esp.: conduttore caldaie

op.re tecn. spec. esp.: cuoco

op.re tecn. spec. esp.: elettricista impiantista

op.re tecn. spec. esp.: elettrotecnico

op.re tecn. spec. esp.: idraulico impiantista

op.re tecn. spec. esp.: magazziniere farmacia

op.re tecn. spec.: autista barelliere

op.re tecn. spec.: capo servizio autoparco

op.re tecn. spec.: centralinista

op.re tecn. spec.: conduttore caldaie

op.re tecn. spec.: erogazione 0ssigeno

op.re tecn. spec.: fabbro

op.re tecn. spec.: idraulico impiantista

op.re tecn. spec.: imbianchino

op.re tecn. spec.: magazziniere

op.re tecn. spec.: magazziniere farmacia

op.re tecn. spec.: autista

op.re tecn. spec.: meccanico saldatore

op.re tecn. spec.: portiere sorvegliante

op.re tecn. spec.: preparatore di salme

op.re tecn. spec.: sarto guardarobiere

OPERATORE TECNICO SPECIALIZZATO: ADDETTO ASSITENZA

operatore socio sanitario

50

673.267,50

op.re tecn.: addetto erogazione ossigeno

op.re tecn.: addetto magazzino farmacia

26.055,97

op.re tecn.: agente tecnico

op.re tecn.: ascensorista

op.re tecn: autista

op.re tecn.: ausiliario specializzato socio-assistenziale

op.re tecn.: ausiliario spec. tecnico-economale: manovale

op.re tecn.: addetto macchine lavanderia

op.re tecn.: call center

26.055,97

op.re tecn.:magazziniere

52.111,94

op.re tecn.:elettricista

op.re tecn.: muratore

13.027,99

op.re tecn.: falegname

13.027,99

op.re tecn.: centralinista

op.re tecn.: centralinista non vedente

op.re tecn.: imbianchino

13.027,99

op.re tecn.: operatore tecnico

=ININ|®

op.re tecn.: portiere sorvegliante

op.re tecn.: preparatore di salme

26.055,97

op.re tecn.: custode obitorio

operatore tecnico addetto assistenza

ausiliario specializzato socio-sanitario

=

ausiliario specializzato - manovale

o o o j[o|jo|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|oloo|o|o|olo|o|R | 1R R R R R R IFIZIFITIFITIRIFR0Pelolaloloo]|o

ausiliario specializzato socio-assistenziale

=
s 1

dirigente amministrativo struttura complessa

e
=

dirigente amministrativo

= Ul B

60.285,21

dir

dirigente amministrativo commercialista

Q.
0

collaboratore amministrativo professionale esperto

o
[}

collaboratore amministrativo professionale esperto uff. rog. vic.

Q
4]

collaboratore amministrativo professionale esperto - legale

(=8

collaboratore amministrativo professionale - legale

collaboratore amministrativo professionale - statistico

Q|

collaboratore amministrativo professionale

16.088,55

assistente amministrativo

00 (=

118.695,12

coadiutore amministrativo esperto

coadiutore amministrativo

coadiutore amministrativo archivista

o oo|F |0

commesso

TOTALE

1.586

168

3.373.765,81

14

185.727,12

4.685.337,34

2.903.513,68

IRAP

286.770,09

15.786,81

398.253,67

246.798,66

TOTALE

3.660.535,90

201.513,93

5.083.591,01

3.150.312,34
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ALLEGATO N.4

.~

- 2 mm_—ASERE T Annunziata - Mariano Santo e
—— o . . -m
—— = 1 " sosonssm S. Barbara
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REGIONE CALABRIA

PIANO ASSUNZIONI ANNO 2020

QUALIHEHE AssuP;:?c;)Nglzozo TUBN OVER COSTOO\E;EILQ TORN STABI;EZAZSAFZ.IONI/ STABILIZZCBZSITOCI’HI/TRASF. ASSNUUI‘?ZVI‘C\)NE Ag(s)ﬁzgxp:)llﬁv(% TOTALE SPESA
dirigente medico struttura complessa ] 2 135.146,60 — — ' 4 270,2.93,20 405.439,80
dirigente medico 16 14 514.969,35 — 2 73.567,05 588.536,40
dirigente psicologo 1 — - — 1 30.142,61 30.142,61
dirigente fisico 1 = - — 1 30.142,61 30.142,61
collaboratore professionale assistente sociale 1 1 16.088,54 — — - 16.088,54
dirigente farmacista struttura complessa 1 — - — 1 61.515,08 61.515,08
dirigente medico -medicina legale 1 — - — 1 36.783,53 36.783,53
dirigente sanitario - Biologo 2 1 30.142,61 1 30.142,61 60.285,21
coll.re prof.le sanit. - pers. tecn. - tecnico laboratorio 2 1 16.088,55 — 1 16.088,55 32.177,10
coll.re prof.le sanit. - pers. inferm. - infermiere pediatrico 5 2 32.726,63 — 3 49.089,95 81.816,58
coll.re prof.le sanit. - pers. inferm. - ostetrica 5 3 49.089,95 — 2 32.726,63 81.816,58
coll.re prof.le sanit. - pers. tecn. - tecnico audiometria 1 1 16.088,55 — — 16.088,55
coll.re prof.le sanit. - pers. tecn. - tecnico radiologia 3 1 16.873,63 — 2 33.747,26 50.620,89
coll.re prof.le sanit. - pers. riabil. - logopedista 1 1 16.088,55 — — 16.088,55
coll.re prof.le sanit. - pers. inferm. - infermiere 60 45 736.349,18 10 163.633,15 5 81.816,58 981.798,90
operatore socio sanitario 50 21 282.772,35 16 215.445,60 13 175.049,55 673.267,50
collaboratore tecnico professionale:INGEGNERE 1 — — 1 16.088,55 16.088,55
dirigente amministrativo 2 — — 2 60.285,21 60.285,21
collaboratore amministrativo professionale 1 1 16.088,55 — — 16.088,55
assistente amministrativo 8 4 59.347,56 — 4 59.347,56 118.695,12
TOTALE 168 97 1.907.717,98 27 409.221,36 44 1.056.826,51 3.373.765,84
IRAP 286.770,10
TOTALE COMPLESSIVO 3.660.535,93

(1) I Programma Operativo 2019-2021 prevede, per la AO di Cosenza, un massimale di incremento del costo del personale per I'anno 2020 pari a 1.057.000€ corrispondente all'8% dell'incremento del costo del personale a livello regionale (+13,2 min/€) . Il valore stimato per le 44 nuove assunzioni &

pari, nel 2020, a 1.056.826,51€
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