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Cosenza
Dipartimento Tutela della Salute REGIONE CALABRIA

e|Palitiche Sanitarie

(Istituita con D.P.G.R. Calabria 8 febbraio 1995 n. 170)

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO SRTAORDINARIO
N. 00026 del 17/02/2020

OGGETTO: Rettifica deliberazione n. 25 del 7.02.2020.-

Nella sede legale dell’Azienda Ospedaliera di Cosenza, il Commissario Straordinario Dott.ssa Giuseppina
Panizzoli, nominata con D. M. del 9/07/2019, ha adottato la seguente deliberazione in merito all’argomento
indicato in oggetto.

U.O.C. Gestione Risorse Umane

Il Direttore dell’U.O.C. G.R.U. propone al Commissario Straordinario di questa Azienda Ospedaliera
I’adozione del presente atto del quale ha accertato la regolarita tecnico - amministrativa.

Il Responsabile del Procedimento Il Direttore
Dott.ssa Simona Mazzuca Dott.ssa Filomena Panno




PREMESSO

- che con deliberazione n. 25 del 7.02.2020 si é proceduto a nuova costituzione dell’Ufficio dei

Procedimenti Disciplinari dell’ Azienda Ospedaliera di Cosenza con la seguente composizione:

> Dott. Gianfranco Scarpelli, Direttore Dipartimento Materno Infantile, quale componente
effettivo con funzioni di Presidente — supplente dott. William Auteri Direttore Dipartimento
Servizi Sanitari;

» Dott. Salvatore De Paola Direttore Sanitario P.U., quale componente effettivo — supplente Ing.
Amedeo De Marco Direttore U.O.C. G.T.P. ;

» Sig. Eugenio Borrelli collaboratore professionale sanitario esperto — infermiere presso U.O.C.
S.I.T.R.O.S., quale componente effettivo — supplente Dott.ssa Erminia Piane collaboratore
amministrativo esperto presso 1’U.O.C. Gestione Tecnico Patrimoniale, i suddetti componenti
interverranno, alternativamente, quale componente effettivo e/o supplente, nei casi di
procedimenti riguardanti il personale del ruolo sanitario e/o del ruolo amministrativo/tecnico;

> Segretario — Dott.ssa Simona Mazzuca, collaboratore amministrativo professionale presso
I’U.O.C. Gestione Risorse Umane — supplente Dott. Antonio Mirabelli, collaboratore
amministrativo presso 1I’U.O.C. Gestione Risorse Umane;

CONSIDERATO

- che nella composizione dell’Ufficio non ¢ stato indicato un componente effettivo appartenente
all’area PTA, come espressamente previsto dall’art. 12 del “Regolamento per i procedimenti
disciplinari riguardanti la Dirigenza medica, Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa
e il personale del comparto dell’Azienda ospedaliera di Cosenza” approvato con deliberazione n.
495 del 14.09.2018;

- che il Dott. Gianfranco Scarpelli ha manifestato 1’impossibilita a ricoprire 1’incarico di Presidente
dell’Ufficio dei Procedimenti Disciplinari;

RITENUTO
- che col presente atto occorre provvedere alla rettifica della deliberazione n. 25 del 7.02.2020 al fine
di indicare il componente effettivo appartenente all’arca PTA, come espressamente previsto
dall’art. 12 del citato Regolamento per i procedimenti disciplinari;
- che occorre indicare, altresi, il Dott. William Auteri, Direttore Dipartimento Servizi Sanitari, quale
componente effettivo con funzioni di Presidente — supplente Dott. Salvatore De Paola, Direttore
Sanitario P.U.;

- che la deliberazione n. 25 del 7.02.2020 rimane confermata in ogni sua altra parte, non in contrasto
con il presente provvedimento;

- che i proponenti il presente atto non si trovano in alcuna delle situazioni di conflitto di interesse,
anche potenziale, prevista dalla normativa vigente in materia;

- che il presente atto non & soggetto a controllo preventivo di legittimita ai sensi della Legge
Regionale n. 11/2004;

Accertata la regolarita tecnico amministrativa,

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Su conforme proposta del Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane, formulata alla stregua
dell’istruttoria compiuta dalla struttura interessata, nonché dall’espressa dichiarazione di regolarita dell’atto



espresso dal Dirigente preposto, che ha designato quale responsabile del procedimento la dott.ssa Simona
Mazzuca, ai sensi e per gli effetti di cui alla L. 241/90 e ss.mm.ii.;
ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Sanitario Aziendale,

DELIBERA
- di dare per integralmente riportate e confermate le motivazioni in premessa;

- di rettificare la deliberazione n. 25 del 7.02.2020 al fine di procedere alla designazione della
Dott.ssa Anna Maria Paratore, Dirigente U.O0.S. Economico/Previdenziale, quale componente
effettivo dell’Ufficio dei Procedimenti Disciplinari, appartenente all’area PTA — supplente Ing.
Amedeo De Marco Direttore U.O.C. G.T.P. e del Dott. William Auteri, Direttore Dipartimento
Servizi Sanitari, quale componente effettivo con funzioni di Presidente — supplente Dott. Salvatore
De Paola, Direttore Sanitario P.U.;

- di procedere, per I’effetto, alla costituzione dell’Ufficio dei Procedimenti disciplinari dell’Azienda

Ospedaliera di Cosenza con la seguente composizione:

» Dott. William Auteri, Direttore Dipartimento Servizi Sanitari, quale componente effettivo con
funzioni di Presidente — supplente Dott. Salvatore De Paola, Direttore Sanitario P.U.;

> Dott.ssa Anna Maria Paratore, Dirigente U.O.S. Economico/Previdenziale, quale componente
effettivo — supplente Ing. Amedeo De Marco Direttore U.O.C. G.T.P;

» Sig. Eugenio Borrelli collaboratore professionale sanitario esperto — infermiere c/o U.O.C.
S.I.T.R.0O.S., quale componente effettivo — supplente Dott.ssa Erminia Piane collaboratore
amministrativo esperto presso 1’U.O.C. Gestione Tecnico Patrimoniale, i suddetti componenti
interverranno, alternativamente, quale componente effettivo e/o supplente, nei casi di
procedimenti riguardanti il personale del ruolo sanitario e/o del ruolo amministrativo/tecnico;

» Segretario — Dott.ssa Simona Mazzuca, collaboratore amministrativo professionale presso
I’U.O.C. Gestione Risorse Umane - supplente Dott. Antonio Mirabelli, collaboratore
amministrativo presso I’U.O.C. Gestione Risorse Umane;

- di confermare in ogni sua parte la deliberazione n. 25 del 7.02.2020 non in contrasto col presente
provvedimento;

- di dare mandato al Responsabile del sito aziendale di pubblicare il presente provvedimento sul Sito
Aziendale;

- di dare atto che il presente provvedimento e sottoposto al controllo del Collegio Sindacale in
conformita ai contenuti dell’art. 3 — ter del D. Lgs 502/92 e ss.mm.ii.;

- di precisare, infine, che il suddetto provvedimento non € soggetto a controllo preventivo di
legittimita ai sensi della L.R. n. 11/2004.

IL DIRETTORE SANITARIO
Dott.ssa Simonetta Cinzia Bettelini

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dott.ssa Giuseppina Panizzoli



SI ATTESTA
Che la presente deliberazione, in copia:

- e stata pubblicata all’albo pretorio di questa Azienda in data
e vi rimarra per quindici giorni;

- e stata trasmessa al Collegio Sindacale in data ;

- e costituita da n. fogli intercalari e n. fogli allegati;

Cosenza, li

1l Direttore dell’U.O.C Ulfficio Affari Generali e Assicurativi
(Dott. Vincenzo Scoti)

SIATTESTA

] che la presente deliberazione ¢ immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 10, comma 7, della Legge
Regionale 22 gennaio 1996, n. 2.

1 Che la presente deliberazione, soggetta a controllo preventivo di legittimita, & stata trasmessa alla Regione
Calabria con nota prot. n. del , ai sensi e per gli effetti dell’art.13, comma
1, della Legge Regionale 19 marzo 2004, n. 11.

Cosenza, li

Il Direttore dell’U.O.C Ufficio Affari Generali e Assicurativi
(Dott. Vincenzo Scoti)

SI ATTESTA
Che la presente deliberazione:

[ ¢ divenuta esecutiva in data per decorrenza del termine di cui all’art. 13,
comma 2, della Legge Regionale 19 marzo 2004, n. 11.

(] é stata approvata dalla Regione Calabria con provvedimento n.

del

71 é stata annullata dalla regione Calabria con provvedimento n. del

Cosenza, li

1l Direttore dell’U.O.C Ulfficio Affari Generali e Assicurativi
(Dott. Vincenzo Scoti)



