Sistermna Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Gaetano Pini

DETERMINAZIONE U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE n. 97 del m%24

indeterminato.

OGGETTO: Concessione di un periodo di aspettativa senza assegni 2 ssa Leonora
Castiglia, Dirigente Medico di Medicina Fisica e Riabilit empo pieno e

IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO RIS &ANE

Premesso che con istanza del 04/03/2024 — prot. n. 2812 — la dott.ssa Leonora Castiglia,
Dirigente Medico di Medicina Fisica Riabilitativa a tempo piena-g:ifideterminato, ha chiesto di fruire
di un periodo di aspettativa senza assegni dal 16/06/2024 al 1 026 per incarico biennale di
Dirigente Medico di Medicina Fisica e Riabilitazione presso ST-Nord Milano;

dirigenza medica e veterinaria che dispone: o
‘l'aspettativa senza retribuzione e senza decorren °\o
con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, a do da, per:
b) tutta la durata del contratto di lavoro a termin%sunto presso la stessa o altra azienda o
ente del comparto, ovvero in altre pubbliche amministrazioni di diverso comparto, o in organismi
della Unione Europea, con rapporto di /avor@@ico a tempo determinato”;

per tutta la durata dell'aspettativa; &9

Dato atto che: @

- il dott. Caserta Antonello Va % irettore della UOC Riabilitazione Mielolesi ha espresso
parere favorevole all’aspe @? in~argomento dal 16/06/2024 al 15/06/2026;

- il suddetto periodo di aspeftativa non & computato ai fini dell'anzianita di servizio e del
trattamento di quiescenz@ evidenza,

SﬁrV "r incarico biennale di Dirigente Medico presso I'ASST Nord Milano;

Acquisito il vistg contgbile della UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita;

DETERMINA

L. 10/02/2004, alla dott.ssa Leonora Castiglia, Dlngente Medlco di Medicina Fisica e
Rlabllltazmne a tempo pieno e indeterminato, per le motivazioni richiamate in premessa, dal
16/06/2024 al 15/06/2026;

2. di dare atto che dal presente provvedimento non derivano oneri diretti a carico del bilancio
aziendale;
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3. di mettere a disposizione la presente determinazione, in copia, al @o Sindacale
dell’Azienda; @
4. di dare atto che l'originale della presente determinazione & de % resso la U.O.C.
Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane;
5. ditrasmettere il provvedimento agli Uffici competenti per gli ader&%nti conseguenti;
6. di dare atto che il presente provvedimento & immediata e%%e;ecutivo ai sensi dell'art. 17,
I

comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito da @% omma 1, lett. w) della L.R.

n.23/2015;
O

7. didisporre la pubblicazione del presente prowedimento@o Pretorio on line aziendale.

E RISORSE UMANE

UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Si attesta |a regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ex |. 241/90: dott.Vito Nicolai

Pratica trattata da: Carmen Lenti



